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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Gabinete da Reitoria
Superintendéncia de Inovacdo e Desenvolvimento Interinstitucional
Coordenacdo de Convénios e Contratos

TED - TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA

I-TERMO DEEXECUCAODESCENTRALIZADA(TED)N2976408/2025

TERMODEEXECUCAODESCENTRALIZADA (TED)

1.DADOSCADASTRAISDAUNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) UnidadeDescentralizadoraeResponsavel
Nomedodrgaoouentidadedescentralizador(a):UniversidadeFederaldePelotas
' competente: Ursula Rosa da Silva

NomedaSecretaria/Departamento/UnidadeResponsavelpeloacompanhamentodaexecucaodo
objeto do TED: Centro de Pesquisas Epidemioldgicas Dr. Amilcar Gigante - UFPel

IdentificacdodoAtoqueconferepoderesparaassinatura:

b) UGSIAFI
NUmeroeNomedaUnidadeGestora-UGquedescentralizardocrédito:154047Siorg:477Gestao:
15264
NUmeroeNomedaUnidadeGestoraresponsdvelpeloacompanhamentodaexecucaodoobjetodo
TED: 154047

2.DADOSCADASTRAISDAUNIDADE DESCENTRALIZADA

a) UnidadeDescentralizadaeResponsavel
Nomedodrgaoouentidadedescentralizada: UniversidadeFederaldoMaranhdo
idade competente: Fernando Carvalho Silva

NomedaSecretaria/Departamento/UnidadeResponsavelpelaexecucdodoobjetodoTED:
Centro de Ciéncias Biolégicas e da Salde/ Departamento de Saude Publica

IdentificacaodoAtoqueconferepoderesparaassinatura:

b) UGSIAFI
NUmeroeNomedaUnidadeGestora-UGquereceberdo crédito:
NUmeroeNomedaUnidadeGestora -UGresponsavelpelaexecucdodoobjetodoTED:

3.0BJETODOTERMODEEXECUCAODESCENTRALIZADA:

Projetodepesquisa“Salde,nutricdo,violénciaseequidadeaolongodociclovital:oconsérciode pesquisa RPS
(Ribeirdo Preto - Pelotas - Sao Luis)”

4.0BRIGACOESECOMPETENCIASDOSPARTICIPES

4.1.Unidade Descentralizadora




| -analisareaprovaradescentralizacaodecréditos;

Il -analisar,aprovareacompanharaexecucaodoPlanode Trabalho;

Il -descentralizaroscréditosorcamentarios;

IV -repassarosrecursosfinanceirosemconformidadecomocronogramadedesembolso;

V -aprovaraprorrogacaodavigénciadoTEDourealizarsuaprorrogacao,deoficio,quando
necessario;

VI -aprovarasalteracdesnoTED;

VIl -solicitarRelatérios parciais deCumprimento doObjeto ou outros documentos
necessarios a comprovacao da execucao do objeto, quando necessario;

VIl -analisaremanifestar-
sesobreoRelatériodeCumprimentodoObjetoapresentadopelaUnidade Descentralizada;

IX -solicitaraUnidadeDescentralizadaqueinstaureatomadadecontasespecial,oupromover
diretamente a instauracao, quando cabivel;

X -emitircertificadodedisponibilidadeorcamentaria;

XI -registrarnoSIAFIOTED eosaditivos,mantendoatualizadaaexecucaoatéa conclusao;

Xll - prorrogar de oficio a vigéncia do TED quando ocorrer atraso na liberacao de recursos,
limitado ao prazo do atraso;

X I I | -
publicarosextratosdoTEDetermosaditivosnositioeletronicooficial,bemcomodisponibilizar
aintegradoTEDcelebradoedoPlanodeTrabalhoatualizado,noprazodevintedias,contadodadata
da assinatura; e

X1V - designar os agentes publicos federais que atuarao como gestores titulares e
suplentes do TED, no prazo de vinte dias, contado da data da celebracao do TED, devendo
0 ato de designacao ser publicado no sitio eletrénico oficial.

XV - instaurar tomada de contas especial, quando cabivel e a unidade descentralizada nao
o tenha feito no prazo para tanto.

XV I1- suspender as descentralizacdes, na hipdtese de verificacdo de indicios de
irreqularidades durante a execucao do TED, com a tomada das providéncias previstas no
art. 19 do Decreto n? 10.426/2020.

4.2.Unidade Descentralizada

| -elaborareapresentaroPlanode Trabalho;
Il -apresentaraDeclaracaodeCapacidadeTécnicanecessariaaexecucaodo objeto;
lll -apresentaraDeclaracaodeCompatibilidadedeCustos;
IV -executaroscréditosorcamentariosdescentralizadoseosrecursosfinanceirosrecebidos;
V -aprovarasalterac6esnoTED;
VI -encaminharaUnidadeDescentralizadora:
a) RelatériosparciaisdeCumprimentodoObjeto,quandosolicitado;e
b) oRelatériofinaldeCumprimentodoObjeto;
VII -
zelarpelaaplicacaoregulardosrecursosrecebidoseasseguraraconformidadedosdocumentos,
dasinformacdesedosdemonstrativosdenaturezacontabil,financeira,orcamentariaeoperacional;




VIII - citar a Unidade Descentralizadora quando divulgar dados, resultados e publicacdes
referentes ao objeto do TED, quando necessario;

I X -
instaurartomadadecontasespecial,quandonecessario,edarconhecimentodosfatosaUnidade
Descentralizadora;

X-
devolveraUnidadeDescentralizadoraossaldosdoscréditosorcamentariosdescentralizadosenao
empenhadoseosrecursosfinanceirosnaoutilizados,conformedispostono§ldoart.72doDecreto
n® 10.426, de 16 de julho de 2020;

Xl -devolveros créditos orcamentariose osrecursos financeirosapds oencerramentodoTEDou
da conclusao da execucao do objeto, conforme disposto no § 22 do art. 72 do Decreto n®
10.426, de 2020;

X1l - disponibilizar no sitio eletrénico oficial a integra do TED celebrado e do Plano de
Trabalho atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura;

X I I | -
devolverparaaUnidadeDescentralizadoraosrendimentosdeaplicacaofinanceiraauferidosem
parcerias celebradas com recursos do TED, nas hipoteses de restituicao previstas na
legislacao especifica; e

X1V - designar os agentes publicos federais que atuarao como gestores titulares e suplentes
do TED, no prazo de vinte dias, contado da data da celebracao do TED, devendo o ato de
designacao ser publicado no sitio eletrénico oficial.

XV -disponibilizar,mediantesolicitacao,documentoscomprobatériosdaaplicacaoregulardos
recursosaosoérgaosdecontroleeaunidadedescentralizadora

5. VIGENCIA
OprazodevigénciadesteTermodeExecucaoDescentralizadaserdde60meses,contadosapartirda
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do
Decreto n? 10.426, de 2020.

Inicio:10/07/2025 Fim:31/12/2028

6. VALORDOTED: R$ 7,636,986.10

7.CLASSIFICACAOFUNCIONALPROGRAMATICA:

8. BENS REMANESCENTES

OObjetodoTermodeExecucaoDescentralizadacontemplaaaquisicao,producaoouconstrucao
de bens?

(X)Sim

( )Nao

Sesim,informaratitularidadeeadestinacaodosbensquandodaconclusaodoTED:Universidade
Federal do Maranhao

9. DASALTERACOES




Ficam os participes facultados a alterar o presente Termo de Execucao
Descentralizada ou o]
respectivoPlanodeTrabalho,mediantetermoaditivo,vedadaaalteracaodoobjetodoobjeto
aprovado

Asalteracdesnoplanodetrabalhoquenaoimpliquemalteracéesdovalorglobaledavigéncia
do TED poderao ser realizadas por meio de apostila ao termo original, sem
necessidade de celebracao de termo aditivo, vedada a alteracao do objeto aprovado,
desde que sejam previamente aprovados pelas unidades descentralizadora e
descentralizada.

10.DAAVALIACAODOSRESULTADOS

A Unidade Descentralizada apresentara relatério de cumprimento do objeto conforme previsto
no art.
23dodecreton?®10.426,de2020,cujaanaliseocorrerapelaUnidadeDescentralizadoranostermos do
art. 24 do mesmo normativo.

RejeitadototalouparcialmenteorelatériodecumprimentodoobjetopelaUnidadeDescentralizadora,
devera a unidade descentralizada instaurar tomada de contasespecial para apurar eventuais
danos ao erario e respectivos responsaveis para fins de recomposicao do erario publico.

11.DADENUNCIAOU RESCISAO

11.1.Denuncia

OTermodeExecucaoDescentralizadapoderaserdenunciadoaqualquertempo,hipéteseemqueos
participesficaraoresponsaveissomentepelasobrigacdespactuadaseauferiraoasvantagensdo
periodo em que participaram voluntariamente do TED.

11.2.Rescisao

ConstituemmotivospararescisaodopresenteTED:

| -oinadimplementodequalquerdascldusulaspactuadas;

Il -aconstatacao,aqualquertempo,deirregularidadesnaexecucaodoTED;e

Il -averificacaodecircunstanciasqueensejemainstauracaodetomadadecontasespecial;ou

IV -aocorrénciadecasofortuitooudeforcamaiorque,mediantecomprovacao,impecaaexecucao
do objeto.

12.SOLUCAO DECONFLITO

ParadirimirquaisquerquestdesdenaturezajuridicaoriundasdopresenteTermo,osparticipes
comprometem-seasolicitaroauxiliodaCamaradeConciliacaoeArbitragemdaAdministracao
Federal da Advocacia-Geral da Uniao - CCAF/AGU.

13.PUBLICACAO

O TED e seus eventuais termos aditivos, que impliguem em alteracao de valor ou, ainda,
ampliacao
oureducaodeprazoparaexecucaodoobjeto,seraoassinadospelosparticipeseseusextratosserao

publicados no sitio eletrénico oficial da Unidade Descentralizadora, no prazo de
vinte dias, contado da data da assinatura, conforme disposto no art. 14 do
Decreto n? 10.426, de 2020.

As Unidades Descentralizadora e Descentralizada disponibilizarao a integra do TED
celebrado e do Plano de Trabalho atualizado em seus sitios eletronicos oficiais no
prazo a que se refere o caput.

14.ASSINATURAS




Localedata

NomeeassinaturadoResponsavelpelaUnidadeDescentralizada

Localedata

NomeeassinaturadoResponsavelpelaUnidadeDescentralizadora

eil _. |Documento assinado eletronicamente por URSULA ROSA DA SILVA, Reitora, em
el Lﬁ 14/07/2025, as 09:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49, § 3¢,

assinatura

| eletrénica do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

E.l A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

' 't‘?- ==\ http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?

: :sﬂ-‘é?& acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
i, 22 41", 3148986 e o c6digo CRC FES806AF1.

Referéncia: Processo n? 23110.041822/2024-84 SEl n2 3148986
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS
Gabinete da Reitoria
Superintendéncia de Inovacao e Desenvolvimento Interinstitucional
Coordenacéao de Convénios e Contratos

PLANO DE TRABALHO

1I-PLANODETRABALHODOTERMODEEXECUCAODESCENTRALIZADAN2976408/2025

1.DADOSCADASTRAISDAUNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) UnidadeDescentralizadoraeResponsavel
Nomedodérgaoouentidade descentralizador(a):

Nomedaautoridadecompetente: Ursula Rosa da Silva

NomedaSecretaria/Departamento/UnidadeResponsavelpeloacompanhamentodaexecucdaodoobjetodo
TED:

ICentro de Pesquisas Epidemioldgicas Dr. Amilcar Gigante - UFPel

b) UGSIAFI

NdmeroeNomedaUnidadeGestora-Ug que descentralizard o crédito:154047
NdmeroeNomedaUnidadeGestora-UGResponsavelpeloacompanhamentodaexecucaodoobjetodo
TED: 154047

2.DADOSCADASTRAISDAUNIDADE DESCENTRALIZADA

a) UnidadeDescentralizadaeResponsavel
Nomedodérgadoouentidadedescentralizada:UniversidadeFederaldoMaranhdo

Nome da autoridade competente: Fernando Carvalho Silva

NomedaSecretaria/Departamento/UnidadeResponsavelpelaexecucdodoobjetodoTED: Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Saude/ Departamento de Saude Publica

CentrodeCiénciasBiolégicasedaSalde/DepartamentodeSaddePublica

b) UG SIAFI
NUmeroeNomedaUnidadeGestora-UGquereceberdo crédito:154041

NUmeroeNomedaUnidadeGestora-UGResponsdvelpelaexecucaodoobjetodo TED:154041

3.0BJETO:
FomentarpesquisasestratégicasemsaldesegundoaAgendaNacionaldePrioridadesdePesquisaemSaude
(ANPPS).




4.DESCRICAODASACOESEMETASASEREMDESENVOLVIDASNOAMBITODOTED:

Aprimeirametado projetorefere-se aoestudosperinatalem2026,realizadonacidadedeSao Luis(N=5.000)eé
dividida em quatro etapas. A primeira etapa refere-se a elaboracao do projeto, dos instrumentos de
pesquisa e
submissdoeaprovacaonocomitédeéticaeenvolvelprojetodepesquisaprontoeaprovadopelocomitédeética; 1
guestiondrio revisado, completo para inicio de trabalho de campo; 1 manual do trabalho de campo; 1
manual para cada equipamento de coleta a ser utilizado no trabalho de campo (equipamentos serdo
definidos posteriormente) e 1 TCLE pronto para ser aplicado. A segunda etapa é referente a organizacao
da logistica do
trabalhodecamponaqualaomenos40pessoasseraoselecionadasparatreinamento,aomenos31pessoasserao
selecionadas para participagdo na coleta de dados; serd estabelecida 1 rotina para estudo piloto,
agendamento, coleta de dados e controle de qualidade; serdo realizados 2 treinamentos e sera realizada
pelo menos uma visita mensal em cada maternidade. A terceira etapa é definida pela execugdo do
acompanhamento e abrange o acompanhamento de pelo menos 1/3 de todos os nascimentos e que
sejam elegiveis para inclusdo na coorte; a realizacdo de 1 re-treinamentoe a realizacdo do controle de
qualidadeem, aomenos,10% dos participantes que foramavaliadosnavisita.Aquartaetaparefere-
seafinalizacdodoacompanhamentoeenvolvelscriptdelimpeza
dedadosecriacaodevaridveisprontoparacadamedida(questiondrioeequipamentos);1bancodedadoslimpo
paracadamedida(questiondrioeequipamentos),comidentificadoranonimizadoparaposteriorlinkagedosdados
e 1 relatério do trabalho de campo finalizado.

A meta 2 refere-se ao acompanhamento dos 30 anos da coorte de 1997/1998 de Sao Luis (N estimado de
2.500 pessoas) e contém quatro etapas. A primeira etapa contempla a elaboracdo do projeto, dos
instrumentos de pesquisa e submissdo e aprovagdo no comité de ética e envolve 1 projeto de pesquisa
pronto e aprovado pelo comité de ética; 1 questiondrio revisado, completo para inicio de trabalho de
campo; 1 manual do trabalho de campo; 1 manual para cada equipamento de coleta a ser utilizado no
trabalho de campo (equipamentos serdo definidos posteriormente)e 1TCLE pronto paraseraplicado. A
segunda etapa inclui aorganizacdoda logistica do trabalho de campo envolvendo ao menos 33 pessoas
selecionadas para treinamento; ao menos 18 pessoas
selecionadasparaparticipacdonacoletadedados;1rotinaestabelecidaparaestudopiloto,agendamento,coleta
de dados e controle de qualidade e 2 treinamentos realizados. A etapa trés contempla a execucdo do
acompanhamento e prevé o acompanhamento de pelo menos 70% dos participantes acompanhados no
Gltimo seguimento; 1 re-treinamento realizado e a realizagcdo do controle de qualidade em, ao menos,
10% dos participantes que foram avaliados na visita. A etapa 4 é caracterizada pela finalizacdo do
acompanhamento e envolve 1 script de limpeza de dados e criacdo de varidveis pronto para cada medida
(questionario e equipamentos); 1 banco de dados limpo para cada medida (questionario e equipamentos),
com identificador anonimizado para posterior linkage dos dados e 1 relatério do trabalho de campo
finalizado.

Ameta3écaracterizadapeloacompanhamentodos2anosdacoorteiniciadaem2026(SaolLuis




{N=3.500pessoas}eécompostaporquatroetapas.Aprimeiraetapaé

referente a elaboragdo do projeto, dos instrumentos de pesquisa e submissdo e aprovagdo no comité de
ética e
contempla:1projetodepesquisaprontoeaprovadopelocomitédeética;1questionariorevisado,completopara
inicio de trabalho de campo; 1 manual do trabalho de campo; 1 manual para cada equipamento de
coleta a ser
utilizadonotrabalhodecampo(equipamentosseraodefinidosposteriormente)elTCLEprontoparaseraplicado.
Na segunda etapa temos a organizacdo da logistica do trabalho de campo, incluindo: ao menos 33
pessoas selecionadas paratreinamento; aomenosl8 pessoasselecionadaspara participacaona coleta
dedados;1rotina estabelecida para estudo piloto, agendamento, coleta de dados e controle de qualidade
e 2 treinamentos realizados. A terceira etapa é caracterizada pela execucao do acompanhamento
incluindo pelo menos 70% da coorteoriginal acompanhada; 1lre- treinamento realizado ea
realizagdodocontrole de qualidade em,aomenos,
10%dosparticipantesqueforamavaliadosnavisita.Aquartaetaparefere-seafinalizacdodoacompanhamentoe
inclui:1scriptdelimpezadedadosecriacaodevaridveisprontoparacadamedida(questionarioeequipamentos);
1 banco de dados limpo para cada medida (questiondrio e equipamentos), com identificador
anonimizado para posterior linkage dos dados e 1 relatério do trabalho de campo finalizado.

A Ultima meta contempla a disseminacao do conhecimento (12 resumos em congressos, 8 artigos
cientificos, 15 postagens em redes sociais, 1 webinar) e é composta por duas etapas. A primeira etapa
inclui a divulgacdo cientifica com 3 resumos publicados em anais de congressos nacionais e
internacionais por ano, 2 artigos publicados por ano e a participacdo de pelo menos 1 membros da
equipe, por centro, em congressos cientificos em cada ano. A segunda etapa inclui a divulgacao para
gestores, profissionais de salde e publico em geral e é compostadepelomenospelomenosl postagem
pormésemredesocialelwebinarparaapresentarresultados

do projeto.

5.JUSTIFICATIVAEMOTIVAGCAOPARACELEBRACAODOTED:

Coortes de nascimentos fornecem dados sobre exposicdes e desfechos ao longo da vida dos individuos,
coletados de maneira relativamente préxima a sua ocorréncia. Esses estudos sdo considerados a melhor
fonte de dados para a avaliacdo de determinantes de agravos a saude. Um aspecto relacionado a
relevancia da proposta é que a carga de doencas crénicas nao transmissiveis (DCNT) aumentou mais
rapidamente em paises de baixa e média renda, por exemplo. Para compreender plenamente o papel dos
precursores precoces e contemporaneos das condicOes de salde, nutricdo, violéncia e equidade no pais,
novos estudos e novas coletas de dados em estudos j& estabelecidos poderdo fornecer informacoes
valiosas aos gestores e formuladores de politicas de saude.

NascoortesdoconsércioRPSdadosdealtaqualidadesobresalide,nutricao,violénciaseequidadejaforamcoletados
no final da adolescéncia e inicio da vida adulta. Entretanto, com a mudanca do perfil epidemiolégico da
populacao brasileira, com a coexisténcia de doencas transmissiveis e ndo transmissiveis, é importante
avaliar todos os aspectos de saude nas diferentes fases do ciclo vital. No contexto da atengdo ao pré-natal
e a saude da mulher e da crianga
podemserobservadosavangos,noentanto,aindahdnecessidadeprementedeinvestigaroacessoasalldeecomoos
recém-
nascidossedesenvolvem.Especialmenteemcoortesdenascimento,alémdaavaliacdodopréprioindividuoao
longo do tempo, podemos, com as coortes j& existentes, comparar a evolucado de indicadores nesse grupo
populacional,associandoapoliticaspublicasimplementadas emnivel local,regional enacional.Porexemplo,em
Sao Luis,comanovacoorteem2026,teremosapossibilidadedeavaliarcomo
asaldedemulheresecriancasevoluiuem 33 anos, respectivamente.

Apesar do desenvolvimento econ6mico e social alcancados no Brasil nas Ultimas décadas, a violéncia
continua sendo um aspecto importante em salde nas diferentes fases do ciclo vital. No Brasil, a violéncia é
a primeira causa de mortalidadeentrepessoascomidadesentrel5-
49anos,compredominancianosexomasculino.Alémdamortalidade,

aviolénciandoletal(fisica,psicolégicaesexual)temgravesconsequénciasnasatdementalenasaldefisica.Estudos
transversaisnoBrasiljdapontaram aimportanciadefatorescomodesigualdadesocial,discriminagaoe usode alcool




e drogas ilicitas para violéncia. Porém, existe uma lacuna no Brasil e em outros paises de renda baixa e
média, de estudos longitudinais para identificar os determinantes e consequéncias da violéncia ao longo da
vida, desde a gestacao.AscoortesdePelotasdestacam-
seinternacionalmentepelasandlisesdosprocessosenvolvidosnascausase consequéncias da violéncia ao longo
do ciclo vital.

OSistemaUnicodeSaude(SUS)brasileiropossuitréspilares:universalidade(todocidaddotemacesso),integralidade
(o sistema atua em promocdo, prevencao e cuidado sem restricdo de cobertura para qualquer agravo) e
equidade. A equidade em salde é um conceito complexo que pressupde que todos tém a possibilidade de
usufruir do melhor
estadodesaldepossivel.Asdiferencasentreindividuosdopontodevistadesaldesaoinevitaveis,masalgumas,além
de evitdveis sdo injustas e perversas. A essas diferencas damos o nome de iniquidades em saude. Para que
se possa
combatereevitarasiniquidadesemsauldeterdadosdeexcelentequalidadeéfundamental.Tradicionalmentetem-se
estudado iniquidade em salde em um viés socioecon6mico comparando ricos e pobres. Isso é importante,
mas ndo suficiente. As iniquidades precisam ser avaliadas por varios angulos e assim, para cada ponto
especificado acima nos
propomosaavaliardesigualdadesnosdesfechosdopontodevistadonivelsocioecondmico,comparandoosdiversos
niveisderiquezaedeeducacao;daetniaoucordapele,deacordocomaautoclassificagdodecadaindividuo(branco,
preto, pardo, amarelo ou asiético, indigena); de género, avaliando diferengas injustificadas do ponto de vista
do sexo
biolédgicoedogénero(levandoemcontaaatribuicdoatualdegénero),deidade,levandoemcontaquemuitosagravos a
saude se tornam mais comuns com a idade, mas que seu tratamento e controle deve ser sempre mantido em
nivel
6timo;deocupacao,deformaacompararindividuostrabalhandonosdiversossetoresdaatividadeecon6mica.Além
destas, é importante visualizar a interseccionalidade entre diferentes caracteristicas como género e riqueza,
por exemplo. A avaliacdo de multiplas vulnerabilidades auxilia no melhor entendimento do problema e na
busca de solugées em grupos prioritarios.

Finalmente é importante destacar que esse projeto é parte do Consércio de Coortes de Nascimentos, que
recebe o apoio do Decit/SECTICS/Ministério da Saude, desde 2012 até a presente data. Isso permitiu que os
trés centros que gerenciam as mais antigas e maiores coortes de nascimento do

Brasil(RibeirdoPreto,PelotaseSaoluis) coordenassemesforcos,aumentassem consideravelmente
apadronizacdo dasavaliagOes realizadase trabalhassem de forma mais préxima e simbidtica. Com a nova
rodada de financiamento, a proposta se justifica em trés grandes

pilares:coletadedadosdealtissimaqualidade,formacdoderecursoshumanosaltamentequalificadosedisseminagao
de conhecimento através de artigos cientificos e informacdo para gestores, profissionais e populagdo em
geral.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

AUnidadeDescentralizadoraautorizaasubdescentralizacdoparaoutroérgéoouentidadeda administracdo

publica federal?
()Sim

(X)Nao

7.FORMASPOSSIVEISDEEXECUCAODOSCREDITOSORCAMENTARIOS:
Aformadeexecucdodoscréditosorcamentariosdescentralizadospoderaser:

( )Direta,pormeiodautilizacaocapacidadeorganizacionaldaUnidadeDescentralizada.

()Contratacaodeparticulares,observadasasnormasparacontratosdaadministracao
publica.

(X)Descentralizada,pormeiodacelebracaodeconvénios, acordos,ajustesououtrosinstrume
congéneres,comentesfederativos,entidadesprivadassemfinslucrativos,organismosinternacia

ou fundacdes de apoio regidas pela Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994.




8.CUSTOSINDIRETOS(ART.8,82°)

AUnidadeDescentralizadoraautorizaarealizacdodedespesascomcustosoperacionaisnecessariosa
consecucao do objeto do TED?

(x)Sim

( )Nao

Opagamentoseradestinadoaosseguintescustosindiretos,atéolimitede20%dovalorglobal pactuado.

9.CRONOGRAMAFIiSICO-FINANCEIRO

METAS DESCRICAO

META1

Estudoperinatal
em2026,cidade de
SaoLuis (N=5.000)

A Meta 1 é composta por:
Elaboracao do projeto, dos
instrumentos de pesquisa e
submissdo e aprovacao no
comité de ética; Organizagao da
logisticadotrabalho
decampo;Execucdo do
acompanhamen to;

Finalizacdo do acompanhamen

to

ETAPA 1.1

Elaboracaodo
projeto,
dosinstrumentos
depesquisa
e submissao e
aprovacao no
comité

deética

lprojetode pesquisa;
1 questionério;
1 manual do trabalhodecampo;

1manualparacada equipamento
de coleta;

1TCLE

Und.

1| R$
150.523,24

R$
150.523,24

10/07/25

27/02/26




ETAPA 1.2

Organizacao da logistica
do trabalhodecampo

pessoas

piloto,

Ao menos 35 pessoas
selecionadaspara
treinamento; Ao menos 20

selecionadasparaparticipagao
na coleta de dados; 1 rotina
estabelecidapara estudo

agendamento,

Und,| 1

R$
526,845.33

R$ 01/11/25
526,845.33

30/06/26

coletadedados
e controle de
qualidade;

2treinamentos
realizados;Pelo
menos uma
visita
mensalemcada

maternidade

ETAPA 1.3

Execucao do
acompanha
mento

Pelomenos95%
de todos os
nascimentos e
que sejam
elegiveis para
inclusao na
coorte;

1re-
treinamento
realizado;

Realizacao do
controle de
qualidade em,
aomenos,10%
dos
participantes
que foram
avaliados na

visita

uUnd.

R$
812,250.34

R$
812,250.34

01/01/26 |30/12/26

ETAPA 1.4

Finalizacdodo
acompanha
mento

1 script de
limpeza de
dadosecriacao
de varidveis
pronto para
cada medida;

1 banco de
dados limpo
para cada
medida,com
identificador
anonimizado

uUnd.

R$
386,816.49

R$
386,816.49

01/11/26 |30/06/27




paraposterior
linkage dos
dados;

1relatériodo
trabalho de
campo

finalizado

META2

Acompanha
mento dos

30anosdacoorte
de 1997/1998

de Sao Luis (N

A Meta 2 é
composta por:
Elaboracdo do
projeto, dos
instrumentos de
pesquisa e
submissao e
aprovagao no
comité de ética;

estimado de | Organizacdo da
2.500 logisticadotrabalho
decampo;Execucao
pessoas) do acompanhamen
to;
Finalizacao do
acompanhamen
to
ETAPA 2.1 1projetode und. R$ R$ 01/01/27 |(30/08/27
pesquisa; 380.921,07| 380.921,07
Elaboracaodo
projeto, 1 questionério;
dos
instrumentos 1manualdo
de trabalho de
campo;
pesquisa e
submissdo e 1 manual para
aprovagaono cada
comité equipamentode
coleta;
deética
1TCLE
ETAPA 2.2 Aomenos35 Und. R$ R$ 01/05/27 (30/12/27
pessoas 948,160.73| 948.160,73

Organizacaoda
logistica do

selecionadas




trabalhode
campo

para treinamento; Ao menos
20 pessoas
selecionadasparaparticipagao
na coleta de dados; 1 rotina
estabelecidapara estudo
piloto, agendamento, coleta
de dadose controle de
qualidade;

2treinamentos realizados

ETAPA 2.3

Execucao do
acompanha
mento

Pelo menos 70% da
coorteoriginal acompanhada;
1 re- treinamento realizado;
Realizacao do controle de
qualidadeem,ao menos, 10%
dos participantesque foram
avaliados na

visita

und.

R$
1,031,156.8
4

R$
1,031,156.8
4

01/05/27

30/12/27

ETAPA 2.4

Finalizacdodo
acompanha
mento

1 script de limpezadedados e
criacao de variaveis;

1 banco de dados limpo
para cada medida,com
identificador anonimizado
para

posterior

und.

R$
427,957.23

R$
427,957.23

01/11/27

27/02/28

linkagedos
dados;

1relatériodo
trabalho de
campo

finalizado




META3

Acompanha
mento dos 2
anosdacoorte
2026 em Sao
Luis {N=3.500

A Meta 3 é
composta por:
Elaboracdo do
projeto, dos
instrumentos de
pesquisa e
submissao e
aprovacao no

pessoas}. comité de ética;
Organizacao da
logisticadotrabalho
decampo;Execucao
do acompanhamen
to;
Finalizacao do
acompanhamen
to
ETAPA 3.1 1projetode Und. R$ R$ 10/07/27 |30/12/27
pesquisa; 144.496,62 | 144.496,62
Elaboracdo do
projeto, dos 1 questionario;
instrumentos
de pesquisa e | 1 manual do
submissdo e trabalhodecampo;
aprovacao no
comitédeética | 1manualparacada
equipamento de
coleta;
1 TCLE
ETAPA 3.2 Ao menos 35 Und. R$ R$ 01/11/27 |30/04/28
pessoas 1,102,682.6|1,102,682.6
Organizacdoda | selecionadaspara 8 8

logistica do
trabalho de
campo

treinamento; Ao
menos20pessoas
selecionadaspara

participagdo na
coleta de dados; 1
rotinaestabelecida
paraestudopiloto,
agendamento,
coleta de dados e
controle de
qualidade;

2treinamentos

realizados




ETAPA 3.3

Execucdo do
acompanhamento

Pelomenos70%da
coorte

original

acompanhada;

1re-

treinamento
realizado;
Realizacao do
controle de
qualidade em, ao
menos, 10% dos
participantes que
foramavaliadosna

visita

Und.

R$
6

1,127,878.3

R$
1,127,878.3
6

01/01/28

ETAPA 3.4

Finalizacao do
acompanhamento

1scriptdelimpeza
dedadosecriacdo
de varidveis;

1 bancode dados
limpo para cada
medida, com
identificador
anonimizadopara
posterior linkage
dos dados;

1 relatério do
trabalhodecampo

finalizado

Und.

R$
183,726.90

R$
183,726.90

01/03/28

META4

Disseminacaodo

A Meta 4 é
compostapor:

conhecimento(12
resumos em
congressos, 8
artigos cientificos,
15 postagens em
redessociais,1
webinar)

Divulgacao
cientifica;
Divulgacao para
gestores,
profissionais de
saldeepuUblicoem
geral

ETAPA 4.1

Divulgacao
cientifica

10 resumos
publicadosem
anais de
congressos
nacionaise
internacionais,por
ano;5 artigos
publicadosporano;
Participacaode
pelomenosl
membrosda
equipe,porcentro,
emcongressos
cientificosemcada
ano

Und.

R$ R$
315,262.00) 315,262.00

10/07/25

13/12/28

ETAPA 4.2

Pelomenoslebook

Und.

R$ R$

10/07/25

13/12/28

30/06/28

30/06/28




Divulgacaopara | emlinguagem 98,308.27 |98,308.27
gestores, acessivel,apartirde
profissionaisde | atualizagOes de
saudee publico | perfil de coorte;
emgeral durante o trabalho
decampo,pelo

menoslinsercdo
quinzenalem redes
sociais;duranteo
trabalhodecampo,
pelomenosl
insercaobimestral
emmidia
tradicional;Pelo
menoslwebinar

sobreachadosda
pesquisa.
10.CRONOGRAMADEDESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
07/2025 R$ 2.644.597,43
01/2026 R$ 3.285.700,96
01/2027 R$ 850.000,00
01/2028 R$ 856,687.71
11.PLANODEAPLICACAOCONSOLIDADO-PAD
CODIGODA NATUREZADA DESPESA CUSTOINDIRETO| VALORPREVISTO
339039ValordasDespesasOperacionaisda R$ 565.900,67
Fundacao
339039-Valoraseraplicadodiretamenteno R$ 7.071.085,43
projeto.
12.PROPOSICAO
Localedata

NomeeassinaturadoResponsavelpelaUnidadeDescentralizada

13. APROVACAO

Localedata

NomeeassinaturadoResponsavelpelaUnidadeDescentralizadora

Ei‘ Documento assinado eletronicamente por URSULA ROSA DA SILVA, Reitora, em 14/07/2025, as 09:30,
el (f_] conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 39, do Decreto n? 10.543, de 13 de
| eletrénica novembro de 2020.
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Y http://sei.ufpel.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Boletim de Servico Eletrénico em
02/06/2026

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Av. dos Portugueses, 1966, - Bairro Vila Bacanga, Sao Luis/MA, CEP 65080-805
Telefone: (98) 3272-8000 - https://www.ufma.br

Portaria n2 1997/2026/FUMA/OEG/PPGT/UFMA

Designa Fiscal para o Termo de
Execucao Descentralizada (TED) n°
976408/2025, firmado entre a
UFMA e a Universidade Federal de
Pelotas.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSPARENCIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes, em
especial a disposta na Portaria n? 213/2025/FUMA/OEC/REITORIA/GR, de 26 de
marco de 2025,

Considerando o artigo 17 do Decreto n°® 10.426/2020, que estabelece a
funcdao da Administracao em designar agentes publicos federais que atuarao como
fiscais titulares e suplentes do Termo de Execucao Descentralizada - TED e
exercerao a funcao de monitoramento e de avaliacao da execucao do objeto
pactuado;

Considerando que a Coordenacao do Projeto referente ao TED é o
responsavel pela execucao e acompanhamento do mesmo; e

Considerando, ainda, as indicacdes consignadas no Despacho n®°
1942613/2026/FUMA/OEA/CCBS/UFMA/CPGSS/CCBS/PGSC/CCBS, bem como a
solicitacao contida no Despacho ne
1945989/2026/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/DCONV/PPGT, constantes dos autos do
Processo SEI n° 23115.040459/2024-30,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem nas
atividades de fiscalizacao do Termo de Execucao Descentralizada n° 976408/2025,
firmado entre a Universidade Federal do Maranhao e a Universidade Federal de
Pelotas, cujo objeto consiste no Projeto de pesquisa “Saude, nutricdo, violéncias e
equidade ao longo do ciclo vital: o consércio de pesquisa RPS (Ribeirdo Preto -
Pelotas - Sao Luis)":

| -Fiscal do TED, CAROLINA ABREU DE CARVALHO DE OLIVEIRA -
Matricula SIAPE n° 1406358: e

Il -Fiscal do TED substituto, ERIKA BARBARA ABREU FONSECA
THOMAZ - Matricula SIAPE n°® 1651131.

Art. 22 Os membros da equipe aqui designados exercerao as atividades
de execucao, acompanhamento e de avaliacao da execucao do objeto pactuado do




TED, em conformidade ao disposto no Decreto n° 10.426/2020.

Art. 32 Consideram-se atividades de execucao e acompanhamento do
TED o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados
previstos pela Administracao para o TED pactuado, bem como realizar a instrucao
processual e o encaminhamento da documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacao dos procedimentos relativos as contratacdes, alteracdes e
execucao do TED, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencadas e a solucao de problemas relativos ao objeto.

§ 12 Cabera ao Fiscal do TED e, nos seus afastamentos e seus
impedimentos legais, ao seu substituto, além das atribuicdes enumeradas artigo 17
do Decreto n° 10.426/2020, acompanhar e fiscalizar a execucao do TED, da
avaliacao da qualidade e dos resultados obtidos, bem como de informacoes
atualizadas que viabilizem a tomada de decisao relacionada a manutencao e
prorrogacao do TED.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Sao Luis, 2 de junho de 2026.

(assinado eletronicamente)
MARCOS MOURA SILVA
SIAPE n° 1048433

: Eil _. | Documento assinado eletronicamente por MARCOS MOURA SILVA, Pré6-
i Lj Reitor(a), em 02/06/2026, as 14:23, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Lei n214.063, de 23 de setembro de 2020.

| eletrdnica

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 1946414 e o cdédigo CRC 1EB296ES8.
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