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Unidade Gestora: UFMA

Contrato que entre si celebram a
Universidade Federal do Maranhao -
UFMA e a Fundacdo Josué Montello,
para prestar servicos de apoio
técnico e estrutural a execucao do
PROJETO ACOES DE ASSISTENCIA DE
GESTAO EM INOVACAO RURAL NO
AMBITO DO PROGRAMA MAIS
GESTAO, NOS ESTADOS DO
MARANHAO,PIAUI, PARA, TOCANTINS
E RORAIMA.

A Unido, por intermédio da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO - UFMA, com
sede na Avenida dos Portugueses, n° 1966, Cidade Universitdria Dom Delgado, Bairro
Bacanga, Edificio Castelo Branco, CEP: 65080-805, inscrito no CNPJ sob o n? 06.279.103/0001-
19, neste ato representado pelo Magnifico Reitor FERNANDO CARVALHO SILVA, nomeado pelo
Decreto S/N de 09/11/2023, publicada em 10/11/2023, e em conformidade com as atribuicdes
que lhe foram delegadas pelo Decreto n? 1.171, de 22/06/1994, publicada em 04/10/2011,
doravante denominada CONTRATANTE e a Fundacao Josué Montello, Instituicdo fundacional
de direito privado, sem fins lucrativos, sediada na Travessa Silva Jardim n? 42 - Centro, CNP)
n2. 01.441.372/001-16, representada neste ato por seu Diretor Presidente, ALCIMAR NUNES
PINHEIRO, portador(a) da Carteira de Identidade

, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
Contrato, de acordo com as disposicdes da Lei n? 14.133/21 e suas alteracdes, da Lei n°® 8.958
de 20 de dezembro de 1994 e 7.423/2010, Decreto 6.170/07, Portaria Ministerial n2 127/08 e
da Resolucao n? 299/2023 CONSAD, mediante as cldusulas e condi¢cbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ORIGEM DO CONTRATO

Este Contrato tem origem no Processo acima epigrafado e nas justificativas constantes no
Projeto do Prof. Heric Santos Hossoe, Coordenador do Projeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Contratacdo de Fundacao de Apoio a UFMA objetivando a prestacdo de servicos de apoio técnico
e estrutural & execucdo da PROJETO ACOES DE ASSISTENCIA DE GESTAO EM INOVACAO
RURAL NO AMBITO DO PROGRAMA MAIS GESTAO, NOS ESTADOS DO MARANHAO,PIAUI,
PARA, TOCANTINS E RORAIMA.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS SERVICOS E DA FORMA DE EXECUCAO



A realizacdo dos servicos, de apoio técnico estrutural, ora contratados, se efetivard de acordo
com o disposto no Cronograma de Execucao constante dos Planos de Trabalho, parte
integrante do presente contrato independentemente de transcricao.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

Os recursos para atendimento das despesas do presente Contrato estao previstos no
valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) , oriundos do Termo de
Execucao Descentralizada - TED firmado entre esta UFMA e o Ministério do
Desenvolvimento Agrario.

CLAUSULA QUINTA - DO SALDO APURADO

Concluida a execucdo de todas as etapas do PPROJETO ACOES DE ASSISTENCIA
DE GESTAO EM INOVACAO RURAL NO AMBITO DO PROGRAMA MAIS GESTAO,
NOS ESTADOS DO MARANHAO,PIAUi, PARA, TOCANTINS E RORAIMA , visando
atuacdes pedagdgicas inclusivas no ensino, tendo sido apurado eventual saldo financeiro,
0 mesmo serd devolvido diretamente para a conta da CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO - O valor a ser repassado & CONTRATADA poderé ser alterado mediante
Termo Aditivo e/ou Apostilamento, conforme previsto na Lei n? 14.133/21, devidamente
autorizado pelo Gestor e publicado no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGCOES

Para a execucdo do presente Contrato, atribui-se as partes as seguintes obrigacdes especiais:
Cabe a CONTRATANTE, observados os preceitos legais aplicdveis:

a) autorizar a execucdo dos servicos, na forma da lei e do Plano de Trabalho;

b) fornecer a CONTRATADA, por intermédio do Coordenador do Projeto, em tempo habil, as
informacdes necessarias e relevantes para a consecucdo dos servicos de apoio técnico e
estrutural a serem prestados;

C) exercer a coordenacao e supervisao geral da execucao do Projeto, pela sua Coordenador
Professor Heric Santos Hossoe, desenvolvendo acdes complementares necessarias a
efetiva execucado dos servicos de apoio técnico e estrutural a cargo da CONTRATADA;

d) efetuar o pagamento dos servicos, na forma estabelecida neste Contrato;

e )acompanhar e avaliar os servicos prestados pela CONTRATADA, referente ao
desenvolvimento execucao das atividades previstas nos Planos de Trabalho, bem como a
aplicacao dos recursos financeiros recebidos pela CONTRATADA;

f) designar, mediante portaria da PPGT, um servidor para fiscalizar a execucdo das atividades
previstas no Plano de Trabalho, na forma da Resolucao CONSUN n2.156/2011 que regulamenta
a relacao entre a UFMA e suas Fundacdes de apoio.

g) emitir os certificados de conclusédo para os participantes do Curso que obtiverem aprovacao
(se for o caso);

Compete a CONTRATADA, observadas as disposicdes legais aplicaveis:

a ) realizar os servicos contratados, segundo as solicitacbes e orientacdes oriundas da
Coordenacao do Projeto, em funcao da execucao do projeto e de acordo com o respectivo
Plano de Trabalho aprovado pela CONTRATANTE, observadas, dentre outras, as prescricoes das
Leis 14.133/21 , 8.958/94 e Decreto 7423/2010 , em especial o Artigo 72, bem como Resolucao
Interna Especifica e a Portaria Interministerial N 424/16.

b) Contratar, sob sua inteira responsabilidade, pessoal e servicos especializados necessarios a
realizacdo dos servicos contratados podendo recorrer ao pessoal docente e técnico
administrativo da CONTRATANTE, observado o disposto no art. 42- A - Incisos | a Ill da Lei n2.
8.958/94; e em especial a proibicdo de contratacdo de docente em regime de dedicacao
exclusiva;



C) prover suas equipes executoras de condi¢cdes administrativas e logisticas necessarias a
implementacao dos servicos a seu cargo;

d ) responsabilizar-se institucionalmente pela emissdo e regularizacdo de documentos
pertinentes a encargos sociais e tributos incidentes sobre pagamentos efetuados a pessoas
fisicas e juridicas que, na forma da alinea ‘b’ desta cldusula, venham a ser utilizadas na
execucao dos servicos de apoio contratados;

e) apresentar as faturas correspondentes aos servicos para fins de liquidacao e pagamento;

f) elaborar os relatérios parciais e final da execucdo, contendo informacdes sobre o andamento
e os resultados obtidos, bem como apresentar a prestacdo de contas final a PPGT da UFMA,;

g) utilizar, na hipétese de aplicacdo dos recursos, transferidos a titulo deste instrumento, as
disposicdes da Lei 8.958/94 e do Decreto 8.241/2014, que a regulamenta, cabendo ainda
assim a aplicacao subsididria das normas da Lei 14.133/21, da Lei 10.520/2002 e o Decreto
5.540/2005 e a Portaria Ministerial MP/MF n2 217 de 31/07/2006.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Além das responsabilidades e obrigacdes descritas nestas
Clausulas, fica estabelecido que a CONTRATADA se obrigue a doar, para fins de incorporacao
ao patrim6nio da CONTRATANTE, todos e quaisquer bens de natureza permanente que
venham a ser adquiridos em razao do presente Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATADA também se obriga a dar efetivo cumprimento ao
art.49-A, incisos | a lll da Lei n.2 8.958/1994 a fim de garantir publicidade e transparéncia ao
presente instrumento e a sua execugado, respectivamente.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Fica a Contratada responsavel, perante a Contratante, a apresentar prestagdao de contas, na
forma e nos prazos descritos nesta Clausula, composta dos seguintes documentos:

a) Cépia do Plano de Trabalho;

b) Cépia do Termo de Contrato, com a indicacdo da data de sua publicacao;

C) Relatoério Fisico - Financeiro ressaltando o cumprimento do objeto;

d) Demonstrativo da execucédo da Receita e Despesa, evidenciando os recursos recebidos, os
rendimentos auferidos da aplicacao dos recursos no mercado financeiro, quando for o caso, e
os saldos.

e) relagdo de Pagamentos efetuados.

SUBCLAUSULA UNICA - A Prestacdao de Contas e o Relatério Fisico-Financeiro
deverao ser encaminhados a Contratante até 30 (trinta) dias apdés o término da
vigéncia do Contrato, contendo todos os documentos indicados nesta Clausula.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia a partir da data da publicacdo do respectivo extrato no
Didrio Oficial da Unido - DOU até 08/07/2025, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado de acordo com o disposto na lei 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Vedada a alteracdo do objeto, este Contrato poderd receber, mediante Termo Aditivo e/ou
Apostila, as alteracbes e o0s ajustes que se fizerem necessarios, em decorréncia de
suplementacdo de recursos orcamentdrios, na forma prevista na Lei 14.133/21, ou no sentido
de introduzir novos mecanismos gerenciais e administrativos capazes de tornar mais agil e
eficaz o atendimento, decorrente do desenvolvimento do Projeto.

CLAUSULA DECIMA - DO ACESSO DO SISTEMA DE CONTROLE

A CONTRATADA dard livre acesso aos servidores do Sistema de Controle Interno e Externo, a
qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o
instrumento pactuado, quando em missao de fiscalizacao ou auditoria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO



O presente Contrato poderd ser denunciado por qualquer uma das partes, desde que tal
intencdo seja formalmente comunicada a outra, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias. Poderd também ser rescindido por superveniéncia de evento ou norma legal que o torne
inexequivel, por decurso de prazo ou por infracao legal ou convencional, respondendo a parte
infratora, neste Ultimo caso, pelas perdas e danos a que tenha dado causa, na forma da
legislacao aplicdvel a matéria, resquardada a possibilidade de Rescisao Unilateral do Contrato
por parte da Administracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO
A eficécia do presente Contrato fica condicionada a publicacédo do respectivo extrato no Diario
Oficial da Uniao, constituindo a correspondente despesa encargo da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
Este instrumento é firmado com base no art. 75, inciso XV da Lei 14.133/21 combinado com as
disposicdes da Lei n? 8.958/94 e Decreto n? 7423/2010.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal, na Secdo Judicidria do Maranhao, com fulcro no art. 109, I,
da CF/1988, para dirimir eventuais questdes decorrentes da execucao deste Contrato, que as
partes nao puderem solucionar por via administrativa.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento,
em 1 (uma) via, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.

Sao Luis (MA), data da assinatura eletronica.

B

, ei| _. |Documento assinado eletronicamente por Alcimar Nunes Pinheiro, Usuario
;{m'm-a Lj Externo, em 23/07/2024, as 10:36, conforme horario oficial de Brasilia, com
| eletronica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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» eil . |Documento assinado eletronicamente por FERNANDO CARVALHO SILVA,
rteeid Lﬁ Reitor(a), em 23/07/2024, as 11:38, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletrdnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

3 EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
3= https://sei.ufma.br/sei/controlador_externo.php?

> acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
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PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade Proponente CNPJ
Fundacio Josué Montello 01.441.372/0001-16
Endereco Bairro
Travessa Silva Jardim Centro
Cidade UF CEP DDD/Telefone E.A
Séo Luis MA 65.020-560 (98) 2107-7100 Privada
Conta Corrente Banco Agéncia
Nome do Responsavel CPF
Alcimar Nunes Pinheiro I
CIl/Orgao Expedidor Cargo Funcio Matricula
Diretor Presidente
Endereco CEP
I B 2
Processo
2- DISCRIMINACAO DO PROJETO
Titulo do Projeto Periodo de Execuciio
Agoes de Assisténcia de Gestdo em Inovacdo Rural no ambito do v % v
Programa Mais Gestdo, nos estados do Maranhdo, Piaui, Para, Tocanting Inicio Terming
SRl : ’ ’ ’ Publ. No DOU 28/06/205

Identificacio do Objeto

Agoes de Assisténcia de Gestdo em Inovagdo Rural no ambito do Programa Mais
Maranhao, Piaui, Para, Tocantins ¢ Roraima

Gestdo, nos estados do




3. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED

A motivagdo ¢ a justificativa pala celebragdio do TED MDA/UMFA, encontra-se no proposito dessas instituigoes
O Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA) tem por missdo o fortalecimento ¢ apoid
A comercializacdo e acesso a mercados para agricultores familiares, assentados da reforma agraria, povos d
comunidades tradicionais, povos indigenas, agricultores urbanos ¢ periurbanos, bem como seus empreendimentoq
e organizagdes econdmicas. Considerando que o Governo Federal esta empenhado na reconstrugdo das politica
publicas para aquisi¢do e comercializagdo de alimentos, a atuacdo da Secretaria de Abastecimento, Cooperativismg
e Soberania Alimentar (SEAB/MDA) busca fortalecer parcerias entre universidades ¢ o MDA na orientacdo ¢
formulacdo democratica das politicas publicas de desenvolvimento rural sustentavel.
O presente projeto é de inovagdo ¢ um dos instrumentos de implementagdo do Programa Mais Gestdo, conformeg]
previsto no art. 6° da Portaria MDA n° 26 de 10 de agosto de 2023. O objetivo do Programa ¢ "promover d
fortalecimento de empreendimentos produtivos conduzidos por cooperativas, associagdes ¢ agroindustrias dal
agricultura familiar, por meio da qualificagdo dos sistemas de gestdo e de acesso aos mercados". O propdsito do
programa ¢ capacitar as cooperativas para o acesso a mercados institucionais, como o Programa Nacional d¢
Alimentagdo Escolar (PNAE), entre outros. Nesse sentido, promover uma maior profissionalizagdo dessas
cooperativas através de uma metodologia unificada é fundamental para a difusdo dessa iniciativa entre os diverso
entes da Federagdo, superando os gargalos e a heterogeneidade estrutural do Brasil no que tange a agricultura
familiar.

Dados do Anuario Estatistico da Agricultura Familiar de 2023, divulgado pela Confederagdo Nacional dof
Trabalhadores Rurais Agricultores ¢ Agricultoras Familiares (Contag) em parceria com o Departamento
Intersindical de Estatistica ¢ Estudos Socioeconomicos (Dieese), indicam que as propriedades de agriculturg
familiar somam 3,9 milhdes no pais, representando 77% de todos os estabelecimentos agricolas. Em area ocupada
s30 23% do total, o equivalente a 80,8 milhdes de hectares. Essas propriedades sdo responsaveis por 23% do valof
bruto da produgdo agropecuaria do pais ¢ por 67% das ocupagdes no campo, empregando 10,1 milhdes dd
trabalhadores. Destes, 46,6% estdo no Nordeste, seguido pelo Sudeste (16,5%), Sul (16%), Norte (15,4%) e Centro
Oeste (5,5%). Na agricultura familiar, a producdo de alimentos ¢ a gestdo da propriedade sdo predominantementd
realizadas pela familia. Do total nacional, apenas 18% dos estabelecimentos agropecuarios da Agricultura Familiaf
recebem orientagdo técnica, com maior atendimento no Distrito Federal (77%), seguido por Santa Catarina (54%)]
Rio Grande do Sul (50%) ¢ Parana (44%). Contudo, estados como Para, Maranhao, Piaui, Pernambuco, Alagoas)
Sergipe e Bahia possuem menos de 10% de atendimento com orientacdo técnica.

Visto o programa, cabe explicar um pouco sobre a Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), que ¢ umal
instituicao de ensino superior publica localizada no estado do Maranhdo, na regido Nordeste do Brasil, desempenha
um papel significativo na formagdo académica, pesquisa ¢ inovagdo, contribuindo para o desenvolvimento
educacional e socioeconomico do estado e regides circunvizinhas. A proposta é atuar em quatro unidades da
federacdo: Maranhdo, Para, Tocantins, Roraima.

A UFMA esta preparada para desenvolver projetos de inovagdo que respondam as demandas sociais das|
comunidades onde esta inserida, desempenhando um papel vital no fortalecimento das relacdes entre academia ¢
sociedade. Essa abordagem enriquece a experiéncia educacional dos estudantes e traz beneficios tangiveis para ag
comunidades locais, contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais inclusiva e equitativa. As razoes qud
destacam a importancia desses projetos sdo:

1. Relevancia social: Os projetos de extensdo abordam necessidades reais ¢ desafios enfrentados pelas
comunidades, demonstrando o compromisso da universidade em melhorar a qualidade de vida das pessoas.

2. Aplicacdo pratica do conhecimento: Os projetos permitem que docentes e estudantes apliquem
conhecimentos teoricos em situagdes reais, consolidando a aprendizagem ¢ desenvolvendo habilidades|
praticas enquanto oferecem solugdes concretas para os problemas das comunidades.




3. Troca de experiéncias: A interacdo entre estudantes, professores ¢ membros da comunidade cria um|
ambiente de troca de conhecimento, perspectivas e experiéncias, enriquecendo o aprendizado e permitindo|
a considera¢do de diferentes pontos de vista na busca por solugdes inovadoras.

4. Empoderamento das comunidades: Os projetos capacitam as comunidades locais, fornecendo ferramentas
e conhecimentos para enfrentar desafios autonomamente, contribuindo para a autonomia e fortalecimento|
das comunidades.

5. Geragdo de impacto social: Os resultados positivos dos projetos tém impacto duradouro, levando a
melhorias em areas como saude, educacdo, sustentabilidade ambiental ¢ desenvolvimento econdmico local,

Em sintese, os projetos de inovacdo voltados as demandas sociais das comunidades onde os campi estdo inseridos
tém um impacto profundo na vida das pessoas envolvidas, proporcionando uma experiéncia educacional
enriquecedora, solugdes praticas para desafios locais e uma conexdo mais forte entre academia e sociedade.

[Apos analisar o papel desempenhado pela UFMA e seus projetos de inovagdo, torna-se evidente que este novg
empreendimento oferece uma oportunidade para a participacdo de professores ¢ estudantes de diversas areas
incluindo o departamento de economia. Nosso departamento possui vasta experiéncia em projetos dessa natureza
tendo colaborado com diversas instituicdes como INCRA, SEBRAE e IMESC, engajando-se em estudos g
iniciativas que abordam temas como economia rural, agroecologia, desenvolvimento socioecondmico ¢ ambiental
A soma dessas experiéncias contribui para o suporte ¢ pesquisa relacionados a gestdo de estabelecimentos
familiares, associacOes ¢ cooperativas de agricultores, no contexto da agricultura familiar ¢ agroecologica.




4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Indicadores de Periodo
Descricao do Resultados Valor
Meta - Tk Valor Total
Produto Unidade de otd Unitario Inici Fi
Medida nicio im
Constituigdo, Dpcentes,
N discentes e
Estruturacio ¢ P—
MAUEIEan || et s 12 | 3366667 | 40400004 | 907 | 30006/
1. da Equipe de ; 2024 2025
~ ~ selecionados
Estruturacdodo | Coordenagdo e
. . para atuar no
Projeto Apoio .
projeto.
Contratagdo de N
~ Fundacdo de 05/07/ | 30/06/
Funglac;ao de ApiS 1 100.000,00 | 100.000,00 2004 2005
Apoio
Selecionar as
40 (quarenta)
organizagoes s e
y ganizagoes 05/08/ | 30/08/
(COOP.e ra}was/ selecionadas el ol 40 2024 2024
associagoes)
da agricultura
familiar
Selecdo,
contratacdo e
manutengao de
analistas/
consultores e
2. agentes Analistas /
Mobilizagdo, | cooperativistas | Consultores 25/08/ | 15/09/
Mapeamentoe |/ cooperativistas e ! S80475,50" | 880.470,55 2024 2024
Diagndstico associativistas | associativistas
(fisicas e/ou
juridica) —
para atuar
dentro das
organizagoes
Mapeamento e
Diagnostico
das demandas | Levantamentos,
das Mapeamentos ¢ | 5 | 1.000,00 5.00000 | 25/08/ | 25/09/
o Bl 2024 2024
organizacdes Diagnosticos
selecionadas —
Por Estado
Elaborar o
Plano de Acédo
e Aprovacdo Plano deacdo 1 0.01 0.01 05/07/ | 30/09/
pelo COOGEC | Elaborado ’ ’ 2024 2024
3. /SEAB/
Elaboracao MDA
participativa dos | Desenvolvime
Planos de gestdo | nto de uma
¢ das metas das | ferramenta/gui
organizacdes a para Ferramenta/ 25/09/ | 30/01/
responder as Guia : L0000 L0000 2024 2025
demandas das
organizagoes
selecionadas




(ferramentas
adaptadas para
realidade das
organizagdes)
- dos Estados
atendidos

Identificar
produtos a
serem
comercializad
os pelas
organizagoes
selecionadas
em cada
Estado
atendido

Diagnostico

0,01

>

0,05

>

25/09/
2024

30/12/
2024

Capacitacdo da
equipe
executora do
projeto (equipe
de gestdo e
analistas
cooperativistas
e
associativistas)
, validacdo dos
planos de
gestdo e metas
das
organizagdes,
e Lancamento
Oficial do
projeto com a
presencga das
liderancas das
40
organizagoes
selecionadas

Curso de
capacitagdo da
equipe de
gestao,
validagdo dos
planos de
gestdo, ¢
Lancamento
Oficial do TED

161.000,00

161.000,00

15/09/
2024

30/09/
2024

4.

Visita Técnica e
profissional nas
organizagoes
selecionadas
(Atuagdo dos
Profissionais
dentro das
organizagoes
selecionadas) e
visitas da
Equipe de
Gestdo

Capacitacao
Técnica e
profissional
regulares
(atuagdo dos
Profissionais
dentro das
organizagoes
da agricultura
familiar) —
incluido na
meta 2

Realizagdo de
visitas as
entidades
selecionadas
pelo projeto

0,01

0,01

01/10/
2024

30/05/
2025

Elaboragdo
colaborativa
dos Planos de
gestdo e de
comercializagd
o das
organizagoes

Planos

40

0,01

>

0,40

>

01/10/
2024

30/01/
2025

Visitas
técnicas

Visitas
técnicas/reunioe

154.284,44

154.284,44

01/10/
2024

30/06/
2025




(reunides,
formagdo,
capacitagio)
da equipe de
gestdo

sa40
organizagoes
(diarias e
transporte)

3
Monitoramento,
avaliacdo de
resultados,
comunicacdo e
acompanha-
mento

Acompanhame
nto das acdes
pelo MDA
Reunides

ReuniGes

30.000,00

30.000,00

05/08/
2024

30/06/
2025

Relatoério
parcial das
atividades da
Meta 1

Relatorio

0,01

0,01

01/08/
2024

30/08/
2024

Relatoério
parcial das
atividades da
Meta 2

Relatorio

0,01

0,01

01/09/
2024

30/10/
2024

Relatoério
parcial das
atividades da
Meta 3

Relatorio

0,01

0,01

01/11/
2024

30/12/
2024

Relatorio
parcial por
visita técnica
- Meta 4

Relatorio
Mensal

0,01

>

0,01

>

01/10/
2024

30/05/
2025

Relatério
parcial por
visita da
equipe de
gestdo - Meta

Relatorio por
visita

0,01

>

0,01

)

25/08/
2024

30/06/
2025

Plano
estratégico de
Comunicagdo

Por Estado
atendido

Plano

3.047,00

15.235,00

05/07/
2024

30/06/
2025

Evento de
apresentac¢ao
do Resultado
do TED paraa
Sociedade e
Encerramento
do Projeto —
coma
presenca das
liderancas das
40
organizagoes
selecionadas

Apresentagio/
Evento/Encerra
mento Final

140.000,00

140.000,00

01/06/
2025

30/06/
2025

Relatorio Final

Relatorio

0,01

0,01

01/06/
2025

30/06/
2025

Total

1.900.000,00




5 - PLANO DE APLICACAO (R9)

Natureza da Despesa

VALOR TOTAL
Especificacao
Bolsas R$ 324.800,00
Diarias RS$ 175.000,00

Material de Consumo

R$ 78.600,00

Equipamentos R$ 11.266,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 728.640,00
Contrato CLT R$ 536.640,00

Servigos Prestados

R$ 192.000,00

Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

RS 481.694,00

Passagens e despesas com locomogao

R$ 105.088,00

Outros Servicos de Terceiro Pessoa Juridica

R$ 376.606,00

Servigos Técnicos de Apoio e Acompanhamento

RS$ 100.000,00

Ressarcimento UFMA R$ 100.000,00
Total R$ 2.000,000,00
6 - DISCRIMINACAO DAS DESPESAS
BOLSA
: QTD
BOLSAS VALOR UNITARIO QUANTIDADE MESES VALOR TOTAL
Bolsa Coordenacdo (Geral) RS 6.500,00 1 12 RS 78.000,00
Bolsa Coordenagéo (Técnica) R$ 5.000,00 2 12 R$ 120.000,00
Bolsa docente R$ 4.000,00 2 12 R$ 96.000,00
Bolsa Discente R$ 700,00 8 12, R$ 58.800,00
Bolsa Técnico Administrativo R$ 2.500,00 1 12, R$ 30.000,00
Total RS 324.800,00




SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FiSICA

: VLR. QTD
DESCRICAO VLR. UNITARIO ENCARGOS| QTD TOTAL MESES VLR. TOTAL
Contratacao
Técnicos especialistas R$ 3.000,00 1.680,00 6 RS 4.680,00 8 RS 224.640,00
(Nivel Médio)
Contratac¢do
Técnicos especialistas R$ 5.000,00 2.800,00 5 R$ 7.800,00 8 R$ 312.000,00
(Nivel Superior)
Sub-Total RS 536.640,00
Prestagio de servigo | R$ 6.000,00 - 4| 8 R$ 192.000,00

Total

RS 728.640,00




DIARIAS

DIARIAS VLR. UNITARIO QUANTIDADE VALOR TOTAL
Diarias 350 500 R$ 175.000,00
MATERIAL DE CONSUMO
e QUANTIDADE QTD c
DESCRICAO UNIDADE MENSAL MESES VLR. UNITARIO VLR. TOTAL
Combustivel Litro 1.500 8 6,45 R$ 77.400,00
Malerial de Kit 30 4 10 RS 1.200,00
expediente
Valor total RS 78.600,00
MATERIAL PERMANENTE - EQUIPAMENTOS
VALOR VALOR
ITEM UNITARIO QUANTIDADE TOTAL
NOT DELL INSP. 3530-1335U 16GB DDR4 SSD DE
512GB GEFORCE MX550 TELA DE 156WIN 11 PRO SNeRY - R$ 11.266,00
VALOR TOTAL EQUIPAMENTOS RS 11.266,00
DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOCAO
© QUANTIDADE QUANTIDADE VALOR
DESCRICAO UNIDADE MENSAL MESES UNITARIO VALOR TOTAL
Passagem Aérea Unidade 4 8 R$ 2.034,00 R$ 105.088,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA
. VALOR | QUANTIDADE
DESCRICAO ITEM QUANTIDADE UNITARIO DE MESES VALOR TOTAL
Veiculos basicos: ‘i RS 2.044,00 10 R$ 40.880,00
Hatch ou sedan
LOCACAO DE VEICULOS
Viigulos Ploape 4 RS 8.000,00 10 RS 320.000,00
Tracdo 4x4
Alimentagéo e coffee-break 3 R$ 3500,00 1 R$ 10.500,00
Outros matérias de apoio para evento 10 RS 522,60 1 R$ 5.226,00
Valor Total R$ 376.606,00
Servicos de Terceiro pessoa Juricdica — Sevigos Técnicos e de
RS 100.000,00
acompanhamento
Ressarcimento UFMA R$ 100.000,00




7 - RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA
CONTRATADA

Obs.: A Fundacdo de Apoio ndo utilizara recursos humanos ou materiais da UFMA para a realizagdo de
suas atividades de apoio administrativo e financeiro.

8 -RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA UFMA

02 (duas) Salas para secretariar o projeto e para equipe operacional;
01 (uma) Impressora laser colorida;
04 (quatro) Cadeiras digitador/Secretaria;

08 (oito) Cadeiras fixas (Padrdo UFMA-CAD 01) cor azul sem brago, com assento e encosto tipo diretor, estufa
com espuma;

01 (um) Condicionador de Ar tipo Split, com capacidade de 18.000 BTUS com fun¢des: Controle remoto,
Ventilagao, Time sleep;

02 (dois) Estabilizadores;

01 (um) Nobreak 1400 va;

01 (um) Frigobar;

01 (um) Micro-ondas;

01 (uma) Mesa de reunido retangular (Padrdo UFMA-MES 02)

03 (trés) Mesas em L (Estacdo de trabalho em MDF);

03 (trés) Monitores tipo tela plana de no minimo 19 polegadas: Telas tipo antirreflexo;
01 (um) Aparelho de telefone com fio;

03 (dos) Microcomputadores TPC-061-DM, HP Elite Desk 705 G3 Desktop Mini;
02 (um) Datashow;

01 (um) Scanner de alto fluxo;

01 (um) Sofa de 2 lugares;

01 (um) Armario baixo de 2 portas;

03 (trés) Armarios altos com 2 portas em MDF.

9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)

ANO 2024 1° Parcela 2% Parcela

R$1.800.000,00 R$ 200.00,00




10- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Universidade Federal do Maranhdo
(UFMA), para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o
Tesouro Nacional ou qualquer Orgo da Administraciio Publica Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas nos or¢amentos da referida prefeitura, na forma deste Plano de Trabalho.

Assinado de forma digital
ALCIMAR NUNES por ALCIMAR NUNES
PINHEIRO: I PNHERO: I

Dados: 2024.07.23
- 12:05:44 -0300

Alcimar Nunes Pinheiro

SaoLuis, / / Diretor Presidente
Local e Data Proponente




11- APROVACAO PELA CONCEDENTE

Aprovado

inado de f¢ digital
FERNANDO CARVALHO stk s dgital e PR AR
N B SILVA: I Dados: 2024.07.23 11:54:32 -0300°
SdoLuis, _/__/ . Prot. Dr. Fernando Carvalho
Local e Data Silva
Reitor

Contratante
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12. Ultrassonografia obstétrica inicial

13. Gestagdo gemelar

14. O feto malformado

15. Avaliagdo da vitalidade fetal em um cenario de gestagdo de alto risco

ANEXO IX - EDITAL PROGESP 72/2024

CONTEUDOS PARA AS PROVAS DISSERTATIVA E DIDATICA DO CONCURSO PARA PROFESSOR ADJUNTO-A DO DEPARTAMENTO DE FARMACOCIENCIAS
AREA DE TOXICOLOGIA ANALITICA

Fundamentos da Toxicologia Analitica

Matrizes Bioldgicas: Classicas e Alternativas

Técnicas Classicas de Extragdo em Analises Toxicoldgicas: Liquido-Liquido, Fase-Sélida, Headspace
Técnicas de Extragdo Alinhadas aos Principios da Toxicologia Analitica Verde

Otimizagdo de Técnicas de Preparo de Amostras

Cromatografia Liquida Acoplada a Espectrometria de Massas em Analises Toxicoldgicas
Cromatografia Gasosa Acoplada a Espectrometria de Massas em Analises Toxicoldgicas
Validagdo de Métodos em Anélises Toxicoldgicas

Incerteza de Medigdo e Interpretagdo de Resultados em Analises Toxicoldgicas

10. Controle de Qualidade em Analises Toxicoldgicas

11. Analises Toxicoldgicas de Urgéncia

12. Anilises Toxicoldgicas Postmortem

13. Analises Toxicoldgicas no Doping no Esporte

14. Anélises de Contaminantes Ambientais

15. Anélises de Contaminantes em Alimentos

L0100 =1 Oy 5 L S

ANEXO X - EDITAL PROGESP 72/2024

CONTEUDOS PARA AS PROVAS DISSERTATIVA E DIDATICA DO CONCURSO PARA PROFESSOR ADJUNTO-A DO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
AREA DE FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS E METODOS DE PESQUISA EM PSICOLOGIA

1. Delineamentos quantitativos de pesquisa e suas implicages para a pratica psicolégica

2. Delineamentos qualitativos de pesquisa e suas implicagcdes para a pratica psicoldgica

3. Limitagdes e potencialidades da pesquisa qualitativa em psicologia

4. Limitagbes e potencialidades da pesquisa quantitativa em psicologia

5. Amostragem em pesquisa quantitativa em psicologia

6. Questdes éticas das pesquisas qualitativas e quantitativa em psicologia

7. Técnicas de coleta de informacdes em pesquisa qualitativa em psicologia

8. Delineamentos mistos de pesquisa em Psicologia e Saude

9. A pesquisa qualitativa em Psicologia e salde: desafios e perspectivas contemporaneas

10. A pesquisa quantitativa em Psicologia e salude: desafios e perspectivas contemporaneas

11. Andlise de dados qualitativos e pesquisa em psicologia e saide

12. Andlise de dados quantitativos e pesquisa em psicologia e saude

13. Matrizes filosdficas e epistemoldgicas da psicologia

14. Aspectos epistemoldgicos da pesquisa em psicologia

15. Aspectos histdricos e epistemoldgicos da psicologia

16. Desafios epistemoldgicos contemporéneos na Psicologia (ou na Pesquisa em Psicologia)

17. Epistemologia e ética das praticas e teorias psicologicas

18. Os dilemas ontoldgicos da psicologia moderna e suas intersec¢des com a pesquisa em psicologia
19. Abordagens epistemoldgicas da diversidade na Psicologia: desafios éticos, politicos e metodoldgicos

ANEXO XI - EDITAL PROGESP 72/2024
TERMO DE AUTORIZACAO DE IMAGEM

Eu, portador(a) do CPF de numero e candidato(a) inscrito no concurso publico para o
Departamento de area constante no edital n° / autorizo a filmagem para fins de verificagdo (hetero-reconhecimento) da autodeclaragdo de

candidato(a) negro(a).
T A

Cidade Data

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO XII - EDITAL PROGESP 72/2024

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, RG CPF: declaro para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas destinadas a pretos e pardos no
edital n2 do Concurso Publico da Unlver5|dade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre (UFCSPA), com base na Lei n2 12.711, de 29/08/2012, regulamentada pelo Decreto n2
7.824, de 11/10/2012, e implementada pela Portaria Normativa n2 18, do Ministério da Educagdo, de 11/10/2012, que sou:

() Preto

() Pardo

Declaro também estar ciente que, se for comprovada falsidade desta declaragdo, a minha classificagdo no processo seletivo serd tornada sem efeito, o que implicarda em
cancelamento da minha opg¢do pelo sistema de reserva de vagas e consequente perda da vaga.

L

Cidade Data

Assinatura do(a) candidato(a)
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE CONTRATO N 153/2024 - UASG 154041

EXTRATO DE CONVENIO

Processo n2: 23115.022247/2024-71. Convenio n2 105.2024. CONVENENTES: Convénio que
entre si celebram a Universidade Federal do Maranhdo - UFMA e SECRETARIA DE ESTADO
DO TRABALHO E DA ECONOMIA SOLIDARIA - SETRES , Inscrita no CNPJ: 08.583.407/0001-

09. Objeto: Concessdo de Estagio. DATA DE ASSINATURA: 23 de julho de 2024.
N2 Processo: 23115.021778/2024-46.

Dispensa N2 360/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO.

Contratado: 01.441.372/0001-16 - FUNDACAO JOSUE MONTELLO. Objeto: Contratagdo de Processo n2: 23115.022644/2024-42. Convenio n2 106.2024. CONVENENTES: Convénio que
fundagdo de apoio a ufma objetivando a prestacdo de servicos de apoio técnico e entre si celebram a Universidade Federal do Maranh3o - UFMA e MRV CONSTRUCOES
estrutural a execugdio da projeto acdes de assisténcia de gestdio em inovacdo rural no LTDA, Inscrita no CNPJ: 19.992.962/0001-00. Objeto: Concessdo de Estagio. DATA DE
ambito do programa mais gestdo, nos estados do maranhdo,piaui, par, tocantins e ASSINATURA: 23 de julho de 2024.

roraima..

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 75 - Inciso: XV. Vigéncia: 24/07/2024 a
08/07/2025. Valor Total: R$ 2.000.000,00. Data de Assinatura: 23/07/2024.

EXTRATO DE CONVENIO

EXTRATO DE CONVENIO

Processo n2: 23115.022644/2024-42. Convenio n2 107.2024. CONVENENTES: Convénio que
entre si celebram a Universidade Federal do Maranhdo - UFMA e MRV ENGENHARIA E
PARTICIPACOES SA, Inscrita no CNPJ: 08.343.492/0001-20. Objeto: Concessdo de Estagio.
DATA DE ASSINATURA: 23 de julho de 2024.

HOSPITAL UNIVERSITARIO

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 175/2024 - UASG 155010

(COMPRASNET 4.0 - 23/07/2024).

AVISO DE ALTERACAO
PREGAO N2 90016/2024

Comunicamos que o edital da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U de
19/07/2024 foi alterado. Objeto: Pregdo Eletrénico - Eventual aquisicdo de Material de
Construgdo para atender as demandas da Divisdo de Manutengdo - DIMAN/SINFRA,

visando atender as necessidades desta UFMA. Total de Itens Licitados: 00087 Novo Edital: N2 Processo: 23523.036871/2023-62.

24/07/2024 das 08h00 as 12h00 e de14h00 as 17h00. Enderego: Av. Dos Portugueses, S/n
- Campus do Bacanga (relat.siafi) SAO LUIS - MA. Entrega das Propostas: a partir de
24/07/2024 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
05/08/2024, as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

RAIMUNDO NONATO CARVALHO PIORSKY JUNIOR
Pregoeiro Oficial
(SIDEC - 23/07/2024) 154041-12158-2024NE800148
EXTRATO DE CONVENIO

Processo n2: 23115.021606/2024-72. Convenio n2 102.2024. CONVENENTES:
Convénio que entre si celebram a Universidade Federal do Maranhdo - UFMA
e BORGES ADVOGADOS ASSOCIADOS, Inscrita no CNPJ: 06.037.422/0001-18.
Objeto: Concessdo de Estdgio. DATA DE ASSINATURA: 23 de julho de 2024.

Pregdo N2 90013/2024. Contratante: HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UFMA.

Contratado: 12.918.336/0003-89 - BE CARE COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA. Objeto: Aquisicdo de produtos para saude, do tipo: insumos de uso
nas unidades de cirurgia e recuperagdo pos anestésica.

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: |. Vigéncia: 23/07/2024 a
23/07/2026. Valor Total: RS 15.000,00. Data de Assinatura: 22/07/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 23/07/2024).
RETIFICACAO

NO EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 00002/2024 publicado no D.O de 2024-06-
17, Se¢do 3. Onde se lé: Valor Total: RS 7.436,85. Leia-se: Valor Total: RS
7.436,86.

(COMPRASNET 4.0 - 23/07/2024).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
tp://wy in.goy html, pelo cédigo 05302024072400105

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Av. dos Portugueses, 1966, - Bairro Vila Bacanga, Sdo Luis/MA, CEP 65080-805
Telefone: (98) 3272-8000 - https://www.ufma.br

Termo Aditivo n2 1211554/2024/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/DCC/PPGT
Processo n2 23115.021778/2024-46

Unidade Gestora: UFMA

12 Termo Aditivo ao Contrato
Contrato que entre si celebram a
Universidade Federal do Maranhao -
UFMA e a Fundacdo Josué Montello,
para prestar servicos de apoio
técnico e estrutural a execucao do
PROJETO ACOES DE ASSISTENCIA DE
GESTAO EM INOVACAO RURAL NO
AMBITO DO PROGRAMA MAIS
GESTAO, NOS ESTADOS DO
MARANHAO,PIAUI, PARA, TOCANTINS
E RORAIMA.

A Unido, por intermédio da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO - UFMA, com
sede na Avenida dos Portugueses, n° 1966, Cidade Universitdria Dom Delgado, Bairro
Bacanga, Edificio Castelo Branco, CEP: 65080-805, inscrito no CNPJ sob o n? 06.279.103/0001-
19, neste ato representado pelo Magnifico Reitor FERNANDO CARVALHO SILVA, nomeado pelo
Decreto S/N de 09/11/2023, publicada em 10/11/2023, e em conformidade com as atribuicdes
que lhe foram delegadas pelo Decreto n? 1.171, de 22/06/1994, publicada em 04/10/2011,
doravante denominada CONTRATANTE e a FUNDACAO JOSUE MONTELLO, Instituicdo
fundacional de direito privado, sem fins lucrativos, sediada na Travessa Silva Jardim, n2 42,
Centro, Sao Luis-MA, CNPJ n9. 01.441.372.0001-16, representada neste ato por seu Diretor
Presidente, ALCIMAR NUNES PINHEIRO, portador(a) da Carteira de Identidade _
, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente Contrato, de acordo com as disposicdes da Lei n?14.133/21 e suas
alteracodes, da Lei n° 8.958 de 20 de dezembro de 1994 e 7.423/2010, Decreto 6.170/07,
Portaria Ministerial n2 127/08 e da Resolucdo n? 156/2011 CONSUN, mediante as cldusulas e
condicdes sequintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente Termo Aditivo tem por objeto alteracao no plano de trabalho.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

Este instrumento é firmado com base no art. 75, inciso XV da Lei 14.133/21 combinado com as
disposicdes da Lei n? 8.958/94 e Decreto n? 7423/2010.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO



O valor estimado deste Contrato nao sofrerd alteracao.
4, CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia a partir da data da publicacdo do respectivo extrato no
Diario Oficial da Unidao - DOU até 08/07/2025, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado de acordo com o disposto na lei 14.133/2021.

5. CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

A eficdcia do presente Contrato fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario
Oficial da Uniao, constituindo a correspondente despesa encargo da CONTRATANTE.

6. CLAUSULA SEXTA- DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condicdes do CONTRATO ORIGINAL
e de outros instrumentos nao modificadas por este Termo Aditivo.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apods ter
sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Termo Aditivo é assinado
eletronicamente pelas partes.

==,

: eil Documento assinado eletronicamente por FERNANDO CARVALHO SILVA,
et [ﬁ Reitor(a), em 17/10/2024, as 10:54, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinatura

| eletronica fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e

eil _. |Documento assinado eletronicamente por Alcimar Nunes Pinheiro, Usuario
i=le @ﬁ Externo, em 18/10/2024, as 11:06, conforme horario oficial de Brasilia, com
| eletrbnica fundamento no art. 62 do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

T EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

T b= https://sei.ufma.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo

verificador 1211554 e o cédigo CRC 156D5452.

Referéncia: Processo n223115.021778/2024-46 SEI n? 1211554



1- DADOS CADASTRAIS

PLANO DE TRABALHO

Processo

2- DISCRIMINACAO DO PROJETO

Orgio/Entidade Proponente CNPJ

Fundacio Josué Montello 01.441.372/0001-16
Endereco Bairro

Travessa Silva Jardim Centro

Cidade UF CEP DDD/Telefone E.A

Séo Luis MA 65.020-560 (98) 2107-7100 Privada
Conta Corrente Banco Agéncia

Nome do Responsavel CPF

Alcimar Nunes Pinheiro I
Cl/Orgao Expedidor Cargo Funcio Matricula
] Diretor Presidente

Endereco CEP
| I

Titulo do Projeto

e Roraima

Acdes de Assisténcia de Gestdo em Inovacdo Rural no ambito dg
Programa Mais Gestdo, nos estados do Maranhdo, Piaui, Para, Tocanting

Periodo de Execucio

Inicio

Publ. No DOU 28/06/2025

Término

Identificacio do Objeto

Acgoes de Assisténcia de Gestdo em Inovagdo Rural no ambito do Programa Mais Gestdo, nos estados do
Maranhao, Piaui, Para, Tocantins ¢ Roraima




3. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED

IA motivacdo ¢ a justificativa pala celebracdo do TED MDA/UMFA, encontra-se no proposito dessas instituigoes
O Ministério do Desenvolvimento Agrario ¢ Agricultura Familiar (MDA) tem por missdo o fortalecimento ¢ apoid
a comercializagdo ¢ acesso a mercados para agricultores familiares, assentados da reforma agraria, povos ¢
comunidades tradicionais, povos indigenas, agricultores urbanos e periurbanos, bem como seus empreendimentog
e organizagOes economicas. Considerando que o Governo Federal esta empenhado na reconstrucdo das politicag
publicas para aquisi¢do e comercializagdo de alimentos, a atuacdo da Secretaria de Abastecimento, Cooperativismd
e Soberania Alimentar (SEAB/MDA) busca fortalecer parcerias entre universidades ¢ 0 MDA na orientagdo d
formulacdo democratica das politicas publicas de desenvolvimento rural sustentavel.
O presente projeto é de inovagdo € um dos instrumentos de implementagdo do Programa Mais Gestdo, conformg
previsto no art. 6° da Portaria MDA n° 26 de 10 de agosto de 2023. O objetivo do Programa ¢ "promover @
fortalecimento de empreendimentos produtivos conduzidos por cooperativas, associa¢des ¢ agroindustrias da
agricultura familiar, por meio da qualificagdo dos sistemas de gestdo e de acesso aos mercados". O proposito dg
programa ¢ capacitar as cooperativas para o acesso a mercados institucionais, como o Programa Nacional de
IAlimentagdo Escolar (PNAE), entre outros. Nesse sentido, promover uma maior profissionalizacdo dessag
cooperativas através de uma metodologia unificada € fundamental para a difusdo dessa iniciativa entre os diversos
entes da Federagdo, superando os gargalos e a heterogeneidade estrutural do Brasil no que tange a agriculturg
familiar.
Dados do Anuario Estatistico da Agricultura Familiar de 2023, divulgado pela Confederagdao Nacional dog
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares (Contag) em parceria com o Departamentd
Intersindical de Estatistica ¢ Estudos Socioecondmicos (Dieese), indicam que as propriedades de agriculturg
familiar somam 3,9 milhGes no pais, representando 77% de todos os estabelecimentos agricolas. Em area ocupada
530 23% do total, o equivalente a 80,8 milhdes de hectares. Essas propriedades sdo responsaveis por 23% do valot
bruto da producdo agropecuaria do pais e por 67% das ocupagdes no campo, empregando 10,1 milhGes dg
trabalhadores. Destes, 46,6% estdao no Nordeste, seguido pelo Sudeste (16,5%), Sul (16%), Norte (15,4%) e Centro
Oeste (5,5%). Na agricultura familiar, a produgdo de alimentos ¢ a gestdo da propriedade sdo predominantementg
realizadas pela familia. Do total nacional, apenas 18% dos estabelecimentos agropecuarios da Agricultura Familia1
recebem orientacdo técnica, com maior atendimento no Distrito Federal (77%), seguido por Santa Catarina (54%)
Rio Grande do Sul (50%) e Parana (44%). Contudo, estados como Para, Maranhdo, Piaui, Pernambuco, Alagoas
Sergipe e Bahia possuem menos de 10% de atendimento com orientagdo técnica.

\Visto o programa, cabe explicar um pouco sobre a Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), que é uma
institui¢do de ensino superior publica localizada no estado do Maranhdo, na regido Nordeste do Brasil, desempenha
um papel significativo na formagdo académica, pesquisa ¢ inovagdo, contribuindo para o desenvolvimento
educacional e socioeconomico do estado e regiGes circunvizinhas. A proposta é atuar em quatro unidades da
federacdo: Maranhdo, Para, Tocantins, Roraima.
A UFMA esta preparada para desenvolver projetos de inovagdo que respondam as demandas sociais das
comunidades onde esta inserida, desempenhando um papel vital no fortalecimento das relagdes entre academia ¢
sociedade. Essa abordagem enriquece a experiéncia educacional dos estudantes ¢ traz beneficios tangiveis para ag
comunidades locais, contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais inclusiva e equitativa. As razoes qud
destacam a importancia desses projetos sao:

1. Relevancia social: Os projetos de extensdo abordam necessidades reais ¢ desafios enfrentados pelas
comunidades, demonstrando o compromisso da universidade em melhorar a qualidade de vida das pessoas.

2. Aplicacdo pratica do conhecimento: Os projetos permitem que docentes ¢ estudantes apliquem
conhecimentos tedricos em situagdes reais, consolidando a aprendizagem ¢ desenvolvendo habilidades
praticas enquanto oferecem solugdes concretas para os problemas das comunidades.




3. Troca de experiéncias: A interagdo entre estudantes, professores ¢ membros da comunidade cria um
ambiente de troca de conhecimento, perspectivas e experiéncias, enriquecendo o aprendizado e permitindg
a consideracdo de diferentes pontos de vista na busca por solugdes inovadoras.

4. Empoderamento das comunidades: Os projetos capacitam as comunidades locais, fornecendo ferramentag
e conhecimentos para enfrentar desafios autonomamente, contribuindo para a autonomia ¢ fortalecimentd
das comunidades.

5. Geragdo de impacto social: Os resultados positivos dos projetos t€ém impacto duradouro, levando o
melhorias em areas como saude, educacao, sustentabilidade ambiental ¢ desenvolvimento economico local.

Em sintese, os projetos de inovagdo voltados as demandas sociais das comunidades onde os campi estdo inserido
tém um impacto profundo na vida das pessoas envolvidas, proporcionando uma experiéncia educacional
enriquecedora, solugdes praticas para desafios locais € uma conexdo mais forte entre academia e sociedade.

[Apos analisar o papel desempenhado pela UFMA ¢ seus projetos de inovagdo, torna-se evidente que este novd
empreendimento oferece uma oportunidade para a participagdo de professores e estudantes de diversas areas
incluindo o departamento de economia. Nosso departamento possui vasta experiéncia em projetos dessa natureza
tendo colaborado com diversas instituigées como INCRA, SEBRAE ¢ IMESC, engajando-se em estudos g
iniciativas que abordam temas como economia rural, agroecologia, desenvolvimento socioecondmico ¢ ambiental
A soma dessas experiéncias contribui para o suporte ¢ pesquisa relacionados a gestdo de estabelecimentod
familiares, associagdes ¢ cooperativas de agricultores, no contexto da agricultura familiar e agroecologica.




4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Indicadores de

i Periodo
Meta Descri¢ao do : Resultados V‘al'(n: Valor Total
Produto Unidade de Unitario . .
Medida Qtd Inicio Fim
Constitui¢ao, gocenttes,
Estruturagdo e télcs:f;cl:lof-:s ¢
Manutqnc;ao A 12 33.666,67 404.000,04 05/07/ | 30/06/
1. da Equipe de lecionad 2024 2025
Estruturagdo do | Coordenacdo e ke ecut)nar r(1)s
Projeto Apoio e
projeto.
Contratagdo de ~
" Fundacdo de 05/07/ | 30/06/
illl)r(l)cilggao de Ay 1 100.000,00 | 100.000,00 2004 2005
Selecionar as
40 (quarenta)
organizagoes e T
i ganizagoes 05/08/ | 30/08/
(coop; razlvas/ selecionadas 40 001 040 2024 2024
associagdes)
da agricultura
familiar
Selecdo,
contratagdo e
manutencdo de
analistas/
consultores ¢
2. agentes Analistas /
Mobiliza¢do, | cooperativistas | Consultores 25/08/ | 15/09/
Mapeamentoe | / cooperativistas ¢ L SRS | SROHETD 2024 2024

Diagnostico associativistas | associativistas
(fisicas e/ou
juridica) —
para atuar
dentro das
organizagoes

Mapeamento e
Diagndstico
das demandas | Levantamentos,
das Mapeamentos ¢ 5 1.000,00 5.000,00
organizagoes Diagnosticos
selecionadas —
Por Estado

25/08/ | 25/09/
2024 2024

Elaborar o
Plano de Agdo
e Aprovagio Plano de agdo 1 0.01 0.01 05/07/ | 30/09/
pelo COOGEC | Elaborado ¢ ? 2024 | 2024
3. /SEAB/
Elaboracao MDA

participativa dos | Desenvolvime
Planos de gestdo | nto de uma
e das metas das | ferramenta/gui
organizagdes | a para Ferramenta/ 25/09/ | 30/01/
Bt Guia 1 10.000,00 10.000,00 2004 2025
demandas das
organizagdes
selecionadas




(ferramentas
adaptadas para
realidade das
organizagoes)
- dos Estados
atendidos

Identificar
produtos a
serem
comercializad
os pelas
organizagoes
selecionadas
em cada
Estado
atendido

Diagndstico

0,01

>

0,05

>

25/09/
2024

30/12/
2024

Capacitagdo da
equipe
executora do
projeto (equipe
de gestdo e
analistas
cooperativistas
e
associativistas)
, validagdo dos
planos de
gestdo e metas
das
organizagoes,
e Lancamento
Oficial do
projeto com a
presencga das
liderancas das
40
organizagoes
selecionadas

Curso de
capacitagdo da
equipe de
gestdo,
validag¢do dos
planos de
gestdo, ¢
Lan¢amento
Oficial do TED

161.000,00

161.000,00

15/09/
2024

30/09/
2024

4.

Visita Técnica e
profissional nas
organizagoes
selecionadas
(Atuacdo dos
Profissionais
dentro das
organizagoes
selecionadas) e
visitas da
Equipe de
Gestao

Capacitagdo
Técnica e
profissional
regulares
(atuagdo dos
Profissionais
dentro das
organizagoes
da agricultura
familiar) —
incluido na
meta 2

Realizagdo de
visitas as
entidades
selecionadas
pelo projeto

0,01

>

0,01

01/10/
2024

30/05/
2025

Elaboracdo
colaborativa
dos Planos de
gestdo e de
comercializagd
o das
organizagoes

Planos

40

0,01

>

0,40

>

01/10/
2024

30/01/
2025

Visitas
técnicas

Visitas
técnicas/reunioe

154.284,44

154.284,44

01/10/
2024

30/06/
2025




(reunides,
formagdo,
capacitagdo)
da equipe de
gestao

sa40
organizagoes
(diarias e
transporte)

3
Monitoramento,
avaliagdo de
resultados,
comunicacdo e
acompanha-
mento

Acompanhame
nto das acoes
pelo MDA
Reunides

Reunides

30.000,00

30.000,00

05/08/
2024

30/06/
2025

Relatorio
parcial das
atividades da
Meta 1

Relatorio

0,01

2

0,01

01/08/
2024

30/08/
2024

Relatorio
parcial das
atividades da
Meta 2

Relatorio

0,01

>

0,01

01/09/
2024

30/10/
2024

Relatorio
parcial das
atividades da
Meta 3

Relatorio

0,01

>

0,01

)

01/11/
2024

30/12/
2024

Relatorio
parcial por
visita técnica
- Meta 4

Relatério
Mensal

0,01

>

0,01

>

01/10/
2024

30/05/
2025

Relatorio
parcial por
visita da
equipe de
gestdo - Meta

Relatorio por
visita

0,01

>

0,01

25/08/
2024

30/06/
2025

Plano
estratégico de
Comunicacao
Por Estado
atendido

Plano

3.047,00

15.235,00

05/07/
2024

30/06/
2025

Evento de
apresentacao
do Resultado
do TED para a
Sociedade ¢
Encerramento
do Projeto —
com a
presencga das
liderancas das
40
organizagoes
selecionadas

Apresentagio/
Evento/Encerra
mento Final

140.000,00

140.000,00

01/06/
2025

30/06/
2025

Relatorio Final

Relatorio

0,01

>

0,01

01/06/
2025

30/06/
2025

Total

1.900.000,00




5 - PLANO DE APLICACAO (R$)

Natureza da VALOR APOS TA
Despesa .
] ~ VALOR
Especificacao VALOR TOTAL TOTAL
RS
Bolsas R$ 324.800,00 422.400,00
Diari R$ 175.000,00 g
iarias SeS 175.000,00
Material de RS
P—— RS 78.600,00 78.600,00
Equi t R$ 11.266,00 s
quipamentos =200 11.266,00
Servicos de R$
Tercelro§ ” RS 728.640,00 752.400,00
Pessoa Fisica
Contrato CLT R$ 536.640,00 kY
ontrato e 608.400,00
Servicos Prestad R$ 192.000,00 RS
ervicos Prestados 00U, 144.000,00
Servicos de RS
Terfe}ros Pessoa R$ 481.694,00 360.334,00
Juridica
Passagens e RS
despesaswcom R$ 105.088,00 72.256.00
locomogdo
Outros Servigos de RS
Ter’ce.lro Pessoa R$ 376.606,00 288.078,00
Juridica
Servicos Técnicos RS
de Apoio e R$ 100.000,00 100.000,00
Acompanhamento
Ressarcimento R$
sy R$ 100.000,00 100.000,00
Total 2000000 e

2.000.000,00




6 - DISCRIMINACAO DAS DESPESAS

BOLSA
QTD MESES
c VALOR
BOLSAS VALOR UNITARIO QUANTIDADE TOTAL
Bolsa
Coordenagio R$ 6.500,00 1 12 R$ 78.000,00
(Geral)
Bolsa
Coordenagio R$ 5.000,00 2 12 R$ 120.000,00
(Técnica)
Bolsa docente R$ 4.000,00 3 12 R$ 144.000,00
Bolsa Discente R$ 700,00 6 12 R$ 50.400,00
Bl Teemito R$ 2.500,00 1 12 RS 30.000,00
Administrativo
Total RS 422.400,00




SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FiSICA

- " VLR. QTD
DESCRICAO VLR. UNITARIO |ENCARGOS| QTD TOTAL MESES VLR. TOTAL
Contratacdo Técnicos
especialistas
; i RS
(Nivel Médio) 3.000.00 1.680,00 3 R$ 4.680,00 10 RS 140.400,00
Contratacdo Técnicos
especialistas
; . R$
(Nivel Superior) 5.000.00 2.800,00 6 R$ 7.800,00 10 R$ 468.000,00
. < RS
Prestacdo de servigo 6.000.00 - 3 8 RS 144.000,00
Total RS$ 752.400,00




DIARIAS

DIARIAS VLR. UNITARIO QUANTIDADE VALOR TOTAL
Diarias 350 500 R$ 175.000,00
MATERIAL DE CONSUMO
e QUANTIDADE QTD c
DESCRICAO UNIDADE MENSAL MESES VLR. UNITARIO VLR.TOTAL
Combustivel Litro 1.500 8 6,45 R$ 77.400,00
e Kit 30 4 10 RS 1.200,00
expediente
Valor total R$ 78.600,00
MATERIAL PERMANENTE - EQUIPAMENTOS
VALOR VALOR
ITEM UNITARIO QUANTIDADE TOTAL
NOT DELL INSP. 3530-1335U 16GB DDR4 SSD DE
512GB GEFORCE MX550 TELA DE 156WIN 11 PRO 683,00 2 R3711.266,00
VALOR TOTAL EQUIPAMENTOS R$11.266,00
DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOCAO
e QUANTIDADE QUANTIDADE VALOR | VALOR
DESGRICAD ENIDADE MENSAL MESES UNITARIO | TOTAL
} . RS RS
Passagem Acdrea Unidade 4 7 2.580,57 72.256.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA
< VALOR QUANTIDADE VALOR
DESCRICAO ITEM QUANTIDADE UNITARIO | DE MESES TOTAL
Veiculos basicos: RS
Hatch ou sedan RS Z0HAID B 16.352,00
LOCACAO DE VEICULOS
Veiculos Picape RS
Tracdo 4x4 4 R$ 8.000,00 8 256.000,00
. 9 RS
Alimentacdo e coffee-break 3 R$ 3.500,00 1 10.500,00
Outros matérias de apoio para evento 10 RS 522,60 1 R$ 5.226,00
RS
Valor Total 288.078,00




RS
88.528,00

Servigcos de Terceiro pessoa Juricdica — Sevicos Técnicos e de
acompanhamento

R$ 100.000,00

Ressarcimento UFMA

R$ 100.000,00




7 - RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA
CONTRATADA

Obs.: A Fundacdo de Apoio ndo utilizara recursos humanos ou materiais da UFMA para a realizacdo de
suas atividades de apoio administrativo e financeiro.

8 -RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA UFMA

02 (duas) Salas para secretariar o projeto e para equipe operacional;
01 (uma) Impressora laser colorida;
04 (quatro) Cadeiras digitador/Secretaria;

08 (oito) Cadeiras fixas (Padrdo UFMA-CAD 01) cor azul sem brago, com assento e encosto tipo diretor, estufa
com espuma;

01 (um) Condicionador de Ar tipo Split, com capacidade de 18.000 BTUS com fungdes: Controle remoto,
Ventilacao, Time sleep;

02 (dois) Estabilizadores;

01 (um) Nobreak 1400 va;

01 (um) Frigobar;

01 (um) Micro-ondas;

01 (uma) Mesa de reunido retangular (Padrdo UFMA-MES 02)

03 (trés) Mesas em L (Estagdo de trabalho em MDF);

03 (trés) Monitores tipo tela plana de no minimo 19 polegadas: Telas tipo antirreflexo;
01 (um) Aparelho de telefone com fio;

03 (dos) Microcomputadores TPC-061-DM, HP Elite Desk 705 G3 Desktop Mini;
02 (um) Datashow;

01 (um) Scanner de alto fluxo;

01 (um) Sofa de 2 lugares;

01 (um) Armario baixo de 2 portas;

03 (trés) Armarios altos com 2 portas em MDF.

9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

ANO 2024 1° Parcela 2? Parcela

R$1.800.000,00 R$ 200.00,00




10- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Universidade Federal do Maranhdo
(UFMA), para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro Nacional ou qualquer Orgdio da Administracdo Piblica Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotacdes consignadas nos orcamentos da referida prefeitura, na forma deste Plano de Trabalho.

ALCIMAR NUNES Assinado de forma digital

por ALCIMAR NUNES
PINHEIRO pinHeRo
- Dados: 2024.10.18
09:55:02 -03'00"
Alcimar Nunes Pinheiro
Diretor Presidente

Proponente

SaoLuis,_ / /
Local e Data




11- APROVACAO PELA CONCEDENTE

Aprovado

FERNANDO Assinado de forma

digital por

CARVALHOQO FERNANDOCARVA
L

LHOSILVA:
SILVA] [ ]
Dados: 2024.10.17
11:54:41-0300

Sdo Luis,__ / _/ . Prof. Dr. Fernando Carvalho
Local e Data Silva
Reitor

Contratante




DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secgo 3

ISSN 1677-7069 N2 206, quarta-feira, 23 de outubro de 2024

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2024 - UASG 154041

Numero do Contrato: 153/2024.

N2 Processo: 23115.021778/2024-46.

Dispensa. N2 360/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO.
Contratado: 01.441.372/0001-16 - FUNDACAO JOSUE MONTELLO. Objeto: O presente
termo aditivo tem por objeto alteracdo no plano de trabalho.. Vigéncia: 18/10/2024 a
08/07/2025. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 2.000.000,00. Data de Assinatura:
18/10/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 18/10/2024).

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90026/2024 - UASG 154041

N2 Processo: 23115025588202406. Objeto: Contratagdo de servico de
terceirizacdo de mdo de obra de apoio administrativo, a serem executados com regime de
dedicagdo exclusiva de m3o de obra, para atendimento das necessidades da Universidade
Federal do Maranh3o - UFMA.. Total de Itens Licitados: 4. Edital: 23/10/2024 das 08h00 as
12h00 e das 14h00 as 17h00. Enderego: Av. Dos Portugueses, S/n - Campus do Bacanga
(relat.siafi), - S3o Luis/MA ou https://www.gov.br/compras/edital/154041-5-90026-2024.
Entrega das Propostas: a partir de 23/10/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 11/11/2024 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informacdes
Gerais: .

VITOR DAVI BARROS DE SOUZA
Pregoeiro Oficial

(SIASGnet - 22/10/2024) 154041-15258-2024NE800148
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Ne 372, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Maranh3o,
no uso da competéncia que lhe foi delegada, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, aberto por meio do Edital n® 230/2024-PROGEP, conforme a seguir.

1. Centro de Ciéncias de S3o Bernardo - CCSB - Campus de S&o Bernardo

1.1 Coordenagdo do Curso de Licenciaturas em Ciéncias Naturais/Quimica

Area/Subirea do Seletivo Candidato(s) Aprovado(s)

David Barros Muniz - 12 Lugar
Francisco das Chagas Vieira Santos - 22 Lugar
Mariana Tolentino Bento da Silva - 32 Lugar
Rafael Costa Bastos - 42 lugar
|Agostinho Cardoso Nascimento - 52 lugar

Biologia / Ciéncias Naturais

ANA CARLA ARAUJO ARRUDA
EDITAL N2 374, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Maranh3o,
no uso da competéncia que lhe foi delegada, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, aberto por meio do Edital n® 253/2024-PROGEP, conforme a seguir.

1. Centro de Ciéncias de S3o Bernardo - CCSB - Campus de S&o Bernardo

1.1 Coordenagdo do Curso de Licenciatura em Linguagens e Cddigos - Musica

Area/Subirea do Seletivo Candidatols) Aprovado(s)

Msica / Educagio Musical: estigio e | Thiago Salas Gomes - 12 lugar
formagio pedagdgica

ANA CARLA ARAUJO ARRUDA
EDITAL N2 373, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Maranh3o,
no uso da competéncia que lhe foi delegada, e de acordo com o Artigo 35 da Resolugdo
n° 120 - CONSUN, de 04 de novembro de 2009, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o resultado DEFINITIVO do Concurso Publico para provimento de Cargos da
Carreira do Magistério Superior, aberto por meio do Edital n? 132/2024-PROGEP.

1. Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS - Campus de S3o Luis

1.1 Departamento de Medicina Il

provadols] |

[_Area / subdrea do Concurso | Classe I €
i i inscritos no certame. J

[ Adiunto A_| N0 houve

ANA CARLA ARAUJO ARRUDA
EXTRATO DE EXTINCAO

TECPS N2 1168915/2024 PROCESSO N2 23115.025955/2024-63. Extingdo do Contrato ne
223/2023-GAB/REIT de_Prestagdo de Servicos, que entre si celebram a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHAO, CNPJ: 06.279.103/0001-19 e ALDO LOPES DA COSTA JUNIOR,
CPF: *** 704.753-**, pelo término do prazo contratual, em conformidade com o Art. 12,
inciso |, da Lei 8745, de 9 de dezembro de 1993. DATA DE TERMINO DO CONTRATO:
21/09/2024. DATA DA ASSINATURA: 21/10/2024.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1213489/2024 PROCESSO N.2 23115.030609/2024-05. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranhdo. LOCADOR: ALDAIR DE SOUZA MEDEIROS. Prorrogar por mais 06
(seis) meses, o Contrato de Prestagdo de Servigos n.2 85/2023. DATA DA ASSINATURA: 21
de outubro de 2024.

HOSPITAL UNIVERSITARIO
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 90062/2024 - UASG 155010

N2 Processo: 23523027320202499 Objeto: Aquisicgdo de prétese de swanson
metacarpo - falangeana. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 299,
Inciso XV da Lei n? 13.303 de 30/06/2016.. Justificativa: Item n3o padronizado
direcionada ao atendimento imediato de paciente em estado grave e ¢/ iminéncia de
complicagbes maiore Declaracdo de Dispensa em 21/10/2024. JOAO DE DEUS
NOGUEIRA CANTANHEDE. Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira. Ratificagdo em
21/10/2024. EURICO SANTOS NETO. Gerente Administrativo. Valor Global: R$
128.000,00. CNPJ CONTRATADA 11.664.118/0001-30 SPINE MEDICAL PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.

(SIDEC - 22/10/2024) 155010-26443-2024NE800550

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 90065/2024 - UASG 155010

N2 Processo: 23523039311202441 . Objeto: Placa de reconstru¢do de ossos planos
p/osteotomia proximal de tibia. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art.
292, Inciso XV da Lei n? 13.303 de 30/06/2016.. Justificativa: Garantir celeridade na
aquisigdo, visando atender a demanda direcionada ao atendimento imediato dos pacientes.
Declaragdo de Dispensa em 21/10/2024. JOAO DE DEUS NOGUEIRA CANTANHEDE. Chefe
da Divisdo Administrativa e Financeira. Ratificagdo em 21/10/2024. EURICO SANTOS NETO.
Gerente Administrativo. Valor Global: RS 30.800,00. CNPJ CONTRATADA : 11.664.118/0001-
30 SPINE MEDICAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

(SIDEC - 22/10/2024) 155010-26443-2024NE800550

AVISO DE SUSPENSAO
PREGAO N2 90089/2024

Comunicamos a suspensdo da licitagdo supracitada, publicada no D.O.U em
11/10/2024 . Objeto: Pregdo Eletrénico - AQUISICAO DA CARDIOLOGIA
INTERVENCIONISTA_ CATETER DE IMAGENS INTRACORONARIANAS_CATETER PARA RESERVA
DE FLUXO _MOLA ESPIRAL_SISTEMA DE LIBERACAO_CATETER BALAO PARA
VALVULOPLASTIA PULMONAR_AGULHA PARA PUNCAO TRANSEPTAL para atender ao
Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo HU-UFMA, um complexo
hospitalar da EBSERH, pelo periodo de 12 (doze) meses.

EURICO SANTOS NETO
Gerente Administrativo

(SIDEC - 22/10/2024) 155010-26443-2024NE800550

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 90086/2024 - UASG 155010

N2 Processo: 23523030872202484. Objeto: Aquisicdo de coletor de urina,
equipo gravitacional macrogotas e outros. Total de Itens Licitados: 14. Edital: 23/10/2024
das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00. Endereco: Rua Bardo de Itapary, N2 227,
Centro, - Sdo Luis/MA ou https://www.gov.br/compras/edital/155010-5-90086-2024.
Entrega das Propostas: a partir de 23/10/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 05/11/2024 as 10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes
Gerais: As propostas deverdo atender ao especificado no Termo de Referéncia do Edital.

EURICO SANTOS NETO
Gerente Administrativo

(SIASGnet - 22/10/2024) 155010-26443-2024NE800550
GERENCIA ADMINISTRATIVA
DIVISAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
SETOR DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE LICENCA

AUTORIZAGAO PARA CORTE DE ARVORE
Processo SEI n? 23523.019697/2024-74.

O Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdo - HU-UFMA,
CNPJ n? 15.126.437/0004-96, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente - SEMMAM a AUTORIZACAO PARA CORTE DE ARVORE, Validagdo Técnica n2
299/2024, para o corte de 02 (duas) arvores, sendo um Cedro do Libano e uma Mangueira,
localizadas no estacionamento da Unidade Presidente Dutra, Rua Bardo de Itapary, n2 227
- Cento, S30 Luis - MA, conforme Processo SEMMAM - SEI n2 26101.000250/2024.

JOYCE SANTOS LAGES
Superintendente

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
CAMPUS UNIVERSITARIO DO ARAGUAIA
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

EDITAL N2 4, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

A Universidade Federal de Mato Grosso, por meio do Instituto do Instituto de
Ciéncias Humanas e Sociais do Campus do Araguaia, torna publico o presente Edital de
abertura de inscrigdo de PROCESSO SELETIVO para contratagdo de PROFESSOR
SUBSTITUTO, sob a égide da Lei n2 8.745/93 de 09/12/93, conforme a seguir:

Area de Conhecimento: Letras/Educacdo - Regime de Trabalho: 40 (quarenta)
horas semanais / 01 (uma) vaga.

Requisito basico: Graduag&o, ou especializagdo, ou mestrado, ou doutorado em Educaggo.

Remunerag&o (VB+RT): Graduag&o: 3.412,63/Especializagdo: 3.924,53/Mestrado:
4.692,37/ Doutorado: 6.356,02.

Vigéncia do Contrato: Até 06 (seis) meses a partir da data de assinatura -
possibilidade de prorrogaggo.

Periodo e Local das Inscrigdes: Periodo: 30/10 a 31/10/2024, até as 23h59 do
horéario de Brasilia, local: exclusivamente pelo e-mail: educacaoichs.ufmt@gmail.com

A versdo completa do Edital esta disponivel no site www.ufmt.br menu Editais
/ Selegdo / Professor - Substituto e Temporario.

RANIELLE CAROLINE DE SOUSA
Diretora do ICHS

INSTITUTO DE LINGUAGENS
DEPARTAMENTO DE LETRAS

EDITAL N2 2, DE 22 DE OUTUBRO DE 2024
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Universidade Federal de Mato Grosso, por meio do Departamento de Letras,
do Instituto de Linguagens, da Universidade Federal de Mato Grosso, do Campus de Cuiaba
e nos termos que dispde o Edital de abertura n2 02 de processo seletivo de 23 de agosto
de 2024, publicado no D.0.U. de 02/09/2024, se¢do 3, pagina 169, resolve:

| - Homologar o processo seletivo simplificado de provas para contratacdo de
Professor SUBSTITUTO, conforme a seguir: .

Candidato (a): JULIA LAYSLA SANTOS GONCALVES; Area de Conhecimento:
Lingua Francesa e suas respectivas licenciaturas; Resultado: Aprovado; Classificagdo: 12
lugar.

1l - A vigéncia contratual obedecera ao periodo da necessidade temporaria de
excepcional interesse publico que fundamente o lastro legal do respectivo contrato;

Il - Havendo classificado habilitado neste seletivo poderda ocorrer o
aproveitamento do candidato como Professor Substituto ou Temporario;

IV - O prazo de validade deste edital sera de 01 (um) ano a partir da data de
assinatura do primeiro contrato.

V - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLAUDIO ALVES BENASSI
Chefe do Departamento de Letras

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
tp://w in.go html, pelo cédigo 05302024102300104

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Av. dos Portugueses, 1966, - Bairro Vila Bacanga, Sdo Luis/MA, CEP 65080-805
Telefone: (98) 3272-8000 - https://www.ufma.br

Termo Aditivo n2 1270880/2024/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/DCC/PPGT
Processo n2 23115.021778/2024-46

Unidade Gestora: UFMA

22 Termo Aditivo ao Contrato
Contrato que entre si celebram a
Universidade Federal do Maranhao -
UFMA e a Fundacdo Josué Montello,
para prestar servicos de apoio
técnico e estrutural a execucao do
PROJETO ACOES DE ASSISTENCIA DE
GESTAO EM INOVACAO RURAL NO
AMBITO DO PROGRAMA MAIS
GESTAO, NOS ESTADOS DO
MARANHAO,PIAUI, PARA, TOCANTINS
E RORAIMA.

A Unido, por intermédio da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO - UFMA, com
sede na Avenida dos Portugueses, n° 1966, Cidade Universitdria Dom Delgado, Bairro
Bacanga, Edificio Castelo Branco, CEP: 65080-805, inscrito no CNPJ sob o n? 06.279.103/0001-
19, neste ato representado pelo Magnifico Reitor FERNANDO CARVALHO SILVA, nomeado pelo
Decreto S/N de 09/11/2023, publicada em 10/11/2023, e em conformidade com as atribuicdes
que lhe foram delegadas pelo Decreto n? 1.171, de 22/06/1994, publicada em 04/10/2011,
doravante denominada CONTRATANTE e a FUNDACAO JOSUE MONTELLO, Instituicdo
fundacional de direito privado, sem fins lucrativos, sediada na Travessa Silva Jardim, n2 42,
Centro, Sao Luis-MA, CNPJ n9. 01.441.372.0001-16, representada neste ato por seu Diretor
Presidente, ALCIMAR NUNES PINHEIRO, portador(a) da Carteira de Identidade _
doravante denominada CONTRATADA, resolvem
celebrar o presente Contrato, de acordo com as disposicbes da Lei n?14.133/21 e suas
alteracodes, da Lei n° 8.958 de 20 de dezembro de 1994 e 7.423/2010, Decreto 6.170/07,
Portaria Ministerial n2 127/08 e da Resolucdo n? 156/2011 CONSUN, mediante as cldusulas e
condicdes sequintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto alteracdo no plano de trabalho e acréscimo
de R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais) ao valor inicial do contrato.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

Este instrumento é firmado com base no art. 75, inciso XV da Lei 14.133/21 combinado com as
disposicdes da Lei n? 8.958/94 e Decreto n? 7423/2010.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO




O valor estimado deste Contrato sera acrescido de R$ 160.000,00 (cento e sessenta
mil reais), passando o valor total para R$ 2.160.000,00 (dois milhdes cento e
sessenta mil reais).

4. CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia a partir da data da publicacdo do respectivo extrato no
Diario Oficial da Unidao - DOU até 08/07/2025, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado de acordo com o disposto na lei 14.133/2021.

5. CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Contrato fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no Diario
Oficial da Uniao, constituindo a correspondente despesa encargo da CONTRATANTE.

6. CLAUSULA SEXTA- DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Cldusulas e condicdes do CONTRATO ORIGINAL
e de outros instrumentos nao modificadas por este Termo Aditivo.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apds ter
sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente Termo Aditivo é assinado
eletronicamente pelas partes.

=,

‘ eil _. |Documento assinado eletronicamente por FERNANDO CARVALHO SILVA,
FHe Lj Reitor(a), em 02/12/2024, as 14:51, conforme horario oficial de Brasilia, com

assnatura

| eletrdnica fundamento no art. 62 do Decreto n? 8. tubr 2015.
4‘_

——
: eil _. |Documento assinado eletronicamente por Alcimar Nunes Pinheiro, Usuario
el L’j Externo, em 02/12/2024, as 15:00, conforme horario oficial de Brasilia, com

assnatura

| eletronica fundamento no art. 62 do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n223115.021778/2024-46 SEI n2 1270880



PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

Orgio/Entidade Proponente CNPJ
Fundacio Josué Montello 01.441.372/0001-16
Endereco Bairro
Travessa Silva Jardim Centro
Cidade UF CEP DDD/Telefone E.A
Sio Luis MA 65.020-560 (98) 2107-7100 Privada
Conta Corrente Banco Agéncia
Nome do Responsavel CPF
Alcimar Nunes Pinheiro
CIl/Orgao Expedidor Cargo Funcio Matricula
ig Diretor Presidente
Endereco CEP
;s B 2

Processo
2- DISCRIMINACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

e Roraima

Acgdes de Assisténcia de Gestdo em Inovagdo Rural no ambito dd
Programa Mais Gestdo, nos estados do Maranhdo, Piaui, Para, Tocantins

Periodo de Execucio

Inicio Término
Publ. No DOU 28/06/2025

Identificacio do Objeto

Maranhao, Piaui, Para, Tocantins ¢ Roraima

Acgoes de Assisténcia de Gestdo em Inovacdo Rural no ambito do Programa Mais Gestdo, nos estados do




IA motivacdo ¢ a justificativa pala celebracdo do TED MDA/UMFA, encontra-se no proposito dessas institui¢des
O Ministério do Desenvolvimento Agrario ¢ Agricultura Familiar (MDA) tem por missdo o fortalecimento e apoid
a comercializagdo ¢ acesso a mercados para agricultores familiares, assentados da reforma agraria, povos ¢
comunidades tradicionais, povos indigenas, agricultores urbanos ¢ periurbanos, bem como seus empreendimento
e organizagOes economicas. Considerando que o Governo Federal esta empenhado na reconstrugdo das politicag
publicas para aquisi¢do e comercializacdo de alimentos, a atuacdo da Secretaria de Abastecimento, Cooperativismd
e Soberania Alimentar (SEAB/MDA) busca fortalecer parcerias entre universidades ¢ o0 MDA na orientagdo ¢
formulacdo democratica das politicas publicas de desenvolvimento rural sustentavel.
O presente projeto ¢ de inovagdo ¢ um dos instrumentos de implementacdo do Programa Mais Gestdo, conformg
previsto no art. 6° da Portaria MDA n° 26 de 10 de agosto de 2023. O objetivo do Programa ¢ "promover q
fortalecimento de empreendimentos produtivos conduzidos por cooperativas, associagdes ¢ agroindustrias dg
agricultura familiar, por meio da qualificagdo dos sistemas de gestdo e de acesso aos mercados". O propdsito dd
programa ¢ capacitar as cooperativas para o acesso a mercados institucionais, como o Programa Nacional dg
IAlimentagdo Escolar (PNAE), entre outros. Nesse sentido, promover uma maior profissionalizacdo dessaf
cooperativas através de uma metodologia unificada ¢ fundamental para a difusdo dessa iniciativa entre os diversog
entes da Federagdo, superando os gargalos ¢ a heterogeneidade estrutural do Brasil no que tange a agriculturg
familiar.
Dados do Anuario Estatistico da Agricultura Familiar de 2023, divulgado pela Confederagdo Nacional dog
Trabalhadores Rurais Agricultores ¢ Agricultoras Familiares (Contag) em parceria com o Departamentg
Intersindical de Estatistica ¢ Estudos Socioeconomicos (Dieese), indicam que as propriedades de agriculturd
familiar somam 3,9 milhdes no pais, representando 77% de todos os estabelecimentos agricolas. Em area ocupada
s30 23% do total, o equivalente a 80,8 milhdes de hectares. Essas propriedades sdo responsaveis por 23% do valoj
bruto da producdo agropecuaria do pais e por 67% das ocupagdes no campo, empregando 10,1 milhdes dg
trabalhadores. Destes, 46,6% estdo no Nordeste, seguido pelo Sudeste (16,5%), Sul (16%), Norte (15,4%) ¢ Centrot
Oeste (5,5%). Na agricultura familiar, a produ¢do de alimentos ¢ a gestdo da propriedade sdo predominantementg
realizadas pela familia. Do total nacional, apenas 18% dos estabelecimentos agropecuarios da Agricultura Familiar
recebem orientacdo técnica, com maior atendimento no Distrito Federal (77%), seguido por Santa Catarina (54%)
Rio Grande do Sul (50%) e Parana (44%). Contudo, estados como Para, Maranhdo, Piaui, Pernambuco, Alagoas
Sergipe e Bahia possuem menos de 10% de atendimento com orientacdo técnica.

Visto o programa, cabe explicar um pouco sobre a Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), que é uma
instituicdo de ensino superior publica localizada no estado do Maranhdo, na regido Nordeste do Brasil, desempenhd
um papel significativo na formagdo académica, pesquisa ¢ inovagdo, contribuindo para o desenvolvimentd
educacional e socioeconomico do estado e regides circunvizinhas. A proposta € atuar em quatro unidades dq
federacdo: Maranhdo, Para, Tocantins, Roraima.
A UFMA esta preparada para desenvolver projetos de inovacdo que respondam as demandas sociais dag
comunidades onde esta inserida, desempenhando um papel vital no fortalecimento das relagGes entre academia g
sociedade. Essa abordagem enriquece a experiéncia educacional dos estudantes e traz beneficios tangiveis para ag
comunidades locais, contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais inclusiva e equitativa. As razoes qug
destacam a importancia desses projetos sdo:

1. Relevancia social: Os projetos de extensdo abordam necessidades reais ¢ desafios enfrentados pelas
comunidades, demonstrando o compromisso da universidade em melhorar a qualidade de vida das pessoas.

2. Aplicacdo pratica do conhecimento: Os projetos permitem que docentes ¢ estudantes apliquem
conhecimentos teodricos em situagoes reais, consolidando a aprendizagem e desenvolvendo habilidadeg
praticas enquanto oferecem solugdes concretas para os problemas das comunidades.




3. Troca de experiéncias: A interagdo entre estudantes, professores ¢ membros da comunidade cria um
ambiente de troca de conhecimento, perspectivas ¢ experiéncias, enriquecendo o aprendizado e permitindd
a consideracdo de diferentes pontos de vista na busca por solucdes inovadoras.

4. Empoderamento das comunidades: Os projetos capacitam as comunidades locais, fornecendo ferramentag
e conhecimentos para enfrentar desafios autonomamente, contribuindo para a autonomia ¢ fortalecimentd
das comunidades.

5. Geragdo de impacto social: Os resultados positivos dos projetos t€ém impacto duradouro, levando a
melhorias em areas como saude, educacdo, sustentabilidade ambiental e desenvolvimento econdémico local.

Em sintese, os projetos de inovagdo voltados as demandas sociais das comunidades onde os campi estdo inseridog
tém um impacto profundo na vida das pessoas envolvidas, proporcionando uma experi€éncia educacional
enriquecedora, solucdes praticas para desafios locais € uma conexdo mais forte entre academia ¢ sociedade.
Apos analisar o papel desempenhado pela UFMA e seus projetos de inovagdo, torna-se evidente que este novd
empreendimento oferece uma oportunidade para a participagdo de professores e estudantes de diversas area
incluindo o departamento de economia. Nosso departamento possui vasta experi€ncia em projetos dessa natureza
tendo colaborado com diversas instituigdes como INCRA, SEBRAE e IMESC, engajando-se em estudos {
iniciativas que abordam temas como economia rural, agroecologia, desenvolvimento socioeconomico ¢ ambienta
A soma dessas experiéncias contribui para o suporte ¢ pesquisa relacionados a gestdo de estabelecimentod
familiares, associagdes ¢ cooperativas de agricultores, no contexto da agricultura familiar ¢ agroecologica.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Indicadores de Periodo
Meta LB Resultados Vf‘ll,o ' Valor Total - -
Produto Unidade de Qtd | Unitirio Inicio | Fim
Medida
Constituigao, Docentes,
Estrutura¢do ¢ | discentes ¢
Manutengdo | téenico- 12 | 33.666,67 | 404.000,04 | 05/07/ | 30/06/
i da Equipe Ele adnnplstratlvos 2004 2025
Estruturagdo do Coor.denagao e | selecionados
Projeto Apoio para atuar no
projeto.
Contratagdo de | Fundacgdo de 05/07/ | 30/06/
Fundacdo de Apoio 1 100.000,00 | 100.000,00 2024 2025
Apoio
Selecionar as
40 (quarenta)
OTEANIZACOTS | Organizagdes 40 0,01 0,40 05/08/ | 30/08/
(cooperativas/ | ¢o10cionadas 2024 | 2024
associagoes)
da agricultura
familiar




2.
Mobilizagdo,
Mapeamento e

Diagndstico

Selegdo,
contratacdo ¢
manutengdo de
analistas/
consultores e
agentes
cooperativistas
{
associativistas
(fisicas e/ou
juridica) —
para atuar
dentro das
organizagoes

Analistas /
Consultores
cooperativistas ¢
associativistas

880.479,59

880.479,59

25/08/
2024

15/09/
2024

Mapeamento e
Diagndstico
das demandas
das
organizacgoes
selecionadas —
Por Estado

Levantamentos,
Mapeamentos e
Diagndsticos

1.000,00

5.000,00

25/08/
2024

25/09/
2024

3.
Elaboragdo
participativa dos
Planos de gestao
e das metas das
organizagoes

Elaborar o
Plano de Agédo
¢ Aprovacao
pelo COOGEC
/SEAB/
MDA

Plano de agdo
Elaborado

0,01

0,01

>

05/07/
2024

30/09/
2024

Desenvolvime
nto de uma
ferramenta/gui
a para
responder as
demandas das
organizacoes
selecionadas
(ferramentas
adaptadas para
realidade das
organizagoes)
- dos Estados
atendidos

Ferramenta/
Guia

10.000,00

10.000,00

25/09/
2024

30/01/
2025

Identificar
produtos a
serem
comercializad
os pelas
organizacoes
selecionadas
em cada
Estado
atendido

Diagndstico

0,01

0,05

>

25/09/
2024

30/12/
2024




Capacitagdo da
equipe
executora do
projeto (equipe

de gestdo ¢
analistas
cooperativistas Curso. de
e capacitagdo da
associativistas) | €qu1pe de
. validagio dos | 8€StaO. 1509/ | 30/09/
plangs:de v 15008 161.000,00 | 161.000,00 | 2024 | 2024
gestdo e metas planos de
das gesto, e
organizagdes, | Lancamento
Oficial do
projeto com a
presencga das
liderangas das
40
organizacdes
selecionadas
Apoio a Eventos de 01/11/] 30/04/
comercializa- [apoio a 160.000,00 160.000,00 024 0025
cdo comercializagdo
Capacitagdo
Técnica e
profissional
i Eefuulafesd Realizagdo de
, atuagdo dos -
Visita Técnica e | Profissionais Zrllstll?; di:ss 0,01 0,01 01/10/ | 30/05/
proﬁssi.onaINnas dentrq das~ F T 2024 2025

organizacdes | organizacOes pelo projeto

selecionadas da agricultura

(Atuagdo dos | familiar) —

Profissionais incluido na

dentro das meta 2




organizagoes
selecionadas) e
visitas da
Equipe de
Gestdo

Elaboragao
colaborativa
dos Planos de
gestdo e de
comercializagd
o das
organizacgoes

Planos

40

0,01

0,40

>

01/10/
2024

30/01/
2025

Visitas
técnicas

Visitas
técnicas/reunioe

154.284,44

154.284,44

01/10/
2024

30/06/
2025

(reuniodes,
formagao,
capacitagdo)
da equipe de
gestdo

sa40
organizagoes
(diarias e
transporte)

3
Monitoramento,
avaliagdo de
resultados,
comunicagao ¢
acompanha-
mento

Acompanhame
nto das acGes
pelo MDA
Reunides

Reunides

30.000,00

30.000,00

05/08/
2024

30/06/
2025

Relatorio
parcial das
atividades da
Meta 1

Relatorio

0,01

>

0,01

>

01/08/
2024

30/08/
2024

Relatorio
parcial das
atividades da
Meta 2

Relatorio

0,01

0,01

>

01/09/
2024

30/10/
2024

Relatorio
parcial das
atividades da
Meta 3

Relatorio

0,01

0,01

>

01/11/
2024

30/12/
2024

Relatorio
parcial por
visita técnica
- Meta 4

Relatério
Mensal

0,01

0,01

>

01/10/
2024

30/05/
2025

Relatorio
parcial por
visita da
equipe de
gestdo - Meta

Relatério por
visita

0,01

0,01

>

25/08/
2024

30/06/
2025

Plano
estratégico de
Comunicac¢do
Por Estado
atendido

Plano

3.047,00

15.235,00

05/07/
2024

30/06/
2025

Evento de
apresentagdo
do Resultado
doTED paraa
Sociedade ¢
Encerramento
do Projeto —
com a
presencga das
liderangas das
40
organizacdes
selecionadas

Apresentagio/
Evento/Encerra
mento Final

140.000,00

140.000,00

01/06/
2025

30/06/
2025




Relatorio Final | Relatorio 1 0,01 0,01 01/06/ | 30/06/
2025 2025
Total 2.060.000,00
5 -PLANO DE APLICACAO (RS)
Natureza da VALOR APOSTA | VALOR APOS TA
Despesa I I
VALOR
Especificacao [VALORTOTAL
P ¢ VALOR TOTAL TOTAL

Bolsas RS 324.800,00 RS RS
422.400,00 422.400,00

Diarias RS$ 175.000,00 R$ RS
175.000,00 175.000,00

Material de R$ 78.600,00 RS RS

Consumo 78.600,00 78.600,00

Equipamentos R$ 11.266,00 R$ R$
11.266,00 11.400,00

Servicos de R$ "

Terceiros — RS 728.640,00 | 752:400,00 R

Pessoa Fisica 725.880,00

Contrato CLT RS 536.640,00 RS RS
608.400,00 581.880,00

Servigos Prestados R$ 192.000,00 R$ RS
144.000,00 144.000,00

Servigos de R$ i

Terceiros Pessoa 360.334,00

Tisiifion RS 481.694,00 546.720,00

Passagens e RS RS

despesas com RS 105.088,00 | 72-256,00 132.686,0

locomogdo 0

Outros Servigos de RS g

Terceiro Pessoa 3 288.078,00 R

Tiridica R$ 376.606,00 414.034,00

Servicos Técnicos R$

de Apoio e RS 100.000,00 | 100.000,00 [R$ 100.000,00

Acompanhamento

Ressarcimento R$ 100.000,00 RS RS

UFMA 100.000,00 100.000,00

Total 2000000 R$ RS
2.000.000,00 2.160.000,00




6 - DISCRIMINACAO DAS DESPESAS

BOLSA
i QTD MESES
BOLSAS VALOR UNITARIO | QUANTIDADE VALOR
TOTAL
Bolsa
Coordenagio R$ 6.500,00 1 12 RS 78.000,00
(Geral)
Bolsa
Coordenagdo R$ 5.000,00 2 12 RS 120.000,00
(Técnica)
Bolsa docente R$ 4.000,00 3 12 R$ 144.000,00
Bolsa Discente R$ 700,00 6 12 R$ 50.400,00
Bolsa Técnico R$ 2.500,00 1 12 R$ 30.000,00
Administrativo
Total RS$ 422.400,00
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FISICA
- . VLR. QTD
DESCRICAO VLR. UNITARIO |ENCARGOS| QTD TOTAL MESES VLR. TOTAL
Contratacdo Técnicos
especialistas
— Glivel Medic) - R$ 3.000,00 |  1.680,00 1 R$ 4.680,00 5 R$ 23.400,00
(Nivel Médio) R$ 3.000,00 1.680,00 4 R$ 4.680,00 9 RS 168.480,00
Contratacdo Técnicos
especialistas
(Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.800,00 1 R$ 7.800,00 5 R$ 39.000,00
(Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.800,00 5 R$ 7.800,00 9 RS 351.000,00
Total RS 581.880,00
Prestacdo de servigo 6.000.00 RS - 2 S5 R$ 60.000,00
% ; RS
Prestacdo de servigo 6.000.00 - 2 g/ RS 84.000,00
Total R$ 725.880,00




DIARIAS

DIARIAS VLR. UNITARIO QUANTIDADE VALOR TOTAL
Diarias 350 500 R$ 175.000,00
MATERIAL DE CONSUMO
DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE QTD VLR. UNITARIO VLR. TOTAL
MENSAL MESES
Combustivel Litro 1.500 8 6,45 R$ 77.400,00
Material de Kit 30 4 10 R$ 1.200,00
expediente
Valor total R$ 78.600,00
MATERIAL PERMANENTE - EQUIPAMENTOS
‘ VALOR
ITEM VALOR UNITARIO QUANTIDADE TOTAL
Tablet 1.900,00 6 R$ 11.400,00
VALOR TOTAL EQUIPAMENTOS R$ 11.400,00
DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOCAO
< QUANTIDADE QUANTIDADE VALOR | VALOR
DESCRICAO UNIDADE MENSAL MESES UNITARIO | TOTAL
Passagem Acdrea ud 6 8 B
g 2764,29 132.686,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA
DESCRICA ITEM QUANTIDAD Eﬁ?’l&l}{l QUANTIDAD | VALOR
o E o E DE MESES TOTAL
Veiculos basicos: Hatch ou sedan 1 R$ 2.044,00 7 RS
’ - 14.308,00
LOCACAO DE
VEICULOS
RS
Veiculos Picape Tragdo 4x4 4 R$ 8.000,00 7 224.000,0
0
Alimentagio e coffee-break 3 R$ 3.500,00 1 R§
i T 10.500,00
L. . RS
Outros matérias de apoio para evento 10 RS 522,60 1 5.226.00
5 DIVULGACAO, PECAS
i ﬁggﬁ’zz so. |GRAFICAS E MATERIAL 1 RS 13.200,00 - 2%)% -
& PROMOCIONAL .




Eventos de apoioa | DECORACAO /

R$

comercializagdo ORNAMENTACAO i 5.000,00
RS
TRANSPORTE R$ 33.050,00 33.050,00
- RS
ALIMENTACAO R$ 30.000,00 30.000.00
RS
HOSPEDAGEM R$ 25.000,00 25.000.00
5 RS
INSTALACAO E MONTAGENS RS 44.750,00 44.750.00
ESPACOS E ESTRUTURAS RS
FISICAS RE I 9.000,00
RS
RS 160.000,00 160.000,0
Total 0
RS
Valor Total 414.034,0
0

Servigos de Terceiro pessoa Juricdica — Sevigos Técnicos e de
acompanhamento

R$ 100.000,00

Ressarcimento UFMA

R$ 100.000,00

7 - RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA

CONTRATADA

Obs.: A Fundacdo de Apoio ndo utilizara recursos humanos ou materiais da UFMA para a realizacdo de

suas atividades de apoio administrativo e financeiro.

8 -RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA UFMA

02 (duas) Salas para secretariar o projeto e para equipe operacional;

01 (uma) Impressora laser colorida;
04 (quatro) Cadeiras digitador/Secretaria;

08 (oito) Cadeiras fixas (Padrdo UFMA-CAD 01) cor azul sem brago, com assento e encosto tipo diretor, estufa

com espuma;

01 (um) Condicionador de Ar tipo Split, com capacidade de 18.000 BTUS com fungdes: Controle remoto,

Ventilacdao, Time sleep;
02 (dois) Estabilizadores;
01 (um) Nobreak 1400 va;
01 (um) Frigobar;

01 (um) Micro-ondas;

01 (uma) Mesa de reunido retangular (Padrdo UFMA-MES 02)
03 (trés) Mesas em L (Estacdo de trabalho em MDF);

03 (trés) Monitores tipo tela plana de no minimo 19 polegadas: Telas tipo antirreflexo;

01 (um) Aparelho de telefone com fio;

03 (dos) Microcomputadores TPC-061-DM, HP Elite Desk 705 G3 Desktop Mini;

02 (um) Datashow;
01 (um) Scanner de alto fluxo;




01 (um) Sofa de 2 lugares;
01 (um) Armario baixo de 2 portas;

03 (trés) Armarios altos com 2 portas em MDF.

9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)

IANO 2024 1° Parcela 2% Parcela 3" Parcela

R$1.800.000,00 R$ 200.00,00 R$ 160.00,00

10- DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Universidade Federal do Maranhio
(UFMA), para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situa¢do de inadimpléncia com o
Tesouro Nacional ou qualquer Orgio da Administracdio Publica Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de
dotagdes consignadas nos orcamentos da referida prefeitura, na forma deste Plano de Trabalho.

ALCIMAR NUNES Zomoce e s dore!
PINHERO B eeu—
-03'00"
Alcimar Nunes Pinheiro
Diretor Presidente

Proponente

Sdo Luis, /
Local e Data

11- APROVACAO PELA CONCEDENTE

Aprovado

Assinado de forma digital por

FERNANDOCARVALHOSILVA I  e~enoocarvauosi v S

SdoLuis,_ [/ / . Prof. Dr. Fernando Carvaiho
Local e Data Silva
Reitor

Contratante
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PARTES: Fundag&o Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre, UFCSPA e
Irmandade Santa Casa de Misericérdia de Porto Alegre, ISCMPA. OBJETO: Proceder através
do Quinto Termo Aditivo, a prorrogagdo do convénio celebrado em 10/09/2018, em
conformidade com o processo 23103.017426/2023-44. VIGENCIA: De 10/11/24 a
10/05/2025. ASSINAM: Lucia Campos Pellanda, Reitora da UFCSPA e Alfredo Guilherme
Englert, Provedor da ISCMPA.

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EXTRATO DE RESCISAO

ESPECIE: TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL n° 014/2024 ao Contrato Temporario de
Prestacdo de Servigos como Professor Visitante n° 052/2024. CONTRATANTE: Fundagdo
Universidade Federal da Grande Dourados. CONTRATADA: ALESSANDRA FOLHA MOS
LANDIM. OBJETO: Rescisdo do contrato, a pedido da contratada, a partir de 25/11/2024.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2024 - UASG 154041

Numero do Contrato: 153/2024.

N2 Processo: 23115.021778/2024-46.

Dispensa. N2 360/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO.
Contratado: 01.441.372/0001-16 - FUNDACAO JOSUE MONTELLO. Objeto: O presente termo
aditivo tem por objeto alteragdo no plano de trabalho e acréscimo de r$ 160.000,00 (cento e
sessenta mil reais) ao valor inicial do contrato.. Vigéncia: 02/12/2024 a 08/07/2025. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 2.000.000,00. Data de Assinatura: 02/12/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 02/12/2024).

RETIFICACAO

NO EXTRATO DE CONTRATO N2 152/2024 publicado no D.O de 2024-08-07, Segdo 3.
Onde se &: Vigéncia: 07/08/2024 a 07/08/2026. Leia-se: Vigéncia: 07/08/2024 a 07/02/2026.

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

CPSPS N.2 241/2024 PROCESSO N.2 23115.033465/2024-31. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: MOISES GARCES SILVA. Objetivo: Ministrar aulas como
Professor Substituto. VALOR MENSAL: Equivalente a Professor Auxiliar. PRAZO DE
VIGENCIA: vigera a partir do inicio de suas atividades, esta limitado ao prazo de 06 (seis)
meses, com possibilidade de renovagdo por igual periodo, ndo podendo exceder a 24 (vinte
e quatro) meses no seu total. DATA DA ASSINATURA: 28 de novembro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

CPSPS N.2 246/2024 PROCESSO N.2 23115.032755/2024-67. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: RENATA PEREIRA ALMEIDA. Objetivo: Ministrar aulas
como Professor Substituto. VALOR MENSAL: Equivalente a Professor Assistente. PRAZO DE
VIGENCIA: vigera a partir do inicio de suas atividades, esta limitado ao prazo de 06 (seis)
meses, com possibilidade de renovagdo por igual periodo, ndo podendo exceder a 24 (vinte
e quatro) meses no seu total. DATA DA ASSINATURA: 02 de dezembro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

CPSPS N.2 248/2024 PROCESSO N.2 23115.037087/2024-64. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: FRANCISCO DAS CHAGAS VIEIRA SANTOS. Objetivo:
Ministrar aulas como Professor Substituto. VALOR MENSAL: Equivalente a Professor Adjunto
- A. PRAZO DE VIGENCIA: vigera a partir do inicio de suas atividades, este limitado ao prazo
de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, ndo podendo exceder a 24
(vinte e quatro) meses no seu total. DATA DA ASSINATURA: 03 de dezembro de 2024.

EDITAL N2 428, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2024
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 248/2024-PROGEP

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Maranh3o, no uso da competéncia que Ihe foi delegada, torna publico, para conhecimento dos interessados,
o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor Substituto, aberto por meio do Edital n® 248/2024-PROGEP, conforme a seguir.

1. Centro de Ciéncias Humanas
1.1 Departamento de Ciéncias Sociais

Area/Subirea do Seletivo c Aprovado(s)

Ciéncias Sociais Samdrio José L. Meirelles - 62 lugar
Janita Maria Pequeno Soares - 22 lugar
Roberto Martins Mancini - 3¢ lugar
0sé Hailton Costa Coelho - 42 lugar
0sé Maycom da Silva Cunha - 59 lugar
amario José L. Meirelles - 62 lugar

ANA CARLA ARAUJO ARRUDA

EDITAL N2 429, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2024

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Maranh3o, comunica aos interessados a abertura de inscricdes para Processo Seletivo Simplificado
objetivando a contratagdo de Professor Substituto, nos termos da Lei n° 8.745, de 09.12.93, com as altera¢des previstas nas Leis n2 9.849, de 26.10.99 e n2 12.425, de 17.06.2011 e Decretos
n2 4.748, de 16 de junho de 2003 e n? 7.485, de 18 de maio de 2011, Orientagdo Normativa SRH/MP n° 5, de 28 de outubro de 2009, e as Normas de Processo Simplificado, dispostas
pela Resolugdo CONSEPE no. 1598, de 23 de junho de 2017, considerada parte integrante deste Edital, conforme as instrugdes a seguir determinadas:

1. DAS INSCRICBES

1.1 Para os Seletivos serdo aceitas inscrigdes de candidatos Graduados com péds-graduagéo latu sensu (Especializagdo) ou Residéncia Médica, conforme consta na area do Anexo

Unico deste Edital, no periodo de 04 de dezembro a 13 de dezembro de 2024.

1.2 As inscrigdes serdo efetuadas, durante o periodo estabelecido no subitem 3.3, exclusivamente no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH) da UFMA no

enderego eletrénico www.sigrh.ufma.br - Concursos - Concursos Abertos.
2 DA REMUNERACAO

2.1 A remuneragdo do candidato contratado sera fixada com base no valor dos vencimentos da carreira do Magistério Superior, pago conforme os "pré-requisitos” de cada area

de selecdo, observados o regime de trabalho e titulagdo exigida no Anexo Unico.

2.2 O professor substituto fara jus ao pagamento da Retribui¢do por Titulagdo - RT conforme titulagdo estabelecida no Edital do Processo Seletivo, sendo vedada qualquer
alteragdo posterior ao da assinatura do contrato, nos termos da Orientagdo Normativa SRH/MP n° 5, de 28 de outubro de 2009.

Titulagdo Regime de Trabalho Vo
Venci Basico RS [ Retribuico por Titulago RS [ v Total RS
E iali 40 horas RS 3.412,63 ‘ RS 511,90 ‘ RS 3.924,53

3 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DO CONTRATO

3.1 O prazo de validade dos Processos Seletivos serd de 01 (um) ano, contado a partir da publicagdo do Edital de homologac&o do resultado final, no Diario Oficial da Unido,

sem possibilidade de prorrogagdo.

3.2 O contrato de trabalho tera vigéncia por um periodo de 6 (seis) meses, com possibilidade de renovacio a cada 6 (seis) meses, mediante manifestagdo de interesse da Subunidade
Académica, demonstrando a impossibilidade de redistribuir entre os docentes em exercicio os encargos desempenhados pelo docente substituido, limitando-se a data de retorno do docente
afastado e consultada a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, ndo podendo exceder a 24 (vinte e quatro) meses no seu total, nos termos da legislagdo vigente.

4 DAS VAGAS

ANEXO UNICO

QUADRO DE VAGAS POR UNIDADE ACADEMICA/CAMPUS, SUBUNIDADE ACADEMICA, AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO, PRE-REQUISITOS, REGIME DE TRABALHO E NUMERO DE

VAGAS
1. Centro de Ciéncias de Pinheiro - CCPI - Campus de Pinheiro
UNIDADE ACADEMICA / SUBUNIDADE ACADEMICA AREA / SUBAREA DO SELETIVO PRE-REQUISITOS RT N DE VAGAS
Coordenagio do Curso de Medicina E-mail: ccmp@ufma.br Estdgio Curricular Obrigatério (Internato) em | Graduagdo em Medicina e Especializagdo ou Residéncia Médica em Clinica | 40 horas 01

Neurologia

Médica ou Medicina de Familia.

O interessado devera consultar o inteiro teor do Edital disponivel no enderego https://portais.ufma.br/PortalProReitoria/progep/concursos_docentes/paginas/editais/edita

1.jsf?id=17893.

ANA CARLA ARAUJO ARRUDA

EDITAL N2 430, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2024

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Maranh3o, comunica aos interessados a abertura de inscricbes para Processo Seletivo Simplificado
objetivando a contratagdo de Professor Substituto, nos termos da Lei n° 8.745, de 09.12.93, com as alteragdes previstas nas Leis n2 9.849, de 26.10.99 e n2 12.425, de 17.06.2011
e Decretos n? 4.748, de 16 de junho de 2003 e n2? 7.485, de 18 de maio de 2011, Orientagdo Normativa SRH/MP n° 5, de 28 de outubro de 2009, e as Normas de Processo
Simplificado, dispostas pela Resolugdo CONSEPE no. 1598, de 23 de junho de 2017, considerada parte integrante deste Edital, conforme as instrugdes a seguir determinadas:

1. DAS INSCRICOES

1.1 Para os Seletivos serdo aceitas inscricdes de candidatos Graduados com pés-graduagdo stricto sensu (Doutorado), conforme consta na area do Anexo Unico deste

Edital, no periodo de 04 de dezembro a 13 de dezembro de 2024.

1.2 As inscrigBes serdo efetuadas, durante o periodo estabelecido no subitem 3.3, exclusivamente no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH) da UFMA

no enderego eletrénico www.sigrh.ufma.br - Concursos - Concursos Abertos.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
tp://wy in.goy html, pelo cédigo 05302024120400105
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Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ee

1=



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secgo 3

ISSN 1677-7069 N2 234, quinta-feira, 5 de dezembro de 2024

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE

EXTRATO DE CONVENIO

PARTES: Fundagdo Universidade Federal de Ciéncias da Saude de Porto Alegre e Med.Place
Tecnologia LTDA. OBJETO: Concessdo de estagio curricular ndo obrigatério, na unidade
concedente de estagio, para alunos regularmente matriculados nos Cursos de Fisica Médica
e Informatica Biomédica da UFCSPA, em conformidade com o descrito no processo SEI
23103.023545/2024-17. DATA DA ASSINATURA: 03/12/2024. VIGENCIA: 5 (cinco) anos.
ASSINAM: Evelise Fraga de Souza Santos, Pro-reitora de Planejamento da UFCSPA e Paulo
César Beck, Representante legal da Med.Place Tecnologia LTDA.

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90014/2024 - UASG 154032

N2 Processo: 23103011323202451. Objeto: Aquisicdo de material de
almoxarifado conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo 1 do Edital.. Total de Itens Licitados: 98. Edital: 05/12/2024 das 08h00 as 12h00 e
das 13h00 as 17h00. Enderego: Rua Sarmento Leite, 245 - Centro, - Porto Alegre/RS ou
https://www.gov.br/compras/edital/154032-5-90014-2024. Entrega das Propostas: a partir
de 05/12/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 17/12/2024
as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagbes Gerais: .

LUCIANA PIERRY DUERREWALD
Pregoeira

(SIASGnet - 04/12/2024) 154032-15270-2024NES00001
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS

AVISO
REGISTRO DE DIPLOMAS

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS CNPJ: 07.775.847/0001-97
EXTRATO DE REGISTRO DE DIPLOMAS

Para fins do disposto no art. 21 da Portaria MEC n2 1.095, de 25 de outubro de
2018, esta Instituicdo de Educagdo Superior informa que foram registrados 129 diplomas
no periodo de 04/11/2024 a 03/12/2024 nos seguintes livros e sequéncias numéricas: Livro
3-DOUT. - registros n? 540 a 547, Livro 15-MEST - registros n? 2881 a 2907, Livro 64-GRAD
- registros n? 12678 a 12771. A relagdo dos diplomas registrados podera ser consultada em
até quinze dias, no enderego: https://www.ufgd.edu.br/coordenadoria/cgac/diplomas-
registrados Dourados/MS, 04/12/2024.

Dourados, 4 de dezembro de 2024.
JONES DARI GOETTERT
Reitor da UFGD

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 90028/2024

A empresa Cnpj 36.310.730/0001-36 MULTI SERVICELTDA foi a vencedora do
GRUPO 1 no valor globalde RS 3.499.220,00.

RICHARD NIXON DO NASCIMENTO OLIVEIRA
Pregoeiro Federal

(SIDEC - 04/12/2024) 154041-15258-2024NE800148
RETIFICAGAO

NO EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 00002/2024 publicado no D.O de 2024-12-05, Segdo
3. Onde se lé: Valor Total: R$ 2.000.000,00. Leia-se: Valor Total: R$ 2.160.000,00.

(COMPRASNET 4.0 - 04/12/2024).
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1273952/2024 PROCESSO N.2 23115.038168/2024-81. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: ADRIANO SANTOS RIBEIRO. OBJETIVO: Prorrogar por mais
06 (seis) meses, o Contrato de Prestagdo de Servigos n.2 136/2024. DATA DA ASSINATURA:
04 de dezembro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1268370/2024 PROCESSO N.2 23115.037440/2024-14. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranhdo. LOCADOR: AMANDA SILVA DE OLIVEIRA. OBIJETIVO: Prorrogar por
mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestacdo de Servicos n.2 178/2023. DATA DA
ASSINATURA: 04 de dezembro de 2024.

EXTRATO DE RESCISAO

TRCPS N2 1272436/2024 PROCESSO N2 23115.037945/2024-71. Rescisdo do Contrato n®
90/2024 de Prestacdo de Servicos, que entre si celebram a UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO, CNPJ: 06.279.103/0001-19 e LIANA PRISCILLA LIMA DE MELO, CPF
*** 018.593-**, a contar de 27/11/2024. DATA DA ASSINATURA: 03/12/2024.

EDITAL N° 432, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2024

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Maranh3o,
no uso da competéncia que lhe foi delegada, torna publico, para conhecimento dos
interessados, os resultados dos Processos Seletivos Simplificados para contratagdo de
Professor Substituto, abertos por meio do Edital n? 341/2024-PROGEP, conforme a seguir.

1. Centro de Ciéncias de Codé - CCCO

1.1 Coordenagdo do Curso de
Naturais/Biologia

Licenciatura em  Ciéncias

Area/Subarea do Seletivo [c Aprovado(s)

Quimica Ismael Carlos Braga Alves - 12 lugar
Ricarte Tavares - 22 lugar

Fisica Suziete Batista Soares Gusmdo - 12 lugar
iovane de Souza Silva - 22 lugar

ANA CARLA ARAUJO ARRUDA

EDITAL N2 433, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2024

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do
Maranh3o, no uso da competéncia que lhe foi delegada, e de acordo com o Artigo 39
da Resolugdo n° 120 - CONSUN, de 04 de novembro de 2009, torna publico, para
conhecimento dos interessados, o resultado DEFINITIVO do Concurso Publico para
provimento de Cargos da Carreira do Magistério Superior, aberto por meio do Edital
n? 206/2023-PROGEP e homologado pelo respectivo Conselho de Centro.

1. Centro de Ciéncias de Pinheiro - CCPI - Campus de Pinheiro

1.1 Coordenagdo do Curso de Medicina

Area / Subarea do Concurso Classe C Aprovado(s)

Estdgio Curricular (Internato) - | Assistente A | Larissa Bordalo de Figueiredo Pinto - 12 lugar

Satide Coletiva

ANA CARLA ARAUJO ARRUDA
RETIFICACAO

TACPS 1272120/2024 Alterar o texto constante no Termo de Encerramento de
Contrato, TECPS 1246953/2024, publicado no DOU, n° 221, do dia 14 de novembro de 2024,
Secdo 3, pagina 68, nos seguintes termos: onde se |é: "20/09/2021.", leia-se: "27/09/2022."

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1219768 /2024 PROCESSO N.2 23115.030954/2024-31. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: AMARILIS CARDOSO SANTOS. OBIJETIVO: Prorrogar por
mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestacdo de Servigos n.2 095/2023- GAB/REIT. DATA
DA ASSINATURA: 24 de outubro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

CPSPS N.2 249/2024 PROCESSO N.2 23115.034205/2024-82. LOCATARIO: Universidade
Federal do MaranhZo. LOCADOR: JOAO GABRIEL LEDA BRAGA. Objetivo: Ministrar aulas
como Professor Substituto. VALOR MENSAL: Equivalente a Professor Auxiliar. PRAZO DE
VIGENCIA: vigera a partir do inicio de suas atividades, esta limitado ao prazo de 06 (seis)
meses, com possibilidade de renovagdo por igual periodo, ndo podendo exceder a 24 (vinte
e quatro) meses no seu total. DATA DA ASSINATURA: 04 de dezembro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

CPSPS N.2 245/2024 PROCESSO N.2 23115.035417/2024-87. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: WALQUIRIA COSTA PEREIRA. Objetivo: Ministrar aulas
como Professor Substituto. VALOR MENSAL: Equivalente a Professor Assistente. PRAZO DE
VIGENCIA: vigera a partir do inicio de suas atividades, esta limitado ao prazo de 06 (seis)
meses, com possibilidade de renovagao por igual periodo, ndo podendo exceder a 24 (vinte
e quatro) meses no seu total. DATA DA ASSINATURA: 04 de dezembro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1270680 /2024 PROCESSO N.2 23115.037814/2024-93. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: ELLEN ROSE SOUSA SANTOS. OBJETIVO: Prorrogar por
mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestacdo de Servigos n.2 183/2023- GAB/REIT. DATA
DA ASSINATURA: 04 de dezembro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1161445 /2024 PROCESSO N.2 23115.027751/2024-67. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: HELINE MARIA FURTADO SILVA. OBJETIVO: Prorrogar por
mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestacdo de Servigos n.2 091/2023- GAB/REIT. DATA
DA ASSINATURA: 16 de setembro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1210666 /2024 e Termo de Apostilamento 1272433/2024. PROCESSO N.2
23115.030389/2024-10. LOCATARIO: Universidade Federal do Maranh3o. LOCADOR: MARIA DE
FATIMA BATISTA VIEIRA. OBJETIVO: Prorrogar por mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestagio
de Servigos n.2 077/2024- GAB/REIT. DATA DA ASSINATURA: 17 de outubro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1219782 /2024 PROCESSO N.2 23115.030632/2024-91. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranhdo. LOCADOR: MARIELA COSTA CARVALHO. OBIJETIVO: Prorrogar por
mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestacdo de Servigos n.2 075/2024- GAB/REIT. DATA
DA ASSINATURA: 24 de outubro de 2024.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1270628 /2024 PROCESSO N.2 23115.034972/2023-19. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranhdo. LOCADOR: WALQUIRIA DO NASCIMENTO SILVA. OBJETIVO: Prorrogar
por mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestagdo de Servigos n.2 177/2023- GAB/REIT.
DATA DA ASSINATURA: 03 de dezembro de 2024.

HOSPITAL UNIVERSITARIO

AVISO DE PRORROGACAO
CHAMADA PUBLICA N2 90079/2024

PROCESSO EBSERH SEI N2 23523.049102/2024-13

Comunicamos a prorrogagdo para envio de proposta para Chamada PUblica N2 90079/2024.

OBJETO: Aquisicdo OPME (catéter baldo, endoprdtese adrtica e introdutor
percutaneo) para atender ao Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranh&o - HU-
UFMA, conforme especificagdes e quantidades constantes do Termo de Referéncia - Anexo .

OBSERVAGAO: Caso haja discordancia entre as especificagdes dos itens com
aqueles do sistema Comprasnet (lista de itens), prevalecera as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia - Anexo | do EDITAL.

PRAZO DE PARTICIPAGAO: ATE 06/12/2024, AS 23H59 - HORARIO DE
BRASILIA/DF.Edital e demais informacGes disponiveis em https://www.gov.br/ebserh/pt-
br/hospitais-universitarios/regiao-nordeste/hu-ufma/acesso-a-informacao/licitacoes-e-
contratos/chamamentos-publicos.

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO: devem ser encaminhados preferencialmente
por meio eletrénico em arquivo tipo .doc, via internet exclusivamente, através do e-mail:
ulic.hu-ufma@ebserh.gov.br

Informagdes adicionais serdo prestadas na Unidade de Licitagdo do Hospital
Universitario Federal do Maranh3o, no horario de 08h00min as 12h00min e das 14h00min
as 18h0Omin de segunda a sexta-feira ou pelos contatos: Email: ulic.hu-
ufma@ebserh.gov.br, Telefone (s): (98) 2109-6450/ 1071/ 1088.

S3o Luis (MA), 4 de dezembro de 2024.
RAFAEL RIBEIRO PEREIRA
Chefe da Unidade de Licitagdo/HU-UFMA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
tp://wy in.goy html, pelo cédigo 05302024120500078

@

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Av. dos Portugueses, 1966, - Bairro Vila Bacanga, Séo Lufs/MA, CEP 65080-805
Telefone: (98) 3272-8000 - https://www.ufma.br

Termo Aditivo n? 1462023/2025/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/DCC/PPGT
Processo n© 23115.021778/2024-46

Unidade Gestora: UFMA

32 Termo Aditivo ao Contrato n? 153/2024 que entre si
celebram a Universidade Federal do Maranhao - UFMA e a
Fundacdo Josué Montello, para prestar servicos de apoio
técnico e estrutural & execucdo do PROJETO ACOES DE
ASSISTENCIA DE GESTAO EM INOVACAO RURAL NO
AMBITO DO PROGRAMA MAIS GESTAO, NOS ESTADOS
DO MARANHAO,PIAUI, PARA, TOCANTINS E RORAIMA.

A Unido, por intermédio da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO - UFMA, com sede na Avenida dos Portugueses, n° 1966, Cidade
Universitaria Dom Delgado, Bairro Bacanga, Edificio Castelo Branco, CEP: 65080-805, inscrito no CNPJ sob o n2 06.279.103/0001-19, neste ato
representado pelo Magnifico Reitor FERNANDO CARVALHO SILVA, nomeado pelo Decreto S/N de 09/11/2023, publicada em 10/11/2023, e em
conformidade com as atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Decreto n? 1.171, de 22/06/1994, publicada em 04/10/2011, doravante denominada
CONTRATANTE e a FUNDACAO JOSUE MONTELLO, Instituicdo fundacional de direito privado, sem fins lucrativos, sediada na Travessa Silva Jardim, n? 42,
Centro, Sdo Luis-MA, CNP] n2. 01.441.372.0001-16, representada neste ato por seu Diretor Presidente, ALCIMAR NUNES PINHEIRO, portador(a) da
Carteira de Identidade _ doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente
Contrato, de acordo com as disposicdes da Lei n? 14.133/21 e suas alteracdes, da Lei n° 8.958 de 20 de dezembro de 1994 e 7.423/2010, Decreto
6.170/07, Portaria Ministerial n? 127/08 e da Resolugdo n? 156/2011 CONSUN, mediante as cladusulas e condigdes seguintes:

il CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a adicdo de prazo e de valor devido ao incremento de metas do Plano de Trabalho do PROJETO
ACOES DE ASSISTENCIA DE GESTAO EM INOVACAO RURAL NO AMBITO DO PROGRAMA MAIS GESTAO, NOS ESTADOS DO
MARANHAO,PIAUI, PARA, TOCANTINS E RORAIMA.

- CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente instrumento estd amparado no Art. 124, inciso | da Lei 14.133/21.
3 CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor estimado deste Contrato passara a ser no valor total de R$ 3.500.000,00 (trés milhdes quinhentos mil reais), perfazendo um aporte da
ordem de R$ 1.340.000,00 (um milhdo trezentos e quarenta mil reais).

4, CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA
A nova vigéncia do Contrato n? 153/2024/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/DCC/PPGT seré até 28/02/2026.
5. CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciard a publicacdo do extrato do presente Termo Aditivo na imprensa oficial até o quinto dia Gtil do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

6. CLAUSULA SEXTA- DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condigdes do CONTRATO ORIGINAL e de outros instrumentos nao modificadas por este
Termo Aditivo.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apéds ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente
Termo Aditivo é assinado eletronicamente pelas partes.

CONTRATANTE
CONTRATADA
Testemunha 1
Testemunha 2
ANEXO

PLANO DE TRABALHO



PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente CNPJ

Fundacdo Josué Montello 01.441.372/0001-16

Endereco Bairro

Travessa Siva Jardim, n? 42 Centro

Cidade | UF CEP DDD/Telefone EA

S&o Luis MA 65.020-560 2107-7100 Privada

Conta Corrente ‘ Banco | Agéncia Praca de Pagamento

Nome do Responsavel CPF

Alcimar Nunes Pinheiro _

CI/Orgao Expedidor Cargo | Funcao Matricula
h Diretor Presidente

Endereco CEP

[

Processo

2 - DISCRIMINACAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

Mais Gestdo, nos estados do Maranhado, Piaui, Pard, Tocantins e Roraima.

Acbes de Assisténcia de Gestdo em Inovagdo Rural no &mbito do Programa

Periodo de Execucao

Término
28/02/2026

Inicio
Publ. No DOU

Identificacao do Objeto

Pard, Tocantins e Roraima.

Acdes de Assisténcia de Gestdo em Inovagao Rural no ambito do Programa Mais Gest&o, nos estados do Maranhd&o, Piaui,

13- JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO



A motivacdo e a justificativa pala celebracdo do TED MDA/UMFA, encontra-se no proposito dessas instituicdes. O Ministério do

Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA) tem por missdo o fortalecimento e apoio a comercializagcdo e acesso a
mercados para agricultores familiares, assentados da reforma agrédria, povos e comunidades tradicionais, povos indigenas,
agricultores urbanos e periurbanos, bem como seus empreendimentos e organizagcdes econémicas. Considerando que o Governo
Federal estd empenhado na reconstrugdo das politicas publicas para aquisicdo e comercializacdo de alimentos, a atuacdo da
Secretaria de Abastecimento, Cooperativismo e Soberania Alimentar (SEAB/MDA) busca fortalecer parcerias entre universidades e o
MDA na orientagdo e formulacdo democrética das politicas publicas de desenvolvimento rural sustentavel.
O presente projeto é de inovagdo é um dos instrumentos de implementagéo do Programa Mais Gestdo, conforme previsto no art. 62
da Portaria MDA n? 26 de 10 de agosto de 2023. O objetivo do Programa é "promover o fortalecimento de empreendimentos
produtivos conduzidos por cooperativas, associacdes e agroindUstrias da agricultura familiar, por meio da qualificagdo dos
sistemas de gestdo e de acesso aos mercados". O propdsito do programa é capacitar as cooperativas para o acesso a mercados
institucionais, como o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), entre outros. Nesse sentido, promover uma maior
profissionalizagdo dessas cooperativas através de uma metodologia unificada é fundamental para a difusdo dessa iniciativa entre
os diversos entes da Federagdo, superando os gargalos e a heterogeneidade estrutural do Brasil no que tange a agricultura
familiar.

Dados do Anuério Estatistico da Agricultura Familiar de 2023, divulgado pela Confederacdo Nacional dos Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares (Contag) em parceria com o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos (Dieese), indicam que as propriedades de agricultura familiar somam 3,9 milhdes no pais, representando 77% de
todos os estabelecimentos agricolas. Em &rea ocupada, sdo 23% do total, o equivalente a 80,8 milhdes de hectares. Essas
propriedades sdo responsdveis por 23% do valor bruto da producdo agropecudria do pais e por 67% das ocupagdes no campo,
empregando 10,1 milhdes de trabalhadores. Destes, 46,6% estdo no Nordeste, seguido pelo Sudeste (16,5%), Sul (16%), Norte
(15,4%) e Centro- Oeste (5,5%). Na agricultura familiar, a producdo de alimentos e a gestdo da propriedade sao
predominantemente realizadas pela familia. Do total nacional, apenas 18% dos estabelecimentos agropecudrios da Agricultura
Familiar recebem orientagdo técnica, com maior atendimento no Distrito Federal (77%), seguido por Santa Catarina (54%), Rio
Grande do Sul (50%) e Parand (44%). Contudo, estados como Pard, Maranhdo, Piaui, Pernambuco, Alagoas, Sergipe e Bahia
possuem menos de 10% de atendimento com orientagdo técnica.

Visto o programa, cabe explicar um pouco sobre a Universidade Federal do Maranh&do (UFMA), que é uma instituicdo de ensino
superior publica localizada no estado do Maranhdo, na regido Nordeste do Brasil, desempenha um papel significativo na formacéo
académica, pesquisa e inovagdo, contribuindo para o desenvolvimento educacional e socioeconémico do estado e regides
circunvizinhas. A proposta é atuar em quatro unidades da federagdo: Maranhdo, Para, Tocantins, Roraima.

A UFMA estd preparada para desenvolver projetos de inovagdo que respondam as demandas sociais das comunidades onde
estd inserida, desempenhando um papel vital no fortalecimento das relacdes entre academia e sociedade. Essa abordagem
enriquece a experiéncia educacional dos estudantes e traz beneficios tangiveis para as comunidades locais, contribuindo para a
construcdo de uma sociedade mais inclusiva e equitativa. As razées que destacam a importéncia desses projetos sao:

1. Relevancia social: Os projetos de extensdao abordam necessidades reais e desafios enfrentados pelas comunidades,
demonstrando o compromisso da universidade em melhorar a qualidade de vida das pessoas.

2. Aplicacdo pratica do conhecimento: Os projetos permitem que docentes e estudantes apliquem conhecimentos tedricos em
situagdes reais, consolidando a aprendizagem e desenvolvendo habilidades praticas enquanto oferecem solugdes concretas
para os problemas das comunidades.

3. Troca de experiéncias: A interacdo entre estudantes, professores e membros da comunidade cria um ambiente de troca de
conhecimento, perspectivas e experiéncias, enriquecendo o aprendizado e permitindo a consideragao de diferentes pontos
de vista na busca por solugdes inovadoras.

4. Empoderamento das comunidades: Os projetos capacitam as comunidades locais, fornecendo ferramentas e conhecimentos
para enfrentar desafios autonomamente, contribuindo para a autonomia e fortalecimento das comunidades.

5. Geragdo de impacto social: Os resultados positivos dos projetos tém impacto duradouro, levando a melhorias em areas como
saude, educacéao, sustentabilidade ambiental e desenvolvimento econémico local.

Em sintese, os projetos de inovagdo voltados as demandas sociais das comunidades onde os campi estdo inseridos tém um
impacto profundo na vida das pessoas envolvidas, proporcionando uma experiéncia educacional enriquecedora, solugdes préticas
para desafios locais e uma conexao mais forte entre academia e sociedade.

Apbs analisar o papel desempenhado pela UFMA e seus projetos de inovagdo, torna-se evidente que este novo empreendimento
oferece uma oportunidade para a participacdo de professores e estudantes de diversas areas incluindo o departamento de
economia. Nosso departamento possui vasta experiéncia em projetos dessa natureza, tendo colaborado com diversas instituicdes
como INCRA, SEBRAE e IMESC, engajando-se em estudos e iniciativas que abordam temas como economia rural, agroecologia,
desenvolvimento socioecondmico e ambiental A soma dessas experiéncias contribui para o suporte e pesquisa relacionados a
gestdo de estabelecimentos familiares, associacbes e cooperativas de agricultores, no contexto da agricultura familiar e
agroecoldgica.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

META Descrigio Unidade de Medida Quantidade V-al?r. Valor Total Inicio Fim
Unitario (R$)
N Docentes, discentes e
Constituigauo. técnico-
Estruturacdo e . administrativos 20 33.666,67 673.333,40 | 05/07/2024 | 28/02/2026
META 1 Manutencgao d? Equrpe_ selecionados para
Estruturacioido de Coordenagao e Apoio atuar no projeto
Projeto Contratagdo de
FuiRdSE56 He Apoio Fundagéo de Apoio 1 350.000,00 | 350.000,00 [ 0s5/07/2024 | 28/02/2026
META2 Selecionar e manter as
Mobilizacéo, 40 (quarenta)
M t - izacé
a!aean!en_ 0 e | organizacdes Orgarlnzagoes 40 0,01 0,40 05/08/2024 | 28/02/2026
Diagnéstico (cooperativas/ selecionadas
associacoes) da
agricultura familiar




Selegao,
contratagéo e
manutencao de Analistas / Consultores
analistas/ cooperativistas e associativistas
consultores e
agentes
cooperativistas /
associativistas
(fisicas

e/ou juridica) -
para atuar dentro
das organizagdes

1 (vérios analistas /consultores/agentes) 1.65C

Mapeamento e

Diagndstico das | Levantamentos, Mapeamentos e
demapdaidas Diagnésticos 10 1.000
organizagdes

selecionadas -

Por Estado

META 3 Elaborar o Plano
Elaboracdao de Acdo e Plano de agdo Elaborado
participativa | Aprovacao pelo
dos Planos de | cOOGEC / SEAB
gestdo edas |/ MDA
metas das
organizacgdes

Desenvolvimento
de uma
ferramenta/guia
para responder
as demandas
das
organizagdes
selecionadas
(ferramentas
adaptadas para
realidade das
organizagdes) -
dos Estados
atendidos

Ferramenta/ Guia (demandas
contébeis e de gestao) 1 20.(

Guia de
Atualizagdo
Estatutéria das Guia/Plano > 204
Organizagdes e
Plano de
Governancga
Inclusiva;

Identificar
produtos a
serem
comercializados
pelas
organizagdes
selecionadas em
cada Estado
atendido

Diagnéstico 5 ¢

Curso de capacitagéo da equipe 1! 161.

Capacitacéo da o g
de gestéo, validagdo dos planos

equipe executora
do projeto

(equipe de gestdo e de gestdo, e
analistas Langamento Oficial
cooperativistas e do TED
associativistas) ,
validacdo dos planos
de gestdo e metas
das organizagdes, e
Langamento Oficial do
projeto com a
presencga das
liderancas das 40
organizagoes
selecionadas

Eventos de apoio a

Apoio a 1 160.000,00 160.000,00{ 01/11/2024{30/06/2

comercializacdo comercializagdo




Capacitagdo Técnica e
profissional regulares
(atuagdo dos

META 4
Visita Técnica

Realizagao de visitas
as entidades

1 (varias visitas)

e profissional | Profissionais dentro selecionadas pelo  |(passagens/combustiveis/transportes/dirias) 100:000:00 100.000.00 |01/10/2024)28/02/2!
nas das organizagdes da projeto
organizacées | agricultura familiar) -
selecionadas | incluido na meta 2
(Atuacao dos
Profissionais
dentro das |Elaboracéo colaborativa
SRgnizNySes [HOSPINDS dneStgere Planos 40 0,01 040  [01/20/2024)28/02721
selecionadas) |comercializagdo das
e visitas da |organizacbes
Equipe de
Gestédo ot
iSitas . técnicavsllsrltziiiées a
(reunides, formagéo, L 1 (vérias visitas) 70.000,00 70.000,00 |01/10/2024|28/02/2!
N i 40 organizagdes
capacitagdo) da equipe g
2 (diarias e transporte)
de gestao
META 5 Acompanhamento das
Monitoramento,| acées pelo MDA Reunides 1 (varias reunides) 40.000,00 40.000,00 |05/08/2024|28/02/2!
avaliacéo de | Reynises
resultados,
comunicacao/e|| Relatorio;parcial:das Relatrio 2 0,01 0,02 |o1/11/2024[30/11/21
acompanha - |atividades
mento
05 (Cinco) Planos
Estratégicos de
Comunicago: 02 (diias) Plano/manual/ 5 12.807,80 64.039,02 [05/07/2024/28/02/21
pecas de audiovisual pecas/sites
institucional e manual de
comunicagdo estratégica
das
Organizagoes
Selecionadas
Evento de apresentagdo Apresentagao/ 1. 160.727,44 160.727,44 |01/01/2026|28/02/2!
do Resultado do TED para | Evento/Encerramento
a Sociedade e Final
Encerramento do Projeto -
com a presenca das
liderancas das 40
organizagoes
selecionadas
Relatério Final Relatério] 1 0,01 0,01 | 01/01/2026| 28/02/2026

5 - PLANO DE APLICACAO (R$)

Natureza da Despesa PROJETO INICIAL ill;?,lj.f‘;rg ¥g¥iliT0
Especificacao VALOR TOTAL VALOR TOTAL T(‘),TAil? R
alsgs et 276.000,1(:3 698.400,1;3
Didrias R$ 175.000,00 105.000,1(}3; 280.000,1(:(3);
Material de Consumo R$ 78.600,00 b i
28.752,00 107.352,00
Equipamentos R$ 11.400,00 11. 400’133
:‘fs?g: s de Tercelros - Pesson R 725.880,00 670.560,1(}3 1.396.440,1(}?;
Goatmte CLT Ryaalas0,0 430.560,132 1.012.440,183
Servicos Prestados R$ 144.000,00 R$ 9
240.000,00 384.000,00
JS::;,\:;;}:: fle Tercelros Pesson A a 125.688,1;3 672.408,1(:(3);
Passagens e despesas com locomogéao R$ 132.686,00 R$ 32.544,00 165.230,1(:3
ﬁ:.;;g(i)zaServigos de Terceiro Pessoa R$ 414.034,00 R$ 93.144,00 507‘178’1(:3
iizv;?:niif;l:izz s B4 100:009,00 67.000,1;3 167.000,1(:(3);
Ressarcimento UFMA R$ 100.000,00 67.000,1;3 167.000,1(:(3);
ol Ry 10000000 1.1;20.000,00 3.1;30.000,00

6 - DISCRIMINACAO DAS DESPESAS



BOLSAS

BOLSAS VALOR UNITARIO QTD QTD MESES VALOR TOTAL
Bolsa Coordenacéo (Geral) R$ 6.500,00 1 12 73_00520
Bolsa Coordenacéo (Técnica) R$ 5.000,00 2 12 120_0&?00
Bolsa docente R$ 4.000,00 3 . 144.0;2)?00
Bolsa Discente R$ 700,00 6 = 50.40530
Bolsa Técnico Administrativo R$ 2.500,00 1 12 30_00(5 ﬁo
Sub-Total 422.41(:3,00
BOLSAS - ADITIVO _
BOLSAS VALOR UNITARIO QTD QTD MESES VALOR TOTAL
Bolsa Coordenagcéo (Geral) R$ 6.500,00 1 8 52_00320
Bolsa Coordenagéo (Técnica) R$ 5.000,00 2 8 30_00530
Bolsa Docente R$ 4.000,00 3 8 96.00(530
Bolsa Discente R$ 700,00 5 8 28.00(530
Bolsa Técnico Administrativo R$ 2.500,00 1 8 20,00(5 go
Sub-Total 276.01(:3,00
Total R$ 698.400,00
SERVICOS DE TERC]E:IRO PESSOA FiSICA ’

DESCRICAO VLR. UNITARIO ENCARGOS QTD VLR. TOTAL QTD MESES VLR. TOTAL
COntratacé(?\f?vé(;nl;ll(l:gcsﬁi?pedahs‘:as R$ 3.000,00 1.680,00 4 R$ 4.680,00 9 168.{{120,00
COntratacé(?\f?vé(;nl;ll(l:gcsﬁi?pedahs‘:as R$ 3.000,00 1.680,00 1 R$ 4.680,00 5 23-4%300
C°“trata°(i°i‘1é1°;‘$%‘frisrl)’eCiahsms R$ 5.000,00 2.800,00 5 R$ 7.800,00 9 351_%%0' 00
CO“trataq(i‘\‘l’ixcgﬁ)‘fr;srl)’eCia“Stas R$ 5.000,00 2.800,00 1 R$ 7.800,00 5 - 0%?),00
Prestacgéo de servigo R$ 6.000,00 # 2 4 84.01({)3(;),00
Prestacdo de servigo R$ 6.000,00 = 2 5 GO.OI({JQ(;),OO

’ Sub-Total 725?80,00
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FISICA - ADITIVO
CO“tratac%?j{;‘ﬁg&:pedah“‘j‘s R$ 3.000,00 1.680,00 2 R$ 4.680,00 6 o5 1%300
CO“tratag(‘;"i;élcgi;‘frisrl;eCia“Stas R$ 5.000,00 2.800,00 8 R$ 7.800,00 6 - 4_130‘ 00
Prestacéo de servigo (coord. Tec.) R$ 10.000,00 w 3 8 240_%?)0,00
Sub-Total 670?60,00
Total 1.39R6$;440,00
DIARIAS _ _
DIARIAS VLR. UNITARIO QTD VALOR TOTAL
Diarias 350 500 175.000,1(:3
Diarias - Aditivo 350 300 105.000,1;3
R$
TOTAL 280.000,00
MATERIAL DE CONSUMO - Etapa I
DESCRICAO UNIDADE QTD MENSAL QTD MESES UN‘II;EI.KIO VLR. TOTAL
Combustivel Litro 1.500 8 e 77.4%?),00
Material de expediente Kit 30 4 1 1.20[({)?00
Sub-Total 78‘(::)%,00
MATERIAL DE CONSUMO - ADITIVO

DESCRICAO UNIDADE QTD MENSAL QTD MESES UN‘II’%}:].{IO VLR. TOTAL

Combustivel - Diesel Litro 200 8 5,98 e
2 9.568,00
Combustivel - Gasolina Litro 400 8 562 17.9%100




. : s R$
Material de expediente Kit 30 4 10,00 1.200,00
R$
Sub-Total 28.752,00
Valor total R$ 107.352,00
MATERIAL PERMANENTE - EQUIPAMENTOS
ITEM VALOR UNITARIO QTD VALOR TOTAL
Tablet 1.900,00 6 R$ 11.400,00
VALOR TOTAL EQUIPAMENTOS R$ 11.400,00
DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOCAO
- VLR.
DESCRICAO UNIDADE QTD MENSAL QTD MESES UNITARIO VALOR TOTAL
. . R$
Passagem Aérea Unidade 6 8 R$ 2.764,29 132.685,92
DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOCAOQ - ADITIVO
- VLR.
DESCRICAO UNIDADE QTD MENSAL QTD MESES UNITARIO VALOR TOTAL
¥ ; R$
Passagem Aérea Unidade 2 8 R$ 2.034,00 32.544,00
Valor total R$ 165.229,92
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA
p VALOR VALOR
DESCRICAO ITEM QUANTIDADE UNITARIO QTD MESES TOTAL
z Veiculos bésicos: R$
LOCACAO DE VEICULOS Hatch ou sedan 1 R$ 2.044,00 7 14.308,00
Veiculos Picape R$
(Tracdo 4x4) & R$ 8.000,00 7 224.000,00
Alimentagéo e coffee- R$
break 3 R$ 3.500,00 ! 10.500,00
Outros matérias de apoio para R$
evento 10 Ryb22.60 ! 5.226,00
Divulgacao, pecas R$
Apoio acomercializagao graficas e material i R$ 13.200,00 1
: 13.200,00
promocional
~ R$
Decoragao / 1 R$ 5.000,00 1 5.000,00
" R$
ornamentagao i R$ 33.050,00 1 33.050,00
Transporte 1 R$ 30.000,00 1 i
. e 30.000,00
Eventos de apoio a comercializacdo RS
Alimentacao 1 R$ 25.000,00 1 25.000,00
R$
Hospedagem 1 R$ 44.750,00 1 44.750,00
Instalagéo e R$
montagens ! R$ 9.000,00 ! 9.000,00
R$
BuElotal 414.034,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA - ADITIVO
" VALOR
DESCRICAO ITEM QUANTIDADE UNITARIO QTD MESES |VALOR TOTAL
Veiculos bésicos: R$
1 R$ 2.900,00 8
LOCAGAO DE VEICULOS Hatchlou seda'n 23.200,00
Veiculos Picape 1 R$ 7.500,00 8 R$
(Tragdo 4x4) ) ’ 60.000,00
2 . R$
Alimentacao e coffee-break 2 R$ 3.500,00 ! 7.000,00
- ; R$
Outros matérias de apoio para evento 1 R$ 2.944,00 1 2.944,00
R$
Sub-Total 93.144,00
Valor total R$ 507.178,00
PROJETO PROJETO
Natureza da Despesa PROJETO INICIAL ADITIVO TOTAL

Servicos de Terceiro pessoa
Juricdica - Sevigos Técnicos e de
acompanhamento

R$ 100.000,00

R$ 67.000,00

R$ 167.000,00

Ressarcimento UFMA

R$ 100.000,00

R$ 67.000,00

R$ 167.000,00

7 - RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA CONTRATADA

Obs.: A Fundacao de Apoio ndo utilizard recursos humanos ou materiais da UFMA para a realizacdo de suas atividades de apoio

administrativo e financeiro ndo cabendo portanto

ressarcimento a Instituicdo apoiada nos termos da Lei 8.9858/1994, artigo 6.
8 -RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA UFMA
02 (duas) Salas para secretariar o projeto e para equipe operacional; 01 (uma) Impressora laser colorida;




04 (quatro) Cadeiras digitador/Secretaria; 08 (oito) Cadeiras fixas (Padrdo UFMA-CAD 01) cor azul sem braco, com assento e encosto tipo
diretor, estufa com espuma;

01 (um) Condicionador de ar tipo Split, com capacidade de 18.000 BTUS com fungdes: controle remoto, ventilagdo, time sleep;

102 (dois) Estabilizadores; 01 (um) Nobreak 1400 va;
01 (uma) Mesa de reunido retangular (Padrdo UFMA-MES 02) 03 (trés) Mesas em L (Estagdo de trabalho em MDF);

03 (trés) Monitores tipo tela plana de no minimo 19 polegadas: Telas tipo antirreflexo; 01 (um) Aparelho de telefone com fio;

03 (dos) Microcomputadores TPC-061-DM, HP Elite Desk 705 G3 Desktop Mini; 02 (um) Datashow; 01 (um) Scanner de alto fluxo;
01 (um) Sofé de 2 lugares;

01 (um) Armario baixo de 2 portas;

03 (trés) Armaérios altos com 2 portas em MDF.

9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

MES/ANO VALOR (R$)
Julho/2024 1.800.000,00
Outubro/2024 200.000,00
Dezembro/2024 160.000,00
Abril/2025 1.340.000,00
Total 3.500.000,00

10 DECLARAGAO
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Universidade Federal do Maranh&do (UFMA), para os efeitos e sob as penas
da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer Orgdo da Administracdo Publica Federal, que
impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orcamentos da referida prefeitura, na forma deste Plano de Trabalho.

Sé&o Luis, /
Local e Data

Diretor Presidente
Proponente

11- APROVAGAO PELA CONCEDENTE

Aprovado
Sé&o Luis, /
Local e Data

Prof. Dr. Fernando Carvalho Silva
Reitor
Contratante

_)el! Lj Documento assinado eletronicamente por FERNANDO CARVALHO SILVA, Reitor(a), em 13/05/2025, as 16:33, conforme horério oficial de
sssinswra U | Brasilia, com fundamento na Lei n214.063, de 23 de setembro de 2020.

eletrénica

—

_)elI Llj Documento assinado eletronicamente por Alcimar Nunes Pinheiro, Usuario Externo, em 14/05/2025, as 09:54, conforme hordrio oficial de
assinatura I | Brasilia, com fundamento na Lei n214.063, de 23 de setembro de 2020.

_,e'! L'j Documento assinado eletronicamente por LAENA TICIANE SANTOS CARDOSO, Técnico Administrativo em Educacdo, em 14/05/2025,
assinawa - | 35 10:55, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Lei n°14. 2 tembr .

eletrénica

_)el! L‘j Documento assinado eletronicamente por JORGE FELIPE SOUSA PAZ, Técnico Administrativo em Educacdo, em 14/05/2025, as 11:22,
assinatura | conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento na Lei n214.063, de 23 de setembro de 2020.
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PETERSON GOES SILVA
Decano de Gestdo de Pessoas

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2025 - UASG 154503

Numero do Contrato: 13/2024.

N2 Processo: 23006.005251/2024-10.

Pregdo. N2 90014/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC.
Contratado: 33.065.699/0001-27 - SEGUROS SURA S.A.. Objeto: A prorrogagdo da vigéncia
do Contrato n® 13/2024, por mais 12 (doze) meses, contados de 04/06/2025 até
04/06/2026, com alteragdo da clausula segunda do referido contrato, em conformidade
com o disposto nos artigos 106 e 107 da Lei n? 14.133/2021, conforme concordancia da
contratada instruida no processo em epigrafe, observando as mesmas condigdes
estabelecidas no Pregdo Eletrénico n2 90014/2024.. Vigéncia: 04/06/2025 a 04/06/2026.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 723,56. Data de Assinatura: 13/05/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 13/05/2025).
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 90002/2025

Vencedora: LIFE SHOW PRODUCOES EVENTOS E COMERCIO LTDA, CNPJ
03.754.260/0001-40, GRUPOS 01 E 02, VALOR TOTAL R$ 2.578.492,00

JADER GAUER
Pregoeiro

(SIDEC - 14/05/2025) 154044-15261-2025NE800066

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90002/2025 - UASG 154032

N2 Processo: 23103024255202491. Objeto: Aquisi¢do de insumos laboratoriais,
através pregdo, na forma eletrdnica, visando o atendimento das necessidades dos
laboratérios de graduagdo da UFCSPA, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no
Edital e seus Anexos. Total de Itens Licitados: 217. Edital: 15/05/2025 das 08h00 as 12h00
e das 13h00 as 17h00. Enderego: Rua Sarmento Leite, 245 - Centro, - Porto Alegre/RS ou
https://www.gov.br/compras/edital/154032-5-90002-2025. Entrega das Propostas: a partir
de 15/05/2025 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 27/05/2025
as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

LUCIANA PIERRY DUERREWALD
Pregoeira

(SIASGnet - 14/05/2025) 154032-15270-2025NES00001
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
EXTRATO DE CONTRATO

N.2 021/2025 - CONTRATANTE: Fundagdo Universidade Federal da Grande Dourados.
CONTRATADO: LUCAS COUTINHO REIS, Art. 12 e inciso IV do art. 22 da Lei n? 8.745/93 e
Processo n? 23005.006841/2025-42. OBJETO: Contratagdo como Professor Visitante.
VALOR: RS 10.481,64 (dez mil, quatrocentos e oitenta e um reais e sessenta e quatro
centavos) mensais, reajustaveis de acordo com as majoracdes incidentes sobre o
vencimento de um Professor de Magistério Superior, Professor Adjunto, Classe A, Nivel |,
em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com dedicagdo exclusiva.
VIGENCIA: 09/05/2025 a 08/05/2026.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N 3/2025 - UASG 154041

Numero do Contrato: 153/2024.

N2 Processo: 23115.021778/2024-46.

Dispensa. N2 360/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO.
Contratado: 01.441.372/0001-16 - FUNDACAO JOSUE MONTELLO. Objeto: O presente
termo aditivo tem por objeto a adi¢do de prazo e de valor devido ao incremento de metas
do plano de trabalho do projeto acdes de assisténcia de gestdo em inovagdo rural no
ambito do programa mais gestdo, nos estados do maranh&o,piaui, para, tocantins e
roraima.. Vigéncia: 14/05/2025 a 28/03/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
3.500.000,00. Data de Assinatura: 14/05/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 14/05/2025).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2025 - UASG 154041

Numero do Contrato: 195/2024.

N2 Processo: 23115.031699/2024-43.

Dispensa. N2 398/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO.
Contratado: 01.441.372/0001-16 - FUNDACAO JOSUE MONTELLO. Objeto: O presente
termo aditivo tem por objeto o remanejamento de valores das rubricas e itens do plano de
trabalho a realizagdo do projeto "agdes inovadoras de supervisdo ocupacional e gestdo
documental para o desenvolvimento de cadeias produtivas nos projetos de assentamento
de reforma agraria - pnra". Vigéncia: 14/05/2025 a 09/12/2026. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 17.465.885,39. Data de Assinatura: 14/05/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 14/05/2025).

EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 1/2025 - UASG 154041

Numero do Contrato: 34/2024.

N2 Processo: 23115.035321/2023-38.

Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO. Contratado:
07.060.718/0001-12 - FUNDACAO SOUSANDRADE DE APOIO AO DESENVOL DA UFMA.
Objeto: O presente termo de apostilamento tem por objeto corrigir a informagdo
constante na clausula primeira - da origem do contrato, onde se & professora josefa melo
e sousa bentivi andrade, coordenadora do projeto, leia-se: profa.dra.li-chang shuen cristina
silva sousa.. Vigéncia: 08/04/2024 a 31/10/2025. Valor Total Atualizado do Contrato: R$
300.000,00. Data de Assinatura: 14/05/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 14/05/2025).
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1455417/2025 PROCESSO N.2 23115.013506/2025-53. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: CAROLINE CURY FERREIRA. Prorrogar por mais 06 (seis) meses,
o Contrato de Prestacdo de Servigos n.2 211/2024. DATA DA ASSINATURA: 14 de maio de 2025.

EDITAL N2 107, DE 14 DE MAIO DE 2025
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO - EDITAL N2 40/2025-PROGEP

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Universidade Federal do Maranh3o,
no uso da competéncia que lhe foi delegada, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o resultado do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, aberto por meio do Edital n2 40/2025-PROGEP, conforme a seguir.

1. Centro de Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia- Campus de S3o Luis

1.1 Coordenagdo do Curso de Engenharia Aeroespacial

AMPLA CONCORRENCIA:

Candidato(s) Aprovado(s)
Fernanda Hellen de Souza Santos- 12 lugar
Andre Luis Rodrigues Mathias- 22 lugar

Area/Subérea do Seletivo
Sistemas Aeroespaciais/Propulsdo

ANA CARLA ARAUJO ARRUDA
EXTRATO DE EXTINCAO

TECPS N2 1462830/2025 PROCESSO Ne 23115.014288/2025-74. Extingdo do Contrato n2
165/2023 de Prestagdo de Servigos, que entre si celebram a UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO, CNPJ: 06.279.103/0001-19 e JORO LUiS BRANDAO ANDRADE, CPF:
**% 827.433 -**, pelo término do prazo contratual, em conformidade com o Art. 12, inciso
1, da Lei 8745, de 9 de dezembro de 1993. DATA DE TERMINO DO CONTRATO: 31/05/2025.
DATA DA ASSINATURA: 14/05/2025.

EXTRATO DE EXTINCAO

TECPS N2 1462845/2025 PROCESSO N 23115.014291/2025-98. Extingdo do Contrato n2
164/2023 de Prestacdo de Servigos, que entre si celebram a UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO, CNPJ: 06.279.103/0001-19 e KAYO ELMANO COSTA DA PONTE GALVAO, CPF:
*** 678.055 -**, pelo término do prazo contratual, em conformidade com o Art. 12, inciso
1, da Lei 8745, de 9 de dezembro de 1993. DATA DE TERMINO DO CONTRATO: 26/05/2025.
DATA DA ASSINATURA: 14/05/2025.

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 23108.021444/2019-02. Espécie: CONVENIO N2 02 PROEG/UFMT/2025. Partes:
Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso - FUFMT e a Universidade Federal do
Recéncavo da Bahia/UFRB. Objeto: E objeto do presente Termo a realizagio de estagios
curriculares obrigatérios e n3o-obrigatérios dos cursos das INSTITUICOES CONVENENTES,
observando os critérios aqui estabelecidos. O Estagio Curricular obrigatério vincula-se
diretamente a disciplina ou disciplinas do curriculo pleno do respectivo curso de
graduacdo. E uma disciplina integrante da matriz curricular dos projetos pedagdgicos. O
Estagio Curricular n3o-obrigatério constitui-se em atividade complementar a formagdo
académico-profissional do aluno, realizada por livre escolha deste, com interveniéncia da
Instituicdo de Ensino de origem. Assinatura: 09/05/2025. Vigéncia: 05 (cinco) anos, a partir
da sua assinatura. Assinam: Luciane de Almeida Gomes, Pré-Reitora de Ensino de
Graduagéo da FUFMT e Carolina Fialho Silva, Pro-reitora de Graduagdo da UFRB.

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2025 - UASG 154054

Numero do Contrato: 93/2024.

N2 Processo: 23104.014450/2024-01.

Pregdo. N2 90031/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERS.FED. DE MATO GROSSO DO SUL.
Contratado: 12.096.176/0001-78 - A G CHAVES JUNIOR. Objeto: 1.1 - o presente termo
aditivo tem por objeto:

a) prorrogar o prazo de vigéncia contratual por mais 120 dias corridos a partir de
15.05.2025 a 12.09.2025.

b) prorrogar o prazo de execugdo dos servicos por mais 120 dias corridos a partir de
15.05.2025 a 12.09.2025.

1.2 - o presente termo aditivo ndo ensejara acréscimo na quantidade de itens e nos valores
ora contratados. Vigéncia: 15/05/2025 a 12/09/2025. Data de Assinatura: 13/05/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 13/05/2025).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2025 - UASG 154054

Numero do Contrato: 22/2019.

N2 Processo: 23104.026846/2018-44.

Inexigibilidade. N2 90/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERS.FED. DE MATO GROSSO DO
SUL. Contratado: 15.413.826/0001-50 - ENERGISA MATO GROSSO DO SUL -
DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.. Objeto: 1.1 - o presente termo aditivo tem por
objeto:

a) acrescer ao valor anual do contrato o montante de r$ 683.353,15 correspondente a
reajustes tarifarios;

b) devido ao acréscimo, o valor anual do contrato passard de r$ 6.740.938,40 para r$
7.424.291,55;

c) alterar as demandas contratadas nas unidades consumidoras, conforme demostrado na
tabela e em consonadncia com as recomendagles técnicas e estudo do labefec/faeng.
Vigéncia: 13/05/2025 a tempo indeterminado. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
7.424.291,55. Data de Assinatura: 13/05/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 13/05/2025).

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
tp://www.in html, pelo cédigo 1500084

w

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Av. dos Portugueses, 1966, - Bairro Vila Bacanga, Séo Lufs/MA, CEP 65080-805
Telefone: (98) 3272-8000 - https://www.ufma.br

Termo Aditivo n? 1663503/2025/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/DCONV/PPGT
Processo n© 23115.021778/2024-46

Unidade Gestora: UFMA

42 Termo Aditivo ao Contrato Contrato que entre si celebram
a Universidade Federal do Maranhdo - UFMA e a Fundagéo
Josué Montello, para prestar servicos de apoio técnico e
estrutural & execucdo do PROJETO ACOES DE
ASSISTENCIA DE GESTAO EM INOVACAO RURAL NO
AMBITO DO PROGRAMA MAIS GESTAO, NOS ESTADOS
DO MARANHAO,PIAUI, PARA, TOCANTINS E RORAIMA.

A Uni&o, por intermédio da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO - UFMA, com sede na Avenida dos Portugueses, n° 1966,
Cidade Universitaria Dom Delgado, Bairro Bacanga, Edificio Castelo Branco, CEP: 65080-805, inscrito no CNP) sob o n? 06.279.103/0001-
19, neste ato representado pelo Magnifico Reitor FERNANDO CARVALHO SILVA, nomeado pelo Decreto S/N de 09/11/2023, publicada em
10/11/2023, e em conformidade com as atribuicdes que lhe foram delegadas pelo Decreto n? 1.171, de 22/06/1994, publicada em
04/10/2011, doravante denominada CONTRATANTE e a FUNDAGAO JOSUE MONTELLO, Instituicdo fundacional de direito privado, sem fins
lucrativos, sediada na Travessa Silva Jardim, n2 42, Centrm CNPJ n2. 01.441.372.0001-16, representada neste ato por seu

Diretor Presidente, ALCIMAR NUNES PINHEIRO, CPF n2 , doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente TERMO ADITIVO, de acordo com as disposicdes da Lei n® 14.133/21 e suas alteragdes, da Lei n° 8.958 de 20 de dezembro de
1994 e 7.423/2010, Decreto 6.170/07, Portaria Ministerial n2 127/08 e da Resolucao n? 299/2023-CONSAD, mediante as clausulas e
condigdes seguintes:

1k CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a adicao de prazo e de valor devido ao incremento de metas do Plano de Trabalho do
PROJETO ACOES DE ANSSISTENCIA DIE GESTAO EM INOVACAO RURAL NO AMBITO DO PROGRAMA MAIS GESTAO, NOS
ESTADOS DO MARANHAO,PIAUI, PARA, TOCANTINS E RORAIMA.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente instrumento estd amparado no Art. 124, inciso | da Lei 14.133/21.
B CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor estimado deste Contrato passard a ser no valor total de R$ 6.880.319,15 (seis milhdes, oitocentos e oitenta mil
trezentos e dezenove reais e quinze centavos) (, perfazendo um aporte da ordem de R$ 3.380.319,15 (trés milhdes, trezentos e oitenta
mil trezentos e dezenove reais e quinze centavos).

4, CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA
A nova vigéncia do Contrato n2 153/2024/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/DCC/PPGT seré até 3(/10/2026.
5, CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciard a publicacdo do extrato do presente Termo Aditivo na imprensa oficial até o quinto dia Gtil do
més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

6. CLAUSULA SEXTA- DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condicdes do CONTRATO ORIGINAL e de outros instrumentos ndao modificadas
por este Termo Aditivo.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apés ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o
presente Termo Aditivo é assinado eletronicamente pelas partes.

FERNANDO CARVALHO SILVA
Reitor UFMA

ALCIMAR NUNES PINHEIRO
Diretor Presidente FJM

ANEXO I
PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente CNPJ
Fundagao Josué Montello 01.441.372/0001-16




Endereco Bairro
Travessa Siva Jardim, n? 42 Centro
Cidade UF CEP DDD/Telefone | E.A
S&o Luis MA 65.020-560 2107-7100 Privada
Conta Corrente |Banco Agéncia| Praca de Pagamento
Nome do Responsavel CPF
Alcimar Nunes Pinheiro
Cl/Orgéao Expedidor| Cargo Funcdo Matricula
SSP/MA Diretor Presidente
Processo
2 - DISCRIMINACAO DO PROJETO
Titulo do Projeto Periodo de
Acdes de Assisténcia de Gestdo em Inovacéo Rural Execucdo
no ambito do Programa Mais Gest&o, nos estados
do Maranhéo, Piaui, Para, Tocantins e Roraima. Inicio Término
Publ. No DOU 30/10/2026

Identificacdo do Objeto
Acbes de Assisténcia de Gestdo em Inovagdo Rural no ambito do Programa Mais
Gestdo, nos estados do Maranhéo, Piaui, Pard, Tocantins e Roraima.

1- JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED

A motivagdo e a justificativa pala celebracdo do TED MDA/UMFA, encontra-se no

proposito dessas instituigées. O Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura
Familiar (MDA) tem por misséo o fortalecimento e apoio a comercializagdo e acesso a
mercados para agricultores familiares, assentados da reforma agraria, povos e
comunidades tradicionais, povos indigenas, agricultores urbanos e periurbanos, bem
como seus empreendimentos e organizagbes econdmicas. Considerando que o
Governo Federal estd empenhado na reconstrugdo das politicas publicas para
aquisicdo e comercializagdo de alimentos, a atuagdo da Secretaria de Abastecimento,
Cooperativismo e Soberania Alimentar (SEAB/MDA) busca fortalecer parcerias entre
universidades e o MDA na orientagdo e formulagdo democratica das politicas publicas
de desenvolvimento rural sustentavel.
O presente projeto é de inovagdo é um dos instrumentos de implementacdo do
Programa Mais Gestdo, conforme previsto no art. 62 da Portaria MDA n? 26 de 10 de
agosto de 2023. O objetivo do Programa é "promover o fortalecimento de
empreendimentos produtivos conduzidos por cooperativas, associagbes e
agroinddstrias da agricultura familiar, por meio da qualificagdo dos sistemas de
gestdo e de acesso aos mercados". O propésito do programa é capacitar as
cooperativas para o acesso a mercados institucionais, como o Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE), entre outros. Nesse sentido, promover uma maior
profissionalizacdo dessas cooperativas através de uma metodologia unificada é
fundamental para a difusdo dessa iniciativa entre os diversos entes da Federagdo,
superando os gargalos e a heterogeneidade estrutural do Brasil no que tange a
agricultura familiar.

Dados do Anuério Estatistico da Agricultura Familiar de 2023, divulgado pela
Confederagdo Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras
Familiares (Contag) em parceria com o Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudos Socioecondmicos (Dieese), indicam que as propriedades de agricultura
familiar somam 3,9 milhdes no pais, representando 77% de todos os
estabelecimentos agricolas. Em area ocupada, sdo 23% do total, o equivalente a 80,8
milhdes de hectares. Essas propriedades sdo responsaveis por 23% do valor bruto da
producdo agropecuéria do pais e por 67% das ocupagdes no campo, empregando
10,1 milhdes de trabalhadores. Destes, 46,6% estdo no Nordeste, seguido pelo
Sudeste (16,5%), Sul (16%), Norte (15,4%) e Centro- Oeste (5,5%). Na agricultura
familiar, a produgdo de alimentos e a gestdo da propriedade sdo predominantemente
realizadas pela familia. Do total nacional, apenas 18% dos estabelecimentos
agropecuarios da Agricultura Familiar recebem orientagdo técnica, com maior
atendimento no Distrito Federal (77%), seguido por Santa Catarina (54%), Rio Grande
do Sul (50%) e Parand (44%). Contudo, estados como Pard, Maranhdo, Piaui,
Pernambuco, Alagoas, Sergipe e Bahia possuem menos de 10% de atendimento com
orientagdo técnica.

Visto o programa, cabe explicar um pouco sobre a Universidade Federal do
Maranhdo (UFMA), que é uma instituicdo de ensino superior publica localizada no
estado do Maranhdo, na regido Nordeste do Brasil, desempenha um papel
significativo na formagdo académica, pesquisa e inovagdo, contribuindo para o
desenvolvimento educacional e socioecondmico do estado e regides circunvizinhas.
A proposta é atuar em quatro unidades da federagdo: Maranh&o, Pard, Tocantins,
Roraima.

A UFMA esté preparada para desenvolver projetos de inovagdo que respondam as
demandas sociais das comunidades onde estd inserida, desempenhando um papel
vital no fortalecimento das relagdes entre academia e sociedade. Essa abordagem
enriquece a experiéncia educacional dos estudantes e traz beneficios tangiveis para
as comunidades locais, contribuindo para a constru¢do de uma sociedade mais
inclusiva e equitativa. As razdes que destacam a importéncia desses projetos sdo:




1. Relevancia social: Os projetos de extensdo abordam necessidades reais e
desafios enfrentados pelas comunidades, demonstrando o compromisso da
universidade em melhorar a qualidade de vida das pessoas.

2. Aplicagdo prética do conhecimento: Os projetos permitem que docentes e
estudantes apliguem conhecimentos teéricos em situagdes reais, consolidando
a aprendizagem e desenvolvendo habilidades préticas enquanto oferecem
solugdes concretas para os problemas das comunidades.

3. Troca de experiéncias: A interacdo entre estudantes, professores e membros
da comunidade cria um ambiente de troca de conhecimento, perspectivas e
experiéncias, enriquecendo o aprendizado e permitindo a consideragdo de
diferentes pontos de vista na busca por solugdes inovadoras.

4. Empoderamento das comunidades: Os projetos capacitam as comunidades
locais, fornecendo ferramentas e conhecimentos para enfrentar desafios
autonomamente, contribuindo para a autonomia e fortalecimento das
comunidades.

5. Geragdo de impacto social: Os resultados positivos dos projetos tém impacto
duradouro, levando a melhorias em &reas como salde, educagdo,
sustentabilidade ambiental e desenvolvimento econémico local.

Em sintese, os projetos de inovacdo voltados as demandas sociais das
comunidades onde os campi estdo inseridos tém um impacto profundo na vida das
pessoas envolvidas, proporcionando uma experiéncia educacional enriquecedora,
solugdes praticas para desafios locais e uma conexao mais forte entre academia e
sociedade.

Apbs analisar o papel desempenhado pela UFMA e seus projetos de inovagao,
torna-se evidente que este novo empreendimento oferece uma oportunidade para a
participagcdo de professores e estudantes de diversas areas incluindo o departamento
de economia. Nosso departamento possui vasta experiéncia em projetos dessa
natureza, tendo colaborado com diversas instituicdbes como INCRA, SEBRAE e IMESC,
engajando-se em estudos e iniciativas que abordam temas como economia rural,
agroecologia, desenvolvimento socioeconémico e ambiental A soma dessas
experiéncias contribui para o suporte e pesquisa relacionados a gestdo de
estabelecimentos familiares, associagées e cooperativas de agricultores, no contexto

da agricultura familiar e agroecoldgica.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE)

O Cronograma de execucgdo estda disponivel no Anexo 2 ao 42 Termo Aditivo (1663509)

5 - PLANO DE APLICACAO (R$)

Natureza da Despesa

PROJETO TOTAL ANTES ADITIVO IV

PROJETO ACRESCIDO ADITIVO IV

Especificacdao

VALOR

VALOR

VALOR TOTAL

Bolsas R$ 698.400,00 R$ 283.200,00 R$ 981.600,00

Didrias R$ 280.000,00 R$ 192.500,00 R$ 472.500,00
Material de Consumo R$ 107.352,00 R$ 70.000,00 R$ 177.352,00
Equipamentos R$ 11.400,00 R$ 3000,00 R$ 14.400,00

Servicos de Terceiros
- Pessoa Fisica

R$ 1.396.440,00

R$ 1.657.685,20

R$
3.054.125,20

Contrato CLT

R$ 1.012.440,00

R$ 1.349.685,20

Coordenacao técnica

R$ 208.000,00

Servigos Prestados

R$ 384.000,00

R$ 100.000,00

Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica

R$ 672.408,00

R$ 835.902,03

R$
1.508.310,03

Passagens e despesas
com locomogdo

R$ 165.230,00

Outros Servigos de
Terceiro Pessoa Juridica

R$ 507.178,00

Servicos Técnicos de
Apoio e
Acompanhamento

R$ 167.000,00

R$ 169.015,96

R$ 336.015,96

Ressarcimento UFMA

R$ 167.000,00

R$ 169.015,96

R$ 336.015,96

R$

Total R$ 3.500.000,00 R$ 3.380.319,15 6.880.319,15
6 - DISCRIMINACAO DAS DESPESAS
BOLSAS

BOLSAS VALOR UNITARIO QTD QTD MESES VALOR TOTAL
Bolsa Coordenacao (Geral) R$ 6.500,00 1 28 R$ 182.000,00
Bolsa Coordenacdo (Técnica) R$ 5.000,00 2 28 R$ 280.000,00
Bolsa docente R$ 4.000,00 3 20 R$ 240.000,00
Bolsa docente R$ 4.000,00 1 8 R$ 32.000,00
Bolsa Discente (POS GRADUAGAO) R$ 2.500,00 3 8 R$ 60.000,00
Bolsa Discente R$ 700,00 11 20 R$ 78.400,00
Bolsa Discente R$ 700,00 7 8 R$ 39.200,00
Bolsa Técnico Administrativo R$ 2.500,00 1 28 R$ 70.000,00




R$
SEkSTEEal 981.600,00
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FISICA
DESCRICIT\O VLR. UNITARIO | ENCARGOS |QTD| VLR. TOTAL MQELES VLR. TOTAL
P i . . R$
Contratagao Técnicos especialistas (Nivel Médio) R$ 3.000,00 1.680,00| 4 R$ 4.680,00 9 168.480,00
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Médio) R$ 3.000,00 1.680,00| 1 R$ 4.680,00 5 R$ 23.400,0
Contratagao Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.800,00| 5 R$ 7.800,00 9 351%$00 00
Contratagao Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.800,00 R$ 7.800,00 R$ 39.000,0
Prestagao de servico R$ 6.000,00 - 2 7 R$ 84.000,0
Prestacao de servico R$ 6.000,00 - 2 5 R$ 60.000,0
R$
SOEEEEs! 725.880,00
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FISICA - ADITIVO 3
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Médio) R$ 3.000,00 1.680,00| 2 R$ 4.680,00 6 R$ 56.160,0
Contratagao Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.800,00| 8 R$ 7.800,00 6 374?00 00
" . R$ R$
Prestagao de servigo (coord. Tec.) 10.000,00 - 3 8 240.000,00
R$
Sub-Total 670.560,00
z R$
Total APOS ADITIVO 3 1.396.440,00
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FISICA - ADITIVO 4
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Médio) R$ 3.000,00 1.539,30| 7 R$ 4.539,30 12 R$ 381.301,
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.565,50( 9 R$ 7.565,50 12 R$ 726.288,
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.565,50| 4 R$ 7.565,50 8 R$ 242.096,
- : R$
Prestagao de servigo (coord. Tec.) 13.000,00 - 2 R$ 208.000,
Prestagao de servigo R$ 5.000,00 - 20 - R$ 100.000,
Sub-Total aditivo 4 R$ 1.657.685,20
TOTAL apés aditivo 4 3.054.125,20
MATERIAL DE CONSUMO - Etapa |
P VLR.
DESCRICAO UNIDADE QTD MENSAL QTD MESES UNITARIO VLR. TOTAL
Combustivel Litro 1.500 8 6,45 R$ 77.400,00
Material de expediente Kit 30 4 10 R$ 1.200,00
R$
Sub-Total 78.600,00
MATERIAL DE CONSUMO - ADITIVO 3
P VLR.

DESCRICAO UNIDADE QTD MENSAL QTD MESES UNITARIO VLR. TOTAL
Combustivel - Diesel Litro 200 8 5,98 R$ 9.568,00
Combustivel - Gasolina Litro 400 8 5,62 R$ 17.984,00

Material de expediente Kit 30 4 10,00 R$ 1.200,00
R$
Sub-Total 28.752,00
Valor total APOS ADITIVO 3 R$ 107.352,00
MATERIAL DE CONSUMO - ADITIVO 4
Material de Consumo
Rubrica: Material de Consumo
Combustivel 1,00 70.000,00 70.000,00
Total da Rubrica: 70.000,00
VALOR TOTAL MATERIAL DE CONSUMO APOS ADITIVO 4 - R$ 177.352,00
MATERIAL PERMANENTE - EQUIPAMENTOS
ITEM VALOR UNITARIO QTD VALOR TOTAL
Tablet 1.900,00 6 R$ 11.400,00
Impressora 3.000,00 1 3.000,00
VALOR TOTAL EQUIPAMENTOS R$ 14.400,00
DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOCAO
= QTD QTD A
DESCRICAO UNIDADE MENSAL MESES VLR. UNITARIO VALOR TOTAL
Passagem Aérea Unidade 6 8 R$ 2.764,29 R$ 132.685,92
DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOCAO - ADITIVO 3




= TD TD A
DESCRICAO UNIDADE MSNSAL M?ESES VLR. UNITARIO | VALOR TOTAL
Passagem Aérea Unidade 2 8 R$ 2.034,00 R$ 32.544,00
Valor total R$ 165.229,92
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA
DESCRI(;i\O ITEM QUANTIDADE ‘l:ﬁlL?l{‘RIO M?E.;IES VALOR TOTAL
= Veiculos basicos: Hatch R$
LOCACAO DE VEICULOS o sedan 1 R$ 2.044,00 7 14.308,00
Veiculos Picape (Tracdo R$
4x4) 4 ReB009:00) T  |554400,00
Alimentagao e coffee-break 3 R$ 3.500,00 1 10 505%0
Outros matérias de apoio para R$
evento £ R$52260) 1 15526,00
. e m Divulgacao, pecas graficas R$ R$
EGIe SeasEiEs 22 EaE e material promocional E 1320000, '  |13.200,00
Decoracéo / 1 R$5.00000| 1 [ 000
" R$ R$
ramentacao - 33.050,00] '  |33.050,00
R$ R$
Transporte 1 1
Eventos de apoio a comercializagao 30'000’32 30'00%’20
i L 25.000,00] ' |25.000,00
R$ R$
e L 4475000 ' |44.750,00
Instalagdo e montagens 1 R$ 9.000,00 1 9.000 %%
Sub-Total 414Ro$34 00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA - ADITIVO 3
DESCRI(;I:\O ITEM QUANTIDADE U\l:?rlfRI}O M%.;IZS VALOR TOTAL
Veiculos basicos: Hatch R$
X ou sedan 1 R$2.900,00 8 23.200,00
LOCACAO DE VEICULOS = n =
Veiculos Picape (Tragao 1 R$ 7.500,00 8 R$
4x4) =2 60.000,00
Alimentagao e coffee-break 2 R$ 3.500,00 1 7.000 %%
Outros matérias de apoio para evento 1 R$ 2.944,00 1 2.944 %%
Sub-Total i

Valor Apds aditivo 3

R$ 507.178,00

Servicos de Terceiros P Juridica ADITIVO 4

Rubrica: Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Locagédo de Veiculos bésicos - 8 veiculo - 8 meses 1,00 300.064,00 300.064,00

Locagao de Veiculos Picape - 1 veiculos - 8 meses 1,00 284.000,00 284.000,00

Alimentagdo e Coffee Break 1,00 17.500,00 17.500,00

Outras matérias de apoio a eventos 1,00 7.626,04 7.626,04

Elaboragao e entrega de Plano/manual/ pecas/sites ecomerce (5 organizagdes) 5,00 14.500,00 72.500,00

Materiais gréficos (plano de gestdo; comercializagdo; banner; impressao; identificagdo dos ADL; logos;); guias (PAA;

PNAE; PCTs; Crédito; pronaf; politicas pulblicas; editais). 1,00 86.400,00 86.400,00

Impressao de livro 1,00 7.811,99 7.811,99

Apoio a Eventos: Servigos de Decoracao e Ornamentacao R$ 5.000,00; Servigos de Alimentagao - R$ 15.000,00

Servicos de Hospedagem - R$ 25.000,00 1,00 60.000,00 60.000,00
Total do aditivo 4: 835.902,03




VALOR TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA - R$ 1.508.310,03

Natureza da Despesa PROJETO APOS ADITIVO 3 PROJETO ADITIVO 4 PROJETO TOTAL
R$ 167.000,00
Servicos de Terceiro pessoa Juricdica - Sevicos R$ 169.015,96 R$ 336.015,96
Técnicos e de acompanhamento
Ressarcimento UFMA R$ 167.000,00 R$ 169.015,96 R$ 336.015,96

7 - RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCZ\O DO PROJETO PELA CONTRATADA
Obs.: A Fundacao de Apoio nado utilizard recursos humanos ou materiais da UFMA para a realizacdo de suas atividades de apoio
administrativo e financeiro ndo cabendo portanto ressarcimento a Instituicdo apoiada nos termos da Lei 8.9858/1994, artigo 69.

8 -RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA UFMA

02 (duas) Salas para secretariar o projeto e para equipe operacional; 01 (uma) Impressora laser colorida;

04 (quatro) Cadeiras digitador/Secretaria; 08 (oito) Cadeiras fixas (Padrdo UFMA-CAD 01) cor azul sem brago, com assento e encosto tipo
diretor, estufa com espuma;

01 (um) Condicionador de ar tipo Split, com capacidade de 18.000 BTUS com fungdes: controle remoto, ventilagdo, time sleep;
102 (dois) Estabilizadores; 01 (um) Nobreak 1400 va;

01 (uma) Mesa de reunido retangular (Padrdo UFMA-MES 02) 03 (trés) Mesas em L (Estagdo de trabalho em MDF);

03 (trés) Monitores tipo tela plana de no minimo 19 polegadas: Telas tipo antirreflexo; 01 (um) Aparelho de telefone com fio;

03 (dos) Microcomputadores TPC-061-DM, HP Elite Desk 705 G3 Desktop Mini; 02 (um) Datashow; 01 (um) Scanner de alto fluxo;
01 (um) Sofé de 2 lugares;

01 (um) Armario baixo de 2 portas;

03 (trés) Armarios altos com 2 portas em MDF.

9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

MES/ANO VALOR (R$)
Julho/2024 1.800.000,00
Outubro/2024 200.000,00
Dezembro/2024 160.000,00
Abril/2025 1.340.000,00
OUTUBRO/2025 3.380.319,15
Total 6.880.319,15

10 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Universidade
Federal do Maranhao (UFMA), para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer Orgido da Administracido
Plblica Federal, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas nos
orcamentos da referida prefeitura, na forma deste Plano de Trabalho.

Sé&o Lufs, data da assinatura eletrénica,

Diretor Presidente
Proponente

11- APROVAGAO PELA CONCEDENTE

APROVADO

Sé&o Luis, data da assinatura eletronica,

Prof. Dr. Fernando Carvalho Silva
Reitor
Contratante

——
Je" Li] Documento assinado eletronicamente por FERNANDO CARVALHO SILVA, Reitor(a), em 17/10/2025, as 12:56, conforme horério oficial de

assinatura Brasilia, com fundamento na Lei n214.063, de 23 de setembro de 2020.

JE'! [ﬂ Documento assinado eletronicamente por Alcimar Nunes Pinheiro, Usudrio Externo, em 17/10/2025, as 12:58, conforme hordrio oficial de

axsinatura Brasilia, com fundamento na Lei n214.063, de 23 de setembro de 2020.
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EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA

ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ACRE - UFAC E O HOSPITAL SANTA JULIANA COM VISTAS A REALIZAGAO DE
PROGRAMAS DE RESIDENCIA NA AREA DE SAUDE. .

O presente Termo tem por objetivo, estabelecer cooperagdo para viabilizagdo das atividades,
regulamentacdo dos campos de pratica e a certificagdo dos Programas de Residéncia Multiprofissional
Hospitalar com énfase em Terapia Intensiva e da Residéncia em Enfermagem Obstétrica, todos no
formato de Curso de P6s Graduag&o Lato Sensu, geridos pela P6s Graduagdo do Centro de Ciéncias da
Saude e do Desporto - CCSD e Pro reitoria de Pesquisa e Pés- graduagdo - PROPEG - UFAC e pelo
Departamento de Ensino, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia - DEP da Secretaria Adjunta de Gestdo e
Planejamento - SESACRE. DA VIGENCIA O presente termo tera vigéncia até 15 de outubro de 2026.
DA AUTORIZAGCAO Processo: 23107.030774/2024-58 - Rio Branco - Acre, 15 de outubro de
2025. Margarida de Aquino Cunha - Reitora da UFAC Joaquin Pertifiez Fernandez -
Representante do Santa Juliana

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA N2 90005/2025 - UASG 154044

N2 Processo: 23107014447202530. Objeto: Contratagdo de empresa especializa
em engenharia para a Execugdo de Obra de Reforma e Construgdes Remanescentes nos
Espagos Esportivos do Campus Sede da Universidade Federal do Acre (UFAC), na cidade de
Rio Branco, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.. Total de
Itens Licitados: 1. Edital: 20/10/2025 das 08h00 as 17h59. Endereco: Br 364 - Km 04 -
Distrito Industrial (campus Universitario), Distrito Industrial - Rio Branco/AC ou
https://www.gov.br/compras/edital/154044-3-90005-2025. Entrega das Propostas: a partir
de 20/10/2025 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 04/11/2025
as 11h00 no site www.gov.br/compras.

FRANCISCO ROMULO DE MENEZES CARVALHO
Agente de Contratagdo

(SIASGnet - 16/10/2025) 154044-15261-2024NE800066

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE
PORTO ALEGRE

EDITAL PROGESP N2 107 DE 16 DE OUTUBRO DE 2025

A Pro-Reitora de Gestdo com Pessoas da Universidade Federal de Ciéncias da Satde
de Porto Alegre, no uso de suas atribui¢des, conferidas pela Portaria n° 57, de 1° de junho de
2018, e, em conformidade com o disposto na Lei Federal n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993,
na Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, e na Resolugdo CONSUN UFCSPA n° 40, de
11 de dezembro de 2020, torna publico que estardo abertas, no periodo de 22/10/2025 a
04/11/2025,, as inscrigGes para os seguintes Processos Seletivos Simplificados para contratagdo
de PROFISSIONAL TECNICO ESPECIALIZADO EM LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS, por tempo
determinado, na forma das legislagGes vigentes, nas seguintes areas de conhecimento:

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E HUMANIDADES

Area: Libras

Vagas: 01

Regime de Trabalho: 40h

Requisitos Especificos: Bacharelado em Tradug&o e Interpretagdo em Libras-Lingua
Portuguesa ou em Letras com Habilitagdo em Tradug3o e Interpretagdo em Libras ou em Letras-
Libras ou Graduagdo em qualquer area de conhecimento, desde que o candidato possua uma
ou mais das seguintes habilitagdes:

- Curso de pods-graduagdo em Tradugdo e Interpretacdo de Libras - Lingua
Portuguesa, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas;

- Certificado de Proficiéncia em Tradugdo e Interpretacdo de Libras - Lingua
Portuguesa - PROLIBRAS - nivel superior;

- Curso de Extensdo Universitaria ou de Formagdo Continuada para Tradutor e
Intérprete Libras/Lingua Portuguesa/Libras e/ou Guia-intérprete, com carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas;

- Curso de Formagdo para Tradutor e Intérprete de Libras - Lingua Portuguesa
promovido por Secretarias de Educagdo ou por organizagdo da sociedade civil representativa
da comunidade surda e credenciadas por instituicdo de Ensino Superior, com carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

Processo: 23103.019530/2025-35

Os Processos Seletivos constantes nesse Edital serdo executados de forma remota
e as suas inscrigbes serdo realizadas através do Sistema Eletrénico de Informagdes,
denominado SEI-UFCSPA, iniciando no dia 22/10/2025, (quarta-feira), e terminando no dia
04/11/2025 (terga-feira).

Levando em consideragdo as nomeagOes realizadas no Edital anterior (Edital
103/2025), as nomeagdes referentes aos processos seletivos do presente edital terdo como
base o critério de alternancia e proporcionalidade, ou seja, a relagao entre o nimero de vagas
total do edital (01 vaga) e o nimero de vagas reservadas aos candidatos autodeclarados pretos
ou pardos e aos candidatos com deficiéncia conforme a ordem e os critérios constantes e
estabelecidos na Resolugdo CONSUN UFCSPA n? 107, de 03 de novembro de 2022, conforme
descrito abaixo:

472 nomeado: ampla concorréncia.

Cargo Total de AC PAPPs PCDs Indigenas | Quilombolas
Vagas
Técnico  Especializado 1 i 0 0 0 0
em Lingua Brasileira de
Sinais

Em caso de inexisténcia de candidatos inscritos por cotas, as nomeagdes referentes
a esse edital serdo realizadas para a ampla concorréncia.

ANA CLAUDIA SOUZA VAZQUEZ
Pro-Reitora de Gestdo com Pessoas

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 6/2025 - UASG 154041

Numero do Contrato: 64/2022.

N2 Processo: 23115.027636/2021-40.

Pregdo. N2 2/2022. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO.
Contratado: 05.069.154/0001-53 - GLOBALTECH BRASIL LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo da
vigéncia do contrato n2 64/2022 - SICON, por 12 (doze) meses, contemplando-se, nesta
ocasido, o periodo de 26/10/2025 a 26/10/2026, nos termos do art. 57, lI, da Lei n.2 8.666,
de 1993. Vigéncia: 26/10/2025 a 26/10/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
17.368.922,73. Data de Assinatura: 17/10/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 17/10/2025).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2025 - UASG 154041

Numero do Contrato: 153/2024.

N2 Processo: 23115.021778/2024-46.

Dispensa. N2 360/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO.
Contratado: 01.441.372/0001-16 - FUNDACAO JOSUE MONTELLO. Objeto: O presente
termo aditivo tem por objeto a adigdo de prazo e de valor devido ao incremento de metas
do plano de trabalho do projeto agdes de assisténcia de gestdo em inovagdo rural no
ambito do programa mais gestdo, nos estados do maranhdo,piaui, pard, tocantins e
roraima.. Vigéncia: 17/10/2025 a 28/03/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
6.880.319,15. Data de Assinatura: 17/10/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 17/10/2025).
EXTRATO DE CONVENIO

PROCESSO Ne: 23115.030404/2025-01. CONVENIO N2 161.2025. CONVENENTES: Convénio
que entre si celebram a Universidade Federal do Maranh3o - UFMA e C/M OLIVEIRA - IE
INTERCAMBIO, Inscrito no CNPJ sob o N2 34.037.974/0001-61. Objeto: Concessdo de
Estagio. DATA DE ASSINATURA: 15 de outubro de 2025.

EXTRATO DE CONVENIO

Processo n2: 23115.030659/2025-65. Convenio n2 162.2025. CONVENENTES: Convénio que
entre si celebram a Universidade Federal do Maranh3o - UFMA e SEMED BOM JARDIM,
Inscrito no CNPJ sob o N2 30.323.110/0001-55. Objeto: Concessdo de Estagio. DATA DE
ASSINATURA: 16 de outubro de 2025.

EXTRATO DE CONVENIO

Processo n2: 23115.030733/2025-43. Convenio n? 165.2025. CONVENENTES: Convénio que
entre si celebram a Universidade Federal do Maranhdo - UFMA e ACONSULT
CONTABILIDADE CONSULTIVA, Inscrito no CNPJ sob o N2 56.818.999/0001-35. Objeto:
Concessdo de Estagio. DATA DE ASSINATURA: 17 de outubro de 2025.

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

CPSPS N.2 204/2025 PROCESSO N.2 23115.021771/2025-13. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranhdo. LOCADOR: ODENILSON DOS SANTOS CARVALHO. Objetivo: Ministrar
aulas como Professor Substituto. VALOR MENSAL: Equivalente a Professor Assistente -
Mestrado. PRAZO DE VIGENCIA: vigera a partir do inicio de suas atividades, esta limitado
ao prazo de 6 (seis) meses, com possibilidade de renovacdo de 6 em 6 meses, ndo
podendo exceder a 24 (vinte e quatro) meses no seu total. DATA DA ASSINATURA: 16 de
outubro de 2025.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1662361/2025 PROCESSO N.2 23115.014062/2025-73. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranhdo. LOCADOR: JOELSON DOS SANTOS ALMEIDA. Prorrogar por mais 06
(seis) meses, o Contrato de Prestacdo de Servigos n.2 88/2025. DATA DA ASSINATURA: 16
de outubro de 2025.

EDITAL DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

N2 286 A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, da Universidade Federal do Maranh3o, comunica aos interessados a abertura de inscricdes para Processo Seletivo Simplificado
objetivando a contratagdo de Professor Substituto, nos termos da Lei n° 8.745, de 09.12.93, com as alteracdes previstas nas Leis n2 9.849, de 26.10.99 e n? 12.425, de 17.06.2011 e
Decretos n2 4.748, de 16 de junho de 2003 e n? 7.485, de 18 de maio de 2011, Orientagdo Normativa SRH/MP n° 5, de 28 de outubro de 2009, e as Normas de Processo Simplificado,
dispostas pela Resolugdo CONSEPE n°- 1598, de 23 de junho de 2017, considerada parte integrante deste Edital, conforme as instru¢des a seguir determinadas:

1. DAS INSCRICOES

1.3 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital destina-se ao preenchimento de 06 (seis) vagas de provimento imediato e formag&o de cadastro reserva para contratagdo

temporaria de Professor Substituto, conforme Anexo Unico.

1.3.1 Das 06 (seis) vagas em disputa por meio do presente edital, 25% (vinte e cinco por cento) serdo reservadas para pessoas negras que se autodeclararam pretas ou pardas,

na forma da Lei n? 15.142/2025, ou seja, 2 (duas) vagas, com provimento imediato.

1.3.2 Das 06 (seis) vagas em disputa por meio do presente edital, 3% (trés por cento) serdo reservadas para pessoas que se autodeclararam Indigenas, na forma da Lei n
15.142/2025. Este percentual resulta em fragdo menor que 0,5, ou seja, sem vagas com provimento imediato para esta cota.

1.3.3 Das 06 (seis) vagas em disputa por meio do presente edital, 2% (dois por cento) serdo reservadas para pessoas que se autodeclararam Quilombolas, na forma da Lei
n? 15.142/2025. Este percentual resulta em fragdo menor que 0,5, ou seja, sem vagas com provimento imediato para esta cota.

1.3.4 Das 06 (seis) vagas em disputa por meio do presente edital, 5% (cinco por cento) - calculados na forma dos §§12 e 32 do Decreto n? 9.508/2018 - serdo reservadas

para pessoas com deficiéncia (PCD), ou seja, 1 (uma) vaga, com provimento imediato.

1.3.5. Das 03 (trés) vagas remanescentes, dadas pelo nimero total de vagas menos o quantitativo especificado nos subitens 1.3.1, 1.3.2, 1.3.3 e 1.3.4 deste edital, serdo

destinadas ao publico da ampla concorréncia.

1.4 As inscrigdes serdo efetuadas, durante o periodo estabelecido no subitem 1.2, exclusivamente no Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH) da UFMA
no endereco eletrénico www.sigrh.ufma.br - Concursos - Concursos Abertos, no periodo de 20 de outubro a 29 de outubro de 2025.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
tp://wrw.in.go html, pelo codigo 02000070

w

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Av. dos Portugueses, 1966, - Bairro Vila Bacanga, Séo Lufs/MA, CEP 65080-805
Telefone: (98) 3272-8000 - https://www.ufma.br

Termo Aditivo n? 1676047/2025/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/DCONV/PPGT
Processo n© 23115.021778/2024-46

Unidade Gestora: UFMA

52 Termo Aditivo ao Contrato 153/2024 que entre si celebram
a Universidade Federal do Maranhao - UFMA e a Fundacao
Josué Montello, para prestar servicos de apoio técnico e
estrutural a execucdo do PROJETO ACOES DE ASSISTENCIA
DE GESTAO EM INOVACAO RURAL NO AMBITO DO
PROGRAMA MAIS GESTAO, NOS ESTADOS DO
MARANHAO,PIAUI, PARA, TOCANTINS E RORAIMA.

A Unido, por intermédio da FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO - UFMA, com sede na Avenida dos Portugueses, n° 1966, Cidade
Universitaria Dom Delgado, Bairro Bacanga, Edificio Castelo Branco, CEP: 65080-805, inscrito no CNPJ sob o n2 06.279.103/0001-19, neste ato
representado pelo Magnifico Reitor FERNANDO CARVALHO SILVA, nomeado pelo Decreto S/N de 09/11/2023, publicada em 10/11/2023, e em
conformidade com as atribuicdes que Ihe foram delegadas pelo Decreto n? 1.171, de 22/06/1994, publicada em 04/10/2011, doravante denominada
CONTRATANTE e a FUNDACAO JOSUE MONTELLO, Instituicio fundacional de direito privado, sem fins lucrativos, sediada na Travessa Silva Jardim, n2 42

Centro, Séo Luis-MA, CNPJ n2. 01.441.372.0001-16, representada neste ato por seu Diretor Presidente, ALCIMAR NUNES PINHEIRO, CPF n?

doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO, de acordo com as disposicdes da Lei n® 14.133/21 e suas
alteragdes, da Lei n° 8.958 de 20 de dezembro de 1994 e 7.423/2010, Decreto 6.170/07, Portaria Ministerial n¢ 127/08 e da Resolugdo n? 299/2023-
CONSAD, mediante as cladusulas e condigdes seguintes:

1k CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a adi¢do de prazo e de valor devido ao incremento de metas do Plano de Trabalho do
PROJETO ACOES DE A~SSISTENCIA DIE GESTAO EM INOVACAO RURAL NO AMBITO DO PROGRAMA MAIS GESTAO, NOS
ESTADOS DO MARANHAO,PIAUI, PARA, TOCANTINS E RORAIMA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
O presente instrumento estd amparado no Art. 124, da Lei 14.133/21.
3 CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

O valor estimado deste Contrato passara a ser no valor total de R$ 8.561.077,65 (oito milhdes, quinhentos e sessenta e um
mil setenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), perfazendo um aporte da ordem de R$ 1.680.758,50 (um milhdo, seiscentos e
oitenta mil setecentos e cinquenta e oito reais e cinquenta centavos).

4, CLAUSULA QUARTA- DA VIGENCIA
A nova vigéncia do Contrato n2 153/2024/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/DCC/PPGT sera até 30/03/2027.
5. CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE providenciard a publicacdo do extrato do presente Termo Aditivo na imprensa oficial até o quinto dia Gtil do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data.

6. CLAUSULA SEXTA- DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas e condicdes do CONTRATO ORIGINAL e de outros instrumentos ndao modificadas por este
Termo Aditivo.

E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, apéds ter sido lido juntamente com seu(s) anexo(s), o presente
Termo Aditivo é assinado eletronicamente pelas partes.

FERNANDO CARVALHO SILVA
Reitor UFMA

ALCIMAR NUNES PINHEIRO
Diretor Presidente FJM

ANEXO
PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente CNP]

Fundacdo Josué Montello 01.441.372/0001-16
Endereco Bairro

Travessa Siva Jardim, n? 42 Centro




Cidade UF CEP DDD/Telefone EA
S&o Luis MA 65.020-560 2107-7100 Privada
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
Nome do Responsavel CPF
Alcimar Nunes Pinheiro
CI/Orgao Expedidor Cargo Funcao Matricula
Diretor Presidente

Processo .

2 - DISCRIMINACAO DO PROJETO
Titulo do Projeto Periodo de Execucao
Acdes de Assisténcia de Gestdo em Inovagao Rural no &mbito do Programa
Mais Gestéo, nos estados do Maranhé&o, Piauf, Para, Tocantins e Roraima. Inicio Término

Publ. No DOU 30/03/2027

Pard, Tocantins e Roraima.

Identificacao do Objeto
Acdes de Assisténcia de Gestdo em Inovagao Rural no &mbito do Programa Mais Gestdo, nos estados do Maranhdo, Piaui,

1- JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED




A motivacdo e a justificativa pala celebracdo do TED MDA/UMFA, encontra-se no proposito dessas instituicdes. O Ministério do

Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar (MDA) tem por missdo o fortalecimento e apoio a comercializagcdo e acesso a
mercados para agricultores familiares, assentados da reforma agrédria, povos e comunidades tradicionais, povos indigenas,
agricultores urbanos e periurbanos, bem como seus empreendimentos e organizagcdes econémicas. Considerando que o Governo
Federal estd empenhado na reconstrugdo das politicas publicas para aquisicdo e comercializacdo de alimentos, a atuacdo da
Secretaria de Abastecimento, Cooperativismo e Soberania Alimentar (SEAB/MDA) busca fortalecer parcerias entre universidades e o
MDA na orientagdo e formulacdo democrética das politicas publicas de desenvolvimento rural sustentavel.
O presente projeto é de inovagdo é um dos instrumentos de implementagéo do Programa Mais Gestdo, conforme previsto no art. 62
da Portaria MDA n? 26 de 10 de agosto de 2023. O objetivo do Programa é "promover o fortalecimento de empreendimentos
produtivos conduzidos por cooperativas, associacdes e agroindUstrias da agricultura familiar, por meio da qualificagdo dos
sistemas de gestdo e de acesso aos mercados". O propdsito do programa é capacitar as cooperativas para o acesso a mercados
institucionais, como o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), entre outros. Nesse sentido, promover uma maior
profissionalizagdo dessas cooperativas através de uma metodologia unificada é fundamental para a difusdo dessa iniciativa entre
os diversos entes da Federagdo, superando os gargalos e a heterogeneidade estrutural do Brasil no que tange a agricultura
familiar.

Dados do Anuério Estatistico da Agricultura Familiar de 2023, divulgado pela Confederacdo Nacional dos Trabalhadores Rurais
Agricultores e Agricultoras Familiares (Contag) em parceria com o Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
Socioecondmicos (Dieese), indicam que as propriedades de agricultura familiar somam 3,9 milhdes no pais, representando 77% de
todos os estabelecimentos agricolas. Em &rea ocupada, sdo 23% do total, o equivalente a 80,8 milhdes de hectares. Essas
propriedades sdo responsdveis por 23% do valor bruto da producdo agropecudria do pais e por 67% das ocupagdes no campo,
empregando 10,1 milhdes de trabalhadores. Destes, 46,6% estdo no Nordeste, seguido pelo Sudeste (16,5%), Sul (16%), Norte
(15,4%) e Centro- Oeste (5,5%). Na agricultura familiar, a producdo de alimentos e a gestdo da propriedade sao
predominantemente realizadas pela familia. Do total nacional, apenas 18% dos estabelecimentos agropecudrios da Agricultura
Familiar recebem orientagdo técnica, com maior atendimento no Distrito Federal (77%), seguido por Santa Catarina (54%), Rio
Grande do Sul (50%) e Parand (44%). Contudo, estados como Pard, Maranhdo, Piaui, Pernambuco, Alagoas, Sergipe e Bahia
possuem menos de 10% de atendimento com orientagdo técnica.

Visto o programa, cabe explicar um pouco sobre a Universidade Federal do Maranh&do (UFMA), que é uma instituicdo de ensino
superior publica localizada no estado do Maranhdo, na regido Nordeste do Brasil, desempenha um papel significativo na formacéo
académica, pesquisa e inovagdo, contribuindo para o desenvolvimento educacional e socioeconémico do estado e regides
circunvizinhas. A proposta é atuar em quatro unidades da federagdo: Maranhdo, Para, Tocantins, Roraima.

A UFMA estd preparada para desenvolver projetos de inovagdo que respondam as demandas sociais das comunidades onde
estd inserida, desempenhando um papel vital no fortalecimento das relacdes entre academia e sociedade. Essa abordagem
enriquece a experiéncia educacional dos estudantes e traz beneficios tangiveis para as comunidades locais, contribuindo para a
construcdo de uma sociedade mais inclusiva e equitativa. As razées que destacam a importéncia desses projetos sao:

1. Relevancia social: Os projetos de extensdao abordam necessidades reais e desafios enfrentados pelas comunidades,
demonstrando o compromisso da universidade em melhorar a qualidade de vida das pessoas.

2. Aplicacdo pratica do conhecimento: Os projetos permitem que docentes e estudantes apliquem conhecimentos tedricos em
situagdes reais, consolidando a aprendizagem e desenvolvendo habilidades praticas enquanto oferecem solugdes concretas
para os problemas das comunidades.

3. Troca de experiéncias: A interacdo entre estudantes, professores e membros da comunidade cria um ambiente de troca de
conhecimento, perspectivas e experiéncias, enriquecendo o aprendizado e permitindo a consideragao de diferentes pontos
de vista na busca por solugdes inovadoras.

4. Empoderamento das comunidades: Os projetos capacitam as comunidades locais, fornecendo ferramentas e conhecimentos
para enfrentar desafios autonomamente, contribuindo para a autonomia e fortalecimento das comunidades.

5. Geragdo de impacto social: Os resultados positivos dos projetos tém impacto duradouro, levando a melhorias em areas como
saude, educacéao, sustentabilidade ambiental e desenvolvimento econémico local.

Em sintese, os projetos de inovagdo voltados as demandas sociais das comunidades onde os campi estdo inseridos tém um
impacto profundo na vida das pessoas envolvidas, proporcionando uma experiéncia educacional enriquecedora, solugdes préticas
para desafios locais e uma conexdo mais forte entre academia e sociedade.

Apbs analisar o papel desempenhado pela UFMA e seus projetos de inovagdo, torna-se evidente que este novo empreendimento
oferece uma oportunidade para a participacdo de professores e estudantes de diversas areas incluindo o departamento de
economia. Nosso departamento possui vasta experiéncia em projetos dessa natureza, tendo colaborado com diversas instituicdes
como INCRA, SEBRAE e IMESC, engajando-se em estudos e iniciativas que abordam temas como economia rural, agroecologia,
desenvolvimento socioecondmico e ambiental A soma dessas experiéncias contribui para o suporte e pesquisa relacionados a
gestdo de estabelecimentos familiares, associacbes e cooperativas de agricultores, no contexto da agricultura familiar e
agroecoldgica.

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

—_— . ’ 4 Valor
META Descricao Unidade de Medida Quantidade Unitério
Docentes, discentes e
técnico-
Constituigdo, Estruturacao e administrativos
META 1 Manutencdo da Equipe de selecionados para 33 (meses) 45.303,03
Estiituracio do Coordenacgao e Apoio atuar no projeto (com
llli'ru X : necessidade de fazer
ojeto ajustes na equipe)
SommicAe ASFINIARNEe | pyndaghodespili 1 856.107,76
poio
Selecionar e manter as 40
(quarenta) organizacgdes Organizacgées 40 0.01




META 2
Mobilizacao,
Mapeamento e
Diagnéstico

(cooperativas/ associagdes)
da agricultura familiar

selecionadas

Selegdo, contratacdo e
manutengdo de analistas/
consultores e agentes

Analistas / Consultores

cooperativistas / cooperativistas e 1 (vérios analistas /consultores/agentes) 1.650.899,25|1.
associativistas (fisicas e/ou associativistas
juridica) - para atuar dentro
das organizagdes.
Contratagcao e manutencdo de
eralStscnsIor P12 | pespesasde. y
. g i contragao de Analista/ 1 (varias despesas) 150.000,00 | I
articulagdo do TED Mais Consultor(s)
Gestdo nos Estados e em
Brasilia junto ao MDA.
Mapeamento e Diagnéstico
das demandas das Levantamentos,
organizacdes selecionadas - Mapeamentos e 10 1.000,00
Por Estado Diagnésticos
Despesas com
deslocamento
(passagens,
hospedagem, diarias
Atender/assessorar as 83 alimentacao,
organizacbes combustivel, pedagio,
(cooperativas/associagdes) locacdo de veiculo) /
nos Estados do Maranhao assessorias / e
(MA)e Piaui (PI) regularizar o combustiveis; 1 (vérias despesas) 216802200 2
acesso ao PAA - demanda Contratagdes de
Urgente da Conab/MDA a profissionais (pessoas
partir de novembro de 2025. fisicas/pessoas
juridicas)/Contratagdes
de ADL (Agentes de
desenvolvimento
locais)
Despesas com
deslocamento
(passagens,
hospedagem, diarias
Atender/assessorar as 32 comk?lljgﬁlr;tlagae%égio
organizacees locagao de'vel’culo '
(cooperativas/associacoes) " !
no Estado do Para (PA) locacéo de barcos) /
assessorias / 1 (varias despesas) 492.749,30 | ¢

para regularizar o acesso

ao PAA - demanda Urgente

da Conab/MDA a partir de
novembro de 2025.

combustiveis;
Contratagdes de
profissionais (pessoas
fisicas/pessoas
juridicas)/Contratacdes
de ADL (Agentes de
desenvolvimento
locais)




META 3
Elaboracao
participativa dos
Planos de gestao
e das metas das
organizagoes

Elaborar o Plano de Agdo e

Plano de agéo

Aprovacdo pelo COOGEC / 1 0,01
SEAB / MDA Elaborado
Desenvolvimento de uma
ferramenta/guia para
responder as demandas das Ferramenta/ Guia
organizagdes selecionadas (demandas contébeis 1| 20.000,00
(ferramentas adaptadas para e de gestao)
realidade das organizagdes) -
dos Estados atendidos
Guia de Atualizagao
Estatutéria das Organizacdes .
e Plano de Governanca Guia/Plano 2 30.000,00
Inclusiva;
Identificar produtos a serem
comercializados pelas . Zops
organizagdes selecionadas EAERREIES - L
em cada Estado atendido
Capacitagao da equipe
executora do projeto (equipe
de gestdo e analistas Curso de
cooperativistas e capacitacao da
associativistas) , validagao equipe de gestao,
dos planos de gestao e metas validacao dos 1 161.000,00
das organizacdes, e planos de gestao, e
Langcamento Oficial do projeto | Langcamento Oficial
com a presenga das do TED
liderangas das 40
organizacdes selecionadas
Capacitagao da equipe
executora do projeto (equipe
de gestdo e analistas Despesas das
cooperativistas e capacitacdes
associativistas; ADL) para (passagenS,
atuar junto as 83 hospedagem, diarias
organizagdes alimentacao, Lo
(cooperativas/associacées) combustivel, gedégio, 1 (varias despesas) 322.000,00
nos Estados do Maranhao locacao de veiculo,
(MA)e Piaui (Pl) para locacdo de barcos; e
regularizar o acesso ao PAA - outras despesas
demanda Urgente da necessarias.
Conab/MDA a partir de
novembro de 2025.
Capacitagdo da equipe
executora do projeto (equipe
de gestdo e analistas Despe;as gas
il capacitagbes
cooperativistas e (passagens,
assoc[atlwst\as, ADL) para hospedagem, di4rias
atuar junto as 32 ; s
i alimentagao, -
organizagGes o combustivel, pedégio 1 (varias despesas) 100.000,00
(cooperativas/associagdes) no locac Gl !
, cao de veiculo,
Estado do Para (PA) para [Geaca0.de Bareos: &
regularizar o acesso ao PAA - < !
demanda Urgente da pifas de}spesas
. necessarias.
Conab/MDA a partir de
novembro de 2025.
Apoio a comercializagao Eventos de apoio a 1 160.000,00

comercializagao




Capacitagao Técnica e
profissional regulares Realizagdo de visitas
(atuagao dos Profissionais as entidades 1 (varias visitas) 100.000.00 | 1
dentro das organizagdes da selecionadas pelo (passagens/combustiveis/transportes/diarias) ) i
agricultura familiar) - incluido projeto
na meta 2
Elaboracao colaborativa dos
Planos de gestdo e de
comercializagao das Planos 40 0,01
organizacdes
Visitas técnicas (reunides Vielkas
META 4 Visita formagao, capacitagao) da gsggéciggérg:sm(gﬁgr?a:% 1 (vérias visitas) 80.000,00
Técnica e equipe de gestao transporte)
profissional nas
organizagoes — — 5
se?ecionagdas Visitas técnicas as 83
(Atuacao dos organizacoes
Profissionais (cooperativas/associagdes)
dentro das nos Estado_s d,° Maranhdo Despesas com as 58 o
organizacoes (MA) e Piaui (PI) para Visitas téenicas 1 (varias visitas) 180.000,00 1
selecionadas) e reguc:arlzardo aJessotaodPAA -
visitas da Equipe cmanda.Jrgente ca
de Gestgo P Conab/MDA a partir de
novembro de 2025.
Visitas técnicas as 32
organizagdes
(cooperativas/associagdes) no
Estado do Para (PA) para Despesas com as i w
regularizar o acesso ao PAA - visitas técnicas 1 (varias visitas) Laneeae | o
demanda Urgente da
Conab/MDA a partir de
novembro de 2025.
Materiais gréaficos (plano de
gestdo; comercializagao;
banner; impressao; Despesas com
identificagdo dos ADL; logos;); materiais 1 (vérias despesas) 80.000,00
guias (PAA; PNAE; PCTs; gréaficos/guias
Crédito; pronaf; politicas
publicas; editais).
Despesas com
Materais de impresséao e alugueis de materiais
scanner; materiais de de impressdo/scanner 1 (vérias despesas) 12.000,00
escritério; e materiais de
escritérios
Acompanhamento das aces Reunides 1 (vérias reunides) 80.000,00
pelo MDA Reunides
Relatério parcial das o
META 5 - Atividades Relatério 2 0,01
Monitoramento, |05 (Cinco) Planos Estratégicos
avaliacao de de Comunicagdo: 02 (duas) Despgsas com
Bl elaboragéo e entrega
resultados, pecas de audiovisual de Plano/manual/ 5 14.500.00
comunicagao e institucional e manual de pecas/sites e-comerce ) !
acompanhamento. | comunicacdo estratégica das ara as 5 organizacoes
Organizagbes Selecionadas P 9 ¢
Evento de apresentacao do
Resultado do TED para a Apresentacdo/
Sociedade e Encerramento do | Eyento/Encerramento 1 160.727.44 | 1
Projeto - com a presenca das Final el
liderancas das 40
organizagdes selecionadas
Relatério Final Relatério 1 0,01




5 - PLANO DE APLICACAO (R$)

Natureza da Despesa [PROJETO TOTAL ANTES ADITIVO IVE V

PROJETO ACRESCIDO ADITIVO IV

Especificacao VALOR VALOR VALOR TOTAL
Bolsas R$ 698.400,00 R$ 612.000,00 R$ 1.310.400,00
Diarias R$ 280.000,00 R$ 192.500,00 R$ 472.500,00
Material de Consumo R$ 107.352,00 R$ 50.000,00 R$ 157.352,00
Equipamentos R$ 11.400,00 R$ 13.000,00 R$ 24.400,00

Servicos de Terceiros -
Pessoa Fisica

R$ 1.396.440,00

R$ 2.705.554,00

R$ 4.101.994,00

Contrato CLT

R$ 1.012.440,00

R$ 2.027.554,00

R$ 3.039.994,00

Coordenacédo técnica

R$ 338.000,00

Analista/Consultor

R$ 150.000,00

Servicos Prestados

R$ 384.000,00

R$ 190.000,00

Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica

R$ 672.408,00

R$ 981.915,87

R$ 1.654.323,87

Passagens e despesas
com locomocao

R$ 165.230,00 E

Outros Servicos de
Terceiro Pessoa Juridica

R$ 507.178,00 5

Servicos Técnicos de
Apoio e
Acompanhamento

R$ 167.000,00

R$ 253.053,89

R$ 420.053,89

Ressarcimento UFMA

R$ 167.000,00

R$ 253.053,89

R$ 420.053,89

Total

R$ 3.500.000,00

R$ 3.380.319,15

R$ 8.561.077,65

6 - DISCRIMINACAO DAS DESPESAS

BOLSAS ATE TA 111
] QTD
BOLSAS VALOR UNITARIO| QTD MESES VALOR TOTAL
= R$ R$
Bolsa Coordenacgéo (Geral) 6.500,00 1 20 130.000,00
= e R$ R$
Bolsa Coordenacgédo (Técnica) 5.000,00 2 20 200.000,00
R$ R$
BEleiinee 4.000,00 : 20 1240.000,00
Bolsa Discente R$ 700,00 6 12 R$ 50.400,00
Bolsa Discente R$ 700,00 5 8 R$ 28.000,00
P s . R$
Bolsa Técnico Administrativo 2.500,00 1 20 R$ 50.000,00
R$
Bub-Tatdl 698.400,00
BOLSAS A PARTIRTAIV +V
< QTD
BOLSAS VALOR UNITARIO| QTD MESES VALOR TOTAL
Bolsa de Coordenac&o Geral - 1 bolsista - 13 meses 7.000,00 1 13 91.000,00
Bolsa de Coordenag&o Técnica - 2 bolsistas - 13 meses 5.000,00 2 13 130.000,00
Bolsa Docente - 1 bolsistas - 13 meses 4.000,00 1 13 52.000,00
Bolsa Discente (pés-graduacao) - 3 bolsistas - 13 meses 3.000,00 3 13 117.000,00
Bolsa Discente - 12 bolsistas - 12 meses 1.000,00 12 12 144.000,00
Bolsa Técnico Administrativo - 2 bolsista - 13 meses 3.000,00 2 13 78.000,00
R$
Siihi=tikal 612.000,00
TOTAL BOLSAS R$ 1.310.400,00
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FISICA
DESCRICAO VLR. UNITARIO |ENCARGOS |QTD | VLR. TOTAL M%E::s VLF
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Médio) R$ 3.000,00 1.680,00( 4 R$ 4.680,00 9 R$
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Médio) R$ 3.000,00 1.680,00| 1 R$ 4.680,00 5 R$
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.800,00| 5 R$ 7.800,00 9 R$
Contratacgdo Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.800,00| 1 R$ 7.800,00 5 R$
Prestacdo de servigco R$ 6.000,00 - 2 7 R$
Prestacao de servigco R$ 6.000,00 - 2 5 R$
Sub-Total R$
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FISICA - ADITIVO 3 | | |




Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Médio) R$ 3.000,00 1.680,00| 2 R$ 4.680,00 6 R$
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.800,00| 8 R$ 7.800,00 6 R$
Prestagao de servigo (coord. Tec.) 10.000 (?0$ - 3 8 R$
Sub-Total R$
Total APOS ADITIVO 3 1 391?1
SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA FISICA - ADITIVO 4 e 5
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Médio) R$ 3.000,00 1.539,30] 10 R$ 4.539,30 12 R$
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.565,50| 12 R$ 7.565,50 12 R$
Contratacdo Técnicos especialistas (Nivel Superior) R$ 5.000,00 2.565,50| 4 R$ 7.565,50 13 R$
Prestagao de servigo (coord. Tec.) 13.000 (1;0$ - 2 |- 13 R$
: R$
Analista/Consultor 10.000,00 - 15 |- - R$
Prestacdo de servigco R$ 5.000,00 - 38 - R$
Sub-Total aditivo 4 e 5 R$ 2.705
TOTAL apés aditivo 4 e 5 4.101.¢
MATERIAL DE CONSUMO - Etapal
» VLR.
DESCRICAO UNIDADE QTD MENSAL | QTD MESES UNITARIO VLR. TOTAL
Combustivel Litro 1.500 8 6,45 R$ 77.400,00
Material de expediente Kit 30 4 10 R$ 1.200,00
R$
SuhRatal 78.600,00
MATERIAL DE CONSUMO - ADITIVO 3
” VLR.

DESCRICAO UNIDADE QTD MENSAL | QTD MESES UNITARIO VLR. TOTAL
Combustivel - Diesel Litro 200 8 5,98 R$ 9.568,00
Combustivel - Gasolina Litro 400 8 5,62 R$ 17.984,00

Material de expediente Kit 30 4 10,00 R$ 1.200,00
R$
Sub-Total 28.752,00
Valor total APOS ADITIVO 3 R$ 107.352,00
MATERIAL DE CONSUMO - ADITIVO 4 e 5
Material de Consumo
Rubrica: Material de Consumo
Combustivel 1,00 50.000,00 50.000,00
Total da Rubrica: 50.000,00
VALOR TOTAL MATERIAL DE CONSUMO APOS ADITIVO 4 e 5 - R$ 157.352,00
MATERIAL PERMANENTE - EQUIPAMENTOS
ITEM VALOR UNITARIO QTD VALOR TOTAL
Tablet 1.900,00 6 R$ 11.400,00
Impressora 3.000,00 1 3.000,00
Frigobar 2.000,00 1 2.000,00
Projetor 4.000,00 2 8.000,00
VALOR TOTAL EQUIPAMENTOS R$ 24.400,00
DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOCAO
- QTD QTD VLR.
DESCRICAO UNIDADE MENSAL MESES UNITARIO VALOR TOTAL
Passagem Aérea Unidade 6 8 R$ 2.764,29 R$ 132.685,92
DESPESAS COM PASSAGENS E LOCOMOCAQO - ADITIVO 3
< QTD QTD VLR.
DESCRICAO UNIDADE MENSAL MESES UNITARIO VALOR TOTAL
Passagem Aérea Unidade 2 8 R$ 2.034,00 R$ 32.544,00
Valor total R$ 165.229,92
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA
= VALOR QTD VALOR
DESCRICAO ITEM QUANTIDADE UNITARIO MESES | TOTAL
% Veiculos basicos: Hatch R$
LOCACAO DE VEICULOS i sadan R$ 2.044,00 7 14.308,00
Veiculos Picape (Tragéo R$
4x4) b R¥8.00000) 7 (9500000
; . g R$
Alimentacdo e coffee-break 3 R$ 3.500,00 1 10.500,00
Outros matérias de apoio para R$
evento 1 B¥522.80) L |sousne




. . Divulgagao, pecas gréficas R$ R$
Apoio acomercializa¢do e material promocional 1 13.200,00 1 13.200,00
Decoragao / 1 R$ 5.000,00] 1 hs
S YR 5.000,00
. R$ R$
orngmentcon 1 33.050,00] ' |33.050,00
R$ R$
Transporte 1 1
Eventos de apoio a comercializagdo 30'000’32 30'00%’20
. 2 25.000,00] ' |25.000,00
R$ R$
Hospedagem ! 44.750,00] 1 |44.750,00
~ R$
Instalagdo e montagens 1 R$ 9.000,00 1 9.000,00
R$
SHb-EHl 414.034,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA - ADITIVO 3
. VALOR QTD
DESCRICAO ITEM QUANTIDADE UNITARIO | MESES VALOR TOTAL
] ouvféﬁl;fs bésicos: Hatch 1 R$ 2.900,00 8 - 205{30
LOCACAO DE VEICULOS ~ - = £ S
Veiculos Picape (Tracao 1 R$ 7.500,00 8 R$
4x4) . ’ 60.000,00
s & R$
Alimentacédo e coffee-break 2 R$ 3.500,00 1 7.000,00
i . R$
Outros matérias de apoio para evento 1 R$ 2.944,00 1 2.944,00
R$
Sub-Total 93.144,00
Valor Apds aditivo 3 R$ 507.178,00
Servicos de Terceiros P Juridica ADITIVO 4 e 5
Rubrica: Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Locagao de Veiculos bésicos - 12 veiculos - 8 meses 1,00 450.096,00 450.096,00
Locagao de Veiculos Picape - 1 veiculo - 8 meses 1,00 284.000,00 284.000,00
Alimentagdo e Coffee Break 1,00 17.500,00 17.500,00
Outras matérias de apoio a eventos 1,00 3.607,88 3.607,88
Elaboragao e entrega de Plano/manual/ pecas/sites ecomerce (5 organizagdes) 5,00 14.500,00 72.500,00
Materiais gréficos (plano de gestdo; comercializagdo; banner; impressao; identificagdo dos ADL; logos;); guias (PAA;
PNAE; PCTs; Crédito; pronaf; politicas publicas; editais). 1,00 86.400,00 86.400,00
Impresséo de livro 1,00 7.811,99 7.811,99
Apoio a Eventos: Servigos de Decoragao e Ornamentagao R$ 5.000,00; Servigos de Alimentagdo - R$ 15.000,00
Servicos de Hospedagem - R$ 25.000,00 1,00 60.000,00 60.000,00
R$
TOTAL Servicos de Terceiros P Juridica ADITIVO 4 e 5 981.915,87
VALOR TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA - R$ 1.654.323,87
Natureza da Despesa PROJETO APOS ADITIVO 3 I;ROJETO ADITIVO 4 E | pROJETO TOTAL
R$ 167.000,00
Servicos de Terceiro pessoa Juricdica - Sevicos R$ 253.053,89 R$ 420.053,89
Técnicos e de acompanhamento
Ressarcimento UFMA R$ 167.000,00 R$ 253.053,89 R$ 420.053,89

7 - RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA CONTRATADA
Obs.: A Fundacgédo de Apoio néo utilizard recursos humanos ou materiais da UFMA para a realizagédo de suas atividades de
apoio administrativo e financeiro ndo cabendo portanto ressarcimento a Instituicdo apoiada nos termos da Lei 8.9858/1994,
artigo 69.

8 -RECURSOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS UTILIZADOS NA EXECUCAO DO PROJETO PELA UFMA

02 (duas) Salas para secretariar o projeto e para equipe operacional; 01 (uma) Impressora laser colorida;

04 (quatro) Cadeiras digitador/Secretaria; 08 (oito) Cadeiras fixas (Padrdo UFMA-CAD 01) cor azul sem brago, com assento e encosto tipo
diretor, estufa com espuma;

01 (um) Condicionador de ar tipo Split, com capacidade de 18.000 BTUS com fungdes: controle remoto, ventilagdo, time sleep;

1 02 (dois) Estabilizadores; 01 (um) Nobreak 1400 va;

01 (uma) Mesa de reunido retangular (Padrdo UFMA-MES 02) 03 (trés) Mesas em L (Estagdo de trabalho em MDF);

03 (trés) Monitores tipo tela plana de no minimo 19 polegadas: Telas tipo antirreflexo; 01 (um) Aparelho de telefone com fio;

03 (dos) Microcomputadores TPC-061-DM, HP Elite Desk 705 G3 Desktop Mini; 02 (um) Datashow; 01 (um) Scanner de alto fluxo;

01 (um) Sofé de 2 lugares;

01 (um) Armario baixo de 2 portas;

03 (trés) Armaérios altos com 2 portas em MDF.

9- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

MES/ANO VALOR (R$)




Julho/2024 1.800.000,00
Outubro/2024 200.000,00
Dezembro/2024 160.000,00
Abril/2025 1.340.000,00
OUTUBRO/2025 3.380.319,15
OUTUBRO/2025 1.680.758,50
Total 8.561.077,65

10 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Universidade Federal do Maranhao (UFMA), para os efeitos e sob as penas
da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacido de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou qualquer Orgdo da Administracdo Publica Federal, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos da referida prefeitura, na forma deste Plano de Trabalho.

S&o Lufs, data da assinatura eletrénica,

Diretor Presidente
Proponente

11- APROVAGAO PELA CONCEDENTE

APROVADO

S&o Luis, data da assinatura eletrénica,

Prof. Dr. Fernando Carvalho Silva
Reitor
Contratante

_,ell tj Documento assinado eletronicamente por FERNANDO CARVALHO SILVA, Reitor(a), em 29/10/2025, as 10:58, conforme horério oficial de
assinatura *J | Brasilia, com fundamento na Lei n214.063, de 23 de setembro de 2020.

—
_)e|I LAj Documento assinado eletronicamente por Alcimar Nunes Pinheiro, Usuédrio Externo, em 29/10/2025, as 11:23, conforme horério oficial de
assinatura *J | Brasilia, com fundamento na Lei n214.063, de 23 de setembro de 2020.

[

Referéncia: Processo n? 23115.021778/2024-46 SEI n? 1676047




DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secgo 3

ISSN 1677-7069 N2 207, quinta-feira, 30 de outubro de 2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2025 - UASG 154041

Numero do Contrato: 33/2024.

N2 Processo: 23115.034824/2023-96.

Dispensa. N2 90189/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO. Contratado: 07.060.718/0001-12 - FUNDACAO SOUSANDRADE DE APOIO
AO DESENVOL DA UFMA. Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto alteracdo
no plano de trabalho referente a remanejamento dos valores entre as rubricas e
prorrogagdo de vigéncia do contrato 33/2024, conforme plano de trabalho em anexo
a este termo aditivo.. Vigéncia: 20/10/2025 a 31/10/2025. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 2.249.951,00. Data de Assinatura: 20/10/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 20/10/2025).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 5/2025 - UASG 154041

Numero do Contrato: 153/2024.

N2 Processo: 23115.021778/2024-46.

Dispensa. N2 360/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO.
Contratado: 01.441.372/0001-16 - FUNDACAO JOSUE MONTELLO. Objeto: O presente
termo aditivo tem por objeto a adi¢do de prazo e de valor devido ao incremento de metas
do plano de trabalho do projeto acdes de assisténcia de gestdo em inovagdo rural no
ambito do programa mais gestdo, nos estados do maranhdo,piaui, para, tocantins e
roraima.. Vigéncia: 29/10/2025 a 30/03/2027. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
8.561.077,65. Data de Assinatura: 29/10/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 29/10/2025).

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90025/2025 - UASG 154041

N2 Processo: 23115018500202572. Objeto: Aquisicdo de Aparelhos de Ar
Condicionados, incluindo a entrega no local, via Sistema de Registro de Pregos, para a
Universidade Federal do Maranh3o, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.. Total de Itens Licitados: 13. Edital: 30/10/2025
das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00. Enderego: Av. Dos Portugueses, S/n - Campus
do Bacanga (relat.siafi), - Sdo Luis/MA ou https://www.gov.br/compras/edital/154041-5-
90025-2025. Entrega das Propostas: a partir de 30/10/2025 as 08h00 no site
www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 12/11/2025 as 09h00 no site
www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

VITOR DAVI BARROS DE SOUZA
Presidente da Cpl

(SIASGnet - 29/10/2025) 154041-15258-2024NES00148
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1675192/2025 PROCESSO N.2 23115.002662/2025-99. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: EDIANA DI FRANNCO MATOS DA SILVA SANTOS.
OBIETIVO: Prorrogar por mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestacdo de Servigos n2
82/2025. DATA DA ASSINATURA: 28 de outubro de 2025.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1675252/2025 PROCESSO N.2 23115.031886/2025-16. LOCATARIO: Universidade
Federal do Maranh3o. LOCADOR: GEORGINA JANSEN MENDES. OBJETIVO: Prorrogar por
mais 06 (seis) meses, o Contrato de Prestagdo de Servios n2 91/2025. DATA DA
ASSINATURA: 29 de outubro de 2025.

EXTRATO DE CONTRATO

TPCPS N.2 1647392/2025 PROCESSO N.2 23115.028473/2025-46. LOCATARIO: Universidade Federal
do Maranh3o. LOCADOR: MARCELO MARCIO SOARES. Prorrogar por mais 12 (doze) meses, o
Contrato de Prestagdo de Servigos n.2 200/2024. DATA DA ASSINATURA: 29 de outubro de 2025.

EXTRATO DE RESCISAO

TRCPS N2 1675913/2025 PROCESSO N2 23115.031384/2025-87. Rescisdo do Contrato ne
206/2024 de Prestagdo de Servigos, que entre si celebram a UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO, CNPJ: 06.279.103/0001-19 e DOMINGOS ALVES DE ALMEIDA, CPF
*** 235.793-**, a contar de 29/10/2025. DATA DA ASSINATURA: 28/10/2025.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2025 - UASG 154045

Numero do Contrato: 179/2024.

N2 Processo: 23108.058219/2023-08.

Pregdo. N2 90024/2024. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO. Contratado: 21.295.723/0001-35 - NR BASSO ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, a partir
de 27/11/2025 até 27/11/2026, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, na forma do artigo 107 da lei n? 14.133, de 2021.. Vigéncia:
27/11/2025 a 27/11/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 1.242.509,77. Data de
Assinatura: 13/10/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 13/10/2025).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2025 - UASG 154045

Numero do Contrato: 43/2024.

N2 Processo: 23108.035971/2023-72.

Pregdo. N2 66/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO
GROSSO. Contratado: 10.181.964/0001-37 - OCA VIAGENS E TURISMO DA
AMAZONIA LIMITADA. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato
por mais 12 (doze) meses, a partir de 12/11/2025 até 12/11/2026, podendo ser
prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma do
artigo 107 da lei n? 14.133, de 2021l.reajustar em 4,76 % os precos do
contrato, pelo ipca (ibge) - indice de pregos ao consumidor amplo acumulado
para o periodo de novembro de 2023 a outubro de 2024, conforme cldusula
sétima - reajuste (art. 92, v e x), do contrato origindrio.. Vigéncia: 12/11/2025
a 12/11/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 721.030,56. Data de
Assinatura: 15/10/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 15/10/2025).

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MATO GROSSO DO SUL
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO E INFRAESTRUTURA
EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENGCOES

Protocolo de Intengdes n? 19/2025-UFMS, Processo n2 23104.007460/2025-62. Participes:
Fundag@o Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) e a Universidad del Cauca.
Objeto: facilitar a cooperagdo interuniversitaria nas areas de ensino Superior e Pesquisa.
Data de Assinatura: 28.10.2025. Vigéncia: 28.10.2025 a 28.10.2030. Assinam: A Reitora,
Camila Celeste Brand3o Ferreira itavo, pela UFMS, e o representante da outra parte.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

Segundo Termo de Apostilamento ao Contrato n.2 85/2021-UFMS, Processo n2
23104.017989/2021-61, celebrado entre a Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul - UFMS, a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares/Hospital Universitario Maria
Aparecida Pedrossian - Ebserh/Humap com a interveniéncia da Fundagdo de Apoio a
Pesquisa ao Ensino e a Cultura - Fapec. Objeto: 1.1 - O presente Termo de Apostilamento
tem por objeto a substituicdo do Plano de Trabalho, a fim de corrigir a data final de
vigéncia, que passa de 23/11/2025 para 23/11/2026, conforme disposto no Anexo | deste
Apostilamento (documento SEI n2 5890278). Vigéncia: 23.11.2025 a 23.11.2026. Data de
Assinatura: 29.10.2025. Assinam: a Pré-Reitora de Administragdo e Infraestrutura, Panmella
Candido Oguido, em exercicio, pela UFMS, e os representantes legais das outras partes.

RETIFICACAO

Na Ata para Registro de Precos n2 40/2025-UFMS. Processo:
23104.013068/2025-52, publicado no DOU n2? 206, de 29.10.2025, pag. 97. Onde se |é:
Vigéncia: 03.11.2025 a 03.11.2026. Leia-se: Vigéncia: 30/10/2025 a 30/10/2026.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO INTERNACIONAL N2 50/2025-UFMS.

Processo n.2 23104.022337/2025-71. Celebrado entre a Fundagdo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul - UFMS e o Instituto Politécnico de Setubal - Portugal. Objeto: Estimular
e implementar programas de cooperagao técnico cientifica e cultural, em conformidade com
a legislagdo vigente em seus respectivos paises e com as Normas de Direito Internacional.
Data de Assinatura: 28.10.2025. Vigéncia: 28.10.2025 a 28.10.2030. Assinam: Camila Celeste
Brand3o Ferreira I'tavo, Reitora, pela UFMS, e o representante da outra parte.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERACAO N2 51/2025-UFMS.

Processo n.2 23104.016144/2024-09. Celebrado entre a Fundagdo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul - UFMS, a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares -
EBSERH/Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian - HUMAP e a Associagdo de
Amparo a Maternidade e a Infancia - AAMI (Maternidade Candido Mariano). Objeto:
Conjungao de esforgos entre os participes para a execugdo do projeto de complementacdo
educacional dos profissionais residentes dos Programas de Residéncia Médica, de ambas as
instituicdes, por meio de atividades praticas a serem realizadas nas dependéncias do
Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian/Humap-UFMS e da Associagdo de
Amparo a Maternidade e a Infancia - AAMI, intitulado "Acordo de Cooperagdo UFMS -
HUMAP - AAMI. A cooperagdo de atividades descritas neste instrumento restringe-se aos
Médicos Residentes regularmente matriculados e frequentes aos respectivos Programas de
Residéncia Médica (PRM), visando a complementagdo de conhecimento dos matrizes de
competéncias exigidos pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do Ministério
da Educagdo, conforme especificagdes estabelecidas no plano de trabalho (ANEXO I). Data
de Assinatura: 28.10.2025. Vigéncia: 28.10.2025 a 28.10.2028. Assinam: Camila Celeste
Brand3o Ferreira I'tavo, Reitora, pela UFMS, e os representantes das outras partes.

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo de Supressdo N2 000004/2025 ao Instrumento cddigo 940464.
Convenentes: Concedente: UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO, Unidade Gestora:
154046. Convenente: FUNDACAO DE EDUCACAO, ARTES E CULTURA - FUNDAC, CNPJ n2
17228685000120. Suprimir o valor total previsto na clausula quarta do Termo de
Colaborag&o (doc. n2 0476658), conforme solicitagdo expressa no oficio CCI/DCI/REITORIA-
UFOP n2 6217/2025 (doc. n2 0953917) e detalhado n. Valor Total: RS -1.337.272,30, Valor
de Contrapartida: RS 0,00, Vigéncia: 20/03/2023 a 29/02/2028. Data de Assinatura:
20/03/2023. Signatarios: Concedente: LUCIANO CAMPOS DA SILVA, CPF n2 *** 288.926-**,
Convenente: FRANCISCO JOSE FOGACA, CPF n2 ***570.426-**,

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA

EXTRATO DE APOSTILAMENTO N2 1/2025 - UASG 154359 NUMERO DO CONTRATO:
30/2023. N2 PROCESSO: 23100.012231/2023-38

Contratante:  FUNDACAO  UNIVERSIDADE ~ FEDERAL DO PAMPA. Contratado:
17.489.291/0001-26- FLORESTA EMPREENDIMENTOS LTDA. Objeto: REAJUSTE DO VALOR
UNITARIO DO ITEM EM 4,4247% E 5,1724%, CORRESPONDENTE A VARIAGAO DO IPCA
REFERENTE AO PERIODO COMPREENDIDO ENTRE OUTUBRO/ 2023 A OUTUBRO/2024 E
OUTUBRO/2024 A OUTUBRO/2025, RESPECTIVAMENTE. Valor Total Atualizado do Contrato:
RS$ 914.205,60. Data de Assinatura: 28/10/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 29/10/2025).
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAO N2 12/2025

Espécie: Acordo de Cooperagdo;

Partes: Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA, CNPJ 09.341.233/0001-22;
Fundagdo Maronna, CNPJ 89.622.062/0001-49;

Objeto: O presente Acordo tem como objetivo conjugar esforgos visando o
desenvolvimento e o mutuo assessoramento na realizagdo de pesquisa, ensino
e extensdo nas dreas cientifica, cultural e tecnolégica, compartilhando recursos
materiais e humanos com especial intengdo em compartilhamento de
infraestrutura e equipamentos agricolas para utilizagdo nas atividades
relacionadas ao curso de Engenharia Agricola - UNIPAMPA;

Data da assinatura: 23/10/2025;

Vigéncia: até 03/11/2030;

Signatarios: Edward Frederico Castro Pessano - Reitor da UNIPAMPA; Carmen
Lucia Trindade e Silva - Presidente da Fundagdo Maronna.
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