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Portaria n2 624/2026/FUMA/OEG/PPGT/UFMA

Designa Gestor e Fiscais para o
Contrato n? 36/2023-SICON, regido
pela Lei n? 8.666 de 21 de junho
de 1993.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, GESTAO E TRANSPARENCIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes, em
especial a disposta na Portaria n2 213/2025/FUMA/OEC/REITORIA/GR, de 26 de
marco de 2025, considerando o disposto no artigo 67 da Lei n? 8.666/93, no artigo
190 da Lei n® 14.133/2021, no Decreto n® 9.507/2018, e ainda, no Termo de
Referéncia ou Projeto Basico, instruido no Processo n° 23115.028049/2022-59, bem
como as indicacoes consignadas por meio do Despacho ne
1793854/2026/FUMA/OEAUX/SINFRA/UFMA e a solicitacao contida no Despacho n?
1811756/2026/FUMA/OEG/PPGT/UFMA/CCON/PPGT,

RESOLVE:

Art. 19 Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem nas
atividades de gestao e fiscalizacao do Contrato n° 36/2023-SICON, firmado entre
a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO - UFMA e a empresa MODULO
SERVICOS LTDA, que tem por objeto a realizacao de Obra de Restauracao e
Requalificacdo da Fabrica Progresso Maranhense - Museu Escola e Curso de
Arqueologia:

| - Gestor do contrato, PATRICK DA CONCEICAO DE BARROS - Matricula
SIAPE n° 2061797,

Il - Gestor do contrato substituto, CARLOS DAMON FEITOSA GOMES
SOBRINHO - Matricula SIAPE n° 1208987;

Il - Fiscal técnico 1, DEIVID PORTO FERREIRA - Matricula SIAPE n°

2307496;

IV - Fiscal técnico IlI, LUIS HENRIQUE PEREIRA VASCONCELOS -
Matricula SIAPE n° 3133178;

V - Fiscal técnico Ill, HELLEN CHRISTIANNE CORREA MENDES BARBOSA
- Matricula SIAPE n° 1690930;

VI - Fiscal técnico substituto I, MARIO BORGES FERREIRA FILHO -
Matricula SIAPE n° 2171178: e

VIl -Fiscal técnico substituto II, ELIAS REMIGIO AMATE FILHO -
Matricula SIAPE n° 406921.



Art. 22 Os membros da equipe aqui designados exercerao as atividades
de gestao e fiscalizacao, em conformidade ao disposto na Lei n® 8.666/93, Decreto
n2 9.507/2018, no Termo de Referéncia ou Projeto Béasico, clausulas do contrato,
bem como por demais instrumentos normativos e legislacdes aplicaveis.

Art. 32 Consideram-se atividades de gestao e fiscalizacao da execucao
contratual o conjunto de acdes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos
resultados previstos pela Administracao, verificar a regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucao
processual e ao encaminhamento da documentacao pertinente para a formalizacao
dos procedimentos relativos a repactuacao, alteracao, reequilibrio, prorrogacao,
eventual aplicacao de sancdes, extincao dos contratos, dentre outras, com vista a
assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solucao de problemas
relativos ao objeto.

§ 12 Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e
impedimentos legais, ao seu substituto, além das atribuicbes enumeradas na Lei n?
8.666/93, no Decreto n? 9.507/2018, no Termo de Referéncia ou Projeto Basico e
cldusulas do contratuais e demais normas e legislacdes aplicdveis, gerenciar as
relacoes firmadas, mediante coordenacao da fiscalizacao da execucao do contrato,
da avaliacao da qualidade e dos resultados obtidos, bem como de informacodes
atualizadas que viabilizem a tomada de decisao relacionada a manutencao e
prorrogacao do contrato.

§ 29 Cabera ao Fiscal técnico e, nos seus afastamentos e impedimentos
legais, ao seu substituto, além das atribuicbes enumeradas na Lei n? 8.666/93, no
Decreto n? 9.507/2018, no Termo de Referéncia e clausulas do contratuais e demais
normas e legislacdes aplicaveis, acompanhar, monitorar e avaliar o cumprimento
das obrigacbes estabelecidas em contrato, a verificacao dos prazos de execucao e
da qualidade demandada, a qualidade e quantidade dos recursos utilizados e o
cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato com o fim de
assegurar a execucao do objeto contratado e o respeito as normas vigentes.

Art. 4° Cabera aos servidores de que tratam o artigo 12 observarem, por
ocasiao da atuacdao como gestor ou fiscal, que nao podem ser cbnjuge ou
companheiro da pessoa fisica ou juridica contratada ou ter com ela vinculo de
parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n° 33/2023 - PPGT/UFMA, de 10 de maio
de 2023.

Art. 6° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé-se ciéncia. Publigue-se. Cumpra-se.

Sao Luis, 20 de fevereiro de 2026.

(assinado digitalmente)
MARCOS MOURA SILVA
SIAPE n° 1048433

eil_ Documento assinado eletronicamente por MARCOS MOURA SILVA, Pro-
el ﬁ Reitor(a), em 20/02/2026, as 13:27, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento na Lei n214.063, de 23 de setembro de 2020.
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