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Portaria GR n° 398/2025 GR, de 22 de maio de 2025)

EDITAL N° 01/2025, DE 30 JUNHO DE 2025
ANEXO V

PLANO DE ATUAGAO DA COORDENAGAO DO CURSO DE PEDAGOGIA —-CCSo
PARA O BIENIO (2025-2027)

Por uma Pedagogia Humaizadora, antirracista,
descolonial, de Resisténcia e Luta em defesa da formagéo
docente!

1. Finalidade

Como requisito para inscricdo no processo eleitoral para a escolha de
Coordenador(a) de Curso de Graduacao e de Coordenacao Especial da Universidade
Federal do Maranhéo, e de forma a atender a legislacdo externa no que concerne aos
processos avaliativos que exigem tal documento por parte dos (as) gestores (as) das
Subunidades Académicas, os(as) candidatos(as) deverdao apresentar um Plano de
Atuacdo da Coordenacgdo, com vigéncia durante o mandato (2025-2027), a ser
avaliado pela comunidade académica como parte da proposta de gestéo do curso

2. Justificativa

O curso de Pedagogia, configura-se como um dos cursos mais antigos da
Universidade Federal do Maranhdo-UFMA, “teve sua origem ligada a criagdo da
Faculdade de Filosofia de Sao Luis, fundada em 15 de agosto de 1952 e sua
autorizacao de funcionamento deu-se pelo Decreto n°® 32.606 de 23 de abr.il de 1953,”

(PPC, p.8, 2007), Assim, proximo de completar setenta e trés anos, pode-se dizer
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Comisséo Eleitoral « COEL 2

gue o curso de Pedagogia possui uma tradicao historica na formacao de geracdes de
professoras/es e gestores/es para docéncia na educacgao infantil, anos iniciais do
ensino fundamental, para a modalidade de educacédo de jovens e adultos, educacgao

especial e gestdo e organizacao de sistemas educacionais.

Pode-se afirmar que o cenario atual é preocupante, mas, de esperan¢a no campos
de acdo politica, pedagdgica, cientifica e de formacdo docente. Neste sentido,
destaca-se, um cenario pés-pandémico a partir dos impactos do ensino remoto,
ensino hibrido como metodologia de formacdo. inclui-se nessa perspectiva a
Inteligéncia Artificial Generativa e o0 uso do Chat GPT, dentre outras como
ferramentas usadas no ensino superior em varias areas de conhecimento, neste
sentido a IA tem sido usada nas universidade em suas ac¢des formadoras de ensino,
a pesquisa e a gestdo académica. Destarte, essa perspectiva tem gerado

preocupacdes de ordem ética no uso da IA. O que vai nos

Um dos grandes embates vividos no ultimos anos, deu-se no campo das politicas
educacionais, de forma especifica um embate entre dois projetos de formacdo e uma
luta maior em defesa das licenciaturas, com destaque para o curso de pedagogia que
vem sofrendo uma tentativa de desmonte pelo governo, neste caso, a revogacao da
Resolucao n° 2/2015 e a aprovacédo da Resolucéo n° 2 de 2019 que indica mudancas
substanciais no que tange aos PPCs de formacao de professores, o que coloca para
as universidades, colegiados de curso, NDEs e coletivos estudantis, a necessidade
de estudos e organizacao pela base para enfrentar e se contrapor a essas politicas, o
gue tem acontecido em nivel nacional pelos movimentos sociais cientificos como a
ANFOPE, ANPED, ANPAE, FORUNDIR e tantos outros organismos comprometidos

com a formacao de professores.
Importante destacar algumas bandeiras de lutas da ANFOPE, tais como:

Luta por uma POLITICA DE FORMACAO E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS

DA EDUCACAO: Resisténcias propositivas & BNC da Formacao inicial e continuada.

Luta da ANFOPE: a defesa pela qualidade da formacé&o do profissional da educacéo,

socialmente referenciada, indissociavel de sua valorizacdo, ancorada em uma
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Comisséo Eleitoral « COEL 3

proposta democratica e coletiva, historicamente construida e reafirmada a cada
encontro nacional. Fazer avancar o conhecimento no campo da formacdo e da
valorizacéo dos profissionais da Educacéo, por meio da mobilizacdo de pessoas, de
entidades e de instituicdes, dedicadas a essa finalidade” (ANFOPE, ESTATUTO,
2012, Art. 19).

Situa-se, assim, que o PPC de Pedagogia, reestruturado em 2025, teve como
fundamentos as Diretrizes Curriculares Nacionais-DCNs do curso de Pedagogia, a
Resolucdo N. 2 de 29 de maio de 2024 um amplo processo de (re)formulacéo,

(re)construcao e participacao coletiva em todo processo.

Segundo a Proposta de Desenvolvimento Curricular Curso de Pedagogia da
Universidade Federal do Maranhdo — Campus Séo Luis, possui atualmente 715
estudantes ativos ps e com vinculacdo ao curso e 76 docentes lotados nos
Departamentos de Educacéo | e ll(do governo do Estado do Maranh&o e 01 (um)

afastado para tratamento de saude. Esse coletivo, respeitando a maxima de

Diante destas questdes e outras que séo inerentes a todo curso de graduacao,
entendemos ser de extrema relevancia contemplar as demandas dos diversos
segmentos do curso e estabelecer um amplo debate para priorizacdo das acbes que
contribuirdo para fortalecer a formacéo de futuros professores. O processo eleitoral
na ufma, apesar do tempo exiguo, devera ser um tempo de correlacdo de forcas, lutas
e busca de construcdo de um projeto de formacéo articulado com as exigéncias
sociais do momento. Nao sera facil, mas, é necessario agregar o maior nimero de
participantes, para tanto, pensarmos a universidade, o centro académico, a
coordenacao do curso e os departamentos nesse processo de garantias de formacao
de qualidade social, respeitando a autonomia universitaria e a integracao do ensino,
da pesquisa e extensdo como acdes formadoras no campo académica, com vistas &

melhoria dos conceitos do de Curso-CPC-5(cinco),

2 PRINCIPIOS ORIENTADORES DE NOSSA GESTAO NO BIENIO 2025-2027
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Comisséo Eleitoral « COEL 4

Por uma Pedagogia Humaizadora, antirracista,
descolonial, de Resisténcia e Luta em defesa da
formacéo docente!

Considerando a necessidade de contemplar neste plano, perspectivas
oriundas de ampla participagao de professores, estudantes e gestores do curso de
Pedagogia para a gestdo de 2025 a 2027, considero importante a experiéncia de
gestao desenvolvia nos ultimos 3 anos como coordenadora do curso de pedagogia, o
qual contempla um processo de reestruturacdo do PPC e o processo de Avaliacao
Virtual in Loco, no qual o curso obteve nota 5.(cinco).

Importante destacar, além principios anfopianos para a formacéo e
valorizagado de professores:

o Defesa de uma formagédo de qualidade para os profissionais da educacgéo,
socialmente referenciada, indissociavel de sua valorizagdo, ancorada em uma
proposta democratica e coletiva, historicamente construida, e reafirmada a
cada encontro nacional( ANFOPE, 2021).

A formacé&o inicial, presencial e em nivel superior, e a continuada devem ser
examinadas de forma contextualizada na sociedade brasileira ainda marcada

pela permanéncia de desigualdades sociais;

A transformagéo do sistema educacional exige e pressupbe sua articulagéo
com a mudanga estrutural e conjuntural visando a construgdo de uma
sociedade democratica, justa e igualitaria;

A gestdo democratica da educacdo deve ser presente na escola e demais
instituigcbes educativas, em todos os niveis, como parte integrante da democratizagdo
da sociedade brasileira;

A autonomia universitaria como expressédo da afirmacéo da liberdade académica,
cientifica e administrativa nos diversos espacos institucionais;

A reformulagéo dos cursos de formagao de professores como processo constante
e continuo, proprio ao desenvolvimento dos conhecimentos cientificos e tecnoldégicos

e das demandas socioculturais;
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Comisséo Eleitoral « COEL 5

Diante de tais pricipios, situa-se os desafios do curso de Pedagogia da
UFMA que ao logo de sua histéria tem pautado toda a sua pratica formativa em
valores de respeito a vida e oferta de uma educagédo que priorize um projeto de
sociedade demarcado pela pelo principio da democracia e da equidade.

Desse modo, com essa perspectiva de egresso, selegcdo de conteudo,
principios metodolégicos, processo de avaliacdo e, consequentemente, a
incorporagao de praticas pedagogicas inovadoras tem sido topicos de discussao no
Curso de Pedagogia/UFMA:

Portanto, partindo do pressuposto de que educacdo de qualidade se
constréi com interagcdo social defendemos ainda como principios orientadores de
nossos fazeres, desejos e saberes: responsabilidade social; reconhecimento a
diversidade social e cultural; respeito a identidade e compromisso formativo. De
acordo com Dubet (2008, p. 113), admitindo-se que o principio da igualdade
meritocratica n&do pode sozinho definir uma escola/educagao justa, faz-se relevante
escolher em termos de bens escolares. Considerando-se que esses bens sao
utilitarios e sociais convém esbogarmos preocupacdo com os efeitos dos diplomas
sobre a vida social, no sentido de que a competigao escolar ndo desarme os vencidos.
Em contrapartida, “a escola deve educar, formar sujeitos capazes de conduzir sua vida
e de aceitar os outros independentemente de seu destino escolar’. Mesmo sendo
estas tarefas contraditorias, ha que se conduzi-las conjuntamente. Uma tarefa que

nao se efetivara sem possibilidades da inovagao pedagdgica.(PDC, p. 9, 2020)

- A defesa incondicional da Universidade publica, gratuita, laica e de qualidade
socialmente referenciada;

- A defesa da democracia e da autonomia universitaria, expressa em uma gestao
participativa, baseada no didlogo e no debate publico das questdes que envolvem a
universidade;

- Integracéo e flexibilizagdo curricular que contemple as agdes formadoras ensino,
pesquisa e extensao, vinculados ao PPC do Cursos de Pedagogia;
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Comisséo Eleitoral « COEL 6

- O estimulo ao pensamento critico, a liberdade de expressao e ao dialogo entre as
diversas concepgdes epistemologicas, pedagodgicas, politicas, culturais e ideologicas
pertinentes a formacao de professores;

- Respeito a diversidade étnica, cultural, geracional, politica, religiosa, expresso nos
projetos pedagodgicos dos cursos, na estrutura fisica, nas praticas politico-
pedagadgicas e nas relagdes sociais que configuram as praticas curriculares do curso
de pedagogia;

- Garantia de acesso e permanéncia dos estudantes com deficiéncia nas atividades
académicas do curso, promovendo principios da educagao inclusiva e conclusao,

com qualidade;

3. Estrutura do Plano de Atuacao

Apresentacao

Plano de trabalho, para coordenacao do curso de pedagogia com gestéo
para o biénio (2025-2027) ampara-se nos termos da Resolucdo CONSUN
n°364/2021, do Estatuto da Universidade Federal do Maranhdao, atualizado
pela Resolucdo n°361/2021 —de 08 de novembro, CONSUN e alterado pela
Resolugédo n°549/2025 — CONSUN de 26 de fevereiro, do Regimento Geral
da UFMA, atualizado pela Resolugédo n° 416/2022 — CONSUN, de 11 de
maio, e alterado pela Resolugéo n°® 550/2025 — CONSUN, de 27 de
fevereiro, e da Resolucao Conjunta n° 01/2025 — CONSAD/CONSEPE, que
aprova o Programa de Modernizacdo da Estrutura Académica e
Administrativa da UFMA, torna publico o presente Edital e convoca a
Comunidade Académica para participar do Processo Eleitoral para o
preenchimento de 100 (vagas) para o cargo de Coordenador(a) das
Subunidades Académicas da Universidade Federal do Maranh&o. Convém
situar que essas elei¢des para as subunidades académicas de coordenacao de
curso, acontecem em um momento extremamente delicado e de mudancas
estruturais em fungcdo da extincdo dos departamentos académicos e a

implantagéo de um processo que dispde sobre a implementacéo do Eixo 5 -
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Comisséo Eleitoral « COEL 7

Padronizacao das Subunidades Académicas - do Programa de Modernizacao
da Estrutura Académica e Administrativa da UFMA(Portaria n°
187/2025/FUMA/OEC/REITORIA/GR)

Neste sentido entendo que pensar a construgdo de um programa de
gestdo no contexto supracitado requer, para além de diretrizes e um
modelo de gestdo, ter conhecimentos e saberes socio-historico,
conhecimentos sobre a realidade e os desafios e do ensino superior no
pais, de forma especial nha UFMA. Além da necessidade de amplo
conhecimento sobre as politicas educacionais de formacdo de
professores e um amplo debate a formacdo diante de mudancas tao
complexas. Neste sentido, destaco o fato de que a coordenacao de curso,
ao passar a ter todas/os as/os professoras/es oriundas/os dos
departamentos académicos(DE | e DE Il) vinculadas/os a essa subunidade
académica, no caso da Pedagogia, mais de 76 professores ocupando uma
condicdo nunca vista antes gerando dessa forma, uma certa inseguranca
em termos pessoal, académico e na pratica docente, vai exigir da/o
coordenadoralr eleita/o formacdao politica, experiéncia na gestdo, empatia,
apoios institucionais, bem como, dominio do projeto de formacgéo e suas
implicagdes no desenvolvimento curricular. Logo, defendo a construgéo
de um programa de gestdo com base em principios democraticos que indique
possibilidade de ampla participagao dos diversos segmentos da universidade,
proposta aberta de gestdo que reflita a historicidade de nossas préticas, ou
ainda, os principios formativos em defesa do curso de Pedagogia como
licenciatura plena, tendo adocéncia como base da formagédo. Assim, submeto
0 meu nome, como candidata & coordenacédo do curso para o biénio (2025 a
2027) muito mais em funcéo de tudo que foi desenvolvido ao longo dos ultimos
trés anos sob aminha gestdo com apoio das chefias departamentais, do Nucleo
Docente Estruturante-NDE, do Colegiado de Curso e Coletivo docentes,
técnicos administrativos e de estudantes. Destarte, entendo que apos a
Avaliagéo Virtual in loco que culminou com a nota 5, bem como a reestruturagéo

do Projeto Pedagogico de Curso-PPC,uma grande vitoria para todas e todos
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gue vivem e defendem o curso por ser historicamente um dos melhores do
pais, a elaboracdo de um Plano de Trabalho para o préximo biénio, aponta
desafios indicados pelos avaliadores a serem vencidos, bem como
necessidades de organizacdo e estruturacdo de um curso no meio de
mudancas complexas que depende, em ultimo grau, de um coletivo em defesa
da humanizacédo e da qualidade de nossas praticas. Eu me disponibilizo para
este desafio em bases colaborativas com esperanca e dignidade. con

Diagnostico do curso

Descricdo das principais potencialidades, desafios e demandas académicas,
pedagogicas e administrativas do curso.

a. Diretrizes e modelo de gestao

O modelo de gestao previsto parauma universidade publica, assenta-se nos
principios da autonomia universitaria, conforme prescreve o artigo 207 da Constituicao
Federal Brasileira estabelece a autonomia universitaria, garantindo as universidades
autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestéo financeira e patrimonial, além
de exigir a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. Ademais, cabe
estabelecer os principios de uma gestdo democrética, participativa e colaborativa.
Para tanto, prende-se fortalecer os organismos que possibilitam a participacdo de
diversos segmentos do curso no processo de discussao, deliberacéo e participacao
de representantes nos diversos processos. Assim sendo, a coordenacédo atua com
autonomia e decide com ampla maioria em momentos de Planejamento, execucao,
avaliacdo e acompanhamento dos resultados de suas ac¢des. Para tanto, terei como
paramentros a comunidade académica em suas necessidades, estudantes com
deficiéncia, estudantes, maes, ou ndo, com vulnerabilidades sociais. Ou seja, 0
objetivo é promover a participacdo ativa, a transparéncia e a colaboracao de todos os
envolvidos, buscando atender as necessidades e desejos da comunidade académica.

N&o h&a o que mudar, por isso nosso compromisso € com o modelo de gestao
presente no PPC, o qual coordenamos e mobilizamos todo o processo de construcéo,
por iSso assumimos a concepcédo apresentada na pagina 56 do PPC atual, ou seja a

Gestao é uma
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Comisséo Eleitoral « COEL 9

[...] dimensdao deve propiciar saberes de planejamento e avaliacédo
educacional voltados para a equidade e justica social e ontoepistémica,
objetivando formar pedagoga/o em condi¢cdes de coordenar, acompanhar e
assumir gestdo de ambientes escolares; e assessorar, planejar, implementar
e avaliar experiéncias, programas, projetos e acdes das politicas publicas de
educacdo com énfase nos processos de gestdo e politica democratica,
intercultural e libertadora. Devera também estar qualificado para implementar
politicas educacionais e formas de gestdo democratica no sistema e na
escola, bem como em espacos educativos ndo escolares contribuindo para a
articulacéo dos sujeitos escolares entre si e com a sociedade.

Frente ao exposto assumiremos as recomendacdes apresentadas pelos
avaliadores que mesmo nos dando nota maxima no curso realizaram ponderacdes
relevantes. Desta forma, o curso planejara acdes estratégicas anualmente e fara
realinhamentos em cada semestre, de forma a eleger as melhores acfes e estratégias

para materializar o projeto em curso.

b. AcOes estratégicas por eixo da avaliacdo do curso
Apresentar acdes e metas alinhadas aos seguintes eixos:

e Organizacdo Didatico-Pedagdgica: O PPC do curso de Pedagogia passou
por um processo de reestruturacéo, curricularizagcéo da extenséo e atualizacéo
de acordo com as politicas educacionais e exigéncia legal. Insere-se nesse
processo, a Avaliagdo Virtual In Loco cujo resultado foi éxitos, o curso foi
avaliado com Nota 5 (cinco).

Parecer dos avaliadores para esta dimenséao:

Justificativa para conceito 4:A avaliagdo atribuida a nota 4 para a dimensao
que analisa a implantacdo das politicas institucionais de ensino, extensao e
pesquisa no ambito do curso, bem como sua articulagdo com o perfil do
egresso, justifica-se pela adequacédo satisfatoria demonstrada pela
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), ainda que com espaco para
aprimoramentos. A instituicdo alinha suas politicas educacionais as diretrizes
nacionais vigentes, como a Resolugéo n°® 02/2019 e a Resolucdo n° 04/2024,
que regulamentam a formacdo de professores, garantindo que suas acdes
estejam em conformidade com as demandas contemporaneas da educagéo
superior. Essas politicas sdo materializadas no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI 2022-2026) e no Projeto Pedagogico de Curso (PPC),
documentos que orientam as praticas académicas do curso de Pedagogia,
assegurando uma formacéao alinhada as necessidades sociais e pedagdgicas.
O curso promove a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
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Comisséo Eleitoral « COEL 10

superando hierarquizacdes e fortalecendo uma formacéao integral. A politica de
extensdo da UFMA, coordenada pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEC), segue os eixos do Plano Nacional de Extenséo, incentivando agbes
multidisciplinares que conectam a universidade a sociedade. Programas como
o PET (Programa de Educacdo Tutorial) proporcionam vivéncias praticas
diversificadas, enquanto o PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciacao
a Docéncia) e a Residéncia Pedagogica inserem os licenciandos em escolas
publicas, consolidando sua formacao docente e contribuindo para a melhoria
da educacéo basica. Além disso, iniciativas como a Diretoria de Acessibilidade
(DACES) e coletivos interdisciplinares reforcam o compromisso com a inclusao
e a formacéo equitativa. Embora a UFMA demonstre uma implantacao efetiva
dessas politicas, a nota 4 reflete a necessidade de maior sistematizagdo na
avaliacdo de seus impactos, bem como a expansdo de parcerias
interinstitucionais para ampliar as oportunidades de aprendizagem.

Reconhecem-se, assim, os avancos significativos, ao mesmo tempo em
gue se sugere o continuo aprimoramento das acdes para fortalecer ainda
mais a articulacdo entre teoria, pratica e demandas sociais, garantindo
uma formacéo cada vez mais alinhada ao perfil do egresso.
OBS. Considerando o que indica os avaliadores, neste plano trabalharemos no
sentido de articular teoria e pratica conforme previsto no PPC.

e Corpo Docente: O Corpo docente do Curso é constituido de 76 (setenta e seis
docentes), os quais em ampla maioria possuem o regime de trabalho de
dedicacao exclusiva, dos quais 65 (sessenta e cinco sao doutores), ou seja,
mais de 85%, periodicamente o curso tem pelo menos trés reunifes ordinarias,
sendo uma de cada um dos dois departamentos e outra do colegiado do curso,
todas essas acOes ajudam a envolver e deliberar coletivamente contribuindo

com o processo de gestdo. Sendo assim, ilustramos o quadro geral a seguir.

Quadro: Professores Lotados nos Departamentos de Educacéao | e

CENTES TEMCF;O DOE
VINCULO VINCUL
- DO REGIME EMPREGATICI ININTERRUPTO
NOME DO DOCENTE TITULACA TRABALHO o DO DOCENTE
o COM O CURSO
(EM MESES)
1. ACILDO LEITE DA SILVA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
2. ADRIANAMARIADE OLIVEIRA RAMOS LIMA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
3. ALDAMARGARETE SILVAFARIAS SANTIAGO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
4. ANACRISTINACHAMPOUDRY NASCIMENTO DA SILVA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
5. ANGELO RODRIGO BIANCHINI Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
6. ANTONIO DE ASSIS CRUZ NUNES Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
7. BERGSON PEREIRA UTTA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
8. CACILDARODRIGUES CAVALCANTI Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
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9. CARLOSANDRE SOUSA DUBLANTE Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
10. CARLOSANTONIO VANDERLEY GONCALVES Especializacdo Integral Estatutario 360 Més(es)
11. CARLOS JOSE DE MELO MOREIRA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
12. CIBELLE CRISTINA LOPESE SILVA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
13. CONCEICAO DE MARIA PEREIRA SERRA PINTO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
14. CRISTINACARDOSO DE ARAUJO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
15. DEBORAH DE CASTRO E LIMA BAESSE Doutorado Parcial Estatutario 360 Més(es)
16. DELCINEIDE MARIAFERREIRA SEGADILHA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
17. DULCINEIADE FATIMA FERREIRA PEREIRA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
18. EDINOLIA PORTELA GONDIM Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
19. EDITH MARIA BATISTA FERREIRA Mestrado Integral Estatutario 360 Més(es)
20. ELISANGELASANTOSDE AMORIM Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
271. ERBIO DOS SANTOS SILVA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
22. EABIANA OLIVEIRA CANAVIEIRA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
23. FRANCINETE SOARES DA SILVA Mestrado Integral Estatutario 360 Més(es)
24. FRANCISCADAS CHAGAS SILVA LIMA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
25. FRANCY SOUSA RABELO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
26. HELIANANE OLIVEIRA ROCHA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
27. HELINE MARIA FURTADO SILVA LIMA Mestrado Integral Outro 360 Més(es)
28. HERCILIAMARIA DE MOURA VITURIANO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
29. HILCE AGUIAR MELO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
30. ILDETE PELUCIO DOMINICI Mestrado Integral Estatutério 360 Més(es)
31. ILKA CRISTINA DINIZ PEREIRA Doutorado Integral Estatutdrio 360 Més(es)
32. ILZENISILVA DIAS Doutorado Integral Estatutdrio 360 Més(es)
33. INEZ CAVALCANTI DANTAS Especializagdo Integral Estatutario 360 Més(es)
34. |RACY DE SOUSA SANTOS Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
35. IRAN DE MARIA LEITAO NUNES Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
36. JOAO BATISTA BOTTENTUIT JUNIOR Doutorado Integral Estatutdrio 360 Més(es)
37. JOELMA REIS CORREIA Doutorado Integral Estatutdrio 360 Més(es)
38. JOSEBOLIVAR BURBANO PAREDES Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
39. JOSE CARLOS DE MELO Doutorado Integral Estatutdrio 360 Més(es)
40. KACIANANASCIMENTO DA SILVEIRA ROSA Doutorado Integral Estatutdrio 360 Més(es)
471. KARLA CRISTINA SILVA SOUSA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
42. LEUACRISTINA ALVES SILVEIRA DE MORAES Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
43. LIASILVA FONTELES SERRA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
A4, LINDALVA MARTINS MAIA MACIEL Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
45, LUCINETE MARQUES LIMA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
46. MADIAN DE JESUS FRAZAO PEREIRA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
47. MARIA DA PENHA TEOFILO Mestrado Integral Estatutario 360 Més(es)
A8. MARIA DAS DORES CARDOSO FRAZAO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
49. MARIA DO CARMO ALVES DA CRUZ Mestrado Integral Estatutario 360 Més(es)
50. MARIADOSOCORRO ESTRELA PAIXAO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
51. MARIA JOSE PIRES BARROS CARDOSO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
52. MARILANDE MARTINS ABREU Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
53. MARILDA DA CONCEICAO MARTINS Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
54. MARILEIA DOS SANTOS CRUZ Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
55. MARISE MARCALINA DE CASTRO SILVA ROSA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
56. MARIZA BORGES WALL BARBOSA DE CARVALHO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
57. NAIACY DE SOUZA LIMA COSTA Mestrado Integral Estatutario 360 Més(es)
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58. NILSON SANTOS COSTA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
59. PATRICIA COSTA ATAIDE Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
60. RAIMUNDANONATA DASILVA MACHADO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
61. ROSANI BRUNE DE ALMEIDA DIAS Mestrado Integral Estatutario 360 Més(es)
62. ROSELI DE OLIVEIRA RAMOS Mestrado Integral Estatutario 360 Més(es)
63. ROSEMARY FERREIRA DA SILVA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
64. ROSYANE DE MORAES MARTINS DUTRA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
65. SAMUELLUIS VELAZQUEZ CASTELLANOS Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
66. SIRLENE MOTA PINHEIRO DA SILVA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
67. TALITA DE JESUS DA SILVA MARTINS Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
68. TAMARAFRESIAMANTOVANI DE OLIVEIRA Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
69. TERESA CRISTINA LAFONTAINE Mestrado Integral Estatutario 360 Més(es)
70. THAISANDREA CARVALHO DE FIGUEIREDO LOPES Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
71. THELMA HELENA COSTA CHANINI Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
72. VALDENICE DE ARAUJO PRAZERES Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
73. VANJAMARIADOMINICES COUTINHO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
74. VERONICA LIMA CARNEIRO Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
75. WALKIRIADE JESUS FRANCA MARTINS Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
76. WERLANG CUTRIM GOMES Doutorado Integral Estatutario 360 Més(es)
e Infraestrutura

A infraestrutura geral do curso apresenta aspectos positivos, especialmente
no que diz respeito aos recursos pedagodgicos e académicos que subsidiam
0 processo de ensino e aprendizagem. As salas de aula estdo em bom
estado, com mobiliario e recursos tecnoldgicos compativeis com as
necessidades pedagdgicas. O acesso dos estudantes a equipamentos de
informatica é satisfatorio, favorecendo a realizacdo de atividades que
requerem o uso de tecnologias digitais. A biblioteca disponibiliza tanto a
bibliografia basica quanto a complementar em quantidade e qualidade
adequadas, assegurando o suporte tedrico as disciplinas ofertadas. Os
laboratérios didaticos, tanto de formacdo basica quanto de formacéo
especifica, apresentam infraestrutura compativel com as praticas requeridas,
permitindo a consolidacdo dos conhecimentos trabalhados em sala de aula.
A atuacdo do Comité de Etica em Pesquisa é exemplar, assegurando o
cumprimento das normativas éticas no desenvolvimento de investigacdes
académicas. Entretanto, identificam-se fragilidades no que tange aos
espacos fisicos de uso docente. Os ambientes destinados aos professores

em regime de tempo integral e as salas coletivas necessitam de melhorias
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Comisséo Eleitoral « COEL 13

estruturais e funcionais, a fim de proporcionar condicbes adequadas ao
exercicio de atividades de planejamento, atendimento discente e trabalho
colaborativo. O espaco de trabalho da coordenacao, por outro lado, apresenta
boas condicdes, favorecendo o desempenho das funcdes administrativas e

pedagogicas da gestéo do curso.

e A analise das trés dimensdes avaliadas evidencia um curso comprometido
com a formacéao docente de qualidade, sustentado por um projeto pedagdgico
bem delineado, um corpo docente qualificado e experiente, e uma
infraestrutura pedagogica que atende, em sua maioria, as exigéncias do
ensino superior. O processo formativo esta respaldado por politicas
institucionais consolidadas, praticas de gestédo eficazes e articulagdo com a
realidade da educacao basica. As oportunidades de melhoria identificadas,
notadamente na infraestrutura de apoio ao corpo docente, ndo comprometem
a exceléncia do curso, mas indicam pontos relevantes a serem considerados
para o aperfeicoamento continuo das condi¢cdes de oferta. O conjunto dos
elementos analisados permite concluir que o curso de Licenciatura em
Pedagogia da UFMA relne condicbes académicas, pedagogicas e
institucionais soélidas para assegurar a formacdo de profissionais criticos,
éticos e comprometidos com a transformacéao social por meio da educacao.

O PPC do curso reflete as praticas formativas inovadoras e experenciadas
nesta gestdo, como a exemplo dos Coletivvos Interdisciplinars: Coletivo
Acolher; Coletivo Girassol, e o Coletico Maria Montessori, criados com o
objetivo de fortalecer o ensino, a pesquisa e a extensdo visando melhoria de
gualidade de todos e todas as estudantes em adoecimento mental, com
necessidade de acompanhamento e dialogos formativos entre professores,

estudantes, tutores e a coordenacao.

e Integracdo com discentes:

1.24. Atividades praticas de ensino para licenciaturas. Obrigatorio para

licenciaturas. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito 5:As atividades praticas de ensino no Curso de
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Comisséo Eleitoral « COEL 14

Pedagogia da UFMA sado fundamentais para a formacao integral dos futuros
docentes, promovendo uma articulacdo continua e reflexiva entre teoria e
pratica ao longo de todo o percurso formativo. Estruturadas conforme as
Diretrizes Curriculares Nacionais, essas praticas estao distribuidas em quatro
Trilhas formativas que garantem a integracdo dos conhecimentos cientificos,
pedagdgicos e profissionais, possibilitando que os estudantes desenvolvam
competéncias criticas, investigativas e inovadoras em diferentes contextos
educacionais. O estagio curricular supervisionado, com carga horaria
adequada e progressdo da observacdo a atuacdo direta, proporciona
vivéncias diversificadas em espacos escolares e nao escolares, favorecendo
a compreensdo das complexidades do cotidiano educativo e estimulando a
construcdo de abordagens pedagdgicas inclusivas e interculturais. A
articulacdo entre ensino, pesquisa e extensdo, presente nas atividades
praticas, fortalece a formacéo reflexiva e critica, preparando os licenciandos
para atuarem com sensibilidade e responsabilidade social. Além disso, o curso
estimula a producdo de materiais didaticos inovadores e o desenvolvimento
de projetos de pesquisa que aprofundam o conhecimento em areas
especificas da educacédo, ampliando a capacidade dos futuros pedagogos de
intervir criativamente no processo educativo. A dinamica circular entre
docéncia, investigacdo e gestdo reforca a comunicacdo entre os nucleos
formativos, consolidando uma formacé&o holistica e contextualizada. Dessa
forma, as atividades praticas sao concebidas como um processo dialético e
continuo, que promove o desenvolvimento de professores reflexivos, criticos
e comprometidos com a justica social e a diversidade cultural, atendendo as
exigéncias das novas Diretrizes Curriculares e as demandas da educacgao

brasileira contemporanea.

c. Indicadores de desempenho da coordenacéo

Justificativa para conceito 5:A coordenacdo do curso de Pedagogia da UFMA é

exercida pela professora Marise Marcalina de Castro Silva Rosa, designada por meio
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Comisséo Eleitoral « COEL 15

da Portaria n° 277/2022-GR, com inicio de gestdo em 08 de abril de 2022. A
permanéncia da docente na funcdo foi reafirmada em carater pro tempore pela
Portaria n°® 411/2024/FUMA/OEC/REITORIA/GR, de 10 de abril de 2024, até a
divulgacdo dos resultados das eleicdbes para as unidades académicas. A
coordenadora atua em regime de tempo integral e dedicacao exclusiva a UFMA, o
gue assegura o cumprimento das atividades de gestdo do curso. Sua jornada de
trabalho permite o acompanhamento sistemético das atividades académicas, o
atendimento as demandas de discentes e docentes, bem como a participacéo ativa
em colegiados superiores e em instancias institucionais relevantes para a conducéo
do curso. A atuacdo da coordenacdo esta fundamentada em um plano de acéo
documentado e compartilhado, intitulado Programa de Trabalho para Coordenacao
do Curso de Pedagogia / CCSO / UFMA — Gestédo 2022-2024. Esse documento
orienta a gestao administrativa e pedagdgica do curso, incluindo metas, diretrizes e
acOes voltadas a melhoria da qualidade académica e a integracao entre os diferentes
segmentos da comunidade universitaria. A coordenacdo também relatou que
indicadores de desempenho da gestdo sdo levantados semestralmente pela
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) e divulgados em reunifes institucionais,
assegurando a transparéncia e o uso estratégico dessas informacdes para o
aprimoramento continuo das praticas de gestdo. Com base nesses elementos,
verifica-se que o regime de trabalho da coordenadora € compativel com as
exigéncias do cargo (20 horas semanais), favorecendo a mediacdo eficaz entre a
gestdo académica, o
Formar pedagogas/os para atuarem na docéncia da Educacéo Infantil, Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, nas diversas modalidades e espacos de
ensino, na gestao, no planejamento, na execucéo e avaliacdo de atividades
educativas nos sistemas educacionais, nos espacos escolares e espagos
educativos ndo escolares e na investigagdo dos fendbmenos educativos,
considerando o contexto socio-histérico, econdmico, politico e cultural na
contemporaneidade, tendo em vista a justica curricular e a construcdo de uma

sociedade mais justa, humana, inclusiva e emancipadora. (UFMA, 2025, p.
51).

Nesta perspectiva, nossa candidatura representa a continuidade e a

possibilidade de ampliacdo de um projeto que ver a pedagogia como um Ccurso
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Comisséo Eleitoral « COEL 16

potencial a diversidade, incluséo e diversificacdo da condicdo humana em processo
formativo pleno.

Dito isto é fundamental que possamos indicar perspectiva que permitam uma
gestao equilibrada, coerente e aguerrida com o projeto de curso e universidade que
precisamos. Sendo assim, elegemos cinco indicadores centrais ao processo de
desenvolvimento e materializacao do curso, séao eles:

1. Ensino de Qualidade;

Gestdo Democratica;
Indissociabilidade do Tripé Universitario;

Protencialidade Académica;

ok~ 0N

Capilaridade e Articulagao.

Cada um dos indicadores acima poderao dar corpo ao PPC do curso na medida em
gue eles nos ajudaréo a efetiva as ideias contidas no referido projeto, dando vida e
materialidade ao cotidiano do curso, de forma que enfrentemos os problemas e
indiqguemos os caminhos decisérios que permitirdo a este curso as respostas mais
efetivas ao sucesso.

1. Ensino de Qualidade: aqui destacamos quatro que permitirdo dizer se 0 curso

estara perseguindo a proposta almejada:

l. Acompanhamento dos indices de repeténcia e evasao, procurando
elaborar medidas que os reduza;

Il. Garantir a lotagcdo de professores as demandas de Oferta do Curso no
prazo certo de sua execucao a cada periodo letivo;

Ill.  Articular didlogos com os sistemas de ensino na garantia dos estagios
obrigatorios;

IV. Envolver professores e alunos no processo de producdo do
conhecimento, incentivando a participacdo em eventos locais, regionais e
nacionais.

2. Gestdo Democratica: Como um fundamento identitario do curso, este indicador
deve revelar o potencial de envolvimento de  professores/as,
alunos/académicos/as, Técnicos/as nos processos decisoérios do curso. Sendo

assim, elegemos trés que devem ser nossa referéncia nesta gestao, a saber:
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Comisséo Eleitoral « COEL 17

l. Mobilizacdo e garantia de espacos para debate, discussdo e
deliberacdo coletiva, garantindo transparéncia nos processos de
gestao;

1. Instituir comissdes mistas permanente de acompanhamento
de processos dos servidores, garantindo o fluxo adequado das
demandas;

. Criar canal de escuta e debate permanente com 0os académicos
para o Acesso, permanéncia e sucesso no processo de ensino-

aprendizagem.

3. Indissociabilidade do Tripé Universitario: como elemento chave da “Trilha
Formativa IlI”, a qual discute os Estudos Integradores de Atividades Académicas
de Ensino, Pesquisa e Extensao, esse indicador devera permitir gue formemos uma
identidade institucional do curso, o qual devera “Articular parcerias para o
financiamento de projetos que consolidem o trip€ universitario (ensino, pesquisa e
extensdo), dando materialidade ao trabalho docente, a gestdo e a formacao
académica nos contextos educativos.” (UFMA, 2025, p. 53). Nesta direcdo, entre

outras coisas esse indicador devera apontar que:

l. O curso criara articulagbes com o0s sistemas e outros espagos
educacionais, que contribuam para 0sS processos de ensino e
aprendizagem, com espacos para realizacdo de pesquisas e atividades de
extensdo como desdobramento das atividades de sala de aula;

Il. O Curso, por meio da coordenacdo e de seus professores elaborara
projetos integradores interculturais e interdisciplinares, incluindo e
integrando progressivamente académicos e a comunidade em geral,
garantindo a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

1. A coordenacdo do curso fomentara a elaboracdo e participacdo de

trabalhos académicos (ensino, pesquisa, extensdo), por meio dos
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Comisséo Eleitoral « COEL 18

componentes curriculares, promovendo acdes interdisciplinares por periodo
de estudos. (UFMA, 2025, p. 54).

3. Protencialidade Académica: Aqui, como desdobramento dos indicadores
anteriores indicamos que criar momentos favoraveis a dar concreticidade a vida
académica, por isso teremos pelo menos dois indicadores favoraveis as
potencialidades.

l. Incentivar a producdo académica de professores, a partir do
desenvolvimento de acdes que se desdobrem em trabalhos para
periédicos;

Il. Garantir que o0s professores tenham apoio no curso para o0
desenvolvimento de projetos e pesquisas que reverberem em artigos e

producdes de livros.

4. Capilaridade e Articulac&o: Por fim, o tltimo indicador refere-se ao processo de
didlogo com outras instituicdes, as quais podem reforcar as estratégias internas
gue dardo vasao a gestao democrética. Neste sentido,

l. Mobilizar parcerias com 6rgdos de fomentos e/ou financiamento de
projetos de pesquisa e extenséo;

Il. Ampliar o alcance do curso de Pedagogia da UFMA chegando a mais
comunidade e municipios da regido metropolitana, por meio de articulagéo

com as redes de ensino daregido da grande ilha.

b. Cronograma

Eixo Gestdo académica democréatica
AQ@ES PROPOSITIVAS PARA O BIENIO 2025-2027

Os préximos dois anos representam para nos, tempo de construir uma
Pedagogia da Humanizagao, antirracista, Descolonial, de Resisténcia e Luta pela

Valorizacado na Formacao de futuros professores e professoras. Assim, fundamentada
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nos principios supracitados, as nossas acdes propositivas resultaram de nossa
experiéncia formadora e como gestora do curso de Pedagogia nos ultimos 3 anos, da
escuta sensivel de estudantes e professoras em reunides de comissoes, lives, mesas
redondas, da leitura dos documentos referenciados, e das contribui¢cdes recebidas nos
ultimos momentos. Neste documento se organiza a partir de eixos de acgbes

propositivas que contemples as necessidades do curso.

Eixo Gestao académica democratica, autonoma e humanizada

O Curso de Pedagogia integra o Centro de Ciéncias Sociais e conta com o
Colegiado de Curso e a como oOrgaos consultivos e deliberativos,

respectivamente., assim, neste eixo pretendemos;

Promover e ampliar a articulagdo entre os Departamentos de Educacéo lell, o
Centos Académico, coletivos de estudantes, professores/as, técnicos —

administrativos e demais agentes sociais do curso;

Fortalecer, apoiar e respeitar as decisdes e deliberagbes do Nucleo Docente

Estruturante, Colegiado do curso;

Lutar pela aproximacao e integracao das praticas curriculares e investigativas
dos Programas de P0s-Graduacao em educacao, ligadas ao curso, bem como,
estimular a colaboracdo destes com a graduacdo e formacao de futuros/as

pedagogas/os;

Apoiar NEIUFMA no desenvolvimento de suas a¢gdes de investigacdo sobre a

Educacéo Infantil;
Reconstruir os estagios por dentro dos cursos;

Garantir inclusao de atividades curriculares de extensdo no PPC do curso, no

minimo 10¢ da carga horaria;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades curriculares dos estudantes do

turno noturno;
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- Promover amplo didlogo com todos os segmentos do curso
-Mobilizar esforgos no sentido de uma articulagao institucional com a rede
publica de ensino e a promogao de convénios escolares durante os estagios

obrigatérios e nao obrigatérios;

2 Eixo ensino, pesquisa e extensao

Promover agdes integradas de ensino, pesquisa e extensdao por meio de
Seminarios, webnarios, lives, projetos, programas e eventos académicos ao longo dos
semestres letivos;

- Incentivar e apoiar a participagao estudantil, desde o inicio do curso, em projetos de
ensino, pesquisa e extensdo, bem como o PIBID, a Residéncia Pedagdgica-RP, o

PIBIC dentre outros que emanem dos departamentos.

- Fortalecer o Observatorio da Pedagogia e o Laboratério de Letramento Digital,

garantindo ampla participacéo de professores e estudantes;

Promover a publicacédo das monografias produzidas no curso;

Criar Oficinas de Escrita Monogréaficas;

Eixo humanizagao e valorizagao estudantil

Estudantes com Deficiéncia no curso: incluir é preciso

Toda essas agoes deste eixo, fazem parte da Proposta de Desenvolvimento
Curricular do curso de Pedagogia

Em relacao aos estudantes com deficiéncia, a proposta do Curso é fazer um
acompanhamento sistematico, considerando suas condicoes de acesso aos
instrumentosnecessarios para o desenvolvimento de atividades nao presenciais, para
isso, buscaremos o apoio da diretoria de acessibilidade.

A garantia da inclusdo dos estudantes com deficiéncia no curso de Pedagogia,
no momento atual, requer a busca por acdes que oportunizem a acessibilidade em
ambientes virtuais de ensino. Diante disso, o NDE do curso de Pedagogia propde
algumas recomendacdes/solucdes praticas que visam atender as especificidades dos

estudantes com deficiéncia do curso (deficiéncia visual, deficiéncia auditiva e multiplas
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deficiéncias) nas atividades académicas ndo presenciais que serdo oferecidas
enquanto durar o periodo de distanciamento social.

As recomendacfes/solucdes praticas que serdo apresentadas nesta
proposta, tem como base os quatro principios das Recomendacdes de Acessibilidade
para Conteldo Web (WCAG 2.1)}, no intuito de indicar algumas solugcdes praticas
para tornar o ambiente e o conteddo ministrados nas atividades académicas nao
presenciais mais acessivel, possibilitando que os estudantes do n0sso curso possam
acessar, compreender e interagir com seus professores e demais estudantes.

Os quatro principios das WCAG 2.1 sao:

1° Principio: Perceptivel - os estudantes devem ser capazes de perceber

a informacao que esta sendo apresentada, ndo podendo ser imperceptivel

para todos os seus sentidos.

2° Principio: Operavel - os estudantes devem ser capazes de operar a

interface com autonomia, ou seja, a interface nao pode exigir interacao que

0 estudante ndo possa executar.

3° Principio: Compreensivel - os estudantes devem ser capazes de

compreender as informacfes, bem como o funcionamento da interface do

usuario. O contetdo ou operacdo nao pode ir além de sua compreensao.

4° Principio: Robusto - os estudantes devem ser capazes de acessar 0

contetdo conforme as tecnologias evoluem, ou seja, 0 ambiente e materiais

precisam ser compativeis com as tecnologias atuais e futuras, sendo

robustos o suficiente para continuarem funcionais ao longo do tempo.

e Recomendacdes/Solucdes Praticas propostas pelo NDE/Pedagogia:

12 Recomendacéo - Conhecimento dos Recursos de Tecnologia Assistiva
Realizacdo de formacOes e/ou oficinas para os professores, sobre os
recursos de tecnologia assistiva oferecidos pela universidade aos estudantes com

deficiéncia, por meio da Diretoria de Acessibilidade (DACES). Acredita-se que

1 0 WCAG ou Diretrizes Para o Conteldo de Acessibilidade Web, é um documento que estipula os padrées de
acessibilidade digital que devem ser seguidos pelos ambientes virtuais.
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conhecer tais recursos poderdo auxiliar os professores no planejamento das
atividades, visto que saberiam, previamente, se todos os alunos teriam acesso ao

conteudo digital de suas aulas.

22 Recomendacéo - Conteudos digitais acessiveis nas plataformas virtuais
de ensino utilizadas durante o ensino nao presencial

Para o atendimento dos alunos com deficiéncia visual, os contetdos digitais
devem fornecer alternativas textuais para qualquer conteudo ndo textual. Isso significa

gue é preciso fornecer descri¢cdes para todas as imagens que apresentam conteudo.

32 Recomendacéo - Apoio/suporte tecnolégico aos professores.

Os professores precisam de apoio/suporte tecnolégico permanente para
gue sejam inseridas legendas nos videos com faixa de audio e, também,
audiodescricdo, no caso dos alunos com deficiéncia visual. Também, deve ser
fornecida alternativa em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) para midia que contém
audio, garantindo acesso aos estudantes surdos que tém a Libras como primeira
lingua.

Ressalta-se, também, que as imagens de texto podem representar uma
barreira de acesso para estudantes com deficiéncia visual. Nesse caso, ha a
necessidade de que o material seja convertido em texto para que os alunos possam
fazer uso dos leitores de tela e que o material, uma vez enviado a DACES, possa esta

em tempo habil com os estudantes.

42 Recomendacédo — Trabalho Colaborativo entre Professores e Intépretes
de Libras

Apesar do intérprete de Libras ndo ser o professor do aluno, faz-se
necessario que ele tenha um envolvimento com a acdo educativa em sua atuacao
interpretativa; diante disso, o seu trabalho precisa ser tracado colaborativamente com
o professor, para que juntos possam discutir e definir quais plataformas digitais
proporcionam com efetividade a traducdo em tempo real da Libras em atividades nao

presenciais sincronas.
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52 Recomendacado: Considerar as especificidades dos estudantes com
deficiéncia no que se refere ao tempo de realizacdo de atividades sincronas.

Em atividades ndo presenciais sincronas, os professores que utilizarem
guestionarios, testes e outras atividades com limite de tempo, precisam atentar que
pessoas com dificuldades motoras frequentemente precisam de mais tempo para
realizar uma agdo, digitar e completar atividades; bem como os estudantes com
deficiéncia visual que, ao utilizar um leitor de tela, podem precisar de um tempo maior
para compreender as informacfes e para usar as ferramentas digitais de escrita;
diante disso, had de se considerar as necessidades educativas especiais desses
estudantes quando se opta pela utilizacao de limite de tempo, utilizando esse recurso
somente nos casos em que é necessario e, ainda assim, permitindo que alunos com

deficiéncia possam solicitar um tempo maior para execucao da tarefa.

62 Recomendacéo: Acessibilidade Digital e de Comunicacdo do Sigaa.

O Sigaa precisa oferecer formas de ajudar os estudantes com deficiéncia a
navegar, localizar contetdos de aulas e determinar onde se encontram no ambiente
virtual.

Estudantes com deficiéncia visual precisam ter acesso aos links e recursos
de forma descritiva, porque como usuarios de leitor de tela, precisam de uma
descricéo coerente dos links e recursos, para que possam compreender o objetivo e
a funcionalidade de cada elemento digital, além disso, precisam encontrar 0s recursos
facilmente. Ressalta-se que ao descrever os links, € importante, também, deixar claro
o tipo de recurso (forum, texto, audio, video, etc.), mesmo que o Sigaa use informacéo

visual através de icones.

7% Recomendacao - Orientar professores e estudantes que nédo tem
deficiéncia quanto ao uso de ferramentas digitais de conversa (chat) no Google Meet
e demais ferramentas digitais de ensino.

Ao usar ferramentas digitais de conversa, alguns cuidados precisam ser
tomados: evitar o uso de jargdes, expressoes regionais ou termos especializados que

possam nao ser claros para todos; usar linguagem textual simples, sem erros
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ortograficos, metaforas, abreviacdes e acronimos; palavras pouco familiares precisam

ser explicadas; e tentar fazer paragrafos mais curtos.

82 Recomendacao: Implantacdo de um Programa de Monitoria Inclusiva
(PMI):

O Programa de Monitoria Inclusiva (PMI) ter& a finalidade de prestar apoio
académico a estudantes com deficiéncia do curso de Pedagogia da UFMA. Para isso,
deve ser realizado um processo de selecdo de alunos (bolsistas) que queiram atuar
no acompanhamento de estudantes com deficiéncia.

Podem se inscrever no PMI:

|. estudantes regularmente matriculados em componente curricular do curso
em que houver estudantes com deficiéncia e que necessitem de apoio
pedagogico especializado para o acompanhamento das atividades nao
presenciais nas plataformas virtuais de ensino;

Il. estudantes nao-matriculados na disciplina em que se encontra um
estudante com deficiéncia, desde que possuam conhecimento na area de
apoio a necessidade especifica do estudante com deficiéncia;

lll. estudantes nao-matriculados na disciplina em que se encontra um
estudante com deficiéncia e/ou necessidades educativas especiais, desde
que ja tenham cursado a referida disciplina com aprovagéo.

Os alunos/bolsistas mediadores deveréo participar do planejamento das
atividades junto aos professores; organizar planos de estudos e orientar os estudantes

com deficiéncia no que se refere ao uso das ferramentas digitais.

Acdes oriundas de escuta estudantil:

Estudar a inclusdo dos estudantes do noturno, com mais atividades / eventos que
englobem esse publico.

Apoiar o desenvolvimento do estagio supervisionado para os alunos trabalhadores.
Contribuir com a definicdo dos horarios de aulas presenciais que possam ajudar as
pessoas que vem do trabalho, a ndo ficarem tao atrasadas...

Apoiar -Revisao do processo de estagio de alunos trabalhadores e maes;
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A manutencao dos programas de assisténcia estudantil.

Manter os alunos informados sobre mudanca de turno, trancamento de disciplina.

Consolidar do Observatério de pedagogia — EDUCACAO NAO PRESENCIAL EM
TEMPOS DE PANDEMIA trard ainda novas analises que apontardo para outras
demandas do curso de pedagogia, servindo de subsidio para o desenvolvimento de
acoOes corretivas ndo apenas em relacéo a atuacao de docentes no atual cenario, mas

também em outros momentos do curso.

4. Observacdes

e O plano ora apresentado sera formatado e alinhado em momento oportuno.
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