PROPONENTE: PROF. DR. DIOGO SOUZA FERREIRA RUBIM DE ASSIS
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA/CCBS-UFMA
ELEICOES 2025
PROGRAMA DE TRABALHO

Apresentacao do candidato:

O Professor Doutor Diogo Souza Ferreira Rubim de Assis, € o atual chefe
do Departamento de Morfologia da UFMA (campus Dom Delgado), professor de
Anatomia, Classe D - Associado, tendo iniciado na Carreira de Magistério

Superior, desta Instituicdo em 12/11/2012.

Apresentacdo da estrutura a ser coordenada:

O Coordenacédo Especial de Ciéncias Biologicas e da Saude Il € uma
Subunidade Académica do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude. Nele estdo
atualmente lotados 23 professores (efetivos), 08 técnicos (assistente em
administracéo, auxiliar administrativo, técnico de laboratério e auxiliar de anatomia
e necrépsia) e 01 terceirizado. E responséavel por parte da area basica da satde
para a qual oferta as disciplinas de Anatomia Geral, Anatomia Humana, Anatomia
Topografica, Anatomia Topografica da Cabeca, Anatomia Buco-dental,
Neuroanatomia, Morfologia do Corpo Humano (I e 1l), Aspectos Morfofuncionais do
Ser Humano (I, Il e Ill), Bioestatistica, Biologia Celular, Citologia, Histologia,
Embriologia e Genética para os cursos de Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem,
Farmécia, Medicina, Nutricdo, Odontologia e Psicologia. As prioridades de
trabalho a serem desenvolvidas pelo Coordenador (a) de Coordenacgao Especial Il

no préximo biénio serao:

Diretrizes e Modelo de Gestédo / AcOes Estratégicas:

e Contribuir para o desenvolvimento adequado das atividades pedagogicas
da Coordenacéo Especial Il;



Buscar nos setores competentes 0 apoio para manutengao e construgao de
infraestrutura adequada para o desenvolvimento das atividades de ensino e
pesquisa da Coordenacéo Especial Il;

Apoiar as atividades e iniciativas académicas dos docentes, discentes e
técnicos administrativos;

Motivar e buscar maior qualificacdo académica de docentes e técnicos
administrativos;

Colaborar para manutencdo e ampliagdo das atividades de pesquisa
Coordenacéo Especial Il;

Promover modernizagdo e organizagdo administrativa da secretaria
Coordenacéo Especial Il;

Estimular e valorizar a produgdo académica nas atividades de ensino,

pesquisa e extensao.

Indicadores de desempenho da coordenacdo / Planejamento de acdes

iniciais:

Viabilizar a unificacdo dos setores de Anatomia com a
Citologia/Histologia/Embriologia em um Unico prédio, seja por intermédio da
expansdo fisica do prédio de Anatomia Coordenacdo Especial Il ou a
adequacao do mesmo;

Adequar e aprimorar o Nucleo de Pesquisa Coordenacéo Especial Il, com a
instalacdo do Laboratério de Neurociéncias;

Manter e aprimorar as instalagbes dos laboratérios de aulas praticas e
pesquisa da Coordenacao Especial Il (Laboratério da Citologia/Histologia,
Salas de Microscopia e Laboratérios de Anatomia) e buscar nos setores
competentes o0 apoio para manutencdo e construcdo de infraestrutura
adequada para o Laboratoério de Simulagédo Morfofuncional;

Buscar junto a SINFRA a melhoraria e preservacdo da urbanizacéo,
arborizacdo e iluminacdo da area nas proximidades da Coordenacéo
Especial II;



Solicitar concursos publicos para reposicdo das aposentadorias a fim de
fortalecimento e consolidacédo do quadro docente e técnico da Coordenacéao
Especial II;

Solicitar manutencédo de aparelhos e bens adquiridos para otimizacdo dos
Servicos;

Incentivar e buscar a qualificagdo dos docentes por meio de informagdes e
viabilizacdo sobre curso de pds-graduacdo stricto sensu ou de Programas
Interinstitucionais;

Incentivar e contribuir com as iniciativas discentes no sentido de estimular a
melhoria de qualidade de seus cursos;

Incentivar e dar suporte técnico aos professores na confeccao e submissao
de propostas para busca de financiamento de projetos de pesquisa e
extensdo junto as agéncias de fomento como CNPq, CAPES, FAPEMA,
entre outras;

Incentivar e buscar suporte para a participacao de docentes e discentes em
eventos cientificos e da classe;

Reafirmar acordo com o Biotério da UFMA, no intuito de ter suporte para as
aulas praticas e a pesquisa da Coordenacéao Especial Il;

Confirmar junto a reitoria a parceria com o IML, no intuito de ter suporte
para as aulas praticas com a aquisicdo de cadaveres para a Coordenacao
Especial Il;

Incentivar a insercao de alunos da area da Saude em projetos de pesquisa
e extenséao;

Promover ampliacdo da qualificacdo docente através de parcerias com
outras Instituicbes de Ensino Superior, por meio de Programas de POs-
Graduacgéo;

Estimular o Corpo Docente a participar dos Cursos de Capacitacéo, seja
ministrando ou cursando;

Incentivar a criacdo de Cursos de Especializacdo na Area da Saulde.



Apoiar as atividades dos Programas de Pés-Graduagdo (stricto sensu) da
UFMA, contribuindo para o fortalecimento dos cursos incentivando o
ingresso dos docentes doutores, na qualidade de orientadores;

Colaborar com a producéo cientifica da UFMA, incentivando os docentes

orientadores e discentes orientados a publicar seus trabalhos.

Sao Luis, 30 de julho de 2025
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