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UNIVERSIDADE FEDERAL
DO MARANHAO

PROEN- PRO REITORIA DE ENSINO
DAESP+ DIRETORIA DE ACOES ESPECIAIS

EDITAL N° 319/2025 - PROEN

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FUNCAO DE PROFESSOR/A FORMADORI/A |
e 1, FORMADOR/A CONVIDADO/A DO CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO
ESCOLAR QUILOMBOLA VINCULADO AO PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE
PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA - PARFOR EQUIDADE/UFMA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE MARANHAO (UFMA), através da Pré-Reitoria de Ensino
(PROEN) torna publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado (PSS) de Professor (a)
Formador (a) | e Il e Professor Formador (a) Convidado (a) — Parfor Equidade, destinado a
selecdo de candidatos (as) para lecionarem nos Cursos de Licenciatura em Educacdo Escolar
Quilombola (LEEQ), em observancia a Lei n° 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, que autoriza a
concessdo de bolsas de estudo e de pesquisa a participantes de programas de formagéo inicial e
continuada de professores para a Educacdo Basica, com base no Edital N° 23/2023 PARFOR
EQUIDADE da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

1 DO CRONOGRAMA

Atividades Periodo
Publicagdo do Edital 01/09/2025
Impugnacéo do Edital 03/09/2025
Andlise da Impugnacéo do Edital 04/09/2025
Resultado da Impugnagéo do Edital 05/09/2025
Inscrigdes 06/09/2025 a 14/09/2025
Homologacdo das inscri¢des recebidas 16/09/2025
Interposicdo de Recursos sobre Homologacdo das inscrigdes 17 e 18/09/2025

recebidas
Resultado da Interposicdo de Recursos sobre Homologagdo das 19/09/2025
inscricbes recebidas

Avaliacéo 20/09/2025 a 26/09/2025
Divulgagéo dos resultados preliminares da avaliacdo 27/09/2025

Interposicdo de Recursos sobre resultados preliminares da 28 e 29/09/2025
avaliacdo

Resultado da interposicdo recursos sobre resultado preliminar da 30/09/2025

avaliacdo

Divulgacédo do Resultado Final 01/10/2025

Reunido do (a) aprovado (a) junto a Coordenacdo Institucional do  02/10/2025
PARFOR EQUIDADE (Presencial)
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2 DAS DISPOSICOES INICIAIS - O OBJETO

2.1 O Processo Simplificado de Sele¢do dos(as) professores(as) formadores (as) | e 1l e formador (as)
convidados(as) é de responsabilidade da UFMA e visa atender aos principios da publicidade e
impessoalidade, estabelecendo critérios claros e objetivos, conforme os requisitos minimos
obrigatorios expressos na Portaria CAPES n° 220, de 21 de dezembro de 2021, com base no Edital N°
23/2023 PARFOR EQUIDADE da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), da Resolugdo n° 1598-CONSEPE, de 2017, que estabelece as normas e natureza sobre o
processo seletivo de professor substituto, demais legislagbes vigentes e mediante condi¢Oes
estabelecidas neste Edital.

2.2 0 presente Edital destina-se a formacdo de quadro de PROFESSORES (AS)
FORMADORES/AS | e Il e FORMADORES (AS) CONVIDADOS/AS para atuagédo no
Curso de Licenciatura em Educagdo Escolar Quilombola, nas Licenciaturas em andamento nos
municipios de: Sdo Luis — Campus Sede da UFMA; Bequimao; Brejo; Cajari; Presidente Jucelino
e S&@o Vicente de Ferrer.

2.3 O Processo Simplificado de Selecdo dos(as) professores(as) formadores (as) | e Il e dos(as)
professores(as) formadores convidados (as) sera regido por este Edital, coordenado pela Coordenacéao
Institucional do Parfor-UFMA e pela Coordenagdo Adjunta do PARFOR/Equidade-UFMA
juntamente com a Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Educacdo Escolar Quilombola,
vinculada ao Parfor-UFMA. Do professor (a) Formador (a) | e Il a avaliacdo serd a partir dos
documentos de Diplomas (graduagdo/pos-graduacao) e curriculo devidamente comprovado;

24

O Processo Simplificado de Selecéo dos(as) Professor(a) formador (a) convidado (a) — Notdrio Saber
- serd analisado a experiéncia e o conhecimento especifico sobre a cultura e a realidade da comunidade
de sua atuagdo e com formagdo voltada a educagdo antirracista. Documentos como declaragdes de
comunidades, associacfes ou liderancas locais, historico de atuacdo em projetos e atividades
comunitarias e ou quilombolas, e/ou comprovacdo de conhecimentos sobre a histéria e cultura afro-
brasileira.

2.5 A etapa de analise e avaliacdo dos documentos e do curriculo devidamente comprovado sera
executada por uma Comissdo Avaliadora presidida pela Coordenacdo de Curso de Licenciatura em
Educacdo Escolar Quilombola e composta por representantes/professores (as) dos Departamentos de
Educacdo da UFMA, da Coordenagdo Adjunta do PARFOR/Equidade-UFMA.

2.6 O Processo Simplificado de Selecdo é destinado a selecionar professores (as) Formadores(as) e
professor(a) formador (a) convidado (a) para formagdo de CADASTRO DE RESERVA para atuagédo
como BOLSISTA na funcgéo de Professor (a) Formador (a) I, Professor(a) Formador(a) Il e Formador
Convidado (a) nas turmas do Curso de Licenciatura em Educagdo Escolar Quilombola- Parfor
Equidade/UFMA.

2.7 Poderdo se inscrever neste processo simplificado de selecdo professores formadores (as) e
professores (as) formadores (as) convidados (as) com formacdo e/ou atuacdo na area do curso,
conforme Quadro 01 disposto a seguir, podendo ser docentes da rede municipal e estadual, efetivos,
contratados, técnicos da Secretaria de Educacgdo e da Secretaria de Igualdade Racial, participantes-
lideranca do Movimento negro, Movimento Quilombola e de Terreiros de Religido de Matriz
Africana, externos a UFMA.
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2.8 Este Processo Simplificado de Selecdo tem prazo de validade de 05 (cinco) anos, a contar de sua
publicacéo.

2.9 Para a inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado o (a) candidato (a) deve atender aos
requisitos minimos previstos no Item 2 deste Edital

2.10 A aprovagdo neste Processo Seletivo Simplificado ndo garante o imediato inicio das
atividades, estando sua convocacgdo condicionada & demanda de lotacdo apresentada pelo curso e a
distribuicdo das atividades docentes pelos departamentos/coordenacdes responsaveis.

2.11 A convocagdo seguira os critérios de lotagdo previstos na Portaria do Reitor N°
343/2024/FUMA/OEC/REITORIA/GR da UFMA, de 25 de margo de 2024, ocorrendo na seguinte
ordem: professores efetivos, substitutos, aposentados, servidores técnicos e assuntos educacionais e
externos — externo-convidado.

2.12 O Programa Nacional de Fomento a Equidade na Formacdo de Professores da
Educacdo Basica — PARFOR EQUIDADE, por intermédio do Edital CAPES/SECADI/MEC n.°
23/2023, é uma acdo especial realizada no &mbito do Programa Nacional de Formagdo de
Professores da Educacdo Basica (PARFOR), gerido pela CAPES. O PARFOR EQUIDADE tem
como objetivo o cumprimento da estratégia 15.5 do Plano Nacional de Educagdo - PNE e a
ampliacdo de oportunidade de acesso a formacdo especifica de nivel superior a professores
indigenas, quilombolas e do campo, ou que atuam na educagdo de surdos e na educagéo especial
inclusiva nas redes publicas de educacdo basica e/ou nas redes comunitarias de formacdo por
alternancia.

2.13 Os/as candidatos/as selecionados/as e que atuarem no curso como Formadores/as e

Formadores (as) Convidados (as) serdo beneficiados com bolsa custeada pela CAPES, nos termos
do Edital conjunto CAPES/SECADI n.° 23/2023.

2.14 A atuagdo como bolsista no &mbito do curso ndo gera vinculo empregaticio com a
UFMA ou com a CAPES, tampouco recebimento de funcéo gratificada de qualquer natureza.

2.15 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes relativas a este
Processo Seletivo, bem como conhecer suas normas complementares

QUADRO | - OFERTA DE CURSO E FORMACAO NECESSARIA PARA A FUNCAO

CURSO FORMACAO

LICENCIATURA Graduacao Licenciaturas: Pedagogia, Historia, Geografia, Filosofia,
EM EDUCACAO Biologia, Letras, Arte, Musica, Matematica, Ciéncias Sociais,
ESCOLAR Estudos Africanos e Afro Brasileiro e Educagdo Fisica;
QUILOMBOLA

Graduacdo Bacharelado: Psicologia, Comunicacdo Social.

Pds-graduacdo: Especializacdo/Mestrado e/ou Doutorado na area
em Educacdo e /ou areas a fim.

E as experiencias de notorio saber para FORMADOR
CONVIDADO conforme item 3.3 deste edital
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3 DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A CANDIDATURA

3.1 S80 requisitos minimos obrigatérios para recebimento de bolsa na modalidade
PROFESSOR FORMADOR I:

I -ter disponibilidade para exercer a fungdo nos municipios onde 0s cursos estiverem ocorrendo,

sobretudo nos periodos dos modulos de aula que ocorrem durante os finais de semana — sabado e

domingo — e intensiva nos meses de férias — janeiro-fevereiro e julho, conforme o cronograma da

Coordenacao de Curso;

Il -possuir titulo de especialista, mestre e/ou doutor;

Il - possuir formacdo, em nivel de graduacdo ou pds-graduacdo, na area da disciplina que ira

ministrar, conforme item 2.3 deste Edital;

IV -possuir experiéncia minima de 1 (um) a 3 (trés) anos no magistério superior.

V -possuir experiéncia na formagéo de professores, comprovada por pelo menos 2 (dois) dos seguintes

critérios:

a) docéncia em disciplina de curso de licenciatura;

b) docéncia em curso de formagdo continuada para professores da educacéao basica;

c) atuacdo como formador, tutor ou coordenador em programas ou projetos institucionais de
formac&o de professores da educagéo bésica;

d) coordenacdo de curso de licenciatura;

e) docéncia ou gestdo pedagdgica na educagdo béasica

VI -Nao acumular o recebimento de bolsas do Parfor com outras pagas por projetos e/ou programas do

Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE gue tenham por base a Lei n° 11.273/2006,

e por qualquer programa da CAPES ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e

Tecnoldgico — CNPq;

3.2  Sdo requisitos minimos obrigatérios para recebimento de bolsa na modalidade PROFESSOR
FORMADOR II:

I. ter disponibilidade para exercer a fun¢cdo nos municipios onde os cursos estiverem ocorrendo,
sobretudo nos periodos dos moédulos de aula que ocorrem durante os finais de semana — sabado e
domingo — e intensiva nos meses de férias — janeiro-fevereiro e julho, conforme o cronograma da
Coordenacao de Curso;

Il. ter formacdo em nivel de pés-graduacéo, lato sensu ou stricto sensu;

I11. possuir formagédo, em nivel de graduagdo ou p6s-graduacdo, na area da disciplina que ira ministrar;
IV. possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior;

V. possuir experiéncia na formacéo de professores, comprovada por pelo menos 1 (um) dos seguintes

critérios:

a) docéncia em disciplina de curso de licenciatura;

b) docéncia em curso de formacdo continuada para professores da educacdo basica;

¢) atuacdo como formador, tutor ou coordenador em programas ou projetos institucionais deformacéo
de professores da educacéo basica;

d) coordenacado de curso de licenciatura;

e) docéncia ou gestdo pedagogica na educacdo basica

SEMPRE- 55
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3.3 Séo requisitos para FORMADOR (A) CONVIDADO (A):

I. ser mestre(a) tradicional (notério saber) ou ser reconhecido(a) por organizagdo quilombola,
organizagdo da cultura popular, terreiros de religido de matriz africana, movimento negro ou das
populagdes do campo ou segmento dos povos e comunidades tradicionais ribeirinha, quebradeira de coco,
no ambito de sua respectiva comunidade, grupo social ou por titulos obtidos junto a IES, Secretarias de
Cultura, lgualdade Racial e Federacdo de Religido de Matriz Africana.

Il. comprovar experiéncia em pelo menos 1 (um) dos seguintes critérios:

a) participacdo em atividades comunitarias em suas comunidades, quilombola, de terreiros, movimento
negro, contribuindo com seus saberes tradicionais;

b) realizacdo de palestras, oficinas, rodas de dialogos e/ou cursos em universidade, instituto, faculdade,
escola e/ou junto a organizacdo quilombola, de populagbes do campo ou segmento dos povos e
comunidades tradicionais e de terreiro;

c) colaboragdo em disciplina de curso de licenciatura e/ou bacharelado como debatedor, facilitador e/ou
expositor;

d) colaboracdo em curso de formacdo continuada para professores; e) atuacdo como formador, tutor ou
coordenador em programas ou projetos institucionais de formagao de professores;

e) participacdo em banca de Trabalhos de Conclusdo de Curso de especializagdo, mestrado ou doutorado,
por meio de notorio saber.

I11.N&o acumular o recebimento de bolsas do Parfor com outras pagas por projetos e/ou Programas do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE que tenham por base a Lei n° 11.273/2006, e
por gqualquer programa da CAPES ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
— CNPq.

IV. Possuir experiéncia na formacéo de lideranca e pessoas pretas, pardas, quilombolas e membros da
religido de matriz africana e docentes comprovada por pelo menos 1 (dois) dos seguintes critérios:

a) docéncia em disciplina de curso de Licenciatura em disciplinas de relagdes étnico-racial
educacdo/educacao escolar quilombola e ou pertencer a grupos de pesquisas correlatos;

b) docéncia e/ou palestra em curso de formagdo continuada para professores quilombolas da Educacéo
Basica ou formacao oferecido pelo movimento social negro ou quilombola;

¢) coordenacdo de curso de formacao continuada em educacéo escolar quilombola;

d) gestéo pedagogica em Educacdo Escolar Quilombola;

3.4 S3o Atribuicdes do FORMADOR (A) CONVIDADO (A):

I. Participar das atividades do curso compartilhando seus saberes tradicionais;

Il. Participar das atividades relativas ao planejamento e a avaliagcdo promovidas no ambito do curso em que
atua;

I11. Ministrar individual ou em parceria com o professor universitario o conhecimento de sua tematica ou
disciplina do curso correspondente a sua formacao inicial (graduacao/p6s-graduagéo);

IV.Colaborar nas atividades promovidas pela coordenacdo de curso, coordenacgdo adjunta equidade e
coordenacdo institucional com a temética do curso em que atua;

V. Fornecer, sempre que solicitado pelas coordenag6es ou pela CAPES, informagdes pertinentes ao
desenvolvimento de suas atividades.

QLMLAASY
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4) DAS S INSCRICOES

4.1- As inscricOes serdo gratuitas e estardo abertas no periodo indicado no Cronograma deste Edital e serdo
realizadas, exclusivamente, pelo e-mail parfor.equidade@ufma.br .

4.2. No ato da inscrigdo, o candidato deverd preencher o Formulério de Inscricdo (ANEXO 1), ao qual devera
anexar, em um unico arquivo no formato PDF, com tamanho méaximo de 30MB, a imagem da seguinte
documentacéo:

a) Documentos Pessoais: identidade, CPF, Comprovante de Residéncia, Titulo de Eleitor e Certificado Militar,
para candidatos do sexo masculino;

b) diplomas académicos de graduacdo;

c) certificado de especializagdo, diploma de mestrado e/ou doutorado (se houver), emitidos por instituicGes
devidamente reconhecidas no Brasil, na forma da legislagéo em vigor;

d) em caso de professor da rede municipal ou estadual, documento comprobatdrio de professor efetivo,
podendo ser contracheque ou declaracdo emitida pela chefia imediata;

e) documento comprobatério da experiéncia no magistério da educacdo béasica e/ou superior, conforme
requisitos minimos para a candidatura e previstos neste Edital;

f) declaracéo de disponibilidade para o desempenho da fungdo (ANEXO II);

g) declaracdo de ndo recebimento de nenhum outro tipo de bolsa de projeto e/ou programa financiado pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), de acordo com a Portaria CAPES n° 220/2021,
conforme (ANEXO II1).

h) Curriculo Lattes devidamente comprovado para os (as) candidatos (as) Formador | e II.

i) Relato de Experiéncia do trabalho junto a instituicdo de ensino (Escola / IES, para os (as) candidatos (as)
Formador | e II) e/ou comunidades tradicionais, comunidade quilombola, ou associa¢des ou entidades da
cultura popular, ou nos terreiros de matriz africana, ou movimento negro e /ou em projetos sociais e de
extensao voltado para formacédo da populagéo periférica, negra e quilombola, comunidade de terreiro, conforme
modelo de Relato de Experiéncia. (ANEXO 1V).

O Formador (a) Convidados (as) notorio saber apenas relato de experiéncias em seu campo de atuagdo

4.3. Caso o candidato ndo apresente documentacdo comprobatoria, listada no Item 4.2, ele ndo tera a inscri¢do
homologada.

4.4. Ao se inscrever, o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo a(s) Area(s) de
Conhecimento(s) que tem interesse, podendo o candidato selecionar mais de uma &rea, conforme
QUADRO Il
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QUADRO Il - AREA DE CONHECIMENTO E COMPONENTES CURRICULARES
CURSO

AREA DE CONHECIMENTO: CURRICULO E DIDATICA

Didatica na Educacdo Quilombola,
Curriculo Intercultural

AREA DE CONHECIMENTO: FUNDAMENTOS
(HISTORICO/FILOSOFICO/SOCIOLOGICO/PSICOLOGICO/
ANTROPOLOGICO) DA EDUCACAO AFRODISPORICA:

Lic. em Educacéo Escolar
Quilombola Psicologia da Educagdo Afrodiaspdrica

Sociologia da Educagdo Afrodiasporica

Filosofia da Ancestralidade e Educacédo

Territorialidades e Educacéo Quilombola

Educacdo Ambiental e Etnosaberes das matas/florestas
Fundamentos Historico-Politicos da Educacéo das Infancias

Fundamentos Socio-Filosoficos da Religiosidade Afromaranhense
Fundamentos e Etnopréticas de ensino do Tambor e Tambores
Educacdo, Interculturalidade e Direitos Humanos

Educacéo, género e relacBes étnico raciais

AREA DE CONHECIMENTO: FUNDAMENTOS E PRATICAS DA EDUCACAO
AFRODISPORICA;

Fundamentos e Praticas de Ensino da Educagao Especial na EQ
Fundamentos e Praticas do Ensino de Ciéncias Naturais na EQ
Fundamentos e Praticas de Ensino da Lingua Portuguesa na EQ
Fundamentos e Préticas da Educacdo de Jovens e Adultos
Fundamentos e Préticas de Ensino das Infancias na EQ
Fundamentos e Préticas da Alfabetizacdo e Letramentos EQ
Fundamentos e Praticas de Ensino da Matematica na EQ
Fundamentos e Préticas de Ensino da Historia na EQ
Fundamentos e Préticas de Ensino da Geografia na EQ

AREA DE CONHECIMENTO: LETRAS E ARTES NA EDUCACAO
AFRODISPORICA

Arte e Educacdo Quilombola
Lingua Brasileira de Sinais (Libras)
Educacdo e Literatura Afrobrasileira

AREA DE CONHECIMENTO: GESTAO, ESTAGIO NA EDUCACAO ESCOLAR
QUILOMBOLA:

Gestdo de Sistemas de Ensino e Organizag8o Escolar Quilombola

Estagio em Gestéo de Sistemas de Ensino e Organizacdo da Educacéo Quilombola
Estagio em Docéncia | (Em escolas multisseriadas com énfase na Educagdo Infantil)
Estagio em Docéncia Il (Em escolas multisseriadas com énfase no Ensino
Fundamental)

AREA DE CONHECIMENTO: PESQUISA EM EDUCACAO ESCOLAR
QUILOMBOLA:
Metodologia da Pesquisa Aplicada Transdisciplinar
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4.5. A documentacdo exigida para realizar a inscricdo que ndo atender os requisitos obrigatdrios para concorrer
as vagas recebera nota 0 (zero) ocasionara na eliminacéo do (a) candidato (a).

4.6. A responsabilidade pela anexa¢do da documentacdo exigida neste Processo de Selecdo Simplificado é
exclusiva do candidato.

5) DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo serd realizado pela Comissdo Avaliadora constituida por Portaria do Reitor e
compreenderd a Andlise dos Documentos Pessoais, do Curriculo Lattes devidamente comprovado e do
Relato de Experiencia.

a) Anélise dos documentos comprobatdrios, para efeito de homologag&o, de acordo com o ANEXO V.

b)  Analise do Curriculum Lattes comprovado, para efeito de pontuacdo e classificacdo com valor maximo
de 10 (dez) pontos, seguindo as pontuacdes discriminadas, respectivamente, no ANEXO VI (Formador
I/Formador (a) Convidado (a)) e ANEXO VII para (Professor Formador 11/ Formador (a) Convidado (a))
deste Edital.

5.1.1. Além das fases de que trata o Item 5.1 deste Edital, o (a) candidato (a) deverad apresentar Relato de
Experiéncia sobre o trabalho, contendo aproximacdo docente, com a teméatica em educacdo das relacoes
étnico-raciais, ou em comunidades tradicionais, comunidade de terreiros ou comunidades quilombolas.

5.1.2. Estara classificado o (a) candidato (a) que alcangar a pontuacdo minima de 7,0 (sete) na analise do
curriculo e na anélise do relato de experiéncia.

5.2. A pontuacdo final do candidato serd a somatéria da pontuacdo alcancada durante a analise de
comprovacao do Curriculum Lattes e o Relato de Experiéncia.

5.3. Para os (as) Formadores (as) Convidados (as), o processo seletivo simplificado sera constituido de
andlise documental, da Declaracdo de Reconhecimento de Mestre (a) de Notorio Saber e do Relato de
Experiéncia;

5.4. A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente da pontuacdo final em cada grupo de
inscricdo (Formador (a) I, Formador (a) Il e Formador (a) Convidado (a)).

5.5. Em caso de empate tera preferéncia o candidato com maior idade, considerando dia més e ano de
nascimento.

5.6. Os resultados das etapas serdo divulgados na pagina https://portalpadrao.ufma.br/proen/editais-
proen/editais_2025 nas datas indicadas no cronograma deste Edital.

6) DO RESULTADO:

6.1 O resultado final do Processo de Selecdo Simplificado sera divulgado no endereco
https://portalpadrao.ufma.br/proen/editais-proen/editais_2025 na data prevista no cronograma deste
Edital.

6.2 A convocagdo dos selecionados observard as demandas do Curso de Licenciatura em Educacdo Escolar
Quilombola
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7

7.1

7.2

DOS RECURSOS:
E facultado a qualquer candidato, interpor recurso no prazo previsto no Cronograma deste Edital.

O recurso devera ser enviado para o e-mail parfor.equidade@ufma.br , anexando, em formato PDF, o

Requerimento de recurso, devidamente preenchido e assinado, cujo modelo esté disponivel no ANEXO VIII.

7.3

O recurso serd dirigido a Comissdo Avaliadora do Processo de Sele¢do Simplificado para emissdo de

parecer e divulgacdo do resultado da analise.

7.4

O recurso interposto fora do prazo estipulado no Edital ou que ndo contenha fundamentagédo do pedido a

respeito do fato ou do ato contestado, ndo sera reconhecido e receberd indeferimento liminar, deste ato ndo
cabendo novo recurso.

8

8.1

DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR FORMADOR I e Il

As atividades minimas a serem desenvolvidas pelo Professor Formador | e Il estdo

estabelecidas na Portaria CAPES 220/2021, de 21 de dezembro de 2021, e descritas abaixo:

a)

elaborar e cumprir plano de atividades em consonancia com o projeto pedagdgico do curso em

gue atua e mediante a aprovagdo do Coordenador de Curso;

b)

c)

zelar pela aprendizagem dos professores cursistas e pela qualidade do ensino ministrado;
orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina/componente curricular, cumprindo

integralmente o Programa e a carga horaria, os dias letivos e os horarios estabelecidos;

d)

participar integralmente de atividades relativas ao planejamento e a avaliacdo promovidas no

ambito dos cursos do Parfor;

e)

atualizar-se, constantemente, sobre os temas e pesquisas relacionados a area de conhecimento do

componente curricular sob sua responsabilidade;

f)  colaborar nas atividades promovidas pela coordenagéo de curso e pela coordenacéo institucional do
Parfor;
g) organizar e aplicar as avaliagGes académicas dos professores cursistas e comunicar os resultados a

coordenacéo do curso;

h)

apresentar a coordenacéo de curso, ao final das atividades do componente curricular ou sempre que

solicitado, o plano de curso, o relatério das atividades desenvolvidas e o registro de frequéncia dos
professores cursistas;

i)

fornecer, sempre que solicitado pelas coordenacfes do Parfor na IES ou pela CAPES, relatérios

e informag0es pertinentes ao desenvolvimento de suas atividades;

j)
k)

orientar os professores cursistas, quando solicitado;

auxiliar o Coordenador Institucional na elaboragdo dos documentos solicitados pela CAPES e em
outras atividades que se fizerem necessérias;

manter-se atualizado em relacdo as normas e as orientacdes da CAPES quanto ao Parfor, zelando para que
sejam cumpridas por todos os envolvidos na implementagéo do Programa na IES;

m) participar, quando convocado, de reunides, seminarios ou quaisquer outros tipos de eventos relativos ao

Parfor.

n) acompanhar as turmas em atividades pedagdgicas e docentes em comunidades quilombolas.
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9) DAS BOLSAS

9.1 A atuagdo em atividades de formacdo no Curso de Licenciatura em Educagdo Escolar Quilombola
serq financiada pela CAPES, por intermédio do Edital Conjunto CAPES/SECADI n.° 23/2023,
mediante o pagamento de bolsas.

9.2. As bolsas serdo concedidas nas seguintes modalidades e valores, dispostos no QUADRO I

QUADRO Il - MODALIDADES E VALORES DAS BOLSAS PROFESSOR FORMADOR | E II

MODALIDADE VALOR DA
BOLSA

Professor Formador R$1.850,00

I
Professor Formador R$1.550,00
I
Formador R$1.550,00
Convidado

9.3. Formador (a) Convidado(a): valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e cinquenta reais) — 1 (uma) cota
mensal para cada formador (a) a cada 15h de componente curricular ministrado a cada turma de alunos (as),
limitando-se a 06 mensalidades por componente curricular.

9.4. A vigéncia da bolsa serd de acordo ao periodo de execugdo do Programa aprovado a partir do Edital
CAPES 08/2022, enquanto durarem as atividades as quais os (as) professores (as) estardo vinculados,
conforme Portaria CAPES n° 220, de 21 de dezembro de 2021.

9.5. A participacdo do (a) Professor(a) Formador(a) | e Il e do (a) professor (a) Formador (a) Convidado (a),
na condicdo de bolsista, ndo gera qualquer tipo de vinculo empregaticio com a UFMA ou com a CAPES.

9.6. O bolsista que exercer mais de uma funcdo no Parfor fara jus a apenas uma modalidade de bolsa.

9.7. E vedado ao bolsista acumular o recebimento de bolsas do Parfor com outras pagas pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE) que tenham por base a Lei n° 11.273/2006, e por
gualquer programa da CAPES ou do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq), salvo nos casos previstos em normas especificas e mediante autorizacéo prévia da CAPES.

8.8. O descumprimento de quaisquer das obrigacbes previstas neste Edital e no Termo de Compromisso do

bolsista implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporéria ou
definitivamente, respeitados o contraditdrio e a ampla defesa.

Av. Dos Portugueses, 1966 « Bacanga * S&o Luis * MA CEP '-:.L.‘:.L,E.j?_:
65.000-000 gf;dﬁpﬂ: wCLusAn




9 DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1 O (A) candidato (a) que desejar impugnar este Edital devera fazé-lo no prazo de 2 dias Uteis a contar da
sua publicacéo.

9.2 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentacao implicara na eliminacao do(a) candidato(a) a
qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

9.3 As comunicagdes com a Comissdo Organizadora deste Processo de Selecdo Simplificado deverao ser
realizadas através de mensagem enviada para o seguinte endereco de e-mail parfor.equidade@ufma.br

9.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo Organizadora deste Processo de Selecdo

Simplificado.

Sao Luis, Ma, 1 de setembro de 2025.

ROMILDO MARTINS SAMPAIO
Proé-reitor de Ensino
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ANEXO | )
FORMULARIO DE INSCRICAO

| - IDENTIFICACAO

Nome:

Data de Nascimento: Naturalidade

Endereco: Ne

Bairro: CEP:

RG: Orgéo Expedidor: CPF:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

Local de Atuacdo/trabalho (instituicdo/Associacdo Comunidade/terreiro/Escola):

Certificado Militar: N.
PIS:

CURSO AREA DE CONHECIMENTO
COMPONENTES CURRICULARES

) Psicologia da Educacao Afrodiaspdrica
) Sociologia da Educagdo Afrodiaspérica
) Filosofia da Ancestralidade e Educacéo
) Territorialidades e Educacdo Quilombola

) Educacdo Ambiental e Etnosaberes das matas/florestas
Licenciatura em
Educacéo Escolar
Quilombola

) Fundamentos Historico-Politicos da Educagéo das Infancias

) Fundamentos Sécio-Filoséficos da Religiosidade Afromaranhense
) Fundamentos e Etnopraticas de ensino do Tambor e Tambores

) Educacdo, Interculturalidade e Direitos Humanos

) Educacéo, género e relagBes étnico raciais

) Fundamentos e Préaticas de Ensino da Educagdo Especial na EQ
) Fundamentos e Praticas do Ensino de Ciéncias Naturais na EQ
) Fundamentos e Praticas de Ensino da Lingua Portuguesa na EQ
) Fundamentos e Praticas da Educacdo de Jovens e Adultos

) Fundamentos e Préaticas de Ensino das Infancias na EQ

) Fundamentos e Praticas da Alfabetizacdo e Letramentos EQ

) Fundamentos e Praticas de Ensino da Matematica na EQ

) Fundamentos e Praticas de Ensino da Histéria na EQ

) Fundamentos e Praticas de Ensino da Geografia na EQ

) Arte e Educacéo Quilombola

) Lingua Brasileira de Sinais (Libras)

e T e e N N e e T T T T T T e e T T T T T

) Educacéo e Literatura Afrobrasileira




() Gestéo de Sistemas de Ensino e Organizagéo Escolar Quilombola

() Estagio em Gestdo de Sistemas de Ensino e Organizacéo da Educacéo
Quilombola

() Didatica na Educacéo Quilombola,

() Curriculo Intercultural

() Estagio em Docéncia | (Em escolas multisseriadas com énfase na
Educagéo Infantil)

() Estagio em Docéncia Il (Em escolas multisseriadas com énfase no
Ensino Fundamental)

() Metodologia da Pesquisa Aplicada Transdisciplinar

Titulo de Eleitor: Zona: Secéo:

111 -DOCUMENTOS APRESENTADOS:
() Copia dos documentos pessoais

() Declaragao de disponibilidade para desempenho da fungéo

() Declaragéo de ndo recebimento de bolsa de outro programa/projeto

() Copiado Curriculo Lattes devidamente comprovado

() Relatorio de Experiéncias
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA DESEMPENHO DA FUNGCAO DE PROFESSOR (A)
FORMADOR (A) CONVIDADO (A) NO PARFOR EQUIDADE

Eu, portador do CPF: , declaro

para os devidos fins que tenho disponibilidade para desempenhar as funcées de PROFESSOR (A) FORMADOR
(A) CONVIDADO (A) para ministrar disciplina nds municipios de Bequimao, Brejo, Cajari, Presidente
Jucelino, Séo Vicente de Ferrer e Sdo Luis (Campus sede da UFMA), atuando junto a turma do Curso de

Licenciatura em Educacéo Escolar Quilombola, pelo Parfor Equidade-UFMA

, , de de 2025

Assinatura do Candidato pelo GOV
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ANEXO 111

DECLARAGCAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSA DE OUTRO PROGRAMA/PROJETO
EDUCACIONAL FINANCIADO PELO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO (FNDE

Eu, , portador do CPF: , declaro

para os devidos fins que ndo recebo qualquer outra bolsa paga pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacdo (FNDE) que tenham por base a Lei n°. 11.273/2006, e por qualquer programa da CAPES ou do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), conforme prevé a Portaria CAPES 220, de 21 de

dezembro de 2021.

, , de de 2025

Assinatura do Candidato pelo GOV
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ANEXO IV

ROTEIRO PARA ELABORACAO DO RELATO DE EXPERIENCIA DO PROFESSOR (A)
FORMADOR (A) | E Il EFORMADOR (A) CONVIDADO (A)
EXPERIENCIA NA ESCOLA OU COM COMUNIDADES TRADICIONAIS,
TERREIROS, MOVIMENTO NEGRO, CULTURA POPULAR E COMUNIDADE
QUILOMBOLA

O Relato de Experiéncia: trata-se da apresentacdo de uma reflexdo sucinta, a partir de uma organizacao
estruturada pelo proprio candidato (com Introducdo, Desenvolvimento e Concluséo), no qual possa analisar
aspectos que considere significativos na evolugdo de sua experiéncia de trabalho como formador (a) na
educacdo formal (escola/universidade) ou experiéncia formativa em comunidades tradicionais, terreiros de
religido de matriz africana, movimento negro, cultura popular e comunidade quilombola, indicando o trabalho
formativo desenvolve/desenvolvido, os aspectos positivos e as dificuldades identificadas na organizacdo e no
desenvolvimento da atividade de formacéo, os resultados e outros elementos que julgar pertinentes.

Para melhor orientar a uniformizagéo de escrita do relato, sugere o roteiro a seguir.

ESTRUTURACAO DO RELATORIO/RELATO:
1. Estruturacdo do contetido do texto

1.1. Identificacdo (Capa com: nome do professor-formador (a), tema, modalidade (escola/universidade ou
comunidade) e local em que o trabalho aconteceu)

1.2. Introducéo
O texto, de forma dissertativa, devera conter breve contextualiza¢do considerando os seguintes aspectos:

a) A trajetéria do (a) professor(a)-formador(a) e na educacdo formal (escola/universidade) ou em
experiéncia formativa em comunidades tradicionais, terreiros de religido de matriz africana, movimento
negro, cultura popular e comunidade quilombola e o que motivou a desenvolver o trabalho a ser
relatado;

b) Identificacdo dos participantes do professor(a)-formador(a) (organizagdo social, cultura, etc.);

C) Obijetivo(s) do (a) professor(a)-formador(a);
d) tematica abordada no trabalho/experiéncias do (a) professor(a)-formador(a).

1.3. Desenvolvimento

Momento de demonstrar o desenvolvimento na educagdo formal (escola/universidade) ou da experiéncia
formativa em comunidades tradicionais, terreiros de religido de matriz africana, movimento negro, cultura
popular e comunidade quilombola: Relatar como foi a metodologia de desenvolvimento da atividade, formas e
critérios de avaliagdo (se for o caso). Dissertar sobre as atividades desenvolvidas e procedimentos
metodoldgicos. Fazer referéncias (em caso de relatos na educacdo formal (escola/universidade) a autores e/ou
formadores que utilizou para fundamentar a praxis. Citar o tipo de suporte e 0s recursos que utilizou. Explicitar
0 que considerou mais significativo da sua abordagem. Quais foram as mudancas percebidas. Qual foi a
percepcdo de mudanca sua e dos participantes da formacdo. Apresentar se o trabalho resultou na producédo de
material educacional (para os professores (as) formador (a) 1 e I1)
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ANEXO V

FICHA PARA ANALISE DA DOCUMENTACAO PARA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

N° ITEM SIM

NAO

1. |Apresentou diploma académico de graduacéo, de acordo com a formagéo
profissional exigida para a vaga pleiteada.

2. |Apresentou diploma de Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado, emitidos por
instituicbes devidamente reconhecidas no Brasil, na forma da legislagdo em vigor, e,
em atendimento a formacao profissional exigida para a vaga pleiteada.

3. |Apresentou documento comprobatério de experiéncia no magistério superior (de,no
minimo, 01 anos, para Professor Formador | e, no minimo, 01 ano, para Professor|
Formador I1), conforme os requisitos minimos exigidos para a candidatura.

4. |Apresentou declaracéo de disponibilidade para o desempenho da funcéo de professor
formador no Parfor-UFMA. (Professor (a) Formador (a) I e I1)

5. |Apresentou declaragéo de ndo recebimento de bolsa de fomento em atendimento a
Portaria CAPES n° 220/2021.

6. |Apresentou Curriculo Lattes devidamente comprovado, conforme requisitos minimos
para a candidatura previstos neste Edital. (Professor (a) Formador (a) | e II)

7 |Relato de Experiéncia sobre o trabalho coforme modelo solicitado nesse Edital.

8 |0 Formador (a) Convidados (as) notorio saber apresentou Relato de experiéncias em
seu campo de atuagao (Apenas esse documento)

INSCRICAO HOMOLOGADA: () SIM ( ) NAO

JUSTIFICATIVA:

, de de 2025.

Comissdo Avaliadora
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ANEXO VI

FICHA DE AVALIACAO - PROFESSOR FORMADOR |

CANDIDATO (A):

AREA DE CONHECIMENTO/COMPONENTE CURRICULAR/TEMA:

- COMPROVACAO VALOR PONTUACAO
TITULOS ) ATRIBUIDA
ACADEMIC (validada apenas quando o
oS documento atender ao
(naarea) 20pts. requisito exigido para a vaga)
Copia autenticada do Diploma
1. Doutor ou livrel Certificado ou Declaragao de 3pt
bocente Conclusdo acompanhado
necessariamente do Historico do
Curso, na area da vaga a que 0
Candidato concorre Candidato
2. Mestre concorre. A P6s- Graduagdo 2pt
deve atender
aos requisitos
exigidos pelo curso
SUBTOTAL Pontuacéo
(Valida apenas a maxima:
P x 3 pts.
maior titulagéo)
- R COMPROVACAO VALOR [PONTUACAO
EXPERIENCIA
DIDATICO- ) ATRIBUIDA
PEDAGOGICA (validada apenas quando o
(nadrea) 30 pts. | documento atender ao
requisito
exigido para a vaga)
Declaragéo, especificando o| 1,0 ponto por
ano,
tempo  de atuacdo profissional,| considerando-se, no
1. Docéncia no fornecida pelo Departamento/ maximo, 03 anos
E.nsino Coordenacdo de Curso/ de
Superior Recursos Humanos ou
P Direcéo de Escola/ Secretaria de
Educacdo / ou 6rgao equivalente
de experiéncia.
1,0 ponto por ano,
2 Docnci considerando-se,
E. duggeggla na no maximo, 02
Bésicag anos de
experiéncia.
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3 .Experiéncia na
Formacéo de
Professores

Comprovagéo por pelos menos 2
(dois) dos seguintes critérios:

- Docéncia em disciplina de
curso de licenciatura;

- Docéncia em curso de formagéo
continuada para professores da
educacao basica;
- Atuacdo como formador, tutor
ou coordenador em programas ou
projetos institucionais de
formacdo de professores da
educacao basica;
- Coordenacdo de curso de
licenciatura;
-Docénciaou gestdo  pedagdgica
na
educacdo basica.

1.0 ponto por
critério
alcancado,
considerando-

se, N0 MAaximo,
02 pontos.

4.Experiéncia
co

mo Professor

Convidado

I — ser mestre tradicional (notérig
saber) ou ser reconhecido pot
organizacdo quilombola ou das
populagdes do campo ou segmentd
dos  povos e  comunidadeg
tradicionais, no ambito de sug
respectiva comunidade, grupo socia
ou por titulos obtidos junto a IES.

Il — comprovar experiéncia em
pelo menos 1 (um) dos seguintes
critérios:

a) participacdo em  atividades
comunitarias em suas comunidades
contribuindo com seus saberes
tradicionais;
b) colaboragdo em disciplina de
curso de licenciatura e/oy
bacharelado como debatedor
facilitador e/ou expositor;

c)colaboracdo em curso de formacag
continuada para professores; e
atuacdo como formador, tutor ou
coordenador em programas oOU
projetos institucionais de formagaq
de professores;

d)colaboracdo em curso de formacag
continuada para jovens e adultos da
periferia e comunidades tradicionais
quilombolas e movimento de culturs
popular, em qualificacag
profissional;) atuacao comg
formador, tutor ou coordenador en
programas ou projetos institucionais
de formacéo de professores;

e) participacdo em atividade €
palestras em escola, universidade

associacdo comunitérias, eventos

3,0 pts

2,0pts




seminarios realizados pelos
movimentos sociais, quilombolas, de
terreiro e em espacos culturaig
banca.

f) participacdo em banca dg
Trabalhos de Conclusdo de Curso dg
especializacéo, mestrado ou
doutorado, por meio de notdrig
saber.

SUBTOTAL Valor
maximo
17 pts
TOTAL Valor
maximo:
10,0 pts

ANEXO VII

FICHA DE AVALIACAO - PROFESSOR FORMADOR |1

CANDIDATO (A):

AREA DE CONHECIMENTO/ COMPONENTE CURRICULAR /TEMA:

| - TITULOS COMPROVACAO VALOR PONTUACAO
ACADEMIC _ ATRIBUIDA
oS (validada apenas quando o -
(na area) 20pts do_cgmento atender ao requisito
' exigido para a vaga)
1. Doutor e/ou Copia autenticada do Diploma ou 3pt
Mestre Certificado ou Declaracdo de
Concluséo acompanhado
necessariamente do Histérico do 2pt
Curso, na area a que o candidato o )
concorre. A Pds- Graduagdo deve  [(Obs:a maior titulagéo
2. Especialista ser na area da disciplina que ira corresponderaa
ministrar. pontuacéo concedida,
ndo sendo cumulativa)
SUBTOTAL (Valida apenas a maior titulacao) Pontuacdo maxima:
4 pts.
- COMPROVACAO VALOR PONTUAQAO
EXPERIENC (validada apenas quando o ATRIBUIDA
1A documento atender ao
DIDATICO- requisito exigido para a
PEDAGOGIC vaga)
A
(na area) 30 pts.

1. Docéncia no
Ensino
Superior

Declaragdo, especificando o tempo
de atuacdo profissional, fornecida
pelo Departamento de

1,0 pontos por ano
de trabalho,
considerando-se  no




Recursos Humanos ou 6érgdo
equivalente. Experiéncia minima de
1 ano no Magistério Superior.

maximo 3 anos de
experiéncia.

2. Experiéncia  na
Formacdo de
Professores

Comprovagéo por pelo menos 1
(um) dos seguintes critérios:

- Docéncia em disciplina de curso
de licenciatura;

- Docéncia em curso de formacéo

1,0 ponto critério
alcancado. Mé&ximo
por 2 pontos

continuada para professores da
educacdo bésica;

- Atuagdo como formador, tutor ou
coordenador em programas ou
projetos institucionais de formagéo
de professores da educacao basica;

- Coordenacdo de curso de
licenciatura;

-Docéncia ou gestdo pedagbgica na
educacéo bésica.

3,0 pts

2,0pts

3.Experiéncia como
Professor
Convidado

I — ser mestre tradicional (notorio
saber) ou ser reconhecido por
organizagdo quilombola ou das
populagcdes do campo ou segmento
dos povos e comunidades
tradicionais, no ambito de sua
respectiva comunidade, grupo social
ou por titulos obtidos junto a IES.

Il — comprovar experiéncia em pelo
menos 1 (um) dos seguintes
critérios:

a) participacdo em  atividades
comunitarias em suas comunidades,
contribuindo com seus saberes
tradicionais;

b) colaboracdo em disciplina de
curso de licenciatura  e/ou
bacharelado como debatedor,
facilitador e/ou expositor;
c)colaboracdo em curso de formagéo
continuada para professores; e)
atuacdo como formador, tutor ou
coordenador em programas ou
projetos institucionais de formacéo
de professores;

d)colaboragédo em curso de formacéo
continuada para jovens e adultos da
periferia e comunidades tradicionais,
quilombolas e movimento de cultura
popular, em qualificacdo
profissional;) atuacao como
formador, tutor ou coordenador em
programas ou projetos institucionais
de formacao de professores;

e) participacdo em atividade e
palestras em escola, universidade,
associagdo comunitérias, eventos,
seminarios realizados pelos
movimentos sociais, quilombolas, de




terreiro e em espacos culturais

banca.

f) participacdo em banca de

Trabalhos de Concluséo de Curso de

especializacéo, mestrado ou

doutorado, por meio de notorio

saber.

SUBTOTAL Valor maximo:
7 pts

TOTAL Valor maximo:
10,0 pts

SEMPRET-




ANEXO VIII

MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

NOME DO (A) CANDIDATO (A)
CPF
RECURSO A ETAPA

JUSTIFICATIVA

, de de 2025.

Assinatura do (a) Candidato (a) pelo GOV
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ANEXO IX

INSTRUMENTO DE AVALIAGCAO DO RELATO DE EXPERIENCIA DO TRABALHO
DOCENTE COM POVOS QUILOMBOLAS

Candidato (a):

Escola/Secretaria

Departamento/Cordenagéo

Movimento

Social/Comunidade/Terreiro

Area de conhecimento:

Data da realizacéo: / /

CRITERIO PONTUAGAO | PONTUAGA
MAXIMA o)
OBTIDA

1. Forma de apresentagdo conforme o Roteiro do Anexo IV 1,0

2. Apresenta de forma clara sua trajetéria e as experéincias 2,0
formativas na  educacdo/escolar/universitaria ou/e em
comunidades tradicionais, terreiros de religido de matriz
africana, movimento negro, cultura popular e comunidade
quilombola motivou a desenvolver o trabalho relatado.

3. ldentifica ofa(s) participantes no trabalho de formacdo 25
(territérios/comunidades, organizacdo social, cultura, etc.) e
descreve uma didatica/metodologia adequada, com o uso de
materiais e préaticas especificas e diferenciadas.

4. Fez referéncias a autores e/ou formadores que utilizou para 2,0
fundamentar a sua praxis.

5. Apresentou os resultados do trabalho docente/ ou de formagéo 25
continuada em comunidades tradicionais, terreiros de religido de
matriz africana, movimento negro, cultura popular e comunidade
quilombola.
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