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l. O cronograma do processo seletivo ocorrera de acordo com as datas abaixo:

EVENTOS PERIODO
Divulgacéo do edital do processo seletivo 23/09/2025
Inscrigbes para o processo seletivo 25/9 a 2/10/2025
Homologacao das inscricbes recebidas 3/10/2024
Interposicdo de Recursos a homologacéao das inscricdes 04 A 6/10/2025
Resultado da Interposicéo de Recursos 07/10/2025
Avaliacao e classificagao dos coeficientes de rendimento 08 a 12/10/2025
Divulgacéo do resultado preliminar da selecao 13/10/2025
Interposicao de recursos 14 e 15/10/2025
Resultado da Interposicéo de recursos 16/10/2025
Divulgacéo do resultado definitivo da selecéo 17/10/2025

Il. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A Universidade Federal do Maranhdo, através da Pro-Reitoria de Ensino,
PROEN/DAESP, torna publico que, no periodo de 25/9 a 2/10/2025, estardo abertas
as inscriches para o Processo Seletivo para Escolha de estudantes bolsistas,
estudantes voluntarios e para o cadastro de reserva destinados ao Programa PET —
SAUDE EQUIDADE, conforme PORTARIA N° 12, DE 1° DE ABRIL DE 2024,
publicada no Diério Oficial da Unido em 02/04/2024 Edicd0:63 Sec¢édo: 1 Pagina:76
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O PET-Saude é uma acdo do Ministério da Saude e do Ministério da Educacéo,
conduzida pela Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacao na Saude (SGTES),
que visa a qualificacdo da integracdo ensino-servico-comunidade, aprimorando, em
servico, o conhecimento dos profissionais da saude, bem como dos estudantes dos
cursos de graduacdo na area da saude e tem como pressuposto a educacao pelo
trabalho, sendo um importante dispositivo, voltado para o fortalecimento das acdes de
integracdo ensino-servico-comunidade, por meio de atividades que envolvem o
ensino, a pesquisa, a extensao universitaria e a participacao social.

O Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), que se encontra
em sua 112 edicao, contemplou 150 projetos, em todo o territério nacional, e que se
propunham a desenvolver acdes de educacédo pelo trabalho para a saude, visando o
fortalecimento do processo de integracdo ensino-servico-comunidade de forma
articulada entre o Sistema Unico de Satde (SUS) e as Instituicdes de Ensino Superior
(IES), a fim de contribuir para a formacéao de futuros profissionais, bem como para a
criacdo e a ampliagcdo das condi¢cdes necessarias ao exercicio da valorizacao das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, considerando a equidade de
género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e deficiéncias, em
conformidade com o Programa Nacional de Equidade de Género, Raca e Valorizacdo
das Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Salide — SUS.

As atividades dos projetos PET-Saude: Equidade sdo desenvolvidas em trés eixos,
tomando como tematica central a valorizacdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no ambito do SUS, permeado pelas abordagens de género, identidade
de género, sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias, em conformidade
com o Programa Nacional de Equidade de Género, Raca e Valorizagcdo das
Trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, instituido pela Portaria
GM/MS n° 230, de 07 de marco de 2023: Esses eixos sdo formados por cinco Grupos
de Aprendizagem Tutoriais (GAT), conforme segue:

Eixo 1 - Valorizagéo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS,
Género, Identidade de Género, Sexualidade, Raca, Etnia, Deficiéncias e as
interseccionalidades no trabalho na saude, composto por 2 GAT;

Eixo 2 - Valorizagéo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS,
saude mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na saude, composto por 2 GAT,;
e

Eixo 3 - Acolhimento e Valorizacdo as trabalhadoras e trabalhadores e futuras
trabalhadoras e trabalhadores da saude no processo de maternagem, acolhimento e
valorizacdo de mulheres, homens trans e outras pessoas que gestam, composto por
1 GAT.

Cada grupo tutorial € formado por dois tutores (professores dos cursos da area de
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saude e/ou da area de Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais), dois preceptores
(profissionais da Secretaria Municipal de Salde de Sao Luis) e oito estudantes
bolsistas, conforme descrito no quadro demonstrativo de vagas, e atendendo a
especificacdo do EDITAL SGTES/MS N° 11, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023
SELECAO PARA O PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A
SAUDE.

Os grupos tutoriais realizam suas atividades preferencialmente na Atencédo Primaria
em Saude (SUS) e seu territorio; bem como na Instituicdo de Ensino priorizando a
diversificacao dos cenarios de praticas objetivando a dinamica do trabalho em saude,
fortalecendo o conceito de humanizagéo do cuidado e o principio da integralidade da
assisténcia no contexto das redes colaborativas na formacao para o SUS. Além de
desenvolver e estimular na prépria universidade, a participacéo dos atores envolvidos
Nos grupos tutoriais em seminarios e oficinas entre outras atividades.

[I. VAGAS E PUBLICO-ALVO

1. O presente edital destina-se ao preenchimento de 2 (duas) vagas para bolsistas
com inicio imediato, da area de Ciéncias Humanas e/ou Ciéncias Sociais; 11 vagas
para voluntarios, sendo 7 (oito) da area da saude e 4 (quatro) da area de Ciéncias
Humanas e/ou Ciéncias Sociais e 11 vagas para cadastro de reserva, sendo 7 da area
da saude e 4 da area de Ciéncias Humanas e/ou Ciéncias Sociais.

2. As vagas destinam-se aos estudantes regularmente matriculados nos cursos de
Pedagogia; Ciéncias Sociais; Estudos Africanos E Afro-Brasileiros; Histéria ou Direito;
Nutricdo; Psicologia e Enfermagem da Universidade Federal do Maranh&o, conforme
distribuicdo abaixo indicada nos Quadros 1 e 2.

3. Todos os candidatos deverdo observar 0s requisitos especificos para as vagas
disponiveis e que estdo divididas por eixos e escolher, no momento da inscri¢do, o
eixo em que pretendem trabalhar. Devem verificar se atendem as exigéncias do eixo
escolhido (periodo em que se encontra no curso da Graduacdo, conforme
discriminado na Tabela), para que néo haja incongruéncia de informagdes. Podem,
também, optar pela vaga de Bolsista ou voluntario, respeitadas as condi¢cdes
respectivas.

4. Caso haja duvidas para a realizagdo da inscricdo os candidatos deverdo enviar
mensagens para o e-mail petsaude.ip@gmail.com, NO MINIMO, 48 H antes do
término das inscrigdes, para que a Comissao possa auxiliar o candidato. Mensagens
enviadas com tempo menor NAO SERAO ATENDIDAS.
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Quadro 1 - Vagas e publico-alvo para a area de Humanidades e Sociais, bolsistas e voluntérios,
Sao Luis, 2025.

Graduacdo/Formagéao Eixo Bolsista Voluntério
[vagas/periodo] [vagas/periodo]
Comunicagéo Social Ou Pedagogia ! Lterceiro 2lterceiro
Ou Ciéncias Sociais Ou Estudos Africanos a0 sexto periodo a0 sexto periodo
E Afro-Brasileiros Ou Historia ou Direito 2 1/terceiro ao sexto periodo 2/terceiro ao sexto periodo

Quadro 2 — Vagas e publico-alvo para a &rea da Saude, estudantes voluntérios, Sao Luis, 2025.

Graduacado/Formacéo Eixo Voluntério [vagas/periodo]
Nutricéo 2 1/terceiro ao sexto periodo

1 1/ terceiro ao oitavo periodo

Psicologia 2 1/ terceiro ao oitavo periodo

3 1/ terceiro ao oitavo periodo

1 1/terceiro ao sexto periodo

Enfermagem 2 1/terceiro ao sexto periodo

3 1/terceiro ao sexto periodo
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V. ATRIBUICOES DE BOLSISTAS e VOLUNTARIOS
1. Zelar pela qualidade académica do PET-Saude Equidade;

2. Cumprir a carga horaria de, no minimo, oito horas semanais, distribuidas em dois
periodos de quatro horas, sendo pelo menos um desses periodos em horério
comercial, das 8:00 as 18:00h, conforme orientac&o do grupo tutorial, por um periodo
de 24 meses com inicio em maio de 2024 e término em abril de 2026 ou conforme as
determinacdes da gestdo do Programa PET-Saude Equidade;

3. Exercer préaticas e vivéncias na realidade do trabalho em saude e produzir
conhecimento relevante em areas prioritarias na producdo da saude com foco na
equidade em saude;

4. Participar de todas as atividades programadas;

5. Participar, durante a sua permanéncia no PET-Saulde, de atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

6. Demonstrar interesse e responsabilidade com relacdo as atividades do grupo
tutorial, bem como as atividades conjuntas dos cinco grupos tutoriais do projeto;

7. Manter um bom rendimento no Curso de Graduacéao;

8. Publicar ou apresentar trabalhos académicos em eventos de natureza cientifica,
individualmente ou em grupo, fazendo referéncia ao PET-Saude nas publicacbes e
nos trabalhos apresentados;

9. Elaborar e entregar relatério de atividades, conforme orientagdo do grupo tutorial, e
10. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso do Bolsista.

V. INSCRICOES - PERIODO, FORMA E REQUISITOS

1. O periodo de inscricdo sera das 8 horas do dia 23 de ABRIL de 2024 até as 8 horas
do dia 27 de abril de 2024 (Horério Local).

1.1 Apés o encerramento deste periodo, ndo serdo aceitas inscricbes, nem
complementacao da documentacgéao.

2. As inscricdes serdo on-line e deveréo ser realizadas, exclusivamente, em duas
etapas: preenchimento do  Formulario Google Forms no link
https://forms.gle/sIWGT9S8RWLMrSXc6 e o envio dos comprovantes DEVERA SER
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https://forms.gle/s1WGT9S8RwLMrSXc6

pelo e-mail petsaude.ip@gmail.com . AS DUAS ETAPAS SAO OBRIGATORIAS E A
AUSENCIA DE QUALQUER UMA INVALIDARA A INSCRICAO.

3. S&o requisitos para a inscricdo neste Processo Seletivo:

3.1 Ser estudante regularmente matriculado em nos cursos da UFMA e discriminados
nos Quadros 1 e 2;

3.2 N&o ser bolsista de qualquer outro programa de ensino ou pesquisa e/ou extensao
e nao possuir vinculo empregaticio.

3.3 O/A discente que possuir BOLSAS DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL devera se
certificar da possibilidade de acumulo de bolsas conforme consta do ANEXO IX -
QUADRO DE ACUMULOS DE BOLSAS DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL do Edital
n°  01/2024/2024/FUMA/OEG/PROAES/UFMA/DAE/PROAES, disponivel em
https://portalpadrao.ufma.br/proaes/processo-seletivo-ufma/sei_23115-

011121 2025 51.pdf.

3.4 Ter disponibilidade para o cumprimento de carga horaria minima de 8 horas
semanais (dois periodos de quatro horas), sendo pelo menos um desses periodos em
horario comercial, das 8:00 as 18:00h, inclusive sabados. Os periodos serao
estabelecidos de acordo com a disponibilidade da grade horaria académica e dos
grupos tutoriais estabelecidos no projeto, sem prejuizo das atividades académicas dos
estudantes.

3.5 Ter disponibilidade de deslocamento para as atividades nos grupos tutoriais nos
servigos de salde pertencentes a Secretaria de Satude do Municipio de Séo Luis.

3.5.1. Aiindicacao do local de insercéo dos estudantes bolsistas nos servicos de saude
do Sistema Unico de Satde, sera realizada posteriormente ao processo seletivo, com
possibilidade de mudanca.

4. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler detalhadamente o Edital e
certificar-se de que preencheu todos os requisitos dispostos inclusive quanto a
escolha do Eixo, quando couber, pois a inscricdo implica no conhecimento e na
aceitacéo das condicdes fixadas neste Edital.

5. N&o sera cobrada qualquer taxa referente a inscricdo, sendo totalmente gratuita.
6. A lista de inscritos sera divulgada no dia 29/4/2024, por e-mail e no site da UFMA.
VI. DOCUMENTACAO EXIGIDA

1. Formulério de inscricdo devidamente preenchido, conforme link anexado a esse Edital

UFMA
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2. Histérico escolar e atestado de matricula emitido pelo SIGAA (anexado ao formulario
de inscricéo).

3. Declaracao de ndo possuir vinculo empregaticio ou bolsa de outro programa.

4. Todas as Iinformacdes apresentadas pelo candidato serdo de sua inteira
responsabilidade.

VII. BOLSAS

1. Os valores das bolsas para estudantes que exercerem a funcdo de bolsista, do
PET- Saude EQUIDADE terdo como referéncia as Bolsas de Iniciagcdo Cientifica (IC),
modalidade IC, em conformidade com a Portaria CNPq n° 1.237, de 17 de fevereiro
de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq).
Este valor é de R$ 700,00.

2. Os créditos mensais para pagamento das bolsas serdo efetuados ao beneficiario
pela Coordenacéo Geral de Planejamento e Orcamento da Secretaria de Gestao do
Trabalho e da Educacéo na Saude (CGPO/SGTES), do Ministério da Saude, por meio
do Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI), em conta bancaria
especifica por ele informada, QUE DEVERA SER INDIVIDUAL, E em Bancos
Tradicionais [com agéncias fisicas].

3. As despesas decorrentes do PET-Salude EQUIDADE serdo financiadas com
recursos da programacao orcamentaria do Ministério da Saude, por meio da Funcional
Programatica 10.128.2015.20YD.0001 — Gestao e Organizacao do SUS.

4. A bolsa referente ao Programa de Educacédo pelo Trabalho para a Saude — PET
Saude EQUIDADE (2024/2026) ndo pode ser acumulada com o recebimento de
qualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou bolsa relacionada a pesquisa, ensino e
extensao pelo estudante.

5. Os participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal deverdo
regularizar a situacdo juntamente ao 6rgao em questéo para fazer jus a bolsa. A néo
regularizacao permitir4 a participacdo somente na condicdo de voluntério.

6. O bolsista fara jus a declaracéo de participacado no PET apds um tempo minimo de
6 meses de participacao efetiva e comprovada no programa, emitido pelo sistema que
gerencia o Programa PET Saude EQUIDADE.

VIll. VIGENCIA DA BOLSA

1. O periodo de vigéncia da bolsa sera de 01 de outubro de 2025 até 30 de ABRIL de
2026, salvo ocorram altera¢cdes no Programa por parte do Ministério da Saude.
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IX. DAS CONDIC}@ES DE DESLIGAMENTO DO ALUNO BOLSISTA
O académico bolsista sera desligado do grupo nos seguintes casos:

a) Conclusédo, trancamento de matricula institucional ou abandono do curso de
graduacéao;

b) N&o cumprir pelo menos 75% das atividades programadas;

c) Nao apresentar rendimento satisfatorio nas atividades programadas/desenvolvidas; d)
Coeficiente de rendimento académico de cada semestre letivo inferior a 6,0 (seis); €)
Acumulo de 2 (duas) reprovacdes apos seu ingresso no PET;

f) Descumprimento das condi¢des e atribuicdes previstas nos itens lll e V deste edital;

g) Prética ou envolvimento em ac¢des ndo condizentes com 0s objetivos do PET ou com
0 ambiente universitario.

X. PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo sera conduzido por uma Comissao de Selecdo composta por
professores designados pela Pré-Reitoria de Ensino.

2. Serdo selecionados 13 estudantes, sendo 2(dois) bolsistas e 11 voluntérios,
conforme indicado no item 2, inciso Il.

2.1 Os estudantes aprovados serdo classificados até o limite de vagas (13) e os
classificados a partir do 14° lugar, compordo o cadastro de reserva, conforme a
preferéncia de grupo de aprendizagem tutorial

3. A selecdo constara de uma de duas etapas sendo uma composta pela avaliagéo
documental apds o processo de inscricao e outra por meio de avaliagdo do coeficiente
de rendimento.

3.12. O resultado preliminar sera divulgado até o dia 13/10/2025 no site da UFMA.

4. Os primeiros colocados de cada um dos cursos, de acordo com o numero de vagas,
assumirdo as vagas de bolsistas e os demais serdo classificados como voluntarios,
até o limite de vagas e, a seguir, os demais compordo o cadastro de reserva.
Estudantes voluntarios poderdo assumir a funcéo de bolsistas no caso de substituicao
do bolsista em exercicio, caso este desista da vaga ou tenha desempenho insuficiente
na avaliacao continuada realizada durante o projeto.

UFMA
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XI. DO RECURSO

1 Eventuais recursos deverdo ser encaminhados, devidamente fundamentados,
segundo o cronograma. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado segundo
0 cronograma, resultando em deciséao final.

a) Para a interposicao do recurso, o aluno devera enviar documento assinado pelo
SOUGOQV - em formato PDF - e anexado ao e-mail petsaude.ip@gmail.com com o
titulo para o campo assunto: RECURSO CONTRA O RESULTADO DO PROCESSO
SELETIVO DE ESTUDANTES DO PET SAUDE Equidade, e a etapa a que se refere
(Inscricdo ou avaliacdo). O documento devera ser salvo com 0 nome do recorrente,
pex: joaodasilva.pdf.

b) Os recursos de quaisquer etapas devem ser enviados para o endereco eletronico
petsaude.ip@gmail.com, respeitados o horario e local da data limite da interposi¢céo
de recursos conforme item Xl inciso 1 e item 1 — Cronograma; serdo desconsiderados
0S recursos que nao estejam salvos em formato PDF e/ou fora do prazo estabelecido
e/ou sem a assinatura do candidato.

c) A UFMA nao se responsabiliza por recursos nao recebidos em decorréncia de
eventuais problemas técnicos e congestionamento nas linhas de comunicacdo, nem
por documentos corrompidos;

Xll. CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios:
1° - Maior indice de rendimento académico.

2° - Periodo mais avancado do curso de graduacao.

XIII. CONSIDERAC;()ES FINAIS

Este processo sera conduzido pela Comissao de Selecéo.

O candidato selecionado devera ter disponibilidade para assumir suas funcdes de
bolsista a partir de 18 de outubro de 2025.

Sera excluido do processo o candidato que ndo cumprir o disposto neste Edital

N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacao
neste processo seletivo.

Qualquer outra situacdo ndo especificada neste edital sera definida pela Comisséo de
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Selecéo.

Sao Luis, 22 de setembro de 2025.
Prof. Dr. Romildo Martins Sampaio

Proé-Reitor de Ensino
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