PROEN * PRO-REITORIA DE ENSINO
DAESP - Diretoria de Agbes Especiais

EDITAL N° 227/2026 - PROEN

PROCESSO SELETIVO PARA ESCOLHA DE PRECEPTORES(AS)
DESTINADAS(OS) AO PROJETO PET-SAUDE CLIMA UFMA/SEMUS
PINHEIRO

A Universidade Federal do Maranhdo — UFMA, por meio da Pro-Reitoria de Ensino —
PROEN/DAESP, em parceria com a Secretaria Municipal de Saiude de Pinheiro — SEMUS,
tornaa Homologacéao das inscricdes, Edital n°190/2026-PROEN que trata do processo seletivo
para escolha de preceptores(as) para atuacdo nos Grupos de Aprendizagem Tutorial — GAT,
no &mbito do Programa de Educacéo pelo Trabalho para a Satde — PET-Saude Clima.

INSCRICOES HOMOLOGADAS

NOME FORMACAO
Andressa Maria Bastos Matos Odontologia
Jordy Reryson Soares Fonseca Odontologia
Mayanne Martins da Silva Fisioterapia
Thais Pereira Amorim Nutri¢do

Victor Pereira Macédo Enfermagem




INSCRICOES NAO HOMOLOGADAS

NOME

OBSERVACAO

Emanoele Stefhanea Lafontaine
Penha

Iranete Lopes Marques

Ivonete Ferraz Frazdo

Josiedna Abreu Pinheiro

N&o anexou documentacéo exigida no item 11 do
edital letra “f”: f) Ficha de Critérios de Avaliagao
preenchida e assinada com a documentacéo
comprobatdria de todas as informag6es prestadas para
pontuacdo nos Critérios de Avaliagdo (Anexo II)

N&o anexou documentacdo exigida no item 11 do
edital, letras “a”, “b” e “d” (documento de
identificacdo com foto; CPF, caso ndo conste no
documento de identificagéo; registro no respectivo
conselho profissional)

N&o anexou documentacdo exigida no item 11 do
edital letra “c”, “d”, “e”, “f”, “g”, “h”: ¢) Cdpia (frente
e verso) do diploma de graduacgéo; d) Registro no
respectivo Conselho Profissional, quando couber; e)
Declaracdo ou comprovante de vinculo ativo com a
Secretaria Municipal de Saude de Pinheiro, que
contenha informacdes sobre lotagéo, servico, unidade,
setor ou territdério de atuacgdo; f) Ficha de Critérios de
Avaliacdo preenchida e assinada com a documentacao
comprobatoria de todas as informacdes prestadas para
pontuacdo nos Critérios de Avaliacdo (Anexo Il); g)
Declaracdo de Carga Horaria assinada pelo Chefe
imediato, expondo a dedicacdo de, no minimo, 8 horas
semanais para a participacao nas atividades do projeto
(Anexo I11); h) Declaracao de ndo acumulo de bolsas
assinado (Anexo 1V)

Né&o assinou adequadamente a documentacéo exigida
no item 11 do edital letras “f”, “g”, “h”: f) Ficha de
Critérios de Avaliacdo preenchida e assinada com a
documentacdo comprobatoria de todas as informagdes
prestadas para pontuagdo nos Critérios de Avaliacao
(Anexo Il); g) Declaracdo de Carga Horaria assinada
pelo Chefe imediato, expondo a dedicacéo de, no
minimo, 8 horas semanais para a participacdo nas
atividades do projeto (Anexo Ill); h) Declaracdo de
ndo acumulo de bolsas assinado (Anexo V)



Milena Costa Ribeiro

Nilton Cesar Pinheiro Costa

Patricia Kelly Moraes de Almeida

N&o anexou documentacéo exigida no item 11 do
edital, letras “b”, "c", “f”, "g" e "h" (CPF, caso ndo
conste no documento de identificacdo; Copia (frente e
verso) do diploma de graduacéo; Ficha de Critérios de
Avaliacdo preenchida e assinada com a documentacéao
comprobatdria de todas as informages prestadas para
pontuacdo nos Critérios de Avaliagdo (Anexo Il);
Declaracdo de Carga Horaria assinada pelo Chefe
imediato, expondo a dedicacéo de, no minimo, 8 horas
semanais para a participacao nas atividades do projeto
(Anexo I11); Declaracdo de nao acumulo de bolsas
(Anexo V)

N&o anexou documentacdo exigida no item 11 do
edital letra “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “g”, “h”: a)
documento oficial de identificacdo com foto;
documento oficial com foto; b) CPF, caso ndo conste
no documento oficial de identificacdo; c) Cdpia (frente
e verso) do diploma de graduacéo; d) Registro no
respectivo Conselho Profissional, quando couber; e)
Declaracéo ou comprovante de vinculo ativo com a
Secretaria Municipal de Saude de Pinheiro, que
contenha informacdes sobre lotacdo, servico, unidade,
setor ou territdrio de atuacdo; f) Ficha de Critérios de
Avaliacdo preenchida e assinada com a documentagéo
comprobatdria de todas as informacg6es prestadas para
pontuacgdo nos Critérios de Avaliacdo (Anexo I1); g)
Declaracdo de Carga Horaria assinada pelo Chefe
imediato, expondo a dedicacdo de, no minimo, 8 horas
semanais para a participacao nas atividades do projeto
(Anexo I1); h) Declaragdo de ndo acimulo de bolsas
assinado (Anexo V)

N&o anexou documentacgéo exigida no item 11 do edital
letras “e”, “f”, “g”, “h”: e) Declara¢do ou comprovante
de vinculo ativo com a Secretaria Municipal de Saude
de Pinheiro, que contenha informagdes sobre lotagao,
servico, unidade, setor ou territorio de atuacao; f) Ficha
de Critérios de Avaliacdo preenchida e assinada com a
documentacdo comprobatoria de todas as informacdes
prestadas para pontuacdo nos Critérios de Avaliacao
(Anexo I1); g) Declaracdo de Carga Horaria assinada
pelo Chefe imediato, expondo a dedicacdo de, no
minimo, 8 horas semanais para a participacdo nas
atividades do projeto (Anexo I11) ASSINADO; h)
Declaracdo de ndo acumulo de bolsas (Anexo 1V)
ASSINADO.



Séo Luis, 02 de julho de 2026.
Prof. Dr. Romildo Martins Sampaio.
Pro-Reitor de Ensino.



