PROEN * PRO-REITORIA DE ENSINO
DAESP - Diretoria de A¢des Especiais

EDITAL N° 175/2026 - PROEN

PROCESSO SELETIVO PARA  ESCOLHA DE DOCENTES/TUTORAS(ES)
DESTINADAS(OS) AO PROJETO PET-SAUDE CLIMA UFMA/SEMUS SAO LUIS

A Universidade Federal do Maranhdo — UFMA, por meio da Pro-Reitoria de Ensino —
PROEN/DAESP, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Sao Luis — SEMUS,
torna publica a abertura do processo seletivo para escolha docentes/professoras(es) para
atuacao nos Grupos de Aprendizagem Tutorial — GAT, no ambito do Programa de Educacao
pelo Trabalho para a Saude — PET-Saude Clima.

. DO CRONOGRAMA

O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Evento Data/Periodo

Divulgacéo do edital 18/06/2026

Periodo de impugnacéo do edital 18/06/2026 a 20/06/2026
19/06/2026, a partir das

Periodo de manifestagcéo de interesse/inscri¢cdo 8h, até 22/06/2026, as
23h55

Resultado das impugnacfes ao edital, se houver 23/06/2026

Homologac&o preliminar das inscricbes 23/06/2026

!nterpo~5|gao de recurso contra a homologacéo preliminar das 24/06/2026 e 25/06/2026

inscricdes

_Resu_ltzildo dos recursos e homologacéo definitiva das 26/06/2026

inscricdes

Andlise das manifestacfes de interesse 27/06/2026

Divulgacéo do resultado preliminar 28/06/2026

Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar 29/06/2026 e 30/06/2026

Divulgacéo do resultado final 01/07/2026

Convocacao das(os) docentes/professoras(es) 01/07/2026

selecionadas(os)

Reunido de alinhamento com docentes/tutoras(es) 01/07/2026 ou

selecionadas(os) 02/07/2026

1. As datas previstas neste cronograma poderdo ser alteradas, mediante justificativa, por
deliberacdo da Comisséo de Selec¢do, com divulgacdo pelos mesmos meios utilizados para
publicac&o deste edital.
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2. Todas as publicacdes referentes ao processo seletivo seréo divulgadas nos canais oficiais
indicados neste edital, sendo de responsabilidade da(o) candidata(o) acompanhar as etapas,
prazos, resultados, recursos, convocacdes e demais comunicacgoes.

3. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente nos periodos previstos no cronograma
deste edital.

4. A convocacdo das(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os) observara as vagas,
funcbes, areas, eixos, Grupos de Aprendizagem Tutorial — GAT, requisitos e composi¢ao
previstos neste edital, bem como as necessidades de implantacdo e execucdo do Projeto
PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sé&o Luis.

Il. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A Coordenacéo do Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS S&o Luis, da Universidade
Federal do Maranhdo — UFMA, em parceria com a Secretaria Municipal de Saude de Sao
Luis — SEMUS, torna publica a abertura do Processo Seletivo destinado a escolha de
docentes/professoras(es) para atuacdo nos Grupos de Aprendizagem Tutorial — GAT, no
ambito do Programa de Educacéao pelo Trabalho para a Saude — PET-Saude Clima.

2. A presente selecéo esta vinculada ao Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Séo Luis,
aprovado no ambito do Edital SGTES/MS n° 23/2026 — PET-Saude Clima, e observara as
normas do Ministério da Saulde, as diretrizes do programa, o0 projeto aprovado e as
disposicOes estabelecidas neste edital.

3. O PET-Saude é uma iniciativa do Ministério da Saude, conduzida pela Secretaria de Gestéao
do Trabalho e da Educac¢édo na Saude — SGTES/MS, voltada a qualificacdo da integracdo
ensino-servigo-comunidade, tendo como pressuposto a educacédo pelo trabalho, a formacéao
interprofissional, a articulacdo entre ensino, pesquisa, extensado e participagcdo social, bem
como o fortalecimento do Sistema Unico de Satde — SUS.

4. O PET-Saude Clima tem como finalidade desenvolver a¢cdes de educacao pelo trabalho
para a saude relacionadas aos efeitos das mudancgas climaticas e ambientais sobre a saude,
considerando os territorios, as vulnerabilidades socioambientais, a vigilancia em saude, a
producao do cuidado, a comunicac¢do de risco, a equidade, a justica climatica e a capacidade
de resposta do SUS.

5. O Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sao Luis sera desenvolvido no territorio Itaqui-
Bacanga, de forma integrada entre a Universidade Federal do Maranh&do e a Secretaria
Municipal de Saude de Sao Luis, tomando como referéncia a articulagdo entre cursos de
graduagdo, servicos de saude, gestdo, trabalhadoras(es), comunidade e Grupos de
Aprendizagem Tutorial — GAT.

BN

6. O presente processo seletivo destina-se a escolha de docentes/professoras(es) da
Universidade Federal do Maranhdo para atuagdo como Coordenadoras(es) de GAT,
docentes/tutoras(es) bolsistas, docentes/tutoras(es) voluntarias(os) e cadastro de reserva nos
Grupos de Aprendizagem Tutorial do Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Séo Luis,
observadas as fun¢Bes previstas no projeto aprovado.

7. A atuacdo das(os) docentes/professoras(es) devera estar alinhada aos objetivos, eixos,
metas, acdes, indicadores e produtos previstos no projeto aprovado, observando os principios
do SUS, a integracdo ensino-servico-comunidade, a educacéo interprofissional, a equidade
em saude e o enfrentamento das emergéncias climaticas e ambientais.
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8. O processo seletivo sera conduzido por Comisséo de Sele¢éo designada para este fim, sob
responsabilidade da Coordenacdo do Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS S&o Luis,
observando as normas deste edital, o projeto aprovado, as diretrizes do Ministério da Saude
e as normas institucionais da Universidade Federal do Maranh&o.

9. A selecdo seré realizada por meio de avaliacdo documental, analise de curriculo, Carta de
Intencdo e Proposta de Atuacdo no Projeto/GAT, de carater eliminatdrio e/ou classificatorio,
conforme critérios estabelecidos neste edital e em seu anexo de avaliagéo.

10. A participacao da(o) docente/professora(or) na construcao do Projeto PET-Saude Clima
ou em chamamentos anteriores ndo assegura, por si so, a selecdo como Coordenadora(or)
de GAT, docente/tutora(or) bolsista ou docente/tutora(or) voluntaria(o), devendo a selegéo
observar os critérios, a pontuacao, a classificacdo e a distribuicdo de vagas previstas neste
edital.

[ll. DO OBJETO

1. O presente edital tem por objeto selecionar docentes/professoras(es) da Universidade
Federal do Maranh&o para atuacao no Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sao Luis, na
condicdo de Coordenadoras(es) de GAT, docentes/tutoras(es) bolsistas, docentes/tutoras(es)
voluntérias(os) e cadastro de reserva, conforme composi¢ao prevista no projeto aprovado.

2. As(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os) atuardo nos Grupos de Aprendizagem
Tutorial — GAT, desenvolvendo atividades de educacdo pelo trabalho, integragdo ensino-
servico-comunidade, formagé&o interprofissional, orientacdo discente, producdo técnico-
cientifica, acdes no territério, monitoramento, avaliagédo e devolutiva a comunidade.

3. A atuacdo no PET-Saude Clima exigiréa disponibilidade minima de 8 (oito) horas semanais,
observadas as atividades do respectivo GAT, as reunibes gerais, as atividades integradas
entre 0s grupos, os registros, relatérios e demais demandas do projeto.

4. A selecdo observara a aderéncia da(o) candidata(o) ao curso, area, formacao académica,
eixo e GAT previstos no projeto aprovado, bem como os critérios eliminatrios e
classificatdrios definidos neste edital.

IV. DA FUNDAMENTACAO

1. Este edital fundamenta-se no Edital SGTES/MS n°® 23/2026 — PET-Saude Clima, nas
diretrizes do Programa de Educacgéo pelo Trabalho para a Saude, no Projeto PET-Saude
Clima UFMA/SEMUS Séo Luis aprovado pelo Ministério da Saude e nas normas institucionais
da Universidade Federal do Maranhdo.

2. Aselecdo observara a integracao ensino-servigco-comunidade, a educacao interprofissional,
a equidade em saude, a justica climatica, a vigilancia em saude, a producdo do cuidado, a
comunicacgdo de risco e a atuacao territorial no Sistema Unico de Saude — SUS.

3. As atividades do Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sé&o Luis deverdo estar
articuladas as necessidades do territorio ltaqui-Bacanga, aos servigos de saude, a gestédo
municipal, as comunidades envolvidas e as diretrizes nacionais de adaptagéo do setor saude
as mudancas climaticas e ambientais.
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V. DAS VAGAS E DO PUBLICO-ALVO

1. O presente edital destina-se ao preenchimento de vagas para docentes/tutoras(es)
bolsistas vinculadas(os) aos Grupos de Aprendizagem Tutorial — GAT do Projeto PET-Saude
Clima UFMA/SEMUS Séao Luis, bem como a formacdo de cadastro de reserva e de
docentes/tutoras(es) voluntarias(os), conforme necessidade do projeto.

2. Poderdao inscrever-se professoras(es) da Universidade Federal do Maranhdo, em regime
de 40 horas e/ou dedicacdo exclusiva, em pleno exercicio da docéncia, vinculadas(os) aos
cursos, areas e formagfes académicas previstos no projeto aprovado.

3. A distribuicdo das vagas de docentes/tutoras(es) observard a composicdo interprofissional
e interdisciplinar do projeto aprovado, contemplando docentes da area da saude e de outras
areas vinculadas aos eixos e GATs do PET-Saude Clima.

4. As vagas serao distribuidas conforme o quadro a seguir:

Eixo GAT Nome do GAT Curso/Area/Formacéo N de
da(o) docente/tutora(or) | vagas

Territorio e

Eixo | GAT 1 Vulnerabilidade Enfermagem 1
Climatica
Territorio e

Eixo | GAT 1 Vulnerabilidade Oceanografia 1
Climatica

, Vigilancia e o
Eixo | GAT 2 Resposta Territorial Nutrigao 1
Eixo | GAT 2 Vigilancia e Engenharia de 1

Resposta Territorial | Transportes
Acesso e ltinerarios

Eixo Il GAT 3 do Cuidado Odontologia 1
Eixo Il GAT 3 Acess_o € ltinerarios Engenharia Ambiental 1
do Cuidado
, Integralidade e
Eixo Il GAT 4 Redes de Atencio Enfermagem 1
: Integralidade e .
Eixo Il GAT 4 Redes de Atencio Geografia 1
Eixolll |GATs |Somunicacdo, | cqiacia 1
Saberes e Inovacdo
Eixolll | GAT5 | Somunicagdo, Computag&o 1

Saberes e Inovacéo
Total — — — 10
5. Em cada Grupo de Aprendizagem Tutorial — GAT, a funcdo de Coordenadora(or) de GAT
sera exercida, obrigatoriamente, por docente/professora(or) da area da saulde, conforme
composi¢ao prevista no projeto aprovado e nas diretrizes do PET-Saude Clima.

6. A(0o) docente/professora(or) da area da saude selecionada(o) para cada GAT podera
exercer a funcdo de Coordenadora(or) do respectivo Grupo de Aprendizagem Tutorial,
observadas a classificacdo, a formagdo académica prevista no projeto aprovado, a
homologacgéo pela coordenacgéo do projeto e as normas do Ministério da Saude.

7. Nao estéa prevista, neste edital, a funcdo de Coordenadora(or) de GAT voluntaria(o). A
funcdo de Coordenadora(or) de GAT sera exercida apenas por docente/professora(or)
bolsista, quando homologada(o) nessa condicao.

8. As(os) docentes/professoras(es) classificadas(os) além do numero de vagas poderéo
compor cadastro de reserva e/ou atuar como docentes/tutoras(es) voluntérias(os), conforme
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necessidade do projeto, disponibilidade da(o) candidata(o), aderéncia ao GAT e deliberagéo
da coordenacgéo.

9. As(os) docentes/professoras(es) voluntarias(os) atuardo na funcédo de tutoria voluntéria,
sem recebimento de bolsa, ndo havendo previsdo de Coordenadora(or) de GAT voluntaria(o).

10. A aprovacao neste processo seletivo ndo assegura, por si s6, o recebimento de bolsa, que
dependera da classificacdo da(o) candidata(o), da existéncia de vaga, da funcdo a ser
exercida, da homologacgéo pela coordenagcdo do projeto e/ou pelos sistemas préprios do
Ministério da Saude e do atendimento as normas aplicaveis.

11. A atuacao como docente/tutora(or) voluntaria(o) ndo gera direito ao recebimento de bolsa,
podendo haver convocagdo para a condicdo de bolsista apenas em caso de vacéancia,
observadas a classificacdo, a aderéncia ao GAT, a formac&o prevista no projeto aprovado e
as normas do PET-Saude Clima.

VI. DAS ATRIBUICOES DAS(0OS) DOCENTES/PROFESSORAS(ES)

1. As(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os) atuardo no Projeto PET-Saude Clima
UFMA/SEMUS Séo Luis conforme a fungcdo assumida, a composicdo do Grupo de
Aprendizagem Tutorial — GAT, o plano de trabalho aprovado, as normas do Ministério da
Saude e as orienta¢des da coordenacédo do projeto.

2. Compete a(ao) Coordenadora(or) de Grupo de Aprendizagem Tutorial — GAT:

a) coordenar, em conjunto com a(o) tutora(or), preceptoras(es), orientadoras(es) de servico
e estudantes, o planejamento, a execug¢do, 0 monitoramento e a avaliagdo das atividades do
respectivo GAT;

b) garantir a articulacdo das a¢cdes do GAT com 0s objetivos, metas, indicadores e produtos
previstos no Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Séo Luis;

c) acompanhar a participacdo das(os) estudantes bolsistas e voluntarias(os), das(os)
docentes/tutoras(es), preceptoras(es) e orientadoras(es) de servigo vinculadas(os) ao GAT;

d) articular as atividades do GAT com a coordenacao geral do projeto, com a Universidade
Federal do Maranhdo, com a Secretaria Municipal de Saude de S&o Luis, com 0s servi¢cos
de saude, com os territdrios e com a comunidade;

e) assegurar o registro das atividades desenvolvidas, a sistematizacdo dos produtos, a
elaboracgéo de relatérios e o cumprimento dos prazos definidos pela coordenacgédo do projeto
e pelo Ministério da Saude;

f) estimular a integracao ensino-servico-comunidade, a educacao interprofissional, a pratica
colaborativa, a producao de conhecimento, a participacdo social e a devolutiva as
comunidades envolvidas;

g) participar das reunides gerais do projeto, das atividades integradas entre os GATs, das
acOes de formacao, monitoramento, avaliacdo, socializacéo e devolutiva;

h) preencher formularios, relatérios, sistemas e documentos solicitados pela coordenacéo do
projeto, pela UFMA, pela SEMUS e/ou pelo Ministério da Saude, quando couber.

3. Compete a(ao) Tutora(or):

a) orientar estudantes bolsistas e voluntarias(os) nas atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, educacdo pelo trabalho, producao do cuidado, vigilancia, comunicacéo, registro,
monitoramento, avaliacdo e devolutiva;
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b) acompanhar as vivéncias em servigo e no territorio, em articulagdo com preceptoras(es),
orientadoras(es) de servico, equipes de saude, gestdo e comunidade;

c) contribuir para a execucao das metas, acoes, indicadores e produtos previstos no
respectivo GAT;

d) apoiar a supervisao docente-assistencial e a integracdo entre formacao académica,
necessidades do territério, servicos de saude e diretrizes do SUS;

e) participar das reunides do GAT, das reunides gerais do projeto e das atividades
integradas entre os Grupos de Aprendizagem Tutorial;

f) colaborar com o registro das atividades, acompanhamento da frequéncia e participacdo
das(os) estudantes, sistematizacdo de dados, elaboragéo de relatérios e producgéo de
materiais técnico-cientificos, educativos ou de comunicacao;

g) apoiar a formacao de estudantes, trabalhadoras(es), gestoras(es), liderancas e
comunidade, conforme as agdes previstas no projeto aprovado;

h) cumprir a carga horaria minima semanal exigida, as normas deste edital, o plano de
trabalho do projeto e as orientagbes da coordenacao geral.

4. A(o) tutora(or) voluntaria(o) tera atribuicdes equivalentes as das(os) docentes/tutoras(es)
bolsistas no que se refere a participacdo académica e as atividades do projeto, ressalvada a
auséncia de percepc¢ao de bolsa.

5. As(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os), bolsistas ou voluntarias(os), deverao
participar, quando convocadas(os) pela Coordenagdo do Projeto, das atividades de
implantacdo, organizagéo, execucgao e avaliagdo dos processos seletivos vinculados ao PET-
Saude Clima UFMA/SEMUS Séo Luis, incluindo selecdo de estudantes, preceptoras(es) e
orientadoras(es) de servi¢o, quando couber, observadas as normas do edital correspondente,
a composicdo da Comisséo de Selecdo e as orientacdes institucionais da UFMA e da SEMUS
Sé&o Luis.

6. A participacdo nas atividades de implantacdo do projeto integra as atribuicbes das(os)
docentes/professoras(es) selecionadas(os), considerando o inicio das atividades do PET-
Saude Clima UFMA/SEMUS Séo Luis e a necessidade de composicao das equipes para
execucao do projeto.

7. O ndo cumprimento das atribuicGes previstas neste edital podera ensejar adverténcia,
reorientacao, registro de insuficiéncia de participacéo, desligamento do projeto ou substituicdo
da(o) docente/professora(or), conforme avaliagdo da coordenacédo do projeto.

VIl. DA RESERVA DE VAGAS E DAS ACOES AFIRMATIVAS

1. O presente processo seletivo observara, no que couber, as diretrizes de ac¢des afirmativas
aplicaveis ao PET-Saude Clima, considerando a equidade, a diversidade, a inclusao, a justica
social e a composigao interprofissional e interdisciplinar prevista no projeto aprovado.

2. A aplicacdo das acles afirmativas neste edital devera ser compatibilizada com o nimero
de vagas, a distribuicdo por eixo, Grupo de Aprendizagem Tutorial — GAT, curso, area ou
formacdo académica, bem como com os requisitos especificos previstos no Projeto PET-
Saude Clima UFMA/SEMUS Sao Luis.

3. Para fins de acompanhamento institucional e eventual aplicacéo das acdes afirmativas, a(o)
candidata(o) podera informar, no ato da inscricdo, se deseja concorrer ou ser considerada(o)
no ambito das politicas afirmativas, quando cabivel, mediante autodeclaracdo e/ou
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apresentacdo da documentacdo correspondente, conforme modelos constantes nos anexos
deste edital.

4. Poderéo ser consideradas, para fins de acGes afirmativas, candidaturas de pessoas negras,
indigenas, quilombolas, com deficiéncia, travestis, transexuais ou transgéneras, observadas
as normas aplicaveis, a documentagcao comprobatdria exigida e a compatibilidade com a vaga,
eixo, GAT, curso, area ou formacao académica pretendida.

5. A autodeclaracdo ou documentacdo apresentada para fins de acgbes afirmativas néo
dispensa a(o) candidata(o) do atendimento aos requisitos obrigatérios deste edital,
especialmente quanto ao vinculo docente com a Universidade Federal do Maranhdo, a
area/formacao prevista, a disponibilidade de carga horaria e a aderéncia ao eixo e GAT
pretendidos.

6. Na hipdtese de inexisténcia de candidata(o) habilitada(o) no a&mbito das acdes afirmativas
para determinada vaga, curso, area, eixo ou GAT, a vaga poderd ser preenchida por
candidata(o) da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo, os requisitos da
vaga e a composicao do projeto aprovado.

7. A adocgdo de agbes afirmativas neste processo seletivo ndo se confunde com politicas de
ingresso, provimento ou movimentacdo funcional na Universidade Federal do Maranhdo,
restringindo-se a selecéo para participacédo no Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sao
Luis, nos termos deste edital.

8. A apresentacdo de informacéo falsa, omissdo relevante ou documentagéo irregular para
fins de acBes afirmativas podera implicar eliminacao do processo seletivo, desligamento do
projeto, perda da bolsa, quando houver, e ado¢édo das medidas administrativas cabiveis.

VII.1 - DOCUMENTAGAO PARA AGOES AFIRMATIVAS

Caso tenha assinalado alguma opcdo de acgdes afirmativas, a(o) candidata(o) devera
encaminhar a autodeclaracéo e/ou documentacdo comprobatdria correspondente para o e-
mail petsaude.ip@gmail.com, dentro do prazo de inscri¢ao previsto no edital.

O e-mail devera ter como assunto:
“‘Documentacdo A¢des Afirmativas — [categoria do processo seletivo] — [nome completo
da(o) candidata(o)]”

Exemplo:
“‘Documentacédo Agbes Afirmativas — Docentes — Maria da Silva”

O envio da documentacgdao €é obrigatério apenas para candidatas(os) que desejarem ser
consideradas(os) no ambito das a¢bes afirmativas, quando cabivel, conforme previsto no
edital.

VIIl. DO USO DO NOME SOCIAL

1. Sera assegurado a(ao) candidata(o) travesti, transexual ou transgénera(o) o direito ao uso
do nome social durante o processo seletivo, nos termos do Decreto n° 8.727, de 28 de abiril
de 2016, e demais normas aplicaveis.

2. Para fins deste edital, considera-se home social a designacao pela qual a pessoa travesti,
transexual ou transgénera se identifica e é socialmente reconhecida.
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3. A(o) candidata(o) que desejar utilizar nome social devera informa-lo no Formulario de
Inscricdo ou no documento de inscricdo correspondente, em campo proprio, sem prejuizo da
apresentacdo do nome civil para fins administrativos internos, conferéncia documental e
registros necessarios ao processo seletivo.

4. O nome social informado sera utilizado nas publicagfes, listas, comunicacbes e demais
atos publicos relacionados ao processo seletivo, acompanhado do nome civil apenas quando
estritamente necessario ao atendimento do interesse publico, a conferéncia documental ou a
salvaguarda de direitos de terceiros.

5. E vedado o uso de expressées pejorativas, discriminatrias ou constrangedoras para se
referir a identidade de género, ao nome social ou a condi¢do da(o) candidata(o).

6. A auséncia de informacdo do nome social ho Formulério de Inscricdo ou documento
correspondente implicara a utilizacdo do nome civil nos atos do processo seletivo, sem
prejuizo de posterior solicitagdo a Comisséo de Sele¢&o, quando cabivel.

IX. DAS INSCRICOES: PERIODO, FORMA E REQUISITOS

1. As inscri¢des serao realizadas no periodo de 19/06/2026, a partir das 8h, até 22/06/2026,
as 23h55, exclusivamente por meio eletrénico, mediante preenchimento de formulario préprio
e envio da documentagao exigida neste edital.

2. A manifestacdo de interesse/inscricdo devera ser realizada exclusivamente por meio do
formulario eletrbnico disponivel em: https://p.jivrus.com/p/f16302, no periodo previsto no
cronograma deste edital.

3. N&o sera cobrada qualquer taxa de inscricao.

4. Ap6s o encerramento do periodo de inscricbes, ndo serdo aceitas novas inscrigdes,
complementacdo de documentos, alteragdo de GAT, alteracdo de curso/area/formacgéo
pretendida ou substituicdo de documentos enviados, salvo quando expressamente solicitado
pela Comisséo de Sele¢éo para fins de esclarecimento ou conferéncia de documentacao ja
apresentada dentro do prazo.

5. No ato da inscrigcéo, a(o) candidata(o) devera indicar:

a) nome completo;

b) nimero de CPF,;

c) matricula SIAPE;

d) departamento, coordenacao, curso ou unidade académica de vinculagéo;
e) regime de trabalho;

f) e-mail e telefone para contato;

g) curso/area/formacao académica a qual concorre;

h) eixo e Grupo de Aprendizagem Tutorial — GAT pretendido;

i) disponibilidade de carga horaria para participacéo nas atividades do PET-Saude Clima;
j) ciéncia e concordancia com as normas deste edital.

k) nome social, quando houver;

[) opgéo por ser considerada(o) no ambito das acdes afirmativas, quando cabivel.
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6. Poderdo inscrever-se neste processo seletivo professoras(es) da Universidade Federal do
Maranh&o que atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:

a) atuar como docente da graduacao em curso, area ou formac¢ao académica prevista no
Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Séo Luis;

b) estar em pleno exercicio da docéncia na Universidade Federal do Maranhao;
) possuir regime de trabalho compativel com a participacéo no projeto;

d) ter disponibilidade minima de 8 (oito) horas semanais para as atividades do PET-Saude
Clima;

e) apresentar documentacdo comprobatoria obrigatoria exigida neste edital,
f) apresentar Carta de Intenc&o e Proposta de Atuagédo no Projeto/GAT pretendido;

g) apresentar declaracdo de conformidade quanto a participacdo em projetos, recebimento
de bolsas, fungfes exercidas e compatibilidade de carga horaria;

h) comprometer-se com as atividades de planejamento, execugdo, acompanhamento,
orientagdo, registro, monitoramento, avaliagéo, producéo técnico-cientifica e devolutiva do
PET-Saude Clima;

i) atender as demais condigOes estabelecidas neste edital.

7. Antes de efetuar a inscricdo, a(o) candidata(o) devera ler integralmente este edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a vaga pretendida.

8. Alinscricéo da(o) candidata(o) implica o conhecimento e a aceitacéo integral das normas e
condigbes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento de
suas disposicoes.

9. A Comissdo de Selecdo ndo se responsabilizara por inscrigbes ndo recebidas em
decorréncia de problemas técnicos, falhas de conexao, congestionamento de rede, arquivos
corrompidos, documentos ilegiveis, envio incompleto ou qualquer outro fator que impossibilite
a analise da inscrigao.

10. A homologacéo da inscri¢cdo estara condicionada ao preenchimento correto do formulario
eletrénico e/ou processo SEI, ao envio da documentacdo exigida e ao atendimento dos
requisitos previstos neste edital.

X. DA IMPUGNACAO DO EDITAL
1. Qualquer pessoa interessada podera apresentar pedido de impugnacdo a este edital,
exclusivamente no periodo previsto no cronograma.

2. O pedido de impugnacéao devera ser encaminhado a Comissao de Sele¢ao do Projeto PET-
Saude Clima UFMA/SEMUS Sao Luis, por meio do endereco eletronico indicado neste edital,
com o assunto “Impugnacéo do Edital — Docentes PET-Saude Clima”.

3. O pedido devera conter, obrigatoriamente: identificacdo da pessoa requerente, indicacao
expressa do item ou subitem impugnado, fundamentacdo objetiva do pedido e solicitacédo
correspondente.

4. Ndo serdo analisados pedidos de impugnacdo apresentados fora do prazo, sem
identificacdo da pessoa requerente, sem indicacdo do item impugnado ou sem
fundamentag&o minima.
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5. A apresentacéo de pedido de impugnacgéo ndo suspende automaticamente o andamento
do processo seletivo, salvo decisdo expressa da Comissdo de Selecdo ou da autoridade
competente.

6. O resultado da andlise dos pedidos de impugnacao, quando houver, sera divulgado
conforme cronograma deste edital.

7. Eventuais alteracdes decorrentes da analise de impugnacdo serdo publicadas pelos
mesmos meios utilizados para divulgagéo deste edital.

XI. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

1. Para efetivar a inscricdo, a(o) candidata(o) devera anexar, em arquivo Unico no formato
PDF, a seguinte documentacao obrigatoria, de carater eliminatério:

a) formulério de inscricao devidamente preenchido, quando houver;

b) documento oficial de identificacdo com foto;

c) CPF, caso nédo conste no documento de identificacao;

d) comprovacéo de vinculo docente com a Universidade Federal do Maranh&o;
e) copia do diploma de graduacéao, frente e verso;

f) declaracédo de carga horaria e disponibilidade minima de 8 (oito) horas semanais para
participacdo nas atividades do PET-Saude Clima, assinada pela chefia imediata ou
autoridade competente;

g) quadro de horarios disponiveis para participacdo nas atividades do projeto;

h) declaracao de conformidade quanto a participacéo em projetos, recebimento de bolsas,
fungbes de chefia/direcdo, carga horéaria de sala de aula e compatibilidade de atuacéo no
PET-Saude Clima;

i) Carta de Intencao;
j) Proposta de Atuacdo no Projeto/GAT pretendido;
K) Curriculo Lattes atualizado.

[) documentacéo ou autodeclaracdo correspondente, quando a(o) candidata(o) solicitar ser
considerada(o) no ambito das ac¢des afirmativas, nos termos deste edital.

2. Para fins de pontuacao classificatoria, a(o) candidata(o) podera apresentar documentacéo
comprobatoria referente a:

a) participacdo em edicOes anteriores do Programa PET-Saude, a partir de 2018;

b) exercicio de tutoria e/ou preceptoria na area da Educacéo e/ou do Sistema Unico de
Saude — SUS, incluindo experiéncias relacionadas a territério, meio ambiente, clima e seus
desdobramentos, a partir de 2020;

C) participacdo em projetos ou programas, com duragdo minima de 6 (seis) meses,
relacionados ao SUS, equidade em salde, meio ambiente, clima, territério, salude coletiva,
vigilancia em salde, educacdo em saude ou areas correlatas, a partir de 2020;

d) participacdo em cursos de Metodologias Ativas, Educacdo em Saude, Educacédo Popular
em Saude, SUS, meio ambiente, clima e seus desdobramentos, com carga horaria minima
de 15 (quinze) horas, a partir de 2020;
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e) participacdo em eventos relacionados a Educacdo em Salde, PET-Saude, Metodologias
Ativas, SUS, meio ambiente, clima e seus desdobramentos, a partir de 2020;

f) participacdo no processo de constru¢ao do Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Séao
Luis, quando couber.

3. A Carta de Intencéo devera conter, em até 2 (duas) paginas: a) motivacdo para participacdo
no Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sé&o Luis; b) experiéncia prévia relacionada ao
Sistema Unico de Saide — SUS, territorio, equidade em sautde, educacgio interprofissional
e/ou mudancas climaticas e ambientais; c) reflexdo sobre a importancia da tematica clima e
saude no contexto do SUS; d) possiveis contribui¢cdes individuais para o desenvolvimento do
projeto.

4. A Proposta de Atuacao no Projeto/GAT deverd conter, em até 2 (duas) paginas: a) indicacao
do eixo e GAT pretendido; b) relacdo da proposta com as metas, a¢oes, indicadores e produtos
do GAT,; c) proposicao de acdes de ensino, pesquisa e/ou extensao relacionadas ao PET-
Saude Clima; d) possibilidades de articulagdo com servicos de saude, territorios,
comunidades, gestdo e/ou outros setores; e) estratégias para integracdo ensino-servigo-
comunidade no contexto das emergéncias climaticas e ambientais.

5. Todas as informacfes prestadas e todos os documentos apresentados sdo de inteira
responsabilidade da(o) candidata(o).

6. A auséncia de qualguer documento obrigatério, o envio de documento ilegivel, corrompido
ou incompativel com o requisito exigido podera implicar o indeferimento da inscrig&o.

7. N@o sera aceita complementagdo de documentacdo apdés o término do periodo de
inscri¢cdes, salvo quando solicitada pela Comissédo de Selecdo exclusivamente para fins de
esclarecimento de documento ja enviado dentro do prazo.

8. A constatacdo de informacéo falsa, omissédo relevante ou documentacéo irregular podera
implicar, a qualquer tempo, o indeferimento da inscri¢éo, a eliminagéo do processo seletivo, o
desligamento do PET-Salde Clima ou a adocdo das medidas administrativas cabiveis.

9. A relacdo preliminar de inscrigbes homologadas e ndo homologadas sera divulgada
conforme cronograma deste edital.

10. A(o) candidata(o) cuja inscricdo ndo for homologada poderd interpor recurso no prazo
previsto no cronograma, observadas as regras estabelecidas neste edital.

Xll. DAS BOLSAS

1. As(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os) na condicdo de bolsistas farédo jus a
bolsa do PET-Saude Clima, conforme valores, condi¢des, procedimentos e disponibilidade
or¢camentaria definidos pelo Ministério da Saude.

2. O recebimento da bolsa estara condicionado:

a) a classificacdo da(o) candidata(o) dentro do niumero de vagas destinadas a
docentes/tutoras(es) bolsistas;

b) ao atendimento dos requisitos previstos neste edital;
c) a assinatura do Termo de Compromisso, quando couber;

d) a homologacao da(o) docente/professora(or) pela coordenacgéo do projeto e/ou pelos
sistemas proéprios do Ministério da Saude;

e) a manutenc¢&o do vinculo com a Universidade Federal do Maranhéao;
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f) & participacéo efetiva nas atividades do PET-Saude Clima.

3. A bolsa do PET-Saude Clima ndo podera ser acumulada com bolsa incompativel, nos
termos das normas do Ministério da Saude, da Universidade Federal do Maranhdo e demais
normas aplicaveis.

4. A(o) docente/professora(or) que possuir bolsa, auxilio, funcdo administrativa, participacao
em projetos ou quaisquer outras atividades institucionais devera verificar previamente a
compatibilidade de carga horéaria e de recebimento de bolsa com sua participagdo no PET-
Saude Clima.

5. O pagamento da bolsa seré realizado conforme procedimentos administrativos definidos
pelo Ministério da Saude, ndo cabendo a Universidade Federal do Maranh&o ou a Secretaria
Municipal de Saude de S&o Luis responsabilidade por eventuais atrasos decorrentes de
processamento, inconsisténcia de dados bancérios, pendéncias cadastrais, restricées junto a
6rgdos publicos ou outros impedimentos administrativos. O valor da bolsa para a
Coordenacéo do GAT é de R$ 1400,00 e de Tutoria, R$ 1300,00.

6. A(0) docente/professora(or) bolsista devera manter dados pessoais, bancarios e cadastrais
atualizados, quando solicitados pela coordenacdo do projeto ou pelos sistemas oficiais do
Ministério da Saude.

7. A classificacdo como docente/tutora(or) voluntaria(o) ou integrante do cadastro de reserva
nao gera direito ao recebimento de bolsa, podendo a(o) docente/professora(or) voluntaria(o)
assumir a condicdo de bolsista apenas em caso de vacéncia, observadas as regras de
substituicdo previstas neste edital.

8. A atuagdo como docente/tutora(or) voluntaria(o) sera realizada sem percepgéo de bolsa,
preservadas as atribuicbes académicas e institucionais previstas para a funcéo de tutoria no
ambito do projeto.

XllI. DA TRANSPARENCIA, CONFORMIDADE E COMPATIBILIDADE DE CARGA
HORARIA

1. Em conformidade com os principios da legalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
transparéncia e interesse publico, todas(os) as(os) docentes/professoras(es) inscritas(os)
deverdo apresentar Declaracdo de Conformidade, conforme modelo constante no Anexo |
deste edital.

2. A Declaracdo de Conformidade teré carater eliminatorio e devera informar a participacéo
da(o) docente/professora(or) em projetos, programas ou acgdes institucionais, com ou sem
recebimento de bolsa, bem como a compatibilidade de carga horéaria para atuagéo no PET-
Saude Clima.

3. A(o) candidata(o) que nédo patrticipar, coordenar ou integrar projetos, programas ou a¢coes

institucionais devera preencher o Anexo | informando expressamente “ndo se aplica”’, “ndo
tenho projetos” ou “nédo participo de projetos”, conforme o caso.

4. A auséncia da Declaracédo de Conformidade implicara o indeferimento da inscricao.

5. A apresentacdo de informagéo falsa, incompleta, omissa ou incompativel com a carga
horaria declarada podera implicar eliminagdo do processo seletivo, desligamento do PET-
Saude Clima, perda da bolsa e adocao das medidas administrativas cabiveis.

6. A Comisséo de Selecéo e/ou a coordenacdo do projeto poderdo solicitar informagdes ou
documentos complementares para fins de verificacdo da conformidade, da compatibilidade de
carga horaria e da regularidade da participacéo da(o) docente/professora(or) no projeto.
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7. A participagdo no PET-Saude Clima devera ser compativel com as demais atividades
académicas, administrativas e institucionais da(o) docente/professora(or), ndo podendo
comprometer o cumprimento de suas atribuicdes regulares na Universidade Federal do
Maranh&o.

XIV. DA VIGENCIA DA PARTICIPACAO

1. A participacdo das(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os) no PET-Saude Clima
observara o periodo de execucdo do projeto aprovado pelo Ministério da Saude, conforme
cronograma, plano de trabalho e normas do programa.

2. As(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os) deverédo ter disponibilidade para iniciar
as atividades em data definida pela coordenacédo do PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Séo
Luis, apds a divulgacao do resultado final e a realizacdo dos procedimentos administrativos
necessarios.

3. A permanéncia da(o) docente/professora(or) no PET-Salde Clima dependera do
cumprimento das atribuices previstas neste edital, da participagdo efetiva nas atividades, da
manutencédo dos requisitos académicos e administrativos, da compatibilidade de carga horaria
e da avaliagédo continuada pela coordenacdo do projeto.

4. A participagdo como docente/tutora(or) bolsista ou voluntaria(o) podera ser encerrada antes
do término do projeto nas hipéteses de desligamento previstas neste edital, por desisténcia
formal da(o) docente/professora(or), por perda dos requisitos exigidos, por incompatibilidade
de carga horaria, por descumprimento de atribuicbes ou por determinacdo do Ministério da
Saude.

5. A emissdo de declaracao ou certificacdo de participacdo no PET-Saude Clima somente
serd realizada para docente/professora(or) bolsista ou voluntaria(o) que comprovar, no
minimo, 6 (seis) meses de atuac¢ao efetiva no projeto, com cumprimento das atividades, carga
horaria, registros, responsabilidades e atribuicbes pactuadas no respectivo Grupo de
Aprendizagem Tutorial — GAT.

5.1. A participagdo eventual, esporadica, incompleta, sem comprovagdo ou considerada
insatisfatéria pela coordenacdo do projeto ndo dara direito a emissdo de declaracdo ou
certificado de participacgéo.

5.2. A(0) docente/professora(or) desligada(o) antes de completar 6 (seis) meses de atuacéo
efetiva ndo fara jus a declaracao ou certificacao de participagdo, salvo orientacdo normativa
diversa e expressa do Ministério da Saude.

XV. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

1. O processo seletivo sera realizado por meio de avaliagdo documental, analise curricular,
Carta de Intencdo e Proposta de Atuacdo no Projeto/GAT, observados os critérios
eliminatérios e classificatorios previstos neste edital e no Anexo llI.

2. Serdo considerados critérios eliminatérios:

a) apresentacdo completa da documentacgao obrigatéria exigida neste edital;

b) comprovacéo de vinculo docente com a Universidade Federal do Maranhdo;

c) atuacdo em curso, area ou formacao académica compativel com a vaga/GAT pretendido;

d) comprovacéo de disponibilidade minima de 8 (oito) horas semanais para atuagdo no PET-
Saude Clima;
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e) apresentagéo da Declaragdo de Conformidade, Compatibilidade de Carga Horaria e Nao
Acumulo Indevido de Bolsas, conforme Anexo I,

f) apresentacdo da Carta de Intencéo;
g) apresentacdo da Proposta de Atuacdo no Projeto/GAT pretendido.

3. O ndo atendimento a qualquer critério eliminatdrio implicara o indeferimento da inscricdo
ou a elimina¢éo da(o) candidata(o) do processo seletivo.

4. A classificacao das(os) candidatas(os) habilitadas(os) sera realizada em ordem
decrescente de pontuacdo, conforme o barema constante no Anexo Il deste edital.

5. A pontuacdo méxima do processo seletivo sera de 100 (cem) pontos, distribuidos da
seguinte forma:

a) experiéncia em edi¢Bes anteriores do Programa PET-Saude: até 20 pontos;

b) experiéncia em tutoria, preceptoria, supervisdo, orientagdo ou atuagéo na area da
Educacao, do Sistema Unico de Saude — SUS, territorio, meio ambiente, clima ou areas
correlatas: até 15 pontos;

C) participacao em projetos ou programas relacionados ao SUS, equidade em saude, meio
ambiente, clima, territorio, saude coletiva, vigilancia em saude, educacao em saude ou
areas correlatas: até 20 pontos;

d) participacdo em cursos de Metodologias Ativas, Educacao em Saude, Educacao Popular
em Saude, SUS, meio ambiente, clima e seus desdobramentos: até 10 pontos;

e) participagdo em eventos relacionados a Educacdo em Saude, PET-Saude, Metodologias
Ativas, SUS, meio ambiente, clima e seus desdobramentos: até 5 pontos;

f) Carta de Intencéo: até 10 pontos;
g) Proposta de Atuacéo no Projeto/GAT pretendido: até 20 pontos.

6. A documentacdo comprobatéria apresentada para fins de pontuacéo devera estar legivel,
identificar a(o) candidata(o), a atividade realizada, a instituicdo responsavel, o periodo e/ou
carga horéria, quando couber.

7. Para fins de pontuacdo em projetos ou programas, serdo consideradas apenas
experiéncias com duracdo minima de 6 (seis) meses, salvo quando o Anexo Il dispuser de
forma diversa.

8. Para fins de pontuagdo em cursos, serdo considerados apenas cursos com carga horaria
minima de 15 (quinze) horas.

9. Nao sera atribuida pontuacdo a documentos ilegiveis, incompletos, sem identificacdo da(o)
candidata(o), sem comprovacao suficiente ou que ndo permitam verificar o atendimento ao
critério informado.

10. A Comisséao de Selecéo podera desconsiderar documentos que ndo guardem relagdo com
0s critérios previstos neste edital ou que ndo permitam comprovacgao objetiva da experiéncia
declarada.

11. A participacdo no processo de construcdo do Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS
Sao Luis podera ser considerada na avaliacao da Carta de Intencao, da Proposta de Atuacao
e/ou em item especifico do barema, quando comprovada, observados os critérios do Anexo
.

12. A aprovacado e classificacdo neste processo seletivo ndo asseguram, por si SO, O
recebimento de bolsa, que dependera da existéncia de vaga, da funcdo a ser exercida, da
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compatibilidade com o GAT, da homologacdo pela coordenacdo do projeto e/ou pelos
sistemas préprios do Ministério da Saude e do atendimento as normas aplicaveis.

XVI. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
1. Em caso de empate na pontuacao final, serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

a) maior pontuagéo na avaliagédo qualitativa, considerando a soma da Carta de Intencéo e
da Proposta de Atuag&o no Projeto/GAT,;

b) maior pontuacdo em projetos ou programas relacionados ao SUS, equidade, clima,
territério, meio ambiente, salde coletiva, vigilancia em saude, educacdo em saude ou areas
correlatas;

c) maior pontuacdo em experiéncia em edi¢cdes anteriores do PET-Saulde;
d) maior tempo de atuacdo docente na Universidade Federal do Maranhdo;
e) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

f) persistindo o empate, a Comissao de Selecao poderé realizar sorteio publico, com registro
em ata.

2. Os critérios de desempate serdo aplicados no ambito do curso, area, formacéo académica
e GAT correspondente a vaga em disputa.

3. Para aplicagdo dos critérios de desempate, serdo consideradas exclusivamente as
informagdes e documentos apresentados no ato da inscricdo e homologados pela Comissao
de Selecéo.

XVII. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

1. A divulgagédo da homologacgéo das inscri¢cdes, do resultado preliminar, do resultado dos
recursos e do resultado final ocorrera conforme cronograma deste edital, nos canais oficiais
da Universidade Federal do Maranhao e/ou da Pro-Reitoria de Ensino — PROEN/DAESP.

2. A homologacéo das inscri¢des indicara as candidaturas deferidas e indeferidas, conforme
atendimento aos requisitos e a documentagdo obrigatéria prevista neste edital.

3. O resultado preliminar apresentara, conforme organizacdo definida pela Comissédo de
Selecao:

a) nome da(o) candidata(o);

b) curso, area ou formacao académica;
c) GAT pretendido;

d) pontuacao obtida;

e) situacdo da(o) candidata(o);

f) classificac&o preliminar;

g) indicacdo preliminar de docente/tutora(or) bolsista, docente/tutora(or) voluntaria(o),
cadastro de reserva ou nédo classificada(o), quando couber.

4. A classificacao sera realizada por ordem decrescente de pontuacao, observada a vaga, o
curso/area/formacé@o académica e o GAT correspondente.
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5. Adivulgacéo do resultado preliminar ndo assegura, por si sO, a sele¢éo definitiva, devendo
ser observado o periodo de recurso e a publicacao do resultado final.

6. O resultado final indicara as(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os),
classificadas(os) em cadastro de reserva e/ou habilitadas(os) para atuacdo voluntaria,
conforme a necessidade do projeto, a classificacdo, a aderéncia ao GAT e as normas do PET-
Saude Clima.

7. A aprovacdo e classificacdo neste processo seletivo ndo asseguram, por si s, O
recebimento de bolsa, que dependera da existéncia de vaga, da fungéo a ser exercida, da
homologacéo pela coordenacdo do projeto e/ou pelos sistemas préprios do Ministério da
Saude e do atendimento as normas aplicaveis.

XVIII. DOS RECURSOS

1. A(o) candidata(o) poderé interpor recurso contra a homologacao preliminar das inscricdes
e contra o resultado preliminar do processo seletivo, exclusivamente nos periodos previstos
no cronograma deste edital.

2. O recurso devera ser encaminhado a Comissao de Sele¢édo do Projeto PET-Saude Clima
UFMA/SEMUS Séao Luis, por meio do endereco eletrénico indicado neste edital, com o
assunto “Recurso — Selecao de Docentes PET-Saude Clima”.

3. O recurso devera conter, obrigatoriamente: identificacdo da(o) candidata(o), indicacao da
etapa ou resultado questionado, fundamentacdo objetiva do pedido e solicitacdo
correspondente, conforme modelo constante no Anexo IV deste edital.

4. Nao serdo analisados recursos apresentados fora do prazo, sem identificacdo da(o)
candidata(o), sem fundamenta¢ao minima, sem indicacédo da etapa ou resultado questionado,
ou encaminhados por meio diverso daquele previsto neste edital.

5. O recurso devera limitar-se a revisao da andlise realizada pela Comisséo de Sele¢éo, ndo
sendo admitida a inclusdo de novos documentos, complementacdo documental, substituicao
de arquivos ou alteracdo das informacdes apresentadas no ato da inscricéo.

6. A Comissdo de Selecdo analisara os recursos interpostos e divulgara os respectivos
resultados conforme cronograma deste edital.

7. O resultado da analise dos recursos sera divulgado pelos mesmos meios utilizados para
publicacéo dos atos deste processo seletivo.

8. As decisfes da Comissao de Selecao relativas aos recursos terdo carater final no ambito
deste processo seletivo, sem prejuizo das vias administrativas cabiveis.

XIX. DO RESULTADO FINAL, DA CONVOCACAO E DO INICIO DAS ATIVIDADES

1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma deste edital,
observadas a classificacéo, a distribuicdo de vagas por eixo, Grupo de Aprendizagem Tutorial
— GAT, curso, area ou formacdo académica, bem como os requisitos previstos no Projeto
PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sao Luis.

2. A convocacao das(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os) seré realizada conforme
cronograma, considerando as vagas disponiveis, a fungdo a ser exercida, a ordem de
classificacdo, a aderéncia ao GAT, a area/formacao prevista no projeto aprovado e as
necessidades de implantacdo e execucédo do PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sao Luis.
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3. As(os) docentes/professoras(es) convocadas(os) deverdo participar da reunido de
alinhamento inicial do projeto, a ser realizada em 01/07/2026 ou 02/07/2026, conforme
convocacdo da Coordenacéao do Projeto.

4. A auséncia injustificada da(o) docente/professora(or) convocada(o) a reunido de
alinhamento inicial ou as atividades de implantacdo do projeto podera ser considerada
desisténcia ou insuficiéncia de disponibilidade para atuacéo no PET-Saude Clima, facultando-
se a Coordenacdo do Projeto convocar candidata(o) subsequente, observadas a
classificacdo, a vaga, o eixo, o GAT, a area/formacao e as normas deste edital.

5. As(os) docentes/professoras(es) selecionadas(os), bolsistas ou voluntarias(os), deverao
iniciar sua participacdo nas atividades de implantagéo, planejamento, organizacéo e execucao
do projeto imediatamente apds a convocacao, conforme orientacdes da Coordenacdo do
Projeto.

6. A aprovacdo e a classificacdo neste processo seletivo ndo asseguram, por si s, 0
recebimento de bolsa, que dependera da existéncia de vaga, da funcdo exercida, da
homologacgé&o nos sistemas proprios, do atendimento as normas do Ministério da Saude e da
manutencéo dos requisitos previstos neste edital.

7. A convocacado de docentes/professoras(es) integrantes do cadastro de reserva podera
ocorrer em caso de vacancia, desisténcia, desligamento, necessidade de recomposicao de
GAT ou interesse do projeto, observadas a classificacdo, a area/formacao, o eixo, o GAT e a
compatibilidade com o projeto aprovado.

XX. DAS CONDICOES DE DESLIGAMENTO E SUBSTITUICAO

1. A(o) docente/professora(or) bolsista ou voluntaria(o) podera ser desligada(o) do PET-
Saude Clima nas seguintes hipoteses:

a) solicitacdo formal de desligamento pela(o) docente/professora(or);
b) perda do vinculo com a Universidade Federal do Maranhao;

c) afastamento, licenca ou condicao funcional incompativel com a continuidade da atuagéo
no projeto;

d) ndo cumprimento da carga horaria minima exigida;

e) auséncia injustificada ou participagéo insuficiente nas atividades programadas;
f) ndo cumprimento das atribuigbes previstas neste edital;

g) ndo entrega de registros, relatérios, produtos ou documentos solicitados;

h) desempenho insatisfatorio nas atividades do GAT, apds registro e orientacdo pela
coordenacao;

i) acimulo de bolsa incompativel ou incompatibilidade de carga horaria;

j) prestacdo de informacéo falsa, omisséo relevante ou apresentacédo de documentacao
irregular no processo seletivo ou durante a execucdo do programa;

k) conduta incompativel com os objetivos do PET-Saude Clima, com os principios do SUS,
com o ambiente universitario, com os servi¢os de salde ou com o respeito as pessoas e aos
territoérios envolvidos;

[) descumprimento de normas éticas, administrativas, sanitérias, institucionais ou
orientacGes da coordenacado do projeto;
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m) determinacdo do Ministério da Saude ou impossibilidade administrativa de manutencéo
da(o) docente/professora(or) no programa.

2. O desligamento de docente/professora(or) bolsista implicard a perda da bolsa e a
convocacao de substituta(o), conforme classificacdo, aderéncia ao GAT, formacao académica
prevista no projeto aprovado e normas do PET-Saude Clima.

3. O desligamento de docente/professora(or) voluntaria(o) implicara a perda da condicdo de
integrante do PET-Saude Clima, podendo a coordenagéo convocar candidata(o) do cadastro
de reserva ou adotar as demais providéncias previstas neste edital.

4. Na hipo6tese de vacancia de vaga de docente/tutora(or) bolsista, a substituicdo observara,
preferencialmente:

a) docente/professora(or) classificada(o) em cadastro de reserva para 0 mesmo
curso/area/formacao académica e GAT;

b) docente/professora(or) voluntaria(o) vinculada(o) ao mesmo curso/area/formacao
académica e GAT, observada a classificacéo e a disponibilidade;

c) docente/professora(or) classificada(o) em cadastro de reserva de curso/area/formacéo
académica compativel, desde que a substituicdo ndao comprometa a composicao
interprofissional e interdisciplinar do projeto aprovado;

d) abertura de edital complementar, quando n&o houver candidata(o) classificada(o),
voluntéria(o) ou disponivel para preenchimento da vaga, ou quando a substituicdo
comprometer a composi¢do do projeto aprovado.

5. A substituicdo de Coordenadora(or) de GAT deveréa observar, obrigatoriamente, a exigéncia
de docente/professora(or) da area da saude, conforme composi¢do prevista no projeto
aprovado e nas normas do PET-Saude Clima.

6. Nao havera Coordenadora(or) de GAT voluntaria(o), conforme previsto neste edital.

XXI. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Aiinscrigdo da(o) candidata(o) implica o conhecimento e a aceitagéo integral das normas e
condi¢Bes estabelecidas neste edital, ndo sendo aceita alegacdo de desconhecimento de
suas disposicoes.

2. E de responsabilidade exclusiva da(o) candidata(o) acompanhar todas as publicacdes,
comunicados, resultados, convocacdes, alteracdes de cronograma e demais informacgfes
referentes a este processo seletivo, divulgadas pelos canais oficiais indicados pela Comisséo
de Selecéo.

3. A aprovacgdo e a classificacdo neste processo seletivo ndo asseguram, por si s, 0
recebimento de bolsa, que dependera da existéncia de vaga, da fungdo a ser exercida, da
aderéncia ao GAT, da homologacao pela coordenacao do projeto e/ou pelos sistemas proprios
do Ministério da Saude e do atendimento as normas apliciveis.

4. A(o) docente/professora(or) selecionada(o) devera participar da reunido de alinhamento
prevista no cronograma deste edital, bem como das atividades de implantacdo, planejamento,
organizacdo e execucdo do projeto, inclusive dos processos seletivos vinculados ao PET-
Saude Clima UFMA/SEMUS Sao Luis, quando convocada(o) pela Coordenacéo do Projeto.

5. A(o) docente/professora(or) selecionada(o) devera manter disponibilidade minima de 8
(oito) horas semanais para atuagao no projeto, observadas as atividades do respectivo GAT,
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as atividades integradas entre 0s grupos, as reunides gerais e as demandas de registro,
monitoramento, avaliacdo e producao de relatorios.

6. Nenhum Grupo de Aprendizagem Tutorial — GAT, docente/professora(or), preceptora(or),
orientadora(or) de servico ou integrante da equipe do projeto podera prometer, reservar,
indicar ou garantir vaga, bolsa, substituicdo ou remanejamento em desacordo com as normas
deste edital.

7. A Comisséo de Selecdo executara o processo seletivo conforme as regras previamente
estabelecidas neste edital, ndo sendo admitida alteracéo de critérios ap0ds o inicio do processo
seletivo, salvo por determinacdo normativa, institucional ou legal superveniente.

8. Os casos omissos serdo analisados pela Comissédo de Selecdo, observadas as normas
deste edital, o projeto aprovado PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Séo Luis, as diretrizes do
Ministério da Salde e as normas institucionais da Universidade Federal do Maranhao.

9. A Comisséo de Selecdo podera publicar comunicados complementares para orientar a
execucgao do processo seletivo, desde que néo alterem os critérios de selegéo, classificagéo,
convocagao e substituicdo previstos neste edital.

10. A qualquer tempo, a(o) candidata(o) podera ser eliminada(o) do processo seletivo ou
desligada(o) do PET-Saude Clima caso seja constatada irregularidade documental,
informacédo falsa, descumprimento de requisito, acumulo de bolsa incompativel,
incompatibilidade de carga horaria ou conduta incompativel com as normas do programa.

11. As atividades do PET-Saude Clima poder&o ocorrer em espacos da Universidade Federal
do Maranhéo, da Secretaria Municipal de Saude de S&o Luis, dos servigos de saude, dos
territérios de atuacao do projeto e em outros locais definidos pela coordenagéo, conforme o
plano de trabalho aprovado.

12. O presente edital podera ser retificado, caso necessario, mediante publicacdo de
retificacdo pelos mesmos meios utilizados para sua divulgagao.

Séo Luis, 18 de junho de 2026.

Prof. Dr. Romildo Martins Sampaio.

Pré-Reitor de Ensino.
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ANEXO | — DECLARACAO DE CONFORMIDADE, COMPATIBILIDADE DE CARGA
HORARIA E NAO ACUMULO INDEVIDO DE BOLSAS

Eu, , CPF ne

,  matricula SIAPE n° ,
docente/professora(or) da Universidade Federal do Maranh&o, declaro, para os devidos fins,
que:

1. Estou ciente das responsabilidades e compromissos assumidos ao me inscrever no
presente edital.

2. Declaro que ndo acumulo bolsas, fungbes ou atividades em desacordo com as normas
legais, institucionais e administrativas aplicaveis.

3. Informo abaixo os projetos, programas ou acdes institucionais que atualmente integro,
coordeno ou dos quais participo, com ou sem recebimento de bolsa:

~ Recebe Valor da Carga_l
Nome do Funcéo horéria
) ~ . bolsa? bolsa, se
projeto/programa/agao | exercida . ~ semanal
Sim/Néao houver .
dedicada

4. Caso ndo participe, coordene ou integre projetos, programas ou acdes institucionais,
declarar expressamente no espacgo abaixo:

5. Declaro que a carga horaria dedicada aos projetos, programas ou a¢des informados é
compativel com minhas atividades de ensino, pesquisa, extensdo, gestdo, funcdes
administrativas, chefia/dire¢do, quando houver, e com a disponibilidade minima exigida para
atuacdo no PET-Saude Clima.

6. Estou ciente de que a falsidade, omissdo ou inconsisténcia das informacdes prestadas
podera implicar indeferimento da inscricdo, eliminag&o do processo seletivo, desligamento do
PET-Saude Clima, perda de bolsa e adog&o das medidas administrativas cabiveis.

7. Estou ciente de que minhas informacfes pessoais serdo tratadas em conformidade com a
Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD.

Local e data:

Assinatura da(o) docente/professora(or):
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ANEXO Il — DECLARACAO DE CARGA HORARIA E DISPONIBILIDADE PARA
ATUACAO NO PET-SAUDE CLIMA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
CENTRO/UNIDADE:
DEPARTAMENTO/COORDENACAO DE CURSO:

DECLARAGAO DE CARGA HORARIA

Declaro, para 0s devidos fins, que a(o) Prof.(a)
, matricula SIAPE ne
, possui disponibilidade minima de 8 (oito) horas semanais para
o0 desenvolvimento de atividades no Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS S&o Luis,
conforme compatibilidade com o Plano Académico de distribuicdo de carga horéria semanal
docente e demais atividades institucionais.

Sao Luis, de de 2026.

Chefia imediata / Coordenacgéao / Direcdo
Assinatura e carimbo, quando couber

HORARIOS DISPONIVEIS PARA ATUACAO NO PET-SAUDE CLIMA

Assinale com X os turnos disponiveis:

Segunda- | Terca- Quarta- | Quinta- | Sexta-

feira feira feira feira feira Sabado

Turno

Manhd — 8h
as 12h

Tarde — 14h
as 18h

Noite — 18h
as 20h

Declaro que as informacdes acima correspondem a minha disponibilidade para participacao
nas atividades do PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sé&o Luis, incluindo reunides, atividades
de planejamento, orientagdo de estudantes, acbes em servicos de salde, atividades no
territério, registros, relatérios, devolutivas e demais atividades previstas no projeto aprovado.

Sao Luis, de de 2026.

Assinatura da(o) docente/professora(or)
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ANEXO Ill — CRITERIOS DE AVALIACAO

Pontuacdo maxima: 100 pontos

1. CRITERIOS ELIMINATORIOS

Item Descricéo Situacéao
Documentagéo Apresentacdo completa da documentacao L,
S . : Eliminatorio
obrigatoria exigida no edital
Vinculo docente Comprovacéo de vinculo docente com a Eliminatério
com a UFMA Universidade Federal do Maranh&o
Combpatibilidade Atuacgdo em curso, area ou formacao
b académica compativel com a vaga/GAT Eliminatorio
com a vaga/GAT :
pretendido
Disponibilidade de Comprovacao de disponibilidade minima de L,
o ; . ; Eliminatorio
carga horéaria 8 horas semanais para o PET-Saude Clima
Declaracgéo de Apresentacao do Anexo | devidamente o
: ) . Eliminatorio
conformidade preenchido e assinado
Carta de Intencéo Apresentaga_o da Carta de Intengdo Eliminatoério
conforme edital
~ | Apresentagéo da Proposta de Atuacdo no o
Proposta de Atuacéo Projeto/GAT conforme edital Eliminatorio
2. CRITERIOS CLASSIFICATORIOS
Critério de Pontuacéo FOIEEEY
Iltem ~ o da(o)
pontuagao maxima

candidata(o)

Experiéncia em PET-Saude

5 pontos por
semestre de
participacdo em
edicOes 20
anteriores do
PET-Saude, a
partir de 2018

Tutoria/preceptoria/supervisdo/orientacdo

3 pontos por
experiéncia

em SUS, Educacao, territério, meio d 15
ambiente, clima ou areas correlatas comprovaca, a
' partir de 2020
. . 4 pontos por
Projetos ou programas relacionados ao roieto/oroarama
SUS, equidade, clima, territério, meio projeto/prog
\ ! . PO com duragéo
ambiente, saude coletiva, vigilancia em .. 20
, ~ , , minima de 6
saude, educacdo em saude ou areas .
correlatas meses, a partir
de 2020
2 pontos por
curso de
Metodologias
Ativas, Educacéo
em Saude,
Cursos Educacéo 10
Popular em
Saude, SUS,

meio ambiente,
clima e seus
desdobramentos,
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com carga
horaria minima
de 15 horas, a
partir de 2020

Eventos

1 ponto por
evento
relacionado a
Educacédo em
Saude, PET-
Saulde,
Metodologias
Ativas, SUS,
meio ambiente,
clima e seus
desdobramentos,
a partir de 2020

Carta de Intencéo

Conforme
critérios
gualitativos
abaixo

10

Proposta de Atuacao no Projeto/GAT

Conforme
critérios
gualitativos
abaixo

20

Total méaximo

100

3. AVALIACAO QUALITATIVA

3.1. Carta de Intencdo — até 10 pontos

Critério Pontuacéo
N&o apresenta, apresenta de forma incoerente ou desconectada 0
do edital
Apresenta de forma superficial ou genérica 5
Apresenta de forma consistente, articulando SUS, territério,
equidade em saude, educacao interprofissional e mudancas 10
climaticas/ambientais
3.2. Proposta de Atuacgéo no Projeto/GAT — até 20 pontos
Critério Pontuacéo
N&o apresenta ou apresenta proposta desconectada do edital, do 0
projeto ou do GAT pretendido
Apresenta proposta genérica, pouco viavel ou com baixa
) " . 10
articulagdo com o GAT pretendido
Apresenta proposta estruturada, viavel e integrada ao Projeto PET-
Saude Clima UFMA/SEMUS Sao Luis, ao GAT pretendido, ao 20

SUS, ao territério, a equidade e ao enfrentamento das
emergéncias climaticas e ambientais

4. OBSERVACOES

4.1. A pontuacao sera atribuida exclusivamente com base na documentacado apresentada no

ato da inscrigéo.

4.2. N&o serdo pontuadas experiéncias ndo comprovadas documentalmente.
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4.3. A Comissao de Selecdo podera desconsiderar documentos ilegiveis, incompletos,
incompativeis com o critério informado ou sem elementos suficientes para comprovagao.

4.4. A participacdo no processo de construcao do Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS
S&o Luis podera ser considerada na analise qualitativa da Carta de Intencéo e da Proposta
de Atuacéo, desde que devidamente contextualizada e/ou comprovada pela(o) candidata(o).
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ANEXO IV — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comiss&o de Selec&o do Projeto PET-Satde Clima UFMA/SEMUS Séo Luis

Eu, , CPF n°
, SIAPE n° , docente
vinculada(o) ao Departamento/Curso/Unidade

, venho interpor  recurso

referente a seguinte etapa do processo seletivo:
() Homologacéo preliminar das inscricoes
() Resultado preliminar do processo seletivo

() Outro:

Item, resultado ou decisdo questionada:

Fundamentacao do recurso:

Solicitagéo:

Declaro estar ciente de que o recurso deverd ser apresentado exclusivamente no prazo
previsto no cronograma do edital, ndo sendo admitida a inclusdo de novos documentos,
complementacdo documental, substituicdo de arquivos ou alteragdo das informacdes
apresentadas no ato da inscri¢ao.

Sao Luis, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO V — FORMULARIO PARA IMPUGNACAO DO EDITAL

A Comiss&o de Selec¢io do Projeto PET-Satde Clima UFMA/SEMUS S#o Luis

Eu, , CPF n°
, e-mail

, telefone
, venho apresentar pedido de impugnagdo ao Edital n°
12026, referente ao Processo Seletivo para escolha de docentes/professoras(es)
destinadas(os) ao Projeto PET-Saude Clima UFMA/SEMUS Sao Luis.

Item ou subitem do edital impugnado:

Fundamentagé&o do pedido:

Solicitagao:

Declaro estar ciente de que o pedido de impugnacédo devera ser apresentado exclusivamente
no prazo previsto no cronograma do edital, com identificacdo da pessoa requerente, indicagédo
expressa do item impugnado, fundamentacéo objetiva e solicitagdo correspondente.

Sao Luis, de de 2026.

Assinatura da pessoa requerente
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ANEXO VI — DECLARACAO DE RACA/COR PARA PESSOAS AUTODECLARADAS
NEGRAS: PRETAS OU PARDAS

Eu, , CPF ne
, SIAPE n° , candidata(o) ao
Processo Seletivo para escolha de docentes/professoras(es) do Projeto PET-Saude Clima
UFMA/SEMUS Séo Luis, declaro, para fins de acbes afirmativas, que sou pessoa negra:

() preta
() parda

Declaro estar ciente de que esta autodeclaragédo poderda ser verificada por banca competente,
quando cabivel, nos termos das normas aplicaveis.

Declaro, ainda, estar ciente de que a apresentacdo de informacao falsa, omisséo relevante
ou documentacao irregular podera implicar eliminacéo do processo seletivo, desligamento do
projeto, perda da bolsa, quando houver, e ado¢éo das medidas administrativas cabiveis.

Sao Luis, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO VIl — DECLARACAO DE PERTENCIMENTO INDIGENA

Eu, , CPF n°
, SIAPE n° , candidata(o) ao
Processo Seletivo para escolha de docentes/professoras(es) do Projeto PET-Saude Clima
UFMA/SEMUS Séo Luis, declaro, para fins de acbes afirmativas, que pertenco ao
povo/comunidade indigena

Declaro estar ciente de que esta declaracdo devera ser acompanhada de copia do Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena — RANI ou de declaracdo de pertencimento
emitida pelo grupo indigena, assinada por lideranca local, conforme normas aplicaveis.

Declaro, ainda, estar ciente de que a apresentacdo de informacéo falsa, omisséo relevante
ou documentacdo irregular poderd implicar eliminacéo do processo seletivo, desligamento do
projeto, perda da bolsa, quando houver, e ado¢&o das medidas administrativas cabiveis.

Sao Luis, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)
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ANEXO VIIl — DECLARACAO DE PERTENCIMENTO QUILOMBOLA

Eu, , CPF ne
, SIAPE n° , candidata(o) ao
Processo Seletivo para escolha de docentes/professoras(es) do Projeto PET-Saude Clima
UFMA/SEMUS Sao Luis, declaro, para fins de a¢des afirmativas, que pertenco a comunidade
quilombola

Declaro estar ciente de que esta declaracdo devera ser acompanhada de declaracdo de
pertencimento emitida e assinada por liderangca ou associagéo local, ou de certificado de
reconhecimento do territorio de pertencimento emitido pela Fundacdo Cultural Palmares —
FCP, nos casos em que houver.

Declaro, ainda, estar ciente de que a apresentacdo de informacao falsa, omisséo relevante
ou documentagdo irregular podera implicar eliminagéo do processo seletivo, desligamento do
projeto, perda da bolsa, quando houver, e ado¢&o das medidas administrativas cabiveis.

Sao Luis, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)

Av. Dos Portugueses, 1966 « Bacanga * Sao Luis « MA
CEP 65.080-805
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ANEXO IX — AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , CPF n°
, SIAPE n° , candidata(o) ao
Processo Seletivo para escolha de docentes/professoras(es) do Projeto PET-Saude Clima
UFMA/SEMUS Sé&o Luis, declaro, para fins de a¢fes afirmativas, que sou pessoa com
deficiéncia, conforme legislacdo aplicavel.

Tipo de deficiéncia:
) fisica
) auditiva

) visual

) multipla

(

(

(

() intelectual
(

() transtorno do espectro autista
(

) outra:

Declaro estar ciente de que esta autodeclaracéo devera ser acompanhada de Laudo Médico,
original ou cépia autenticada, emitido por médico especialista, contendo espécie, grau ou nivel
da deficiéncia, necessidade de apoio, quando houver, e o cdodigo correspondente da
Classificag&o Internacional de Doengas — CID-10.

Declaro, ainda, estar ciente de que a apresentacdo de informacao falsa, omissao relevante
ou documentagdo irregular podera implicar eliminag&o do processo seletivo, desligamento do
projeto, perda da bolsa, quando houver, e ado¢édo das medidas administrativas cabiveis.

Sao Luis, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)

Av. Dos Portugueses, 1966 « Bacanga * Sao Luis « MA
CEP 65.080-805
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ANEXO X — AUTODECLARACAO PARA PESSOAS TRAVESTIS, TRANSEXUAIS OU
TRANSGENERAS

Eu, , CPF n°
, SIAPE n° , candidata(o) ao
Processo Seletivo para escolha de docentes/professoras(es) do Projeto PET-Saude Clima
UFMA/SEMUS Sao Luis, declaro, para fins de ac6es afirmativas, que sou pessoa:

() travesti
() transexual
() transgénera

Nome social, quando houver:

Declaro estar ciente de que esta autodeclaragdo podera ser verificada por banca
competente, quando cabivel, nos termos das normas aplicaveis, preservados a dignidade, o
respeito a identidade de género e a vedacédo de procedimentos constrangedores ou
discriminatérios.

Declaro, ainda, estar ciente de que a apresentacado de informacéo falsa, omisséo relevante
ou documentacdo irregular podera implicar eliminacéo do processo seletivo, desligamento
do projeto, perda da bolsa, quando houver, e ado¢éo das medidas administrativas cabiveis.

Sao Luis, de de 2026.

Assinatura da(o) candidata(o)

Av. Dos Portugueses, 1966 « Bacanga * Sao Luis « MA
CEP 65.080-805



