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Edital n® 028/2023/FUMA/OEAUX/DTED

Processo n® 23115.015547/2023-12

OBJETO: PROCESSO SELETIVO PARA SUPERVISOR DOCENTE DE ESTAGIO DOS
CURSOS DE MATEMATICA, PEDAGOGIA E ADMINSTRAGAO, NA MODALIDADE
EDUCAGAO A DISTANCIA, DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL -
UAB/CAPES/UFMA.

A DIRETORIA DE TECNOLOGIAS NA EDUCACAO (DTED) da Universidade Federal do Maranhio,
no uso de suas atribuigdes, tornam publico, por meio de Chamada Publica, a abertura das inscri¢des do
Processo Seletivo para a formacao de cadastro de reserva para supervisor docente de estagio dos
Cursos de Matematica, Pedagogia e Administracao, na modalidade educacao a distancia ofertados
pela DTED, que acontecerda no periodo de 27 de junho a 27 de julho de 2023, dentro do Programa
Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB, vinculado a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacdo (MEC), de acordo com e fundamentado nos
seguintes diplomas legais: Lei N° 11.273 (06/02/2006) e suas alteragdes; Decreto n® 5.800 (08/06/2006);
Decreto n® 9.057 (25/05/2017); Portaria CAPES n° 102 (10/05/2019); Portaria CAPES n° 183
(21/10/2016); Portaria CAPES n°® 15 (23/01/2017); Instrugdo Normativa CAPES n° 02 (19/04/2017);
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 02 (10/04/2013); Portaria CAPES n° 33 (16/02/2023).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selegdo para supervisor docente de estagio sera regida por este Edital e coordenada pela
Diretoria de Tecnologias na Educagdao (DTED), com a participagdo dos Departamentos especificos
relacionados direta ou indiretamente aos Cursos ofertados em EaD pela Universidade Federal do
Maranhdo (UFMA);

1.2 A Comissdo de Selecdo sera composta por, pelo menos, 03 (trés) servidores dos departamentos dos
Cursos ou colaboradores da DTED/UFMA, os quais fardo a andlise documental com base na pontuacao
obtida pelo candidato no Anexo III;

1.3 Destina-se ao provimento de cadastro de reserva para eventuais necessidades dos Cursos de
Graduacao na modalidade EAD;

1.4 Podem participar do seletivo os professores e profissionais com experiéncia no magistério que
cumpram os requisitos basicos presentes no item 2 deste edital;

1.5 Os periodos de atuagao presencial do Professor, na Sede do Curso ou DTED, serdao definidos de acordo
com as necessidades especificas do Curso, podendo incluir sabados;

1.6 As etapas relativas ao presente processo de selegdo constam no cronograma (Anexo III) deste Edital;

1.7 O candidato interessado em concorrer as vagas disponibilizadas neste Processo Seletivo é ciente de
todas as normas presentes neste Edital, certificando-se de atender a todos os requisitos exigidos por ele,
caso contrario, serd eliminado do processo de selegdo;

1.8 A(s) bolsa(s) paga(s) ao Professor ndo forma(m) vinculo trabalhista ou de regime juridico dos servigos
publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios como: férias, gratificagdo, licenga, ou caso fortuito e forca
maior, entre outros;



1.9 As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a
Lei n° 11.273/2006 nem com outras bolsas concedidas pela CAPES, pelo CNPq ou pelo FNDE, exceto
quando expressamente admitido em regulamentagao propria;

1.10 O Professor que ndo cumprir com as suas atribui¢cdes assegurado o principio do contraditério e da
ampla defesa, podera ser substituido, a qualquer tempo, por outro candidato apto, aprovado no seletivo;

1.11 Os resultados deste Processo Seletivo serdo validos apenas para fins de composicao de cadastro de
reserva pelo periodo de vigéncia estabelecido neste Edital;

1.12 Este processo seletivo sera valido por 01 (um) ano a contar da data da homologagao do resultado,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.13 Caso ndo acudirem interessados ou nao haja candidatos selecionados, a Coordenagdao Geral da
UAB/UFMA se resguarda ao direito de realizar a Reabertura desta Chamada Publica, aproveitados os
prazos e condigdes da Chamada primeira restada deserta, desde que observados todos os requisitos
necessarios para o fiel desempenho dos encargos, consoante estabelecido neste edital.

2. DOS REQUISITOS BASICOS

1.1 Ter experiéncia comprovada de, no minimo, 1 (um) ano no magistério superior com formac¢ao minima
de mestre (Ver Portaria CAPES/MEC n° 183/2016 e n° 15/2017) ou possuir, no minimo, 3 (trés) anos de
experiéncia no magistério superior;

1.2 Possuir formacao e experiéncia conforme descrito no anexo I;

1.3 Possuir disponibilidade para participar de reunides e atividades presenciais e remotas, inclusive nos
fins de semana (sabados e domingos), em Sao Luis ou nos Polos.

1.4 Possuir disponibilidade para viajar em caso de ndo residir no polo para o qual tenha sido aprovado.

1.5 Residir em qualquer municipio do Estado do Maranhao.

3. DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR DOCENTE DE ESTAGIO

3.1 Participar da capacitacdo de apresentagdo da matriz online, dos critérios de avaliacdo do estagio e chat
para esclarecimento de duvidas;

3.2 Conhecer as ferramentas disponiveis no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e os materiais
referentes ao curso;

3.3 Participar das atividades de capacitagdo e atualizagdo promovidas pela DTED/UFMA;

3.4 Supervisionar grupos de formacdo em estdgio obrigatorio conforme composi¢ao indicada pela
Coordenacao de Curso;

3.5 Realizar webconferéncias de modo a orientar os estudantes acerca de todas as normas legais, externas
e internas, e documentos relativos as atividades de formagao em estdgio, bem como os prazos dispostos
pelo Calendario Académico quanto ao seu cumprimento;

3.6 Informar detalhadamente aos estudantes sobre as Institui¢des Concedentes conveniadas e selecionaveis
em sua area, e orientd-lo adequadamente, a fim de que ele possa participar com consciéncia na defini¢ao
do campo de sua formacao, considerando a area de conhecimento, a modalidade ou habilitagao;

3.7 Orientar e acompanhar os estudantes na elaboragdo do Plano de Atividades de Estagio, com vista a sua
analise e aprovagao;

3.8 Supervisionar in loco as atividades de estagio desenvolvidas pelo estagiario, de acordo com o
cronograma estabelecido pelo curso;

3.9 Promover reunides periddicas de avaliagdo com o Supervisor Técnico, tanto nas dependéncias da
Concedente, quanto na UFMA ou através de webconferéncias;

3.10 Acompanhar o desenvolvimento das atividades de estagio, com vista a melhoria dos desempenhos, a
superacao de dificuldades e/ou ao redimensionamento ou reestruturagdo das atividades;



3.11 Esclarecer o estudante sobre as etapas e os aspectos do estagio a serem avaliados;

3.12 Orientar e acompanhar os estudantes em estagio na elaboracdo dos relatdrios parcial e final para fins
de avaliagao;
3.13 Receber/Avaliar relatorio final do estagio;

3.14 Responder com presteza e cordialidade aos e-mails recebidos dos docentes e/ou coordenadores e/ou
equipes de gestdo, sendo o prazo para as respostas de e-mails de 24 horas;

3.15 Trabalhar durante a vigéncia do contrato, perfazendo 20 horas semanais (incluindo as atividades
presenciais no PAP, que podem ocorrer, inclusive, em finais de semana).

4. DA BOLSA DO SUPERVISOR DOCENTE DE ESTAGIO

4.1 O incentivo por esta atividade sera feito em forma de bolsa de fomento, no valor de R$ 1.850,00 para
Professor Formador I ou R$ 1.550,00 para Professor Formador II, conforme Portaria 33/2023CAPES;

4.2 As atribuicdes do supervisor docente de estagio estdo descritas no item 3 deste Edital;

4.3 Ao compor a equipe do Curso, o Professor sera bolsista no programa Universidade Aberta do Brasil,
com bolsas pagas pela CAPES, diretamente em conta corrente bancaria;

4.4 A bolsa serd paga uma cota por més de acordo com a execu¢ao das atividades e grupo de alunos que
ir4 supervisionar, conforme a Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do Bolsista,Declaracdo de
Nao Acumulo de Bolsas da UAB e Termo de Aceite da DTED/UFMA;

4.5 O professor pode receber, no maximo, até 6 bolsas (cotas) por semestre.

5. DO DESLIGAMENTO

5.1 O Supervisor docente podera ser desligado do Curso pelos seguintes motivos, garantido, sempre que
cabido, o exercicio do contraditério e ampla defesa do interessado, observado, sempre, o devido processo
legal:

a) Término do compromisso firmado com a Institui¢ao e a ndo renovagao;
b) Desempenho insatisfatorio, com prejuizo no andamento do Curso;

¢) Conduta desrespeitosa e que agrida as boas praticas de convivéncia para com coordenador de curso,
secretarios, pedagogos, administradores AVA, coordenadores de tutoria, tutores, alunos e demais
colaboradores da DTED/UFMA;

d) Por interesse do proprio supervisor docente, desde que seja comunicado a coordenacdo de curso com
antecedéncia minima de 15 dias;

e) Nao cumprimento de forma satisfatoria das atribui¢des, obrigacdes e deveres preconizados na Ficha de
Cadastramento/Termo de Compromisso € Termo de Aceite;
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5.2 O desligamento quanto aos itens “b”, “c” e “e” sera feito pela coordenacdo do curso, tendo por base a
avaliacdo da coordenagdo de estagio ou instrumentos de notificagdo que demonstrem a situacao descrita.

6. DAS INSCRICOES

6.1 A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado serd efetuada exclusivamente via Internet, no endereco
eletronico http://seletivos.dted.ufma.br/, com preenchimento do Cadastro de Inscri¢ao,no periodo de 27
de junho a 27 de julho de 2023 até as 23h59min, observado o horério local de Sdo Luis/MA e em
conformidade com os procedimentos especificados a seguir;

6.2 E vedada a inscricdo presencial, condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou via correio
eletronico;

6.3 Para efetuar a inscri¢ao on-line, ¢ imprescindivel o e-mail e o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica -
CPF do candidato;


http://seletivos.dted.ufma.br/

6.3.1 O candidato que desejar tratamento pelo nome social podera:
a) no momento da realizacao da inscri¢do no Sistema de Seletivos da DTED/UFMA;

b) O participante que solicitar tratamento pelo nome social devera apresentar a comprovacao da condigao
que o motiva, conforme itens abaixo:

1 foto atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre desde a cabeca até os ombros, de
rosto inteiro, sem o uso de 6culos escuros e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou
similares) — em formato .jpeg, .png ou .pdf;

2 copia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificacdo oficiais com foto, valido,
conforme item 6.3.2 deste Edital, em formato .jpeg, .png ou .pdf.

6.3.2 Consideram-se documentos validos para identificacdo de qualquer participante deste Processo
Seletivo:

a) Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, For¢as Armadas, Policia Militar
¢ Policia Federal,

b) Identidade expedida pelo Ministério da Justi¢a para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos como
refugiados, em consonancia com a Lei n® 9.474, de 22 de julho de 1997;

¢) Carteira de Registro Nacional Migratorio, de que trata a Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017;

d) Documento Provisorio de Registro Nacional Migratério, de que trata o Decreto n® 9.277, de 5 de
fevereiro de 2018;

e) Identificag¢do fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenha validade como documento
de identidade;

f) Passaporte;
g) Carteira Nacional de Habilita¢do, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997,
h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida apds 27 de janeiro de 1997;

i) Documentos digitais (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados a partir dos respectivos
aplicativos oficiais.

6.4. Para comprovacdo dos requisitos basicos serd necessario anexar:

a) Experiéncia no magistério superior comprovada por meio de declaracdo datada pela Instituicdo de
Ensino Superior (IES) informado o periodo de vincula¢do ou contrato. O docente interno precisa anexar
documento de vinculo com a UFMA emitido pelo SIGAA;

b) Diploma de graduacdo expedido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC (frente e
verso) de acordo com area estabelecida no anexo I;

¢) Diploma de po6s graduacdo expedido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC (frente e
verso) de acordo com area estabelecida no anexo I;

d) Comprovante de residéncia atualizado em qualquer Municipio do Estado do Maranhao (emitido hé& no
maximo 90 dias, em nome do candidato ou familiar — comprovando o vinculo - contrato de aluguel ou
declaragdo de residéncia).

6.5 As informacgodes prestadas na solicitacdo de inscri¢do via Internet serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a DTED do direito de excluir da selecdo aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa e correta;

6.6 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos e que todos os documentos foram anexados corretamente. Uma vez efetivada a
inscri¢do, ndo sera permitida a sua alteragao;

6.7 O candidato deve marcar a op¢ao do Polo/ Municipio no qual seja Residente ou, entdo, escolher a
opc¢ao NAO residente para realizar sua inscrigao;

6.8 Os candidatos deverdo preencher o formulario de inscri¢ao eletronico, digitalizar os comprovantes
descritos no item 6.4, salva-los em formato PDF e anexa-los no espaco indicado no formulario eletronico.



6.8.1 A documentacdo referente aos requisitos basicos tem finalidade de comprovac¢do e nio de
pontuacio, devendo ser repetidos nos campos de pontuagdo caso necessario;

6.8.2 Quando contiver mais de um documento para comprovagdo em cada campo, o candidato devera
organizar de tal maneira a submeter em um unico documento em formato .pdf por campo;

6.8.3 O candidato deverd evitar repeticdo do mesmo documento em mais de um campo de pontuagdo,
exceto por manifesta necessidade.

6.9 Inscri¢des sem postagem da documentacao exigida serdo INDEFERIDAS;
6.10 Inscrigdes cuja documentacao encaminhada estiver ilegivel ndo serdo pontuadas;

6.11 A DTED nao se responsabilizara por solicita¢do de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao,
arquivos corrompidos, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados;

6.12 A divulgacdo do Resultado Provisério, sendo uma listagem relativamente aos candidatos residentes
nos municipios dos respectivos polos e, outra listagem relativamente aos candidatos nao-residentes estara
disponivel no enderego -eletronico https://portalpadrao.ufma.br/dted 7 de agosto de 2023, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a verificagdo da sua situacao;

6.13 O recurso contra o Resultado Provisorio devera ser realizado entre 8 ¢ 9 de agosto de 2023, devendo
ser apresentado a DIRETORIA DE TECNOLOGIAS NA EDUCACAO (DTED), exclusivamente via
Internet, pelo sistema de inscri¢do, no enderego eletronico http://seletivos.dted.ufma.br/;

6.14 O candidato devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito.
6.15 Recurso inconsistente ou que desrespeite a comissao sera preliminarmente indeferido;
6.16 Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de revisao de recurso ou recurso de recurso;

6.17 A Comissdo de Selecdo sera a responsavel por dar o Parecer dos recursos, que serd publicado no
Sistema do Seletivo para que os candidatos tenham acesso;

6.18 Informagdes complementares acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis no enderego
eletronico https://portalpadrao.ufma.br/dted;

6.19 As informacdes prestadas, bem como a documentacdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime na forma tipificada no codigo penal, o
que acarretara sua eliminacao definitiva do processo seletivo;

6.20 O candidato, ao inscrever-se no processo seletivo, declara que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar todos os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos no ato da
entrevista de vinculagdo. Caso deixe de fazé-lo integralmente, serd automaticamente excluido do processo
seletivo.

7. DA AVALIACAO, SELECAO E DESEMPATE

7.1 A avaliagdo dos candidatos consistird em andlise curricular. A pontua¢do final de cada candidato nao
eliminado no Processo Seletivo de que trata este Edital, para fins de classifica¢ao final, correspondera a
soma dos pontos por ele obtidos na Andlise Curricular, com prova de titulos;

7.2 Cada titulo de formagdo académica terd tratamento diferenciado quanto a pontuagao do Anexo III:

a) Para o candidato que apresentar titulo de Mestre e Doutor, sera considerada, unicamente, a maior
titulagao;

b) A especializagdo podera acumular até duas formagoes;

¢) Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras s6 pontuardo quando concluidos e revalidados
por universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e drea ou equivalente, conforme o disposto

na Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, respeitados os Acordos Internacionais de Reciprocidade ou
Equiparagao.

7.3 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea da Tabela de Pontuagdes do Anexo II serdao
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desconsiderados;

7.4 A classificagdo final dos candidatos dar-se-4& em ordem decrescente da pontuacdo final, sendo
divulgada de acordo com o item 8.2;

7.5 No caso de empate na pontuacao final, tera preferéncia, para fins de classifica¢do final, o candidato
que obtiver na seguinte ordem:

a) Maior idade (artigo 27 da Lei n° 10.741, de 01/10/2003);

b) Maior experiéncia com EaD, comprovada nos documentos juntados para fins de pontuagdo na Tabela
de Pontuacdo do Anexo II;

¢) Maior tempo de experiéncia no magistério superior, consideradas, inclusive, as atividades existentes no
Sistema UAB como experiéncia no magistério superior (Oficio CCB/CGFO/DED/CAPES n° 187/2016 de
22/11/2016), comprovada nos documentos juntados para fins de pontuagdo na Tabela de Pontuag¢do do
Anexo II;

7.6 A ficha de inscricdo e as documentacdes anexadas serdo analisadas e avaliadas pela comissdo de
selecdo composta na forma doitem 1.2 deste Edital. Toda a documentacdo curricular sera gerada
eletronicamente via sistema de Seletivos da DTED.

8. DO RESULTADO E DA CONVOCACAO

8.1. A relagao com o resultado final do Processo Seletivo sera divulgada no enderecgo eletronico , no dia 15
de agosto de 2023;

8.2. No Resultado Final serdao divulgadas duas listagens de aprovados, sendo uma Listagem relativamente
aos candidatos residentes nos municipios dos respectivos Polos e, outra listagem relativamente aos
candidatos nao-residentes, observado, em todo caso, o item 2.5 deste edital, constando: nome do
candidato, ordem de classifica¢do e pontuacao atribuida pela Comissao;

8.3. Ap6s a divulgagdo do Resultado Final, os aprovados, de acordo com a necessidade dos Cursos, serdo
convocados pela Coordenagdo de Curso, via SEI (sistema eletronico de informacio), para a realizacao
da confirmacao de vinculagdo junto a Universidade Aberta do Brasil-UAB, preenchimento e assinatura de
termo de compromisso e de termo de aceite da DTED;

8.4. O candidato terd um prazo de 72 (setenta e duas) horas apds o recebimento do ato convocatério da
DTED para atendé-lo ou denegé-lo. Apds esse periodo, em caso de ndo resposta por parte do candidato,
ele sera DESCLASSIFICADO e serd convocado o proximo candidato aprovado seguindo a ordem de
classificagao;

8.5. A prioridade de convocagdo sera para os supervisores docentes que residirem nos polos onde os cursos
sao ofertados, sendo chamados da segunda lista de acordo com a necessidade dos cursos;

8.6. O candidato convocado que ndo se apresentar ou ndo entregar a documenta¢do necessaria para a
vinculacdo, declarada no formulario eletronico, sera substituido pelo préximo candidato aprovado,
observada, rigorosamente, em todos os casos, a ordem de classificacao;

8.7. Na fase de vinculagao dos candidatos aprovados e convocados, ndo serdo admitidos os que:

a) Nao possam cumprir carga horaria de atividades na Sede da DTED/UFMA ou local acordado com o
curso;

b) Tenham histérico negativo de atuagdo como colaborador nos programas geridos pela DTED nos cursos
de graduagdo ou pos-graduagao realizados em EaD na UFMA;

¢) Possuam vinculacdo como bolsista cujo pagamento tenha por base a Lei n® 11.273/2006 ou com outras
bolsas concedidas pela CAPES, pelo CNPq ou pelo FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentagdo propria.

d) Tenham dado causa a sua desvinculagao nos programas geridos pela DTED nos tltimos 12 meses,
anteriores a convocagao.



9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A Relagdo oficial dos candidatos classificados serd divulgada pela Diretoria Interdisciplinar de
Tecnologia na Educacdo — DTED/UFMA, no site https://portalpadrao.ufma.br/dted ;

9.2. Todos os Recursos constantes no Cronograma do Edital serdo realizados exclusivamente via Sistema
Eletronico de Inscrigdo, no qual o candidato tem acesso a todos os dados informados e pode acompanhar
sistematicamente todo o desenvolvimento do processo seletivo;

9.3. A Comissao de Selecao serd composta na forma do item 1.2 deste Edital, com membros indicados por
ordem de servigo ou Portaria emitida pela DTED;

9.4. A ndo observancia das disposi¢des e instrugdes contidas neste Edital acarretara a eliminagdo do
candidato do presente Processo Seletivo;

9.5. A Coordenacdo UAB contatard os selecionados, via SEI, para orientacdo sobre todas as acdes
referentes ao desenvolvimento das atividades do Curso;

9.6. Para maiores informagdes, dirigir-se a sede da DTED/UFMA, na Av. dos Portugueses 1966, Campus
Universitario do Bacanga. CEP: 65.080-805, Sao Luis — MA, telefones (98) 3272-8055 (Sao Luis), no
horéario das O8h as 12h ou das 13h as 17h, ou ainda pelo seguinte endereco eletronico: dted@ufma.br;

9.7. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selegdo, ouvida a Direcao da DTED
¢ a Coordenagao Geral UAB;

9.8. A qualquer tempo, este Edital pode ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de
interesse publico, sem que isso implique direito a indenizagdo de qualquer natureza;

9.9. Todos os Editais, avisos, comunicados ou quaisquer outros documentos alusivos a este Processo
Seletivo Simplificado, publicados posteriormente, tornar-se-ao parte integrante deste Edital.

10. FAZEM PARTE DESTE EDITAL:
a) Anexo [ — Cursos, formacdo exigida e polos.
b) Anexo II — Quadro de titulagdo e pontuagdo para selegao.

¢) Anexo III — Cronograma do Processo Seletivo.

Séo Luis, 26 de junho de 2023.

Profé. Dr2. Ana Emilia Figueiredo de Oliveira
Diretora da DTED/UFMA
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informando o cédigo verificador 0624378 e o codigo CRC 80B7340C.

ANEXO I — CURSOS, FORMACAO EXIGIDA E POLOS

CURSO FORMAGAO EXIGIDA POLOS

MATEMATICA Graduagao em | Alto Parnaiba, Candido
Matematica ou Ciéncias | Mendes, Centro Novo,

com habilitagéo em | Cururupu, Grajau, Loreto,
MatemaAaticae pds- | Paraibano, Penalva, Urbano
graduacdo ou Graduagao | Santos e Viana.

em Estatistica com pos
graduacao em Matematica
ou Ensino da Matematica

PEDAGOGIA Graduagéo em Pedagogia | Alto Parnaiba, Barra do
e pos-graduagdo em | Corda, Cururupu, S&o Luis,
educagao Dom Pedro e Urbano
Santos
ADMINISTRACAO Bacharelado em | Arari, Cururupu, Dom Pedro
Administragcéo ou

Administrago Publica Penalva e Urbano Santos

com poés graduagédo lato
sensu



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufma.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

ANEXO II - QUADRO DE TITULACAO E PONTUACAO PARA SELECAO

CURSOS PONTOS MAXIMO
DOCUMENTAGAO REQUISITO BASICO N&o pontua
Declaragao de experiéncia no magistério superior (ou contrato). Nao pontua
Docente interno deve anexar declaracéo de tempo de servigo emitido

pelo SIGAA.

Diploma de graduacao expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida N&o pontua
pelo MEC (frente e verso);

Comprovante de residéncia N&o pontua
1. FORMACAO ACADEMICA 11
1.1 Doutorado (pontua apenas a maior titulagdo entre mestre e doutor) 8
1.2 Mestrado (pontua apenas a maior titulagao entre mestre e doutor) 4
1.3 Especializa¢do (minimo de 360 horas) (até 2 cursos) 1,5 3
2. QUALIFICACAO PROFISSIONAL (até 2 cursos de cada) 2
a) Curso de Formacao em EAD (a partir de 60h) 0,5

2
b) Curso de Aperfeicoamento em EAD (a partir de 120h) 1
3. ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA PROFISSIONAL =
a) Experiencia em magistério superior - comprovante de tempo de exercicio 1 p/ semestre 10
de magistério em nivel superior por meio de declaragdo datada da IES com
periodo de vinculagdo e atividade docente realizada ou contrato
b) Experiéncia em supervisdo de estagio - Comprovante de experiéncia em 2 p/ componente 10
supervisdo de estagio em cursos de graduagdo. curricular
c) Experiéncia em tutoria EAD - Comprovante de experiéncia em tutoria em 1 p/disciplina 10

EAD (comprovada por meio de documento da IES com inicio e fim da
realizacao das tutorias e relagao de disciplinas)

d) Experiencia em docéncia EAD - Comprovante de experiéncia em docéncia] 2 p/ disciplina 20
em EAD (por meio de declaragdo datada da IES com relagdo de disciplinas
ministradas)

e) Experiéncia em atuagdo na EAD excluida docéncia e tutoria - Comprovantel 0,5 por semestre 5
de atuagdo em EAD, fora docéncia e tutoria (por meio de declaragdo datada da
IES com periodo de vinculagdo ou contrato)

4. PRODUCAO CIENTIFICA (tiltimos 5 anos) 35
1 por artigo em 5
anais de evento

a) Produg@o cientifica nos ultimos 5 anos 2 por artigo em 10
periodico
2 por livro 10

técnico/cientifico




1 por capitulo 5
em livro técnico/
cientifico

1 por 5
coordenacdo de
projeto de
pesquisa ou

extensdo p/ ano

TOTAL -

ANEXO IIT - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA HORARIO¥
, . - 27 de junho a 27 de julho .
Periodo de inscri¢cdes de 2023 23h59min
Divulgacao do Resultado Provisorio 7 de agosto de 2023 23h59min
Prazo para recursos 8 e 9 de agosto de 2023 23h59min
Divulgacao final do resultado 15 de agosto de 2023 23h59min

Referéncia: Processo n® 23115.015547/2023-12 SEI n° 0624378
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