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Edital n° 48/2023/FUMA/OEAUX/DTED

Processo n® 23115.012919/2023-59

OBJETO: PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA INGRESSO NO CURSO DE TECNOLOGO EM GESTAO DA
QUALIDADE, NA MODALIDADE A DISTANCIA.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO - UFMA, por intermédio da Diretoria de Tecnologias na Educagio - DTED, em
conformidade com o que estabelece a Legislagdo Federal e a Legislacdo Interna desta Universidade, torna publico o presente Edital para
preenchimento de vagas, contendo as normas, as rotinas e os procedimentos que regem o Processo Seletivo Especial para Ingresso no
Curso de Tecndlogo em Gestdo da Qualidade da UFMA, na modalidade de Educagéo a Distancia — EaD - no limite de vagas ofertadas
para o segundo semestre letivo de 2023.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 Processo Seletivo Especial para Ingresso no Curso de Tecnélogo em Gestdo da Qualidade oferecidos pela UFMA, na modalidade de
Educagdo a Distancia — EaD que sera regido por este Edital, coordenado pela Diretoria de Tecnologias na Educagdo — DTED da
Universidade Federal do Maranhdo - UFMA. O presente Edital atende a chamada para o Curso de Tecnologo em Gestio da
Qualidade;

1.2. As vagas desse Processo Seletivo foram aprovadas pelo edital n°.9/2022 UAB/CAPES, que tem como objetivo atender a demanda
de formac@o voltada para o desenvolvimento econdmico e social local/regional;

1.3. Este Seletivo sera executado por Comissdo de Selecdo instituida no ambito da DTED/UFMA;
1.4. O Processo Seletivo de que trata este Edital compreendera trés fases:

a) A primeira fase serd conduzida pela DEC (Diretoria de Eventos e Concursos) ¢ relativo a inscrigdo, a escolha de cotas de acordo
com as Politicas de A¢des Afirmativas, pagamento e confirmagao da inscrigao;

b) A segunda fase sera conduzida pela DTED e ¢ relativa as condigdes a que se submetera ao seletivo o candidato e da subsequente
analise do curriculo e do historico do ensino médio ou equivalente;

c) A terceira fase sera conduzida pela Pro-Reitora de Ensino de Graduagdo - PROEN e compreendera a avaliacdo dos documentos de
habilitagdo do candidato para pré- matricula, analisando a documentacdo submetida a politica afirmativa;

1.5. Esse seletivo se destina a formagao de tecnologos em gestdo da qualidade e visa fortalecer o desenvolvimento local;
1.6. Poderdo participar deste Processo Seletivo egressos do ensino médio ou equivalente;

1.7. O candidato interessado em concorrer as vagas disponibilizadas neste Processo Seletivo deve tomar ciéncia de todas as normas
presentes neste Edital e certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos por ele conforme o disposto na LEI N° 12.089/2009;

1.8. O candidato classificado que possuir matricula anterior ativa na UFMA ou em qualquer outra instituicio publica de ensino
superior tera que optar obrigatoriamente por uma das vagas;

1.9. Para fins deste Processo Seletivo, serd considerado classificado o candidato ndo eliminado do concurso e selecionado o candidato
classificado dentro do nimero de vagas ofertadas;

1.10.0s candidatos selecionados somente poderdo ser inseridos na turma de um dos polos em que o curso sera ofertado, de acordo com o
anexo I deste Edital;

1.11. Ao escolher o polo, o candidato concorda com a realizag@o de todas as atividades presenciais no respectivo polo escolhido.

2. REQUISITOS BASICOS DE PARTICIPACAO
2.1 Comprovar conclusdo do ensino médio ou equivalente;

2.2 Ter acesso a internet de forma continua e conhecimento para utilizar as ferramentas tecnoldgicas para acompanhamento do
Ambiente Virtual de Aprendizagem;

2.3 Ter, obrigatoriamente, disponibilidade para participar dos encontros presenciais no polo escolhido;

2.4 Residir no municipio escolhido em que o curso sera ofertado ou na circunvizinhanga por um raio de até 100 km de distancia, tendo
como referéncia os polos listados no anexo I.

3.DAS VAGAS DA POLITICA DE ACOES AFIRMATIVAS

3.1 O Processo Seletivo Especial de que trata este Edital oferecera o total de 150 (cento e cinquenta) vagas, todas para ingresso no



segundo semestre letivo de 2023;

3.2 As vagas oferecidas neste Processo Seletivo Especial serdo distribuidas em trés categorias: AMPLA CONCORRENCIA, PESSOA
COM DEFICIENCIA (em atendimento ao Decreto n® 5.626/2005 e ao Decreto n° 3.298/1999, com alteracdes do Decreto n°
5.296/2004) ¢ ESCOLA PUBLICA (50%) — neste caso, em conformidade com a Lei n° 12.711, de 29 de agosto de 2012 —,
discriminadas no Quadro Geral de Vagas abaixo:

ESCOLA PUBLICA (50%)
Renda familiar bruta per TOTAL
A PESSOA COM || capta igual ou inferior a 1,5 Independente da renda
CURSO POLO AMPLACONCORRENCIA DEFICIENCIA salarios minimos
PP | I || Outros C?fn . | PP | I || Outros C?Arn .
deficiéncia deficiéncia
Acailandia 14 1 2|2 3 1 202 2 1 30
Alcantara 14 1 2|2 3 1 202 2 1 30
Tecndlogo Sdo Joa
em Gestdo | 207030 14 1 2|2 3 1 202 2 1 30
da dos Patos
qualidade || S@o Luis 14 1 2|2 3 1 202 2 1 30
Urbano 14 1 2|2 3 1 2|2 2 1 30
Santos
TOTAL
GERAL 70 5 10 | 10 15 5 10 |10 10 5 150

*PPI — Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.

3.3 Poderdo concorrer as vagas destinadas 8 AMPLA CONCORRENCIA, os egressos do ensino médio ou equivalente que ndo se
enquadrarem nas ac¢des afirmativas ou que delas ndo desejarem participar;

3.4 Poderdo concorrer s vagas destinadas 8 PESSOA COM DEFICIENCIA, os candidatos enquadrados nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, nesse caso fora das vagas de escola
publica;

3.5 A avaliacdo da condic¢@o da pessoa com deficiéncia (PCD) observara o disposto na Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo DECRETO N° 6.949/2009, ¢ a legislac@o pertinente em vigor.

3.6. Para efeito deste Edital, considera-se:

I)Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungéo psicoldgica, fisioldogica ou anatdmica que gere incapacidade
para o desempenho de atividade, dentro do padrdo considerado normal para o ser humano;

II) Deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo suficiente para nido permitir
recuperagdo ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos; e

III) Incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integragdo social, com necessidade de equipamentos,
adaptagdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes necessarias
ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de fungfo ou atividade a ser exercida.

3.7. E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes categorias:

I) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungoes. (Redagao dada pelo DECRETO N° 5.296, DE 2004).

II) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta ¢ um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. (Redagdo dada pelo DECRETO N° 5.296, DE 2004).

III) Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢ao Optica; a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05

no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores; (Redacdo dada pelo DECRETO N° 5.296, DE
2004).

IV)Deficiéncia sensorial do tipo visual — visdo monocular. (LEI N° 14.126/2021).

V) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e
limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) Comunicagao.

b) Cuidado pessoal.

¢) Habilidades sociais.

d) Utilizagao dos recursos da comunidade. (Redagao dada pelo DECRETO N° 5.296, DE 2004).
e) Saude e seguranca.

f) Habilidades académicas.

g) Lazer.



h) Trabalho.
VI) Transtorno do espectro autista —TEA. (LEI N° 12.724/2012).
VII) Deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.8 Para efeito de ocupagdo de vaga reservada para pessoa com deficiéncia nfo serdo consideradas como deficiéncia as deformidades
estéticas, perda auditiva unilateral, distirbios de aprendizagem, doengas psiquiatricas ou outras doengas transitorias que nao se
configuram como deficiéncia na forma prevista em lei.

3.9 As vagas da categoria ESCOLA PUBLICA sio reservadas aos candidatos que cursaram integralmente o ensino médio em escola
publica;

« Para efeito de enquadramento do candidato na categoria ESCOLA PUBLICA, de acordo com o disposto na Portaria MEC N° 18, de 11
de outubro de 2012, considera-se Escola Publica a instituicio de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico, nos termos do inciso I, do art. 19, da Lei n° 9.394,de 20 de dezembro de 1996;

* Em conformidade com o decreto 7.824, de 11 de outubro de 2012, ndo poderio concorrer as vagas da categoria ESCOLA
PUBLICA, os estudantes que tenham, em algum momento, cursado em escolas particulares parte do ensino médio;

* As escolas do sistema S (Senai, Sesi, Senac, entre outras), escolas conveniadas, comunitarias, filantropicas ou ainda, fundagdes ou
instituicdes similares (mesmo que mantenham educag@o gratuita) NAO sdo consideradas instituigdes da rede publica de ensino para
participagdo do Processo Seletivo de que trata este edital para efeito de aplicagdo da Lei 12.711/2012.

3.10 Os candidatos que optarem por concorrer as vagas reservadas para a Categoria ESCOLA PUBLICA, em decorréncia do disposto
na Lei n° 12.711, de 2012, e regulamentagdo em vigor, serdo classificados dentro de cada um dos seguintes grupos e subgrupos de
inscritos: Candidatos egressos de escola publica, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario-minimo per capita:

I) Que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas;

II) Que nio se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas;

3.11 Que sejam pessoas com deficiéncia.

3.12 Candidatos egressos de escolas publicas, independentemente de renda:
I) Que se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas:

IT) Que nio se autodeclararam pretos, pardos ou indigenas:

III)Que sejam pessoas com deficiéncia.

3.13 Se nao houver candidatos classificados em nimero suficiente para o preenchimento das vagas reservadas aos autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas, e as pessoas com deficiéncia, aquelas eventualmente, estas vagas serdo remanejadas aos candidatos de
Ampla Concorréncia;

3.14 Se, apo6s convocados todos os candidatos as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, ainda restarem vagas, estas serdo
ofertadas aos candidatos de Ampla Concorréncia;

3.15 Se, ap6s convocados todos os candidatos as vagas destinas a Ampla Concorréncia, ainda restarem vagas, estas serdo ofertadas aos
candidatos das demais categorias, obedecida a ordem de maior pontuagdo entre estes.

4. DA INSCRICAO (1° FASE)

4.1. A inscrigdo no Processo Seletivo Curso de Tecn6logo em Gestao da Qualidade, na modalidade Educacdo a Distancia, sera efetuada
somente via Internet, no periodo estabelecido no cronograma constante do item 5.15 deste edital, observado o horério local de Sao
Luis/MA e em conformidade com os procedimentos especificados a seguir;

4.2. Para confirmagdo da inscrigdo é necessario o pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 80,00 (oitenta reais), cujo boleto
devera ser adquirido a partir do enderego eletronico, http://www.concursos.ufma.br;

4.3. Ao acessar o endereco http://www.concursos.ufma.br, preencha os dados necessarios CPF e e-mail para impressdo do boleto ou
solicitagdo da isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo;

4.4. O pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscri¢do devera ser efetuado até a data estabelecida no cronograma disposto no
item 5.15 deste edital, em qualquer estabelecimento bancario, observado o horario de funcionamento bancario de Sdo Luis/MA.
Pagamentos apos esta data ndo serfo aceitos para fins de validacdo da pré-inscri¢do nem gerardo expectativa de reembolso ao pleiteante;

4.5. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos. Uma
vez efetivada a inscri¢do (apds o pagamento), ndo sera permitida a sua alterag@o ou cancelamento, salvo, em casos excepcionais, apos
analise pela comissdo, de recursos interpostos antes da divulgacdo da listagem final de inscritos;

4.6. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou via correio eletronico;
4.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros processos seletivos.;

4.8. Para efetuar a inscrigdo, ¢ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica/CPF do candidato e o cadastro/atualizagdo do e-
mail no site de inscrigdes;

4.9. As informacGes prestadas na solicitagdo de inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Diretoria de Eventos e Concursos- DEC do direito de excluir da selecdo aquele que ndo preencher o formuldrio de forma completa e
correta;

4.10. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da Administragao Publica.

4.11 Acessar o enderego eletronico http://www.concursos.ufima.br e preencher o Requerimento de Inscrigao.

4.12 Em se tratando de candidato que ja possua cadastro no sistema de inscrigdes da DEC, ¢ imprescindivel que seja realizada a
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atualizag@o/corregao/alteragdo dos dados cadastrais (na tela apds o login, clicar no botdo “alterar dados pessoais”), em especial, nome,
data de nascimento e e-mail, em caso de estarem errados ou desatualizados, de modo a evitar possiveis vicios durante o processo;

4.13 Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, no valor de R$ 80,00 (oitenta reais) até a data estabelecida
no Cronograma no item 5.15, em qualquer estabelecimento bancario, observado o horario de funcionamento bancario de Sao
Luis/MA. Pagamentos apos esta data ndo serdo aceitos para fins de validacdo da pré-inscri¢do. O candidato que tiver seu requerimento
de isengdo da taxa de inscrigdo deferido, ndo devera efetuar o pagamento do referido boleto;

4.14 No ato da inscri¢do, o candidato devera optar por apenas um dos cursos, polos e modalidades de demanda: AMPLA
CONCORRENCIA, PESSOA COM DEFICIENCIA ou ESCOLA PUBLICA (Renda familiar bruta per capta igual ou inferior a 1,5
salarios minimos — PPI ou outros/ Independente da renda — PPI ou outros);

4.15 Em caso de dois ou mais Requerimentos de Inscricdo de um mesmo candidato, serd considerada a inscricdo com data mais recente.
Os demais serdo cancelados automaticamente;

4.16 O DEC nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

4.17 As INSCRICOES, efetuadas via Internet, SOMENTE SERAO ACATADAS apés a COMPROVACAO DE PAGAMENTO DA
TAXA DE INSCRICAO dentro da data estipulada;

4.18 Sera assegurada a isen¢do da taxa de inscri¢do ao candidato solicitante que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

4.19 O periodo para solicitar a isen¢do da taxa de inscrigdo consta no Cronograma disposto no item 5.15 deste Edital;

4.20 Os candidatos que solicitarem a isengéo na condi¢io de inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) deverdo, ao realizar a solicitagdo, dentro do periodo estabelecido no Cronograma do Anexo I deste Edital, indicar o nimero
de identificagdo social (NIS), atribuido pelo CadUnico (cada membro familiar pertencente ao CadUnico possui um namero de NIS
proprio, diferente do NIS do responsavel famlhar) O ntmero do NIS pode ser obtldo por melo de consulta na plataforma Gov.br,
disponivel no link: (https:

4.21 A DEC consultard o Sistema de Isen¢do de Taxa de Inscricdo em Concursos Publicos (SISTAC) da Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social do Ministério da Cidadania para verificar os dados do candidato nesse sistema, cuja base de dados advém do
CadUnico, bem como a veracidade das informagdes prestadas por ele, e repassard a esse 6rgdo a responsabilidade pela analise da
condicdo do candidato e defini¢cdo da concessdo do beneficio;

4.22 Sera automaticamente indeferida a solicitacdo de iseng@o cujos dados estejam incompletos e/ou incorretos;

4.23 As informagdes apresentadas no formulario de solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo a DEC, em caso de constatacdo de documentagdo ndo veridica, eliminar do Processo Seletivo o
candidato, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis;

4.24 Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecido no Cronograma no item 5.15 deste Edital.

4.25 Na data estabelecida no Cronograma no item 5.15 deste Edital, os candidatos que solicitaram iseng@o poderao consultar a listagem
com o resultado provisorio de seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo na pagina oficial do Processo Seletivo,
disponivel em http://www.concurso.ufma.br . O recurso contra o indeferimento do pleito de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do
devera ser submetido dentro do prazo estabelecido no Cronograma deste Edital, devendo ser apresentado a Diretoria de Eventos e
Concursos, via e-mail recursos.nec@ufma.br, juntamente com o comprovante de inscri¢do no CadUnico, onde conste o Niimero de
Identificag@o Social - NIS do candidato;

4.26 O resultado final do pedido de iseng@o, apos analise dos recursos, sera divulgado na data prevista no Cronograma disposto no item
5.15;

4.27 candidato ndo contemplado com a isen¢do do pagamento de inscrigdo, caso tenha interesse em participar do Processo Seletivo,
podera acessar a pagina oficial do Processo Seletivo (http://www.concurso.ufma.br), imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento
da inscrigdo, observando o prazo estabelecido no Cronograma item 5.15 deste Edital. Apds esta data, os pagamentos ndo serdo aceitos
para fins de validagdo da pré-inscrigdo;

4.28 Na data estabelecida no Cronograma do item 5.15 deste Edital, os candidatos inscritos que efetivaram o pagamento da taxa ou
foram isentos, poder@o consultar a listagem com o resultado provisorio das inscrigdes deferidas;

4.29 O recurso contra o indeferimento da inscricdo devera ser exercitado dentro do prazo estabelecido no Cronograma no item
5.15 deste Edital, devendo ser apresentado a Diretoria de Eventos e Concursos, via e-mail recursos.nec@ufma.br, juntamente com o
comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do ou outro documento que justifique a interposic¢ao do recurso;

4.30 O resultado final do deferimento das inscrigdes no processo seletivo, apos analise dos recursos, sera divulgado na data prevista no
Cronograma disposto no item 5.15 deste Edital;

5. ANALISE CURRICULAR (2* FASE)

5.1 Os candidatos com inscricdes deferidas deverdo acessar ao Sistema de Seletivos da DTED pelo endereco eletronico
www.dted.ufma.br/seletivos com mesmo login e senha utilizado para inscricdo no sistema do DEC e submeter os DOCUMENTOS
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SOLICITADOS para avaliacdo;

5.2 Para efetuar a inscri¢do on-line, ¢ imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica/CPF do candidato e e-mail, bem como o
envio de toda a documentag@o de comprovacao conforme item 6.6 deste Edital;

5.3 As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo via Internet, bem como a integridade dos arquivos dos documentos anexados
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a DTED (Diretoria de Tecnologias na Educagdo) do direito de excluir da selegdo
aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta;

5.4 Inscrigdes sem a postagem dos documentos basicos ou com postagem de documentagdo bésica ilegivel serdo indeferidas;

5.5 Para comprovagao dos requisitos basicos, sera necessario, obrigatoriamente, anexar em formato PDF no espago indicado no sistema de
inscrigdo, durante o periodo estabelecido no item 5.15 deste Edital:

5.6 Comprovante de conclusdo do ensino médio ou equivalente, devidamente registrado;

5.7 Comprovante de residéncia atualizado (emitido ha no maximo 90 dias, em nome do candidato ou familiar, contrato de aluguel ou
declaragdo de residéncia) com endereco no municipio escolhido ou no raio de sua circunvizinhanga, conforme relacionados no item 2.4
deste edital.

5.8 A DTED (Diretoria de Tecnologias na Educacdo) ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ou de recurso via Internet nao
recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagido, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou que gerem arquivos corrompidos;

5.9 As informagdes prestadas, bem como a documentagdo apresentada serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder,
a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagao do processo seletivo;

5.10 Informagdes complementares acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis no Sistema de Inscri¢do, acessando o endereco
eletronico https:/seletivos.dted.ufma.br/home/login/ com usudrio e senha criados pelo usuério;

5.11 O candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo, declara que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar todos os
documentos comprobatorios dos requisitos exigidos no ato da matricula;

5.12 Caso deixe de fazé-lo integralmente, serd automaticamente excluido do processo seletivo;

5.13 Apo6s o encerramento do periodo de inscrigdes, ndo sera permitida a complementa¢do ou a modificagdo da documentacdo, nem
mesmo através de recurso;

5.14 Apos a inscrigdo o candidato tera um nimero de identificagdo proprio, sendo seu codigo de inscrigdo que sera utilizado na pré-
matricula;

5.15 Cronograma de realizagdo do seletivo:

ETAPA DATA HORARIO*
Periodo de inscrigdes on-line- Sistema 25/09 2 06/10/2023 Até as 20h00
DEC (pagamento de boleto)
Prazo final para pagamento do boleto 11/10/2023 Até as 20h00
Solicitagdo de isencao da taxa de 25/09 a 29/09/2023 Até as 23h59min
inscrigdo
Dlvu{gaqao provisoria dp ~defer1mento de 04/10/2023 A partir das 14h
isencdo de taxa da inscri¢do
Interposic@o de recurso contra o
indeferimento de isen¢do de taxa da 05 e 06/10/2023 Até as 23h59min
inscri¢do
Divulgagdo do resultado final do
deferimento de isencdo de taxa da 09/10/2023 A partir das 14h
inscri¢do
Divulgacao do deferimento das 16/10/2023 A partir das 14h
inscrigdes
Interposigdo de recurso contra o 17 ¢ 18/10/2023 Até as 23h59min
indeferimento de inscrigdes
Divulgagdo do deferimento das 20/10/2023 A partir das 14h
inscrigdes apos recurso
Periodo de envio da documentagéo
Sistema de seletivo — DTED - Analise 24/10a 01/11/2023 Até as 23h59min
Curricular - 2* Fase
Dlvqlgagao d9 .resultad.o preliminar do 13/11/2023 A partir das 14h
seletivo — Analise Curricular
Interposigdo de recurso contra o
resultado preliminar do seletivo - Analise 14 ¢ 15/11/2023 Até s 23h59min
Curricular
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D1v'u.lgag:a0 dp resultado definitivo - 20/11/2023 A partir das 14h
Andlise Curricular

Convocagdo para pré-matricula 22/11/2023 Até as 23h59min
Pré-matricula: Envio de~documentos —de 24/11 2 30/11/2023 Até 4s 23h59min
acordo com a convocagao

Analise da documentagido 24/11 a 01/12/2023 -
Resultado pzirmal da anédlise da 05/12/2023 Até as 23h59min
documentagao

Interposic@o de recursos*® 06 € 07/12/2023 Até as 23h59min
Analise dos recursos 11, 12 e 13/12/2023 -
Convocagdo para avaliacdo fenotipica via 12/12 12003 Até 4s 23h59min
meet

Avaliacdo online 13/12/2023 -
Resultado final da andlise da 15/12/2023 Até as 23h59min
documentagdo (apds recursos)

Registro Académico dos candidatos

convocados na primeira Lista imediato --

6. DA AVALIACAO, SELECAO, DESEMPATE E CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos com as inscri¢des homologadas terdo seus documentos avaliados pela comissdo propria, segundo os critérios do quadro
do item 6.6;

6.2 A classificacdo final dos candidatos dar-se-4 em ordem decrescente da pontuagéo final, por Curso e por Polo;

6.3 No caso de empate na pontuacao final, tera preferéncia, para fins de classificagdo final, o candidato que obtiver na seguinte ordem:

a) O candidato com maior idade;

b) Maior média em Portugués;

¢) Maior média em Matematica

6.4 A ficha de inscri¢do, os curriculos e a documentagdo serdo analisados e avaliados pela Comissdo de Selecdo. Toda essa documentagio
serd gerada eletronicamente via https://seletiv fma.br/home/login

6.5 A analise do histérico de conclusio do ensino médio, gerado pelo sistema eletronico de inscricdo em
https://seletivos.dted.ufma.br/home/login/, sera de carater classificatorio, seguindo critérios de pontuagdo estabelecidos pela Comissdo de
Selecdo;

6.6 Os pontos alcancgados pelos candidatos serdo enquadrados em uma tabela, conforme detalhado abaixo:

Item Descri¢io Maiximo ‘
Comprovante de conclusdo do Ensino
Meédio ou equivalente;
Comprovante de residéncia atualizado B
DOCUMENTACAO (emitido ha no maximo 90 dias, em REQUISITO BASICO
N nome do candidato ou familiar, contrato SEM PONTUACAO
OBRIGATORIA de aluguel ou declaragdo de residéncia) ( ¢A0)
com endereco no municipio escolhido
ou no raio de sua circunvizinhanga,
conforme relacionados no item 2.4 deste
edital.
Meédia Portugués 10
Not.as do ,30: An(_) d,O_ Média Matematica
ensino médio (historico 10
Oﬁc.l al da escola,. Historico da 32, Série do ensino médio ou Média Fisica
devidamente registrado e cquivalente 10
assinado) d Média Quimica 10
Média Biologia 10
ITOTAL: | 50

6.7 O resultado final do Processo Seletivo sera amplamente divulgado no site https://portalpadrao.ufma.br/dted . seguindo o cronograma
(item 5.15).

7. DA DESCLASSIFICACAO
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7.1 Serdo desclassificados os candidatos inscritos que ndo atenderem a todos os requisitos e a solicitagdo/documentagdo requerida,
mormente, mas ndao somente, no item 2 deste edital.

8. DOS RECURSOS (ANALISE CURRICULAR)

8.1 Sera facultado ao candidato apresentar recurso contra o resultado preliminar da analise curricular da primeira fase e contra o resultado
preliminar da segunda fase, devidamente fundamentado;

8.2 O recurso devera ser interposto no site de inscri¢ao, nas datas previstas no cronograma que rege o processo seletivo (ver item 5.15);

8.3 O candidato devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito;

8.4 O recurso deve ser referente a seu processo e a avaliagdo de documentagdo, ndo sendo permitido inser¢do de documentagdo nessa fase
de inscricdo;

8.5 O sistema em hipdtese alguma serd reaberto para complementagdo de recurso, sendo permitido envio em apenas uma uUnica
oportunidade;

8.6 Recurso inconsistente ou que desrespeite a comissao sera preliminarmente indeferido;

8.7 Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de revisdo de recurso ou “recurso de recurso”;

8.8 A Diretoria de Tecnologias na Educagdo nio se responsabilizara quando os recursos ndo forem recebidos por motivos de ordem
técnica que ndo lhes forem imputaveis, por falhas de comunicago, por congestionamento das linhas de comunicagdo, por problemas de
ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos
dados.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO
9.1 O resultado final do Processo serd homologado pela Comissao de Seleg@o no eletronico https://portalpadrao.ufma.br/dted;

9.2 Na relagao referida deste Edital constardo as listas por tipo de vaga: candidatos ampla concorréncia e das vagas destinadas as politicas
de acdes afirmativas, de acordo a ordem de maior nota, respeitados os critérios de eliminacao e de classificacao;

10.DOS PROCEDIMENTOS PARA O ENVIO DA DOCUMENTACAO (PRE- MATRICULA ) (3* FASE)

10.1 A pré-matricula sera realizada exclusivamente de forma remota, via sistema de pré- matricula on-line da UFMA, disponivel em:
https://prematricula.dted.ufma.br, através do qual o candidato devera enviar a documentacdo completa, digitalizada ou em formato
nativamente digital, necessaria para matricula e comprovagao das politicas de agdes afirmativas, conforme disposto neste Edital;

10.2 Para ter acesso ao sistema de pré-matricula on-line, o candidato devera cadastrar senha e e-mail, a senha ¢ de carater pessoal e
intransferivel, sendo a sua guarda e utiliza¢do de inteira responsabilidade do candidato;

10.3 No decorrer do prazo para o envio da documentagdo, o candidato poderd efetuar eventuais substituicdes dos arquivos de documentos
gravados no sistema. Porém, apds a conclusdo do envio da documentagdo, ndo serd mais possivel fazer qualquer substituicdo desses
arquivos;

10.4 Os arquivos com a documentagdo de matricula que forem gravados no sistema de pré- matricula on-line da UFMA, mas que ndo
forem enviados, ndo serfo analisados pela Banca examinadora de documentos e de renda, Comissdo e¢/ou Pericia médica PCD. Nesse caso,
o candidato sera desclassificado do Processo Seletivo e perdera o direito a vaga;

10.5 O candidato devera confirmar o envio da documentagdo para que a operacdo seja concluida. Apos a confirmag@o do envio sera gerado
0 respectivo comprovante;

10.6 O sistema de pré-matricula on-line da UFMA foi projetado para a utilizagdo com computador pessoal (PC), preferencialmente com
navegador Mozilla Firefox, ndo sendo recomendada a utilizagdo de celulares ou tablets para o envio da documentacdo ou para qualquer
outro procedimento;

10.7 A documentagdo enviada devera possuir boa qualidade de modo a possibilitar a leitura e a identificagdo de todos os elementos que a
compdem, sem cortes, falhas, rasuras ou edi¢des;

10.8 Os arquivos de documentos deverdo possuir as seguintes especificacdes:

a) Arquivos de texto: formato PDF com, no maximo, SMB (cinco megabytes) de tamanho, cada

b) Arquivos de imagem: formato JPG/JPEG ou PNG com, no méximo, SMB (cinco mega bytes) de tamanho, cada.

10.9 Arquivos de video: formato MP4, MPEG-4, MOV ou Apple Quick time com, no maximo, 30MB (trinta megabytes) de tamanho,
cada;

10.10 O candidato devera enviar a documentacao em formato digital ou digitalizado, completa, frente e verso;

10.11 O candidato ¢ o responsavel pela qualidade e pelo conteudo dos arquivos enviados, sendo que os arquivos enviados em
desconformidade com o exigido neste Edital ndo serdo validados;

10.12 A responsabilidade pela inscricdo e acompanhamento das etapas do cronograma sera inica e exclusiva do candidato.

11. DA PRE-MATRICULA NAS POLITICAS AFIRMATIVAS

11.1 Serio convocados para matricula os candidatos classificados dentro do numero de vagas descrito no item 3.

11.2.A entrega da documentacdo para a matricula dos candidatos aprovados no processo seletivo sera realizada de acordo com o
CRONOGRAMA (item 5.15):

a) 01 (uma) foto 3x4 colorida e recente, de frente, e ainda ndo utilizadas (fundo branco);

b) Registro Geral de Identidade, obrigatoriamente (RG);

c) Cadastro Geral de Pessoas Fisicas (CPF) ou Comprovante de Situagdo Cadastral do CPF (que pode ser retirado no portal da receita
federal);

d) Prova da quitagdo com o servi¢o militar, para os candidatos do sexo masculino maiores del18 anos e menores de 45 anos;

e) Titulo de Eleitor acompanhado do comprovante de quitagdo eleitoral, para maiores de 18 anos e menores de 70 anos;

f) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou estudos equivalentes, devidamente registrado ou autenticado pelo 6rgdo competente
(Frente e Verso);

g) Histdrico Escolar do Ensino Médio (Frente e Verso);
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h) Comprovante de Residéncia atualizado (emitido hd no méaximo 90 dias, em nome do candidato ou familiar);

11.3 Documentacio especifica para candidatos PCD:

a) Exame médico especifico que comprove a condi¢do da deficiéncia do candidato com data de realizagdo ndo superior a 24 (vinte e
quatro) meses; €

b) Laudo médico, com a identificagdo completa do candidato. O laudo médico NAO devera possuir data de emissio superior a 24 (vinte e
quatro).

11.4 No laudo médico deverdo constar, obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo com o nimero do registro profissional no Conselho
Regional de Medicina (CRM), e o nimero do Registro de Qualificagdo de Especialista (RQE).

11.5 O laudo médico devera ser, obrigatoriamente, emitido por médico especialista no segmento, com registro de qualificagdo de
especialista (RQE) no 6rgdo competente.

11.6.Ndo serdo aceitos laudos e exames enviados de forma incompleta, ilegivel ou rasurada, ou em desconformidade com este Edital.
11.7 No caso de candidato com transtorno do espectro autista (TEA) ou deficiéncia mental, devera ser enviado o exame neuropsicologico
ou relatério multidisciplinar emitido por servigo especializado do Sistema Unico de Satide (SUS), assinado por pelo menos trés
profissionais da area da saude, com data de emissdo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses

11.8 No laudo médico deve constar expressa referéncia ao Codigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme a
natureza da deficiéncia;

11.9 No laudo médico deverdo constar a descricdo detalhada das alteragdes caracterizadoras da deficiéncia (fisicas, anatomicas, funcionais,
sensoriais, intelectuais e/ou mentais) e do historico evolutivo e do progndstico das limitagdes funcionais para atividades da vida diaria,
socio educacional e dos apoios necessarios para estas atividades.

11.10 Documentacio Especifica para candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo:
a) Comprovante de cadastramento no Cadastro Unico; ou
b) Folha Resumo do Cadastro Unico - V7.

11.11 Documentagio especifica para candidatos pretos ou pardos:
a) Autodeclaragdo racial.
b) Video individual (Conforme descrito no item 13.8)

11.12 Documentagio especifica para candidatos indigenas:

a) Declaracdo da respectiva comunidade indigena, assinada por 02 (duas) liderangas, em que se ateste o reconhecimento étnico indigena
declarado pelo candidato, conforme o modelo do Anexo III, deste Edital.

b) O candidato indigena podera enviar, em carater complementar, os seguintes documentos:

Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI);

Registro de Casamento de Indio (RACI);

Carteira de Identidade (RG) com identificacdo étnica;

Certiddo de Registro Civil de Nascimento com identificacdo étnica;

Memorial descritivo, narrando a trajetéria do candidato e os lagos socioculturais como povo indigena e o motivo pelo qual o
candidato esta pleiteando a vaga para indigena;

e Video individual do candidato indigena.

e o o o o

¢)O candidato indigena devera gravar o video contendo as seguintes as informagdes:

o Identificag@o do candidato;
e Nome do campus e do curso para o qual foi selecionado;
e Breve descrigdo dos lagos socioculturais que mantém com a sua comunidade indigena.

d) O video do candidato indigena devera apresentar as seguintes especificagdes:

Individual;

Recente;

Frontal;

Boa resolucio;

Fundo claro;

Formato MP4, MPEG-4, MOV ou Apple Quicktime com, no maximo, 30MB (trinta megabytes) de tamanho.

e e o o o o

12. DA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PER CAPITA

12.1 A apuragdo ¢ a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base exclusivamente as informagdes contidas no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO, de acordo com a PORTARIA NORMATIVA MEC N°
18/2012; ¢ PORTARIA NORMATIVA MEC N° 19/2014. Nao sendo mais necessaria a apresentacdo do rol de documentos exigidos em
anos anteriores;

12.2 Para concorrer as vagas da subcategoria renda familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo, os
candidatos deverdo estar previamente inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUNICO;
12.3 O Comprovante de Cadastramento no CADUNICO devera ser emitido obrigatoriamente na pagina eletronica do Governo Federal,
disponivel em: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/home.

12.4 A busca a0 CADUNICO devera ser realizada com os dados do candidato, ainda que ele NAO conste como responsavel familiar no
referido Cadastro;

12.5 A consulta ao cadastro no CADUNICO devers ter sido realizada nos ltimos 03 (trés) meses. Comprovantes emitidos com mais de 90
dias ou desatualizados ndo serdo aceitos;

12.6 O comprovante do CADUNICO deveré obrigatoriamente conter as seguintes informagdes:
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a) Nome do candidato;

b) Data de nascimento do candidato;

¢) Numero de Identificagdo Social (NIS) do candidato;

d) Nome da méae do candidato;

e) Nome, data de nascimento, NIS, parentesco e estado cadastral de cada um dos integrantes do nucleo familiar do candidato constante no
Cadastro;

f) O valor da renda familiar bruta mensal per capita ndo podera ultrapassar 1,5 (um salario-minimo e meio) vigente;

g) Cadastro atualizado: SIM;

h) Municipio/UF do cadastro;

i) Consulta realizada nos tltimos trés meses: SIM;

j) Chave de seguranca para confirmagao da autenticidade do documento.

12.7 Na impossibilidade da apresenta¢do do documento referido no item anterior, excepcionalmente, sera aceita para este processo seletivo
, a Folha Resumo do Cadastro Unico

— V7, emitida pelo 6rgdo competente, que devera obrigatoriamente conter as seguintes informagdes:

a) Cadastro atualizado: SIM.

b) Nome do candidato: SIM.

¢) Data de nascimento do candidato: SIM.

d) NIS do candidato: SIM.

¢) Assinatura do responsavel/orgdo emissor: SIM.

f) Nome do responsavel familiar (RF): SIM.

g) O valor da renda familiar bruta mensal per capita ndo podera ultrapassar 1,5 (um salario-minimo e meio) vigente.

h) Data de emissdo do comprovante do CADUNICO nio superior a 03(trés) meses: SIM

12.8 Todas as informagdes utilizadas para o célculo da renda familiar sdo de inteira responsabilidade do 6rgdo gestor do CADUNICO

12.9 A UFMA podera, sem prejuizo de outras medidas, solicitar informagdes junto a drgdos governamentais, realizar entrevistas e visitas
domiciliares para averiguar a situa¢do socioecondmica do candidato aprovado e classificado na categoria escola piblica com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio, caso as informagdes provenientes do CADUNICO sejam consideradas
insatisfatorias ou inconsistentes ou ainda em caso de dentncia formal.

13. DA HETEROIDENTIFICACAO RACIAL DOS CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

13.1 A autodeclaragao racial de candidatos pretos ou pardos goza de presungdo relativa de veracidade e tera validade somente para este
Processo Seletivo;

13.2 A heteroidentificacdo étnico racial dos candidatos negros (pretos ou pardos) sera realizada pela Comissao de heteroidentificagao racial
e considerara exclusivamente os aspectos fenotipicos do candidato, isto é, o conjunto das caracteristicas fisicas predominantes que,
combinadas ou ndo, permitam que o candidato seja socialmente reconhecido, ou ndo, como sendo uma pessoa negra, tais como:

a) A cor da pele;

b) A textura dos cabelos;

¢) Os aspectos faciais;

d) A formagdo da boca e do nariz.

13.3. Nao serdo utilizados pela Comissdo de heteroidentificagdo quaisquer outros critérios que ndo sejam fenotipicos, inclusive
consideragdes sobre a ascendéncia do candidato (parentesco);

13.4. Os membros da Comissdo de heteroidentificagdo racial farfio a analise dos documentos comprobatdrios apresentados pelo candidato e
emitirdo o parecer final, que sera disponibilizado ao candidato;

13.5 O parecer final da Comissdo sera dado pela maioria simples dos votos do grupo, homologando ou ndo homologando a auto
declaragao;

13.6 A auto declaracdo racial devera estar devidamente preenchida, contendo breve justificativa para a autodeclara¢do, informando as
caracteristicas fenotipicas do candidato, conforme modelo do Anexo IV deste Edital;

13.7 O candidato devera gravar o video apresentando as informagdes conforme abaixo:

a) Nome completo;

b) Nome do campus e do curso para o qual foi selecionado;

¢) Uma breve justificativa com os motivos para a sua autodeclaragdo racial.

13.8 O video devera conter as seguintes especificagdes:

a) Individual;

b) Recente;

c) Frontal;

d) Boa resolugio;

e) Fundo claro;

f) Sem filtros de edigao;

g) Sem uso de maquiagem;

h) Sem 6culos, lengo, boné ou qualquer outro aderego facial.

13.9 A autodeclaragdo racial ndio serd homologada pela Comissdo de heteroidentificagio caso ndo atenda ao disposto na RESOLUCAO
CONSEPE-UFMA N° 1.899/2019, ¢ neste Edital;

13.10 Avaliagao fenotipica (entrevista) sera via meet seguindo o Cronograma de realizagdo do seletivo conforme item 5.15 deste Edital.

14. DA VERIFICACAO DA AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS INDiGENAS

14.1 A auto declaragdo étnico indigena goza de presungao relativa de veracidade e tera validade somente para este Processo Seletivo;

14.2 A Declaragdo de pertencimento indigena devera ser deferida, em carater preliminar, pela Comissao de verifica¢do étnico indigena, até
a subsequente confirmac@o da sua autenticidade e veracidade junto ao Povo Indigena que a emitiu;

14.3 A verificagdo da autenticidade e da veracidade da autodeclaragdo de pertencimento étnico- indigena sera realizada pelas Comissoes
de verificagdio étnico indigena junto ao Povo Indigena, em conformidade com o disposto na RESOLUCAO CONSEPE-UFMA N°
1.710/2018, e na ORDEM DE SERVICO PROEN N° 01/2018.



15. DAS DISPOSIC()ES GERAIS

15.1 Divulgagdes relativas ao Processo Seletivo estardo disponiveis por meio do endereco eletronico https:/portalpadrao.ufma.br/dted,
como forma de facilitar o acesso as informagdes, o que ndo desobriga os candidatos inscritos do dever de observarem regras e
comunicagdes constantes no Edital publicado;

15.2 A inexatiddo ou a falsidade documental, bem como o ndo preenchimento de qualquer um dos requisitos constantes deste Edital, ainda
que verificadas posteriormente a realizacdo deste Processo Seletivo, implicara a eliminagdo sumaria do candidato, sendo declarada nula, de
pleno direito, a inscri¢do e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais medidas de carater judicial,

15.3 A UFMA ndo arcara com quaisquer ou eventuais custos referentes a inscri¢ao, as passagens ou as diarias de candidatos que venham a
se inscrever ou sejam selecionados no certame;

15.4 A qualquer tempo, este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse publico, sem que isso
implique direito a indeniza¢do de qualquer natureza por parte desta UFMA;

15.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Avaliadora da Diretoria de Tecnologias na Educacdo (DTED/UFMA) observadas as
normas legais e regulamentares aplicaveis;

15.6 Duvidas referentes a este certame deverao ser dirimidas, exclusivamente, pelo e-mail: dted@ufma.br.

Sédo Luis, 22 de setembro de de 2023

Prof* Dr.* Ana Emilia Figueiredo de Oliveira
Diretora da DTED/UFMA

Documento assinado eletronicamente por ANA EMILIA FIGUEIREDO DE OLIVEIRA, Diretor(a), em 20/09/2023, as 17:48,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

il
Sel o
assinatura
eletrdnica
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ANEXO I

Enderecos dos polos da UAB (Universidade Aberta do Brasil) onde ha de funcionar os Cursos de Graduacio da Diretoria de
Tecnologias na Educacido da UFMA - DTED

1. ACAILANDIA

Av. Contorno, s/n lote 01, Qd. 38, Jardim Gloéria, (Antigo Cetecma/UNIVIMA), CEP:65930-000.
2. ALCANTARA

Rua Grande, N° 120, Bairro : Centro - CEP:65250-000

3. SAO LUIS

Av. dos Portugueses, n 1966 — Campus Universitario do Bacanga, CEP: 65080-805 - Sao Luis
4. SA0 JOAO DOS PATOS

Rua Hermes da Fonséca, s/n - Bairro Sdo Raimundo ( Colégio Valmar)

5. URBANO SANTOS

Colégio Dr. Magno Bacelar - Avenida José Diniz da Costa S/N Bairro Centro CEP 65530-000 Urbano Santos/MA

Referéncia: Processo n® 23115.012919/2023-59 SEI n® 0692375



ANEXO Il - DECLARACAO DE CONCLUSAO DO ENSINO MEDIO(MODELO)

DECLARAMOS para 0s devidos fins de direito,

que

(0]

(@)

estudante:
, CPF n°

RG n°

12 SERIE DO ENSINO MEDIO:

, CONCLUIU o Ensino Médio, mediante as
informacgdes contidas em seu Histérico Escolar, conforme especificado a seguir:

Nome do Estabelecimento de Ensino:
Dependéncia/Categoria Administrativa: () Publica () Privada

Ano de conclusao: Cidade:

Estado (UF):

23 SERIE DO ENSINO MEDIO:

Nome do Estabelecimento de Ensino:
Dependéncia/Categoria Administrativa: () Publica () Privada
Ano de conclusao: Cidade:

Estado (UF):

32 SERIE DO ENSINO MEDIO:

Nome do Estabelecimento de Ensino:
Dependéncia/Categoria Administrativa: ( ) Publica () Privada

Estado (UF):

Ano de conclusao: Cidade:

Por ser a verdade, dato e assino a presente declaracao.

Cidade:

Estado (UF):

Data:

120

Diretor (a) do estabelecimento de ensino:

Carimbo e assinatura




ANEXO Il - DECLARAGCAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-INDIGENA(MODELO)

Nds indigenas, abaixo assinados, DECLARAMOS para os devidos fins de comprovacéo da condigéo de

estudanteindigena no Processo de Selecéo Unificada
- SISU, que
portador (a) do R.G. n°: e C.P.Fn° , CANDIDATO
(a)uma das vagas destinadas as ag6es afirmativas na categoria de estudante indigena, na Universidade
Federal doMaranhdo (UFMA), conforme 0 disposto  na LEI N°
12.711/2012, pertence ao Povo Indigena:

, localizado

nomunicipio de :
Estado:

DECLARAMOS que as informacdes aqui prestadas sdo de nossa inteira responsabilidade, estando cientes de
gue,em caso de falsidade ideolégica, o estudante estara sujeito ao desligamento do curso.

DECLARAMOS a ciéncia de que em caso de falsidade desta declaragéo, as partes envolvidas incorrerdo no art.
n°299, do Cddigo Penal (crime de falsidade ideoldgica), que consiste em: “Omitir, em documento publico ou
particular,declarac@o que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declarac¢éo falsa ou diversa da que
devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante”.

DECLARAMOS, ainda, estar cientes de que esta declaragdo deverd ser homologada pela Comissédo de
verificacéo étnico-indigena como um dos requisitos obrigat6rios para a matricula, nos termos da Resolu¢gdo CONSEPE-
UFMA n° 1.710/2018.

Por ser a verdade, datamos e assinamos a presente declaracao.

1- Liderancga/representante dacomunidade:

(Nome por extenso):

Carteira de identidade (R.G.) n°.: CPF n°

Endereco:

Telefone (s) para contato: ( ) ( )

Assinatura:

2- Liderangal/representante da comunidade:

(Nome por extenso):

Carteira de identidade (R.G.) n°.: CPF n°

Endereco:

Telefone (s) para contato: ( ) ( )

Assinatura:




ANEXO IV - AUTODECLARACAO RACIAL PARA PRETOS OU PARDOS(MODELO)

Eu, , portador do Documento
deldentidade (R.G) n° e C.P.F. n° , DECLARO para fins
do cumprimento da exigéncias do Processo Seletivo UFMA/SISU, no qual estou concorrendo a uma vaga reservada
para estudante preto ou pardo, nos termos da LEI N° 12.711/2012, que me identifico como uma pessoanegra: ()
preta ou ( ) parda pelos motivos expostos abaixo:

DECLARO que as informagfes aqui prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que em
caso de declaracao falsa estarei sujeito ao desligamento do curso.

DECLARO estar de acordo com a publicacdo da minha opcéo pelas vagas destinadas a estudantes pretos ou
pardosno ambito da Universidade Federal do Maranhao (UFMA).

DECLARO que em caso de falsidade desta declaracdo, estou ciente de que incorrerei no art. n° 299, do Cédigo
Penal (crime de falsidade ideoldgica), que consiste em: “Omitir, em documento publico ou particular, declaragéo
guedele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o
fim deprejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante”.

DECLARO estar ciente de que esta autodeclaracdo dever4d ser homologada pela Comissdo de
heteroidentificacdoracial como um dos requisitos obrigatérios para minha matricula, nos termos da Resolucdo
CONSEPE-UFMA n° 1.899/2019.

DECLARO, ainda, estar ciente de que o processo de validacdo da minha autodeclaracdo étnico-racial tomara por
base a referéncia do meu fendtipo de pessoa negra de cor (preta ou parda), e que o critério a ser adotado pela
Comissdo serd a analise do conjunto das minhas caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da pele, acrescida
da observancia da textura dos cabelos, da formac&o do nariz, da boca, entre outros, que combinados ou néo,
permitam que eu seja socialmente reconhecido/a, ou ndo, como sendo uma pessoa negra, sendo excluido o fator
fenotipo dos meus parentes, razdo pela qual ndo serd considerada, sob nenhuma hipétese, a minha ascendéncia.

AUTORIZO o uso da minha imagem pela UFMA.

Cidade: Estado (UF): Data: / /

Assinatura do candidato


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm

ANEXO V — REQUERIMENTO PARA RECURSO
(MODELO)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ENSINO
Nome do candidato
CPF do candidato
Campus | Curso | | Turno]|
REFERENCIA DA CHAMADA — SELETIVO ESPECIAL
Ano: (2023) - Semestre: 1° (x) / 2° ( ) () Chamada Regular | Listade esperan®( )
Categoria de concorréncia/acao afirmativa
E-mail | | Namero de telefone |

O CANDIDATO acima qualificado vem, por meio deste instrumento, interpor recurso contra o indeferimento de matricula
proferido pela:

a) () Comissao de heteroidentificacdo racial.

b) () Comisséo de verificacdo étnico-indigena.

¢) () Bancaexaminadora de documentos e de renda.
d) ( ) Pericia médica (PCD).

Pelos motivos expostos abaixo:

Instrucgdes:

1. O candidato devera preencher este requerimento e envia-lo juntamente com os documentos anexados (quando houver)
via sistema de pré-matricula on-line.

2. O candidato devera apresentar justificativa clara e concisa referente aos documentos indeferidos.

3. Devera ser enviado apenas um requerimento para cada Banca, Comissédo ou Pericia médica.
PARA USO EXCLUSIVO CANDIDATO PCD:
Sr. (a) candidato (a), assinale com um (X) no campus preferencial para realizagcao da sua avaliacdo presencial:

a) () Campus de IMPERATRIZ — MA ou;
b) ( ) Campus da CIDADE UNIVERSITARIA, SAO LUIS — MA.

Cidade: Estado (UF): Data: / /

Assinatura do candidato
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