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COMISSAO LOCAL DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO (CLAA)
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Elaboragdo do ato normativo interno instituindo a CLAA, com base nas
Portarias n° 5.803/2024 e n° 7.979/2025

Art. 7° A IES publica compete:

Il - instituir Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliacdo do
AFIRMASUS, vinculada a Pré-Reitoria de Ag¢bes Afirmativas ou o6rgao
equivalente

Portaria GM/MS n° 5.803, de 28 de novembro 2024

Art. 9° a CLAA do AFIRMASUS tera a seguinte composicao:

- 1 representante da Pré-Reitoria de Agbes Afirmativas ou 6érgéo equivalente;
- 1 representante da Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil ou equivalente;

- 1 representante docente vinculado ao Nucleo Docente Estruturante (NDE)
de um dos cursos da area da saude da IES publica proponente;

- 2 representantes discentes.

Art. 8° A CLAA do AFIRMASUS compete:

| - Acompanhar, monitorar e avaliar os grupos AFIRMASUS, de acordo com
as diretrizes da SGTES e observado o disposto no edital do processo de
selecao;

Il - Adotar critérios e procedimentos para o acompanhamento da avaliagao
proposta pela SGTES;

[l - Realizar o processo de selegcdao de docentes tutores, co-tutores,
orientadores de servico e preceptores através de edital especifico publicado
pela IES;

IV - Preencher as vagas de docentes decorrentes de vacéncia, através de
edital de selecao publicado pela IES publica em até trinta dias do surgimento
da vaga, para reposicdo de tutores ou co-tutores, considerando as
necessidades operacionais e a continuidade do grupo AFIRMASUS;

V - Realizar o processo de sele¢cdo de discentes, coordenado pelo tutor,
através de edital especifico publicado pela IES

VI - Receber, avaliar e aprovar o planejamento anual, de forma colegiada, e
encaminhar a SGTES
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VIl - Homologar a prestacdo de contas sobre a aplicagdo do incentivo
financeiro de custeio das atividades do grupo AFIRMASUS e envia-la a
SGTES quando solicitado.

Representante da CLAA do AFIRMASUS UFMA-CCPI:

NOME CARGO
ACILDO LEITE DA SILVA Diretoria de Diversidade, Inclusdo
SIAPE: 1207444

e Agdes Afirmativas

Fernanda Souza da Silva Pré-Reitoria de  Assisténcia
SIAPE: 1903004 Estudantil

Livia Camara de Carvalho Bezerra Docente vinculado ao Nucleo
SIAPE 3328227 Docente Estruturante (NDE)
Raiza Pacheco Mendonca Representante discente
Matricula:2024004146

Carlos Diégo Chaves de Araujo Representante discente

Matricula:20230111124

Sao Luis - MA, 04 de novembro de 2025

Diretoria de Diversidade, Inclusao e A¢des Afirmativas

Universidade Federal do Maranhao
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