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SELETIVO	SIMPLIFICADO	PARA	CONTRATAÇÃO	DE
PROFESSOR	VISITANTE	PARA	O	PROGRAMA	DE	PÓS-GRADUAÇÃO	EM	EDUCAÇÃO	FÍSICA

(PPGEF/UFMA)
	

RESULTADO	FINAL
	

	

A	 PRÓ-REITORA	 DA	 AGÊNCIA	 DE	 INOVAÇÃO,	 EMPREENDEDORISMO,	 PESQUISA,	 PÓS	 GRADUAÇÃO	 E
INTERNACIONALIZAÇÃO	 DA	 UNIVERSIDADE	 FEDERAL	 DO	 MARANHÃO,	 no	 uso	 de	 suas	 atribuições
legais	estatutárias	que	lhe	conferem	a	Portaria	N.	677/2023	-	GR,	de	13	de	novembro	de	2023,	e	as
demais	disposições	da	legislação	em	vigor,	nos	termos	da	Lei	N.	8.745/93,	da	Lei	nº	9.849/99,	da	Lei
N.	 10.667/	 2003,	 da	 Resolução	 CONSEPE	 N.	 727,	 de	 22	 de	 dezembro	 de	 2009	 e	 da	 INSTRUÇÃO
NORMATIVA	N°	01/2024	–	AGEUFMA,	torna	público,	para	conhecimento	dos	interessados,	o	resultado
final	do	processo	seletivo	referente	ao	Processo	Seletivo	Simplificado	para	contratação	de	Professor
Visitante	para	o	Programa	de	Pós-Graduação	em	Educação	Física	(PPGEF/UFMA),	conforme	descrição	a
seguir:
	

INSCRIÇÃO CANDIDATO* MÉDIA	DA	PONTUAÇÃO

01 Emerson	Silami	Garcia 670,5
	

	

Documento	assinado	eletronicamente	por	ROSANGELA	FERNANDES	LUCENA	BATISTA,	Diretor(a),	em
06/05/2025,	às	16:26,	conforme	horário	oficial	de	Brasília,	com	fundamento	na	Lei	nº14.063,	de	23	de	setembro	de
2020.

A	autenticidade	deste	documento	pode	ser	conferida	no	site	https://sei.ufma.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,	informando	o	código	verificador	1453714	e	o	código	CRC
6F616DAF.

Referência:	Processo	nº	23115.039526/2024-73 SEI	nº	1453714
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