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AGENCIA DE INOVAGAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-
GRADUAGAO E INTERNACIONALIZAGAO
Diretoria de Pés-Graduagao

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
“HISTORIA E CONEXOES ATLANTICAS: CULTURAS E PODERES”
Aprovado pela Resolugdo 1792/2018. CONSEPE-UFMA, de 30 de novembro de 2018

EDITAL AGEUFEMA N° 13/2024, retificado em 06/03/2024

A AGENCIA DE INOVAGCAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E
INTERNACIONALIZAQAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO torna publico que estardo
abertas as inscri¢fes para selecdo aos cursos de Doutorado Académico em Histdria e Mestrado Académico
em Historia (PPGHIS) no periodo de 09 de fevereiro a 21 de marco de 2024. A selecéo sera conduzida por
Comissdo de Selecdo designada pelo Programa, conforme as normas descritas neste edital, nas Normas
Complementares n° 01/2020 do PPGHIS, no Regimento Interno do PPGHIS, na Instrucdo Normativa
AGEUFMA n° 01/2020 e no Regimento Geral stricto sensu da UFMA, Resolugdao N° 3058-CONSEPE de 27
de junho de 2023, que institui a Politica de A¢Bes Afirmativas nos cursos de pos-graduacéo stricto sensu ou
lato sensu gratuitos da UFMA, Resolugdo N°01, de 15 de maio de 2023 do PPGHIS sobre A¢oes Afirmativas
e demais normas vigentes.

1. DA CARACTERIZACAO DO PROGRAMA E DO CURSO

O Programa de P0s-Graduacao em Historia, cuja area de concentragdo ¢ “Historia e Conexdes Atlanticas:
Culturas e Poderes”, ¢ recomendado pela CAPES com conceito 4. A estrutura curricular ¢ composta por um
conjunto de disciplinas e atividades que totalizam 36 (trinta e seis) créditos para o Mestrado e 52 (cinquenta e
dois) créditos para o Doutorado. O Curso de Mestrado, na modalidade académica, tem duracdo regulamentar
de 24 meses; O curso de Doutorado, na modalidade académica, tem duragdo regulamentar de 48 meses. A
distribuicdo das disciplinas, optativas e obrigatérias, bem como os seminarios de orientacdo, de tese e de
dissertacdo, permitem oferecer ao aluno multiplos olhares sobre os campos da Historia Conectada e Historia
Global, dialogando com seus interesses especificos de pesquisa.

2. DAS LINHAS DE PESQUISA

Ha duas Linhas de Pesquisa no Programa:
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2.1 “Poderes, Politicas e Sociabilidades”:

Compreende as pesquisas relacionadas as configuragdes do poder e as relacbes entre poder(es) e
sociabilidades. Tendo em conta as renovag6es da historia politica em termos de conceitos e abordagens, o
poder € visto tanto no sentido tradicional e ainda relevante do Estado e instituicbes, como também no
sentido da producéo e difusdo de representacdes e imaginarios através do discurso; o poder € tratado tanto
no sentido do seu locus centralizado e/ou centralizador, como também na dimensdo dos micropoderes e da
cultura politica; enfim, o poder diz respeito tanto a formulacao, exercicio e/ou imposi¢do de normas e
obrigacBes como também a sua legitimacdo ou legitimidade no nivel da cultura politica e das praticas
sociais — movimentos sociais, relagdes sociais como familia, clientela ou religido etc.

Levando-se em consideracdo tanto a interdisciplinaridade como a abrangéncia das nocGes de poder e
sociabilidade, a linha de pesquisa abre-se tanto para os estudos referentes as instituicdes — Estado, partidos
politicos, associacdes etc. — e as praticas politicas no nivel do discurso, como também para os estudos
referentes a0 mundo do trabalho. Nesse sentido, quando atentamos para a imbricacdo entre configuragéo
de poder, discursos (ou ideologias) e relacBes sociais, € importante ter em conta o campo tradicional da
economia politica, incorporando tanto seus conceitos classicos como também levando em consideracéo a
dimensdo da biopolitica. Do ponto de vista dos temas e objetos, temos as abordagens sobre as institui¢coes
e as ideias politicas e sociais, 0s regimes e sistemas politicos; sobre as relagdes entre o Estado e a(s)
igreja(s); sobre os imaginérios sociais e a cultura politica; sobre a relagdo entre poder, representa¢do social
(no duplo sentido do termo representacdo) e sociabilidades; as relacbes de poder e as redes de
sociabilidades, presentes no exercicio da autoridade e nas préticas cotidianas, configurando sujeitos
historicos coletivos e individuais; ideologias, imaginarios, mitos e mitologias politicas; narrativas da
modernidade; mundos do trabalho e da producdo; o papel de intelectuais, escritores e artistas na
legitimacdo, perspectivacdo ou contestacdo do poder, nas teorias, utopias e distopias; as formas de
construcdo da autoridade bem como os movimentos e redes de resisténcia; micropolitica; a historia da
historiografia na perspectiva de sua relacdo com a histdria das ideais politicas e sociais.

2.2. “Linguagens, Religiosidades e Culturas”:

Compreende as pesquisas relacionadas ao campo cultural e construcdo de identidades, tomando a
cultura em termos de praticas e representacées, atentando, portanto, tanto para o universo simbolico como
para o da cultura material, como dimensdes relacionadas. Tendo em conta o imperativo da historicidade, é
enfatizado ndo apenas o carater estruturante (e sincrénico) da cultura e da identidade, mas também seu
carater dinamico (e diacrénico). Assim, do ponto de vista tedrico-metodologico, as abordagens tém como
pressuposto a interrelacéo entre cultura (sistema simbélico articulado) e individuos (agentes atravessados
por desejos e representacdes), buscando destacar tanto as praticas culturais como horizonte de conformacéo
simbdlica, como também as tensdes e arranjos na construcdo de sentidos e identidades. Do ponto de vista

a universidade que a gente quer



UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHAO

dos temas e objetos, temos as abordagens da religido e das religiosidades; as anélises das condi¢des de
género e do perfil étnico-racial; as configuracdes e disputas em torno do espaco e da cidade; as praticas
socioecondbmicas em seu universo tanto material como simbdlico, levando em consideracao
territorialidades e imaginarios sociais; as praticas de leitura, de educacéo, o papel dos intelectuais, escritores
e artistas na producdo das representacGes e identidades sociais, bem como na sua problematizacédo; as
definicBes e configuracbes do patriménio histdrico e da cultura historica; cultura e meio-ambiente; corpo e
corporeidade. Enfim, tendo como norte a producdo simbolica e seu compartilhamento como cultura e
identidade(s), é através do nivel do imaginario social que podem ser abordados também o papel das normas
juridicas e a normatividade presente em varios loci de difusdo, tais como a escola, a historiografia, os livros
didaticos, a midia etc.

3. DOPUBLICOALVO

Para o Doutorado, profissionais com Mestrado em Historia ou em areas afins aos objetivos, a area de
concentracdo e as linhas de pesquisa estabelecidas pelo Programa, especificamente, aos titulados em Ciéncias
Sociais, Filosofia, Educacéo, Letras, Direito, Artes, Pedagogia, entre outros.

Para o Mestrado, profissionais com Graduacdo em Histéria ou em éareas afins aos objetivos, a area de
concentracdo e as linhas de pesquisa estabelecidas pelo Programa, especificamente, aos titulados em Ciéncias
Sociais, Filosofia, Educacdo, Letras, Direito, Artes, Pedagogia, entre outros.

4. DONUMEROE DISTRIBUIQAO DAS VAGAS

Para a distribuicdo das vagas, este edital estara de acordo com o Regimento Interno do Programa, a Resolucao
01, de 15 de maio de 2023, que regulamenta as a¢des afirmativas no &mbito do PPGHIS, além de outras normas
aprovadas pelo Colegiado de curso.

4.1 — Para a presente selecdo serdo oferecidas 12 (doze) vagas para o Doutorado e 20 (vinte) vagas para o
Mestrado, a serem preenchidas por ordem de classificacdo dos aprovados, de acordo com a linha de pesquisa
escolhida, mas também de acordo coma Resolu¢do PPGHIS nimero 01, de 15 de maio de 2023.

4.2 —Para 0 Doutorado, quatorze (14) vagas obedeceréo a seguinte distribuicdo: 7 (sete) vagas serdo reservadas
a linha Poderes, Politica e Sociabilidades e 7 (sete) vagas serdo reservadas a linha Linguagens, Religiosidades
e Culturas. O preenchimento de todas as vagas nao é obrigatorio, podendo existir uma redistribui¢do interna
de vagas remanescentes, a critério da Comissédo de Selecao.
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4.3 — Para o Doutorado, trés (3) vagas serdo reservadas vagas para a Politica de Qualificacdo de Servidores(as)
Técnicos(as) Administrativos(as) em Educacéo efetivos(as) ativos(as) da UFMA, nos termos da Resolucdo
CONSAD 302/2023: 1 (uma) vaga sera reservada a linha Poderes, Politica e Sociabilidades e 2 (duas) vaga
sera reservada a linha Linguagens, Religiosidades e Culturas. As vagas para servidores ndao poderdo ser
remanejadas para a ampla concorréncia caso ndo sejam ocupadas. Seis (6) vagas serdo reservadas para acoes
afirmativas. Dessas, 3 (trés) vagas serdo reservadas a linha Poderes, Politica e Sociabilidades e 3 (trés) vagas
serdo reservadas a linha Linguagens, Religiosidades e Culturas. Para estas vagas, a selecdo obedecera as
mesmas etapas elencadas nos itens 8.1, 8.2, 8.3 e 8.4 deste edital.

4.4 — Para o0 Mestrado, vinte (24) vagas obedecerdo a seguinte distribui¢do: 12 (doze) vagas serdo reservadas
a linha Poderes, Politica e Sociabilidadese 12 (doze) vagas serdo reservadas a linha Linguagens,
Religiosidades e Culturas. O preenchimento de todas as vagas ndo é obrigatorio, podendo existir uma
redistribuicdo interna de vagas remanescentes, a critério da Comisséo de Selecéo.

4.5 —Para 0 Mestrado, quatro (4) vagas serdo reservadas vagas para a Politica de Qualificacdo de Servidores(as)
Tecnicos(as) Administrativos(as) em Educacédo efetivos(as) ativos(as) da UFMA, nos termos da Resolugao
CONSAD 302/2023: 2 (duas) vagas serdo reservadas a linha Poderes, Politica e Sociabilidades e 2 (duas) vagas
serdo reservadas a linha Linguagens, Religiosidades e Culturas. As vagas para servidores ndo poderdo ser
remanejadas para a ampla concorréncia caso ndo sejam ocupadas. Dez (10) vagas serdo reservadas para acoes
afirmativas. Dessas, 5 (cinco) vagas serdo reservadas a linha Poderes, Politica e Sociabilidades e 5 (cinco)
vagas serdo reservadas a linha Linguagens, Religiosidades e Culturas. Para estas vagas, a selecdo obedecera as
mesmas etapas elencadas nos itens 7.1, 7.2, 7.4 deste edital.

4.6 — As vagas destinadas a acdes afirmativas serdo distribuidas da seguinte forma:
a) 1 vaga para o Mestrado e 1 vaga para o Doutorado para pessoas com deficiéncia;
b) 1 vaga para o Mestrado e 1 vaga para o0 Doutorado para pessoas indigenas;
c)  1vagapara o Mestrado e 1 vaga para 0 Doutorado para pessoas travestis e transexuais
d) 4 vagas para o0 Mestrado e 2 vagas para o0 Doutorado para pessoas negras (pretas e pardas).
e) 3 vagas para 0 Mestrado e 1 vagas para o Doutorado para a pessoas em situacdo de baixa renda

Paragrafo Unico— Todos(as) os(as) candidatos(as) optantes pela reserva de vagas para negros/pardos, pessoas
indigenas e pessoas com deficiéncia obedecerdo as regras do presente Edital, inclusive cumprindo as etapas
previstas. Caso as vagas reservadas para acdes afirmativas ndo sejam preenchidas, elas serdo destinadas a ampla
concorréncia nas respectivas linhas de pesquisa.
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A pessoa candidata as vagas reservadas para A¢des Afirmativas concorrerd concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo. A PcD que também
se identificar com outro grupo beneficiario podera concorrer em ambos 0s grupos de vagas reservadas e na
ampla concorréncia, classificando-se no que obtiver melhor pontuacdo. Candidatos(as) as vagas reservadas
para servidores(as) ndo concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia. A
concorréncia se da por vaga ofertada por cada docente do referido programa. Assim, o(a) candidato(a), ao se
inscrever, direcionara sua inscricdo para o(a) orientador(a) que deseja, concorrendo apenas nessa vaga; As
vagas seguem as Politicas de Acbes Afirmativas e de qualificacdo de servidores da Universidade, em
consonancia com as orientagdes da AGEUFMA; N&o séo garantidas as possibilidades de bolsas de pesquisa.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS ACOES AFIRMATIVAS
Para a reserva de vagas, este edital estara de acordo com a Resolu¢do N° 3058-CONSEPE de 27 de junho de
2023, que institui a Politica de Ac¢bes Afirmativas nos cursos de pos-graduacdo stricto sensu ou lato sensu
gratuitos da UFMA e a Resolucdo PPGHIS 01, de 15 de maio de 2023, que regulamenta as a¢Oes afirmativas
no &mbito do programa.
De acordo com a RESOLUCAO N° 3.058-CONSEPE, 27 de junho de 2023, no seu art. 1°, serfo consideradas
pessoas beneficiarias de acdes afirmativas:
I. Pessoas com deficiéncia (PcD): aquelas que possam ser identificadas nas categorias especificadas no artigo
4° do Decreto n° 3.298/1999 e suas alteragdes; no § 1°, do art. 1°, da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista); e as contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos
deficientes”, observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°® 6.949/2009; Il. Pessoas negras (pretas e pardas): aquelas que
se autodeclararem pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que adotam auto definicdo analoga, conforme definido no art. 1°,
paragrafo Unico, inciso 1V, da Lei n® 12.288/2010; I11. Pessoas indigenas: aquelas pertencentes a comunidades
indigenas, fundadas em relacGes de parentesco ou vizinhancga entre seus membros, que mantém lacos histérico-
culturais com as organizacbes sociais indigenas pré-colombianas; IV. Pessoas quilombolas: aquelas
pertencentes a comunidades remanescentes dos quilombos, grupos étnico-raciais, segundo critérios de
autoatribuicéo, com trajetoria historica propria, dotados de relagdes territoriais especificas, com presuncao de
ancestralidade negra relacionada com a resisténcia a opressao historica sofrida; V. Pessoas trans: aquelas que
ndo se reconhecem no sexo que lhes foi atribuido quando de seu nascimento, reivindicando reconhecimento
em uma variedade ampla de identidades de género cujas aparéncias e caracteristicas sdo percebidas como
socialmente atipicas, incluindo pessoas transexuais, travestis, cross-dressers e pessoas que se identificam como
terceiro género; e VI. Pessoas em situacdo de baixa renda: as que atendem a condi¢do de membro de familia
de baixa
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renda, de acordo com a normativa vigente, e estdo inscritas no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico).

5.1 — Das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia

Do total de vagas previsto no item 4 deste Edital, 1(uma) vaga do Mestrado e 1 (uma) vaga do Doutorado seréo
reservadas a pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacéo vigente.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que possam ser identificadas nas categorias especificadas
no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 e suas alteracdes; no § 1° do artigo 1° da Lei no 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e as contempladas pelo enunciado da Saumula no 377 do
Superior Tribunal de Justi¢a (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso
publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto no 6.949/2009.

Para concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, o(a) candidato(a) devera, no formulario de
inscri¢ao do edital, declarar a deficiéncia de que ¢é portador(a), e anexar a documentagao de inscri¢do laudo
médico atestando a especificidade, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo da
Classificacao Internacional de Doengas — CID.

Ola candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial
para realizagao das provas, nos termos do Decreto no 9.508, de 24 de setembro de 2018, devera solicita-lo por
meio de requerimento apresentado no ato da inscrigao, especificando 0s recursos especiais necessarios. O
mesmo se aplica para o(a) candidato(a) que exclusivamente para a realizagdo da prova oral necessitar, por
razdes devidamente justificadas de atendimento especial.

A nao solicitacdo do atendimento especial no ato da inscrigao implica em sua nao concessao no dia da prova.

O(as) candidato(as) declarado(as) pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto no 9.508/2018 e solicitadas no ato da inscrigao, participarao em igualdade de condi¢des com os/as
demais candidatos/as, no que diz respeito a forma, critérios, parametros, cronograma, horario, local e contetido
das etapas de sele¢ao.

O(a) candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia, se aprovado(a) dentro do naimero de vagas reservadas,
devera submeter-se a pericia médica promovida por Junta Médica designada pela Universidade Federal do
Maranhao para essa finalidade, sendo seu resultado considerado como decisao terminativa sobre a sua
qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou nao, bem como para afericao do grau de deficiéncia, com a
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finalidade de comprovar se a deficiéncia da qual o candidato se diz portador realmente o habilita a concorrer
as vagas reservadas.

O(a) candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia aprovado(a) devera comparecer a pericia médica na
data e horario indicados, munido do laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
acompanhado do exame complementar especifico, com expressa referéncia ao Codigo da Classificagao
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

A reprovagao na pericia médica, ensejara a perda do direito a vaga reservada, mantendo-se apenas o direito a
ampla concorréncia, sendo oportunizado ao(a) candidato(a) direito de defesa, que podera interpor recurso no
prazo de 3 (trés) dias tteis, a partir do dia subsequente ao da divulga¢ao do resultado da pericia médica.

A reprovacao na pericia médica, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato(a) a vaga reservada
implicara a sua substituicao pelo(a) proximo(a) candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia
classificado(a).

5.2 — Das vagas destinadas a pessoas indigenas

Do total de vagas previsto no item 4 deste Edital, 1(uma) vaga do Mestrado e 1 (uma) vaga do Doutorado serdo
reservadas a pessoas indigenas.

Serao consideradas pessoas candidatas indigenas aquelas que se autodeclararem como tais no formulario de
inscri¢ao do edital.

Em caso de aprovagao, a pessoa candidata indigena devera apresentar, até a data informada ao longo do
processo seletivo, um ou outro dos seguintes:

| - Declaragao original da respectiva comunidade assinada por, pelo menos, 02 (duas) liderangas indigenas em
que se ateste o reconhecimento do pertencimento étnico- indigena; ou

Il — Declaragio original emitida pela Fundagio Nacional do indio (FUNAI) em que se ateste o pertencimento
étnico-indigena ao respectivo povo indigena indicado pela pessoa candidata.
A auséncia ou nao apresentagao do documento de pertencimento, a desisténcia ou qualquer outro impedimento
de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada a pessoa indigena ensejara a perda do direito a vaga reservada,
mantendo-se apenas o direito a ampla concorréncia, e implicara a sua substituicao pelo(a) proximo(a)
candidato(a) declarado pessoa indigena.

53—
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Das vagas destinadas a pessoas negras (pretas ou pardas)
Do total de vagas previsto no item 4 deste Edital, 4 (quatro) vagas do Mestrado e 2 (duas) vagas do Doutorado
serdo reservadas a pessoas negras, nos termos da legislacdo vigente.

Serdao consideradas pessoas candidatas negras aquelas que se autodeclararem como pretas ou pardas no
formulario de inscrigao do edital, conforme quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).

As informagoes prestadas no momento da inscri¢ao sao de inteira responsabilidade da pessoa candidata,
devendo esta responder por qualquer falsidade.

A autodeclarag¢do da pessoa candidata negra goza da presuncao relativa de veracidade e, sem prejuizo desta
presuncdo, sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificagao por comissao constituida pelo
PPGHIS especificamente para este fim, em caso de sua aprovacao em vaga reservada.

A comissao de heteroidentifica¢ao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para aferi¢ao da condigao
autodeclarada, nos termos do Art. 90 da Portaria Normativa MPOG no 04, de 6 de abril de 2018. Em caso de
duvida razoavel a respeito de seu fenotipo, motivada no parecer da comissao de heteroidentificagao,
prevalecera a presuncao relativa de veracidade da pessoa candidata.

O procedimento de heteroidentificagao sera filmado e sua gravagdo sera utilizada na analise de eventuais
interposi¢des de recursos. A pessoa candidata que se recusar a realizacao da filmagem sera eliminada do
processo seletivo.

A nao confirmagao do critério fenotipico em parecer motivado, deliberado por maioria dos membros da
comissao de heteroidentificagao, ensejara a perda do direito a vaga reservada, mantendo-se apenas o direito a
ampla concorréncia, sendo oportunizado o direito de defesa, por interposi¢ao de recurso, no prazo de 3 (trés)
dias uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacao do resultado da avaliagao.

A perda do direito a vaga reservada da pessoa candidata negra por nao confirmacao do critério fenotipico nao
se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza, representando, tao somente, 0 nao atendimento dos
quesitos de cor ou raga estabelecidos pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

O resultado da avaliagao do procedimento de heteroidentificagdo tera validade apenas para este processo
seletivo.
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auséncia ou nao confirmagdao no procedimento de heteroidentificacdo, a desisténcia ou qualquer outro
impedimento de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada implicara a sua substituigao pelo(a) proximo(a)
candidato(a) declarado(a) pessoa negra.

5.4 - 3 Das vagas destinadas a pessoas em situacéo de baixa renda.
Do total de vagas previsto no item 4 deste Edital, 3 vagas para o Mestrado e 1 vaga para o Doutorado para a
pessoas em situacgdo de baixa renda, nos termos da legislagéo vigente.

5.5 N&o ha compromisso do Programa com a concessao de bolsas de estudo a todos/as selecionados/as e nem
com o preenchimento do total das vagas oferecidas para este seletivo.

6. DAS INSCRICOES
6.1. Periodo e procedimentos de inscrigéo:

a) As inscricdes serdo realizadas de 09 de fevereiro a 21 de marco de 2024 por meio do SIGAA (Sistema
Integrado de Gestéo de Atividades Académicas), no endereco eletrnico
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S, na aba Processos
Seletivos, via preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e envio da documentacéo relacionada no
item 6 deste edital. Os documentos devem ser anexados como arquivos virtuais legiveis em formato Portable
Document Format — PDF, cada um com no maximo 5 MB de capacidade.

b) A confirmacéo do recebimento da documentacédo de inscricao serd encaminhada ao e-mail indicado pelo(a)
candidato(a) no formulario eletrénico de inscricéo.

c) A confirmacdo do recebimento da documentacédo de inscri¢cdo ndo equivale ao deferimento da inscricéo,
que sera divulgado em data especifica, conforme cronograma constante desse edital.

d) O(a) candidato(a) podera acompanhar o status da inscricdo no item “Consultar inscri¢gdes” do enderego:
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S.

e) Problemas na efetivagdo da inscricdo devem ser relatados pelo(a) candidato(a) durante o periodo de
realizagdo das inscrigdes, pelo e-mail: ppghis@ufma.br

6.2. O candidato a selecdo devera formular o pedido de inscri¢do munido dos seguintes documentos:
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6.2.1- Copia digital do Histérico Escolar do Mestrado, para o Doutorado; Copia digital do Historico da
Graduacao, para o Mestrado;

6.2.2— Copia digital do Diploma de Mestrado ou ata de defesa de Mestrado, ou declaracdo, emitida pelo
Programa de Pos-graduacéo, de que o trabalho foi defendido ou aprovado para defesa publica com previsao de
conclusdo até a data da matricula, para o Doutorado; copia digital do Diploma de Graduacéo ou declaracgéo,
emitida pela Coordenacao de Curso, de que esta cursando o ultimo periodo e previsdo de conclusdo até a data
da matricula ou que o diploma encontra-se em fase de expedicdo, para 0 Mestrado;

6.2.3— Curriculo no formato da Plataforma Lattes do CNPq atualizado; no ato da inscricdo os candidatos
deverdo anexar Copia digital de material comprobatério, referente aos Gltimos cinco anos (5), de producéo
académica (copias de artigos, capitulos de livros, texto, em anais de congresso). Para Livros autorais, 0 ()
candidato(a) devera anexar copia digital de toda a obra; para Capitulos de Livros, ou textos completos em anais
de congresso, o (a) candidato(a) devera anexar copia digital das seguintes partes da obra: a) capitulo especifico;
b) sumario; c) ficha catalografica; d) informacédo sobre os autores, se houver.

6.2.4— Formulario eletrénico de inscricdo devidamente preenchido no SIGAA, identificando a linha de
pesquisa escolhida e as linguas estrangeiras para o exame de proficiéncia (Inglés, Francés, Alemao, Italiano ou
Espanhol). (Roteiro para o formulario disponivel no Anexo 2 deste Edital e no endereco
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S);

6.2.5— Copia digital de fotografia 3x4 recente;

6.2.6— Copia digital da Carteira de Identidade e do CPF ou, para estrangeiros, do passaporte ou do Registro de
Estrangeiro;

6.2.7— Copia digital do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, por meio de GRU no Banco do Brasil
(boleto estd disponivel no endereco https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru. Guia de
preenchimento no Anexo 4 deste Edital, na Secretaria do Programa, no endereco http://www.ppghis.ufma.br
ou pelo e-mail: ppghis@ufma.br), no valor de R$ 100,00 (cem reais) para o0 Mestrado e R$ 200,00 (duzentos
reais) para o Doutorado; salvo aqueles candidatos que solicitarem isencdo de taxa de inscri¢do (segundo os
decretos 6.135/07 e 6.593/08). A taxa de inscri¢ao devera ser paga em qualquer agéncia ou terminal eletronico
do Banco do Brasil. Devera ser recolhida em nome da UFMA, nao sendo devolvida ou utilizada por terceiros
em nenhuma hipoétese, salvo se a UFMA der causa (por exemplo, casos de suspensao ou cancelamento do
edital). Sera obrigatoria a inclusao do CPF do candidato na GRU- comprovante original. O periodo para
inscri¢oes com pedido de isengao de taxa esta definido no cronograma deste edital, item 13.
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6.2.8— Para os candidatos com pedido de isencdo da taxa de inscricdo deferido, anexar o resultado da
solicitacéo.

6.2.9 — Documentacdo especifica para vagas reservadas a A¢des Afirmativas: 1) Pessoas com deficiéncia
(PcD): 1. Exame médico especifico que comprove a condigdo da deficiéncia do(a) candidato(a) com data de
realizacdo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicacdo deste edital; e Il. Laudo médico, com a
identificacdo completa do(a) candidato(a). O laudo médico ndo devera possuir data de emissdo superior a 24
(vinte e quatro) meses da publicacdo deste edital. No laudo médico deverdo constar, obrigatoriamente, a
assinatura e o carimbo com o numero do registro profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM), e o
numero do Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE). O laudo médico devera ser, obrigatoriamente,
emitido por médico especialista no segmento, com registro de qualificacdo de especialista (RQE) no 6rgédo
competente. N&o serdo aceitos laudos e exames enviados de forma incompleta, ilegivel ou rasurada, ou em
desconformidade com este Edital. No caso de candidato com transtorno do espectro autista (TEA) ou
deficiéncia mental, devera ser enviado o exame neuropsicologico ou relatério multidisciplinar emitido por
servico especializado do Sistema Unico de Satde (SUS), assinado por pelo menos trés profissionais da area da
salde, com data de emissdo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicacdo deste edital. No laudo
médico deve constar expressa referéncia ao Cédigo da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10),
conforme a natureza da deficiéncia. No laudo médico deverdo constar a descricdo detalhada das alteracGes
caracterizadoras da deficiéncia (fisicas, anatdbmicas, funcionais, sensoriais, intelectuais e/ou mentais) e do
histérico evolutivo e do prognéstico das limitacdes funcionais para atividades da vida diaria, social,
educacional e dos apoios necessarios para estas atividades. 2): Pessoas negras (pretas e pardas): I.
Autodeclaracdo racial, anexada conforme o Anexo 08 deste edital. 3)Pessoas indigenas: |. Declaracdo da
respectiva comunidade indigena, assinada por 02 (duas) liderancgas, em que se ateste o reconhecimento étnico-
indigena declarado pelo candidato, conforme o modelo do Anexo 07 deste Edital; 11. Em carater complementar
(ndo obrigatdrio): Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI); ou Registro de Casamento de
indio (RACI); ou Carteira de ldentidade (RG) com identificacdo étnica; ou Certiddo de Registro Civil de
Nascimento com identificacdo étnica; ou Memorial descritivo, narrando sua trajetoria e lacos socioculturais
com o povo indigena e 0 motivo pelo qual esta pleiteando a vaga para indigena. 4): Pessoas quilombolas: I.
Declaracéo da respectiva comunidade quilombola, assinada por lideranca ou organizacéo quilombola, em que
se ateste sua vinculagdo a comunidade quilombola, conforme o modelo do Anexo 09 deste Edital. 5): Pessoas
trans: I. Autodeclaragéo de identidade trans, anexada conforme o Anexo 10 deste edital. 6). Pessoas em situacédo
de baixa renda: 1. Resultado do deferimento da solicitacdo de isencdo de taxa de inscri¢do, emitido pelo PPG;
ou Il. Cépia do NIS, ou comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo Portal Consulta Cidad&o, no
endereco eletronico: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante. 1) Documentagdo especifica para vaga

de
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servidor(a) efetivo(a) da UFMA: I. Declaragdo funcional atualizada emitida no SIGRH.

Estardo aptos a participar do processo seletivo somente aqueles(as) candidatos(as) que, no ato da inscricéo,
apresentarem toda a documentacédo exigida no edital. A aceitacdo do pedido de inscri¢do esta condicionada a
incluséo de todos os documentos acima relacionados, dentro do periodo determinado.

N&o haverd devolucdo da taxa de inscri¢do, salvo nos casos de suspensdo ou cancelamento do edital. Na
hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da selecdo e, se houver sido
matriculado (a), ficara sujeito(a) a anulacao da sua admissdo ao programa de pés-graduacao, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de representacao
ao Ministério Publico, além de outras sanc@es cabiveis.

O ato de realizar declaracdo falsa configura ainda crime previsto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro. Os
crimes praticados contra a administracdo publica federal estdo sujeitos a denuncia formulada pelo Ministério
Publico Federal-MPF e processo judicial criminal perante a Justica Federal, conforme disposicao expressa no
art. 109, da Constituicdo Federal de 1988. Fica garantido as pessoas trans o uso do nome social e/ou a averbagdo
da alteragdo do prenome e do género durante o processo seletivo e, em caso de sua classificacdo, nos sistemas
académicos discentes e demais bases de dados da UFMA, mediante solicitagdo em qualquer tempo a
coordenacdo do Programa de P6s-Graduacao;

6.2.10 — Requerimento com solicitacdo de recursos especiais necessarios para realizacdo das provas, quando
for o caso;

6.2.11- Projeto de Pesquisa, com limite maximo de 10 laudas para o Mestrado e de 15 laudas para o Doutorado.
O namero de laudas seré contabilizado sem a bibliografia, elementos pré-textuais e com espaco 1,5, fonte times
newroman tamanho 12, margens 2,5, segundo as normas ABNT. O projeto devera ser apresentado no ato da
inscricdo em arquivo digital anexado no SIGAA. O projeto deve ter um titulo, indicar a linha de pesquisa do
Programa (Ver Anexo 1 deste Edital) e sua estrutura deve contemplar: a) Justificativa e problematizacdo do
tema; b) Grau de aderéncia a area de concentracdo e linhas do programa; c) Objetivos; d) Didlogo com a
historiografia que fundamenta o tema proposto, abordagem tedrica e hipdtese norteadora do trabalho; e)
Metodologia de trabalho; f) Fontes ou documentos da pesquisa; g) Cronograma de trabalho; h) Bibliografia
bésica.

6.2.12— Para o doutorado, os candidatos deverao apresentar memorial com limite maximo de cinco (5) paginas,
sem a bibliografia, elementos pré-textuais e com espaco 1,5, fonte times new roman tamanho 12, margens 2,5,
segundo as normas ABNT. O memorial devera ser apresentado no ato da inscricdo em arquivo digital anexado
no SIGAA. O memorial devera apresentar de maneira resumida os seguintes itens: 1. A formacao e trajetoria
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intelectual do candidato; 2. A insercdo local, regional e/ou internacional do candidato nos seus temas de
pesquisa; 3. Impacto social da pesquisa e sua relacdo com a area de concentracdo do programa;

6.2.12 — Problemas na efetivacdo da inscricdo devem ser relatados pelo(a) candidato(a) durante o periodo de
realizacdo da inscricdo, pelo e-mail ppghis@ufma.br ;

6.2.13 — A confirmacdo do recebimento da documentacdo de inscricdo ndo equivale ao deferimento da
inscricdo, que sera divulgado em data especifica, conforme o cronograma deste edital;

6.2.14 — Para candidatas maes que tiveram filhos por adogdo ou gestacdo durante os Ultimos cinco anos (ou
durante o prazo de andlise do curriculo), comprovacao da situacdo de maternidade, por certidao de nascimento
ou documento comprobatorio de ado¢do com data nos Gltimos 05 (cinco) anos anteriores (ou durante o prazo
de anélise do curriculo) a data de inicio das inscricdes.

6.3 — Os diplomas obtidos no estrangeiro devem estar reconhecidos por universidades brasileiras nos termos
da lei, salvo os casos previstos em acordos internacionais que tenham o Brasil como signatario.

6.4 - O/A candidato/a com deficiéncia deverd, obrigatoriamente, declarar essa condicdo no Formulério de
Inscricdo, devendo anexar Laudo Médico de Especialista que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

6.5 — Of/a candidato/a na condi¢cdo de PcD inscrito para esta reserva de vaga, caso seja considerada
improcedente sua condi¢do de PcD no momento da matricula, seré desclassificado/a.

7. DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRIGCAO

Serd isento(a) de pagamento da taxa de inscricdo o(a) candidato(a) que declarar ndo possuir condigdes
financeiras para custear sua inscricdo no processo seletivo, de acordo com as normas constantes do Decreto
Federal 6.593/2008 e do Decreto Federal 6135/2007 (familia de baixa renda).

Para solicitar a isengdo, o(a) candidato(a) deve apresentar, de forma prévia a inscri¢do, os documentos abaixo
relacionados, via e-mail: ppghis@ufma.br:

- Requerimento assinado, conforme modelo no anexo 3;

- Copia digital do RG;

- Copia digital NIS, ou comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo Portal Consulta Cidadéo, no
endereco eletronico:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/manual/manual_consulta_cidadao.pdf

N&o seré concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao(a) candidato(a) que:
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- Omitir informacdes e (ou) torna-las falsas;
- Fraudar e (ou) falsificar qualquer tipo de documentacéo;
- N&o observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos para os pedidos de isencao.
Apbs o julgamento das solicitacGes de isen¢éo:
1. O(a) candidato(a) com pedido de isencdo deferido deverd efetivar sua inscricdo, enviando a
documentacao necessaria via SIGAA, até a data limite para as inscrigdes;
2. O(a) candidato(a) com pedido de isencdo indeferido podera optar por inscrever-se via pagamento da
taxa de inscri¢do, enviando a documentacdo necessaria via SIGAA, até a data limite para as inscri¢des.
Paragrafo Unico: Os(as) candidatos(as) indigenas, negros/pardos e em situacao de baixa renda teréo direito a isencéo
automatica do pagamento da inscri¢do para o processo de selecdo do PPGHis.

8. —DASETAPAS DA SELECAO
A selecdo constara de quatro etapas:

8.1 — Analise do Projeto de Pesquisa — Etapa Eliminatdria e Classificatoria (para Mestrado e Doutorado),
na qual sera avaliada: a capacidade de articulacdo entre a fundamentacéo tedrica e o problema a ser investigado;
a capacidade de redacdo clara, correta e consistente; o uso de bibliografia especializada, relevante, regional,
nacional e internacional na area de Histdria; a coeréncia com a linha de pesquisa escolhida; a coeréncia com a
area do programa (PPGHIS) e a viabilidade de execugdo da proposta de pesquisa, no periodo de realizacdo do
Mestrado (24 meses) e do Doutorado (48 meses).

Os itens do Projeto de Pesquisa terdo a seguinte pontuacdo: a) Justificativa e problematiza¢do do tema — 1,0
(um) ponto; b) aderéncia a area de concentracao e linhas de pesquisa — 1,0 (um) ponto; ¢) objetivos — 1,5 (um
e meio) ponto; d) didlogo com a historiografia que fundamenta o tema proposto e abordagem tedrica e hipotese
norteadora — 2,5 (dois e meio) pontos; €) metodologia de trabalho — 2,0 (dois) pontos; f) fontes ou documentos
da pesquisa 1,0 (um) ponto; g) cronograma de trabalho — 0,5 ponto; h) bibliografia basica — 0,5 ponto. Serdo
eliminados os candidatos cuja nota for inferior a 7 (sete), na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

8.2 — Prova oral — Etapa Eliminatoria e Classificatoria — (para Mestrado e Doutorado) Sera realizada
atraves da plataforma Google Meet. Para a realizacdo da prova, o candidato devera apresentar documento de
identificacdo original com foto. A banca procedera a arguicdo do candidato sobre o projeto, com roteiro fixo
de perguntas para todos os candidatos e com gravacéo de audio e video, observando 0s seguintes critérios de
avaliacdo: coeréncia em relacdo ao projeto escrito podendo-se atribuir até 7,0 (sete) pontos para este item;
adequacao as linhas de pesquisa e a area do Programa, podendo-se atribuir até 3,0 (trés) pontos para este item.
Serdo eliminados os candidatos cuja nota for inferior a 7 (sete), na escala de 0 (zero) a 10 (dez). Em caso de
instabilidade da rede durante a realizacdo da prova, deve ser marcada uma segunda sess@o para o(a) candidato(a).
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Né&o serd permitido ao (a) candidato(a) a simples leitura de fonte textual, ainda que de sua autoria, privilegiando-se
a interagéo dialogada com os membros da banca.

8.3 — Andlise de Curriculo e do memorial — Etapa Classificatéria — (apenas para o Doutorado) que
consistird na avaliacdo da producdo do candidato, e do seu perfil académico, nos ultimos cinco (5) anos,
registrada no curriculo da Plataforma Lattes, devidamente comprovada atraves de envio, em formato digital,
de documentos comprobatorios; as producdes avaliadas serdo exclusivamente artigos em periddicos, livros,
capitulos de livros e textos completos publicados em anais de eventos; 0s parametros e as equivaléncias serdo
pautados na Area de Historia, segundo o tltimo Documento de Area, resumidos no quadro a seguir:

- Para artigos em periodicos,

Al =100 pontos;

A2 =90 pontos;

A3 = 80 pontos;

A4 =70 pontos;

B1 = 60 pontos;

B2 =50 pontos;

B3 = 30 pontos;

B4 = 20 pontos;

B5 = 15 pontos;

C =10 pontos;

A pontuacdo serd atribuida segundo o ultimo Qualis/Sucupira da area de Historia ou das areas afins, registrado
na pagina https://sucupira.capes.gov.br;

- Para livros sera computada apenas uma contribuicdo por obra, com a seguinte métrica de pontuacéo:
L1 = 250 pontos;

L2 =200 pontos;

L3 =150 pontos;

L4 =100 pontos;

L5 =50 pontos;

- Para capitulos de livros:
L1 = 83 pontos;
L2 = 66 pontos;
L3 =50 pontos;
L4 = 33 pontos;
L5 =16 pontos;

a universidade que a gente quer


https://sucupira.capes.gov.br/

UNIVERSIDADE
. : FEDERAL DO
"¢/ MARANHAO

% oo 0 .
Federa\

- Textos completos publicados em Anais de congresso: 10 (dez) pontos;

- Relatdrio anual de PIBIC aprovado pela instituicdo de fomento ou de ensino superior: 10 (dez) pontos;

- Apresentacdo oral em eventos académicos organizados pelas instituicGes profissionais de Histdria e areas
afins, ou curso superiores de Histdria ou areas afins: 5 (cinco) pontos;

- A pontuacdo do curriculo sera feita segundo tabela a seguir:

Pontos de Publicacéo Pontuacao Final
0 0
1a10 1
11a15 15
16 a 20 2,0
21a25 2,5
26 a30 3,0
31a40 3,5
41a50 4,0
51 ab55 4,5
56 a 60 5,0
61 a65 55
66 a70 6,0
71a’75 6,5
76 a2 80 7,0
81a90 7,5
91a95 8,0
96 a 100 8,5
101 a 105 9,0
106 a 110 9,5
Acima de 111 10

8.4 — Proficiéncia em lingua estrangeira — (para Mestrado e Doutorado)

8.5 — O exame de proficiéncia para os candidatos aprovados sera realizado ao longo do curso, sempre antes do
exame de qualificacdo. O PPGHIS reconhecera como certificado de aprovacdo aqueles obtidos pelos alunos
nos seletivos anteriores do Programa ou em “Exame de Proficiéncia em Linguas Estrangeiras” emitido nos
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ultimos cinco anos por Instituicdes de Ensino Superior reconhecidas pelo MEC. O PPGHIS reconhecera,
também, os seguintes certificados:

- Para a lingua inglesa, Certificado da Universidade de Cambridge, Certificado do Test of English as a Foreign
Language (TOEFL) (60 pontos para a modalidade iBT e 497 pontos para a modalidade PaperBased),
Certificado do International English Language Testing System (IELTS), do British Council;

- Para a lingua francesa, certificacdo de aprovagdo no Diplome d’Etudes en Langue Frangaise (DELF), no
nivel A2;

- Para a lingua espanhola, certificagdo de aprovacdo no “Diploma de Espanol como Lengua Extranjera”
(DELE), nivel bésico;

- Para a lingua italiana, certificado do Istituto Italiano di Cultura, nivel B1;
- Para a lingua alema, certificado do TestDaF (Deutsch als Fremdsprache);

8.6 — A publicacdo das notas de cada uma das etapas — itens 7.1, 7.2, 7.3 e 7.4, para Doutorado e 7.1, 7.2, para
Mestrado— sera realizada antes da etapa seguinte.

8.7 — No caso de empate entre candidatos, sera utilizado o critério da nota mais alta na seguinte ordem: para
Mestrado, em primeiro lugar a prova oral, em segundo lugar o projeto de pesquisa; finalmente, o candidato de
maior idade, salvo em casos de candidatos idosos, pois conforme o Estatuto do Idoso, em seu artigo 27,0
primeiro critério de desempate em concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais
elevada”; para o Doutorado, em primeiro lugar o projeto de pesquisa, em segundo lugar a prova oral e em
terceiro lugar a pontuacdo do curriculo, segundo a tabela ao final do item 6.3; finalmente, o candidato de maior
idade, salvo em casos de candidatos idosos, pois conforme o Estatuto do Idoso, em seu artigo 27, “o primeiro
critério de desempate em concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada”.

9 - DASBOLSAS DE ESTUDO

9.1 — O PPGHIS nédo garante aos (as) discentes ingressos 0 acesso as bolsas, dependendo essa atribuicdo a

disponibilidade dos érgdos de fomento e eventuais convénios e programas do Governo Federal para a pds-graduacao.

9.2 - As Bolsas de estudo serdo atribuidas aos (as) discentes seguindo critérios definidos pela Comisséo de Bolsas
do PPGHIS, Regimento Interno do Programa e Resolu¢do PPGHIS 01, de 15 de maio de 2023.

9.3 - Os (as) alunos (as) aprovados no processo seletivo para agdes afirmativas terdo prioridade na distribuicdo das
bolsas, seguidos pelos discentes com melhor classificacao;

9.4 Serdo aplicadas aos(as) estudantes autodeclarados para as a¢Oes afirmativas as mesmas normas e regras em vigor
para os demais discentes do programa.
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10. DO ACESSO A INFORMAGCAO E AOS RESULTADOS

Este edital sera publicado:

a) na pagina de acesso publico do SIGAA, www.sigaa.ufma.br, na aba Processos Seletivos;

b) na péagina institucional do programa (PPGHIS), na aba Processos Seletivos;

b) na pagina da AGEUFMA, www.ageufma.ufma.br, na aba Editais, em ordem cronoldgica.

Quando for publicada nota referente a este edital (retificagdo, prorrogagdo de prazos, suspensdo ou
cancelamento), o edital integral serd mantido nos enderecos eletrdnicos da publicacdo inicial, mas tendo o
arquivo original substituido, incluindo-se no titulo a situacdo atual do edital (retificado, prorrogado, suspenso
ou cancelado) e a(s) data(s) da(s) alteracdes(as). O texto alterado sera tachado, enquanto o novo texto sera
destacado em vermelho, para comparacdo das informacdes alteradas.

As notas referentes ao edital e os resultados parciais e de recursos receberdo a mesma numeracdo/ano do edital,
e serdo publicados na pagina da AGEUFMA, www.ageufma.ufma.br, na aba Editais, em ordem cronoldgica,
de forma ndo agrupada, ficando disponiveis para busca, e na aba de Noticias da pagina institucional do
programa (PPGHIS).

Os resultados parciais e de recursos serdo publicados em até cinco dias Uteis apds a conclusao dos trabalhos de
cada etapa do processo seletivo.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Os candidatos terdo um prazo de até dois dias Uteis ap6s a divulgacao de cada resultado do processo de selecao,
para apresentarem recurso conforme os prazos definidos no Cronograma (Iltem 13 do edital). Dos recursos
contra a afericdo de autodeclaracdo em categoria de Acdes Afirmativas: O(a) candidato(a) com autodeclaragédo
em categoria de A¢bes Afirmativas ndo homologada podera interpor recurso contra o eventual indeferimento
de sua documentacdo. O recurso devera ser submetido, no prazo indicado no cronograma, diretamente a
respectiva comissdo responsavel pelo indeferimento, que o recebera e emitira parecer, conforme abaixo: a)
Comissdo de selecdo nos casos de pessoas indigenas, quilombolas e em situacdo de baixa renda, no email
ppggeo@ufma.br; b) Comissdo de heteroidentificacdo racial no caso de pessoas negras, no email
ppggeo@ufma.br. ¢) Comissdo médica de analise documental/PcD, no email: ppggeo@ufma.br. Nao sera
aceito recurso extemporaneo (fora do prazo especifico estabelecido neste Edital) e/ou encaminhado por outro
meio que ndo seja o email indicado. As justificativas dos recursos deverdo ser escritas de forma clara e objetiva.
Podera ser enviado documento em substituicdo, retificagdo ou complementagdo ao documento indeferido na
primeira fase, cabendo a instancia responsavel considerar os novos documentos em conjunto ou separadamente
com os anteriores. Em nenhuma hip6tese podera o(a) candidato substituir, retificar ou complementar, ainda
que na fase recursal, documento considerado inidoneo ou inveridico (fraudulento). O recurso cuja justificativa
néo contestar clara e objetivamente as razdes do indeferimento e/ou com documentagdo néo anexada, quando
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for o caso, ndo tera 0 mérito apreciado e serd sumariamente indeferido. O(a) candidato(a) que interpuser recurso
podera ser convocado(a) para avaliacdo presencial, a critério da comissdo especifica. As informacdes sobre o
comparecimento para a avaliacdo presencial serdo disponibilizadas em forma de nota referente ao Edital, a ser
divulgada no portal institucional da AGEUFMA e na pagina institucional do Programa. Em caso de convocagéo
da PcD aprovada, ela podera indicar previamente no requerimento de recurso o campus de Sao Luis ou
Imperatriz para a realizacdo da sua avaliagdo médica. A avaliagdo presencial da PcD aprovada tera a finalidade
de complementar, mediante a analise clinica, as informac6es constantes na documentacdo especifica enviada,
ndo sendo permitida a anexagdo de novos laudos ou exames médicos apds 0s prazos regulamentares. As
avaliacdes presenciais das pessoas negras, indigenas e quilombolas aprovadas eventualmente convocadas seréo
realizadas no proprio campus de concorréncia. As decisbes proferidas pela Comissdo médica de andlise
documental/PCD da pessoa com deficiéncia (PCD) tera carater definitivo no ambito da UFMA. Os(as)
candidatos(as) que dirigirem ameacas e/ou ofensas aos membros das comissdes ndo terdo 0S recursos e
documentos analisados, restando o indeferimento, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

O recurso deve ser interposto apds cada etapa. Fica vedada a solicitacdo de revisdo de todas as etapas de uma
Unica vez ao final do processo. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados. Em nenhuma hipotese
serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, isto €, recursos de recursos. A solicitacdo de vistas da ficha de
avaliacdo ndo é pré-requisito para interposicao de recursos, sendo processos independentes. O recurso devera
ser feito mediante o encaminhamento de requerimento solicitando a Comissdo de Sele¢do desse certame a
revisdo da avaliagéo, por e-mail institucional do Programa: ppghis@ufma.br:

| - (O)a candidato(a) podera interpor recurso, para cada etapa do processo seletivo, em
primeira instancia a Comissao de Selecdo (banca), via e-mail institucional do programa (ppghis@ufma.br). O

prazo recursal de cada etapa na primeira instancia sera dividido em:

a) um dia atil para o(a) candidato(a) solicitar vistas da ficha de avaliacdo individual referente
a etapa em questao;

b) um dia util para a Comissdo de Selecdo disponibilizar a ficha de avaliacdo individual do(a)
candidato(a);

c) dois dias uteis para o(a) candidato(a) interpor recurso referente a etapa;
d) até 10 dias corridos para a Comissao de Selecéo julgar e divulgar o resultado do recurso.

Os resultados do julgamento dos recursos serdo divulgados, mediante nome e/ou numero de
inscri¢do, preservando-se os dados pessoais do(a) candidato(a) e indicando os motivos do
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deferimento ou indeferimento da solicitagéo.

12. DA MATRICULA

As matriculas estdo previstas para julho de 2024.

O periodo e os procedimentos para matricula, bem como a data de inicio do curso, serdo confirmados quando
da divulgacéo do resultado final da selecdo. Os(as) candidatos(as) que apresentaram declaracao de previséo de
conclusédo do curso no ato da inscricdo deverdo substitui-lo por certiddo de conclusdo do curso ou diploma de
conclusdo, no ato da matricula, sob pena de desclassificacdo. A matricula dos candidatos selecionados ocorrera
em data a ser divulgada pelo programa, apos a indicacéo, pela UFMA, do calendario académico para 2024.
Para efetivar a matricula, o candidato deve apresentar:

a) Cdpia digital do Diploma da Graduacdo ou declaracdo, emitida pela Coordenacdo de Curso, comprovando
a conclusdo do curso. Caso o diploma tenha sido obtido em outro pais, precisa estar revalidado (Diploma de
Graduacdo) ou reconhecido (Diploma de P6s-Graduacao);

b) Cdpia digital do titulo de eleitor.

c) Copia digital do Certificado de Reservista ou de quitacdo do Servi¢co Militar (para os candidatos do sexo
masculino);

d) Formulario de matricula devidamente preenchido e assinado (modelo disponibilizado no site do programa);
e) Copia digital da Declaracdo da instituicdo/empresa onde trabalha com liberacédo integral do candidato para
participar do curso ou, em outros casos, declaracdo do proprio candidato, comprometendo-se a participar
integralmente do curso;

f) Os candidatos excedentes poderdo ser chamados a preencher as vagas ociosas, no caso de desisténcia dos
candidatos selecionados ou no caso de abertura de vaga no periodo anterior ao cumprimento de 25% (vinte e
cinco por cento) da carga horéaria de todas as disciplinas e disponibilidade de orientacao.

g) Os(as) candidatos(as) que apresentaram declaracdo de previsdao de conclusdo do curso no ato da inscricao
deverdo substitui-lo por certiddo de conclusao do curso ou diploma de conclusdo, no ato da matricula, sob pena
de desclassificacao.

h) A ndo apresentacdo dos documentos solicitados para matricula, no prazo divulgado pelo programa, implica
a desclassificacdo do candidato.
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13. DO CRONOGRAMA

¢/ MARANHAO

DATA/PERIODO

ETAPA

HORARIO

09/02 a 12/02/2024 Periodo de requerimento de Até as 23:59 horas
isencdo de pagamento de
inscricao

09/02/2024 a Periodo de inscricdo Até as 23:59 horas

21/03/2024

13/02/2024 Divulgacao do resultado dos Até as 23:59 horas
pedidos de isencao

14/02 a 15/02/2024 Apresentacdo de recursos Até as 23:59 horas
relativos aos pedidos de isencédo

16/02/2024 Divulgacao do resultado dos Até as 23:59 horas
recursos relativos aos pedidos de
isencao

22/03/2024 Divulgacdo da homologacdo das | Até as 23:59 horas
inscricdes

25/03 a 26/03/2023 Apresentacéo de recursos Até as 23:59 horas
relativos a homologacao das
inscrices

28/03/2024 Divulgacéo do resultado de Até as 23:59 horas
recurso relativo a homologacéo
das inscrigcdes

29/04/2024 Resultado da anélise do projeto Até as 23:59 horas
de pesquisa

01/05/2024 Solicitacdo de vistas da fichade | Até as 23:59 horas
avaliacdo do projeto de pesquisa

02/05/2024 Disponibilizacéo da ficha de Até as 23:59 horas

avaliacdo do projeto de pesquisa
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03/05 e 04/05/2024 Apresentacéo de recursos Ateé as 23:59 horas
relativos aos resultados dos
projetos

06/05/2024 Resultado de recursos sobre Até as 23:59 horas
resultados dos projetos

20/05 a 23/05/2024 Prova Oral Até as 18 horas

27/05/2024 Resultado da Prova Oral Até as 18 horas

28/05/2024 Solicitacdo de vistas da fichade | Até as 18 horas
avaliacdo da Prova Oral

29/05/2024 Disponibilizacao da ficha de Até as 18 horas
avaliacdo da Prova Oral

30/05 e 31/05/2024 Apresentacdo de recursos da Até as 18 horas
Prova Oral

03/06/2024 Resultado dos recursos da Prova | Até as 18 horas
Oral

20/06/2022 Resultado da anélise de Até as 18 horas
curriculos

21/06/2024 Solicitacdo de vistas da fichade | Até as 18 horas
avaliagéo de avaliagdo dos
curriculos

24/06/2024 Disponibilizacéo da ficha de Até as 18 horas
avaliacdo dos curriculos

25/06 e 26/06/2024 Apresentacdo de recursos Até as 18 horas
relativos aos resultados de
avaliag&o dos curriculos

01/07/2024 Resultado dos recursos relativos | Até as 18 horas
aos resultados de avaliacédo dos
curriculos

08/07/2024 Divulgacédo do Resultado Final Até as 18 horas

09/07 e 10/07/2024

Apresentacdo de recursos
relativos ao resultado final

Até as 18 horas

11/07/2024 Resultado de recurso sobre o Até as 18 horas
Resultado Final

12/07/2024 Resultado final definitivo Até as 18 horas

29/07 a 06/08/2024 Matriculas dos Aprovados Até as 18 horas
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14 de agosto Projecdo para o inicio das aulas horérios e dias de cada
disciplina a serem definidos
pela Coordenacdo do
Programa

14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1 - SO serdo considerados APROVADOS e aptos a etapas seguintes, se assim houver, os candidatos que
obtiverem a nota minima de 7 (sete) nas ETAPAS ELIMINATORIAS: Projeto e Prova Oral.

14.2 - ANOTA FINAL do candidato sera obtida pela média aritmética das notas do Projeto e da Prova Oral,
para o Mestrado, e do Projeto, Prova Oral e Analise do Curriculo, para o Doutorado. So serdo calculadas
as notas finais dos candidatos aprovados nas etapas eliminatorias, ou seja, Projeto e Prova Oral. A
classificacéo final para distribuicdo das vagas sera feita a partir das notas finais em ordem decrescente.

14.3-As vagas serdo preenchidas por ordem de classificacdo dos candidatos em cada linha de pesquisa,
obedecendo-se o limite de vagas ofertadas por linha de pesquisa, de acordo com os critérios estabelecidos no
item 3 (trés) deste edital.

14.4 — Seré desclassificado o(a) candidato(a) que: a) ndo comparecer a qualquer uma das etapas do processo
seletivo ou chegar fora do horario estabelecido; b) deixar de cumprir qualquer um dos itens deste Edital; c)
usar ou tentar usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizagdo da prova; d) ndo apresentar a
documentacdo exigida no prazo determinado.

14.5 — O resultado da classificacdo geral sera divulgado em trés listas de classificacdo dos(as) candidatos(as)
ao processo seletivo, em ordem decrescente da nota final por orientador(a), e a situacgdo: classificado(a);
aprovado(a) ou reprovado(a): | - Lista de ampla concorréncia, incluindo as pessoas candidatas as vagas de
acoOes afirmativas; Il - Lista de vagas reservadas para a¢0es afirmativas, indicando o grupo a que cada pessoa
candidata concorreu; Il - Lista de vagas reservadas para servidores(as). Para fins deste edital, considera-se: |
- Candidato(a) classificado(a): candidato(a) aprovado que alcangou colocacdo dentro do nimero de vagas
disponiveis; Il - Candidato(a) aprovado(a): candidato(a) que alcangou a pontua¢do minima e demais condicdes
exigidas em cada etapa eliminatoria deste edital, mas que ndo alcangou colocagédo dentro do niumero de vagas
disponiveis, podendo ser classificado como excedente em caso de vacancia; 111 - Candidato(a) reprovado(a):
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candidato(a) que ndo alcangou a pontua¢do minima ou demais condi¢des exigidas em cada etapa eliminatéria
deste edital. A pessoa classificada concomitantemente em vaga de acOes afirmativas e de ampla concorréncia
ocupara esta vaga, liberando a vaga da lista de acdes afirmativas para a proxima pessoa aprovada nesta lista,
conforme letra x” do item x deste edital. A pessoa classificada concomitantemente em vaga de agdes
afirmativas e de ampla concorréncia poderd optar por participar dos procedimentos de afericdo da
autodeclaracdo, se for o caso, para manter-se como beneficiaria das acbes afirmativas de permanéncia
desenvolvidas ao longo do curso.

As vagas de a¢des afirmativas ndo preenchidas por nenhum dos grupos deste edital deverdo ser redistribuidas
para os(as) candidatos(as) excedentes da ampla concorréncia. As vagas suplementares ofertadas para
servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) em educacdo efetivos(as) da UFMA nao preenchidas nédo
poderao ser redistribuidas para os(as) candidatos(as) excedentes da ampla concorréncia. Terdo prioridade para
ocupar a vaga do(a) orientador(a) indicado(a) no ato da inscricdo, se for o caso, os(as) candidatos(as)
classificados(as) em vagas de acdes afirmativas, ainda que tenham ocupado vaga de ampla concorréncia e
desde que homologados(as) nos procedimentos de heteroidentificacéo, se for o caso. Em caso de empate da
nota final, a maior idade seré o critério de desempate.

15. DOS CRITERIOS E DA AFERICAO DA AUTODECLARACAO EM CATEGORIA DE ACOES
AFIRMATIVAS

O resultado da classificacdo geral sera divulgado em trés listas de classificacdo dos(as) candidatos(as) ao
processo seletivo, em ordem decrescente da nota final por orientador(a), e a situacdo: classificado(a);
aprovado(a) ou reprovado(a): | - Lista de ampla concorréncia, incluindo as pessoas candidatas as vagas de
acOes afirmativas; Il - Lista de vagas reservadas para ac¢6es afirmativas, indicando o grupo a que cada pessoa
candidata concorreu; Il - Lista de vagas reservadas para servidores(as). Para fins deste edital, considera-se: I
- Candidato(a) classificado(a): candidato(a) aprovado que alcangou colocacdo dentro do nimero de vagas
disponiveis; Il - Candidato(a) aprovado(a): candidato(a) que alcangou a pontua¢do minima e demais condicdes
exigidas em cada etapa eliminatoria deste edital, mas que ndo alcancou colocacdo dentro do nimero de vagas
disponiveis, podendo ser classificado como excedente em caso de vacancia; 111 - Candidato(a) reprovado(a):
candidato(a) que ndo alcangou a pontua¢do minima ou demais condicGes exigidas em cada etapa eliminatoria
deste edital. A pessoa classificada concomitantemente em vaga de a¢6es afirmativas e de ampla concorréncia
ocupard esta vaga, liberando a vaga da lista de agdes afirmativas para a proxima pessoa aprovada nesta lista,
conforme letra x” do item x deste edital. A pessoa classificada concomitantemente em vaga de acdes
afirmativas e de ampla concorréncia poderd optar por participar dos procedimentos de afericdo da
autodeclaracédo, se for o caso, para manter-se como beneficidria das acGes afirmativas de permanéncia
desenvolvidas ao longo do curso.
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As vagas de a¢des afirmativas ndo preenchidas por nenhum dos grupos deste edital deverdo ser redistribuidas
para os(as) candidatos(as) excedentes da ampla concorréncia. As vagas suplementares ofertadas para
servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) em educacdo efetivos(as) da UFMA nao preenchidas nédo
poderdo ser redistribuidas para os(as) candidatos(as) excedentes da ampla concorréncia. Terdo prioridade para
ocupar a vaga do(a) orientador(a) indicado(a) no ato da inscricdo, se for o caso, os(as) candidatos(as)
classificados(as) em vagas de acdes afirmativas, ainda que tenham ocupado vaga de ampla concorréncia e
desde que homologados(as) nos procedimentos de heteroidentificacéo, se for o caso. Em caso de empate da
nota final, a maior idade seré o critério de desempate.

Respeitada a dignidade da pessoa humana, a autodeclaracdo das pessoas aprovadas em categoria de A¢des
Afirmativas sera aferida mediante os seguintes critérios e procedimentos, em datas indicadas no cronograma
deste Edital: 8.1. Pessoas com deficiéncia (PcD): A avaliacdo médica da condicdo da pessoa com deficiéncia
(PcD) observara o disposto na Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009; na Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia,
Lei n®13.146/2015, e na legislacao federal pertinente em vigor e suas atualizagdes. A avaliacdo sera realizada
por comissdo médica de analise documental da pessoa com deficiéncia instituida no &mbito da UFMA, que
emitira parecer motivado sobre a documentacdo enviada no ato da inscri¢do, conforme o item 5.2, letra k).1,
homologando ou ndo homologando a autodeclaragdo. Em caso de ndo homologacdo da autodeclaracdo, sera
oportunizado o contraditorio e a ampla defesa, por interposicdo de recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a
partir do dia subsequente ao da divulgacao do resultado da avaliacdo. Para efeito deste Edital, considera-se: )
Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcédo psicologica, fisioldgica ou anatdbmica
que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrdo considerado normal para o ser
humano; Il) Deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo
suficiente para ndo permitir recuperacgéo ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos tratamentos; e
I11) Incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integragéo social, com necessidade de
equipamentos, adaptagcdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora de deficiéncia possa
receber ou transmitir informacfes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de funcdo ou
atividade a ser exercida. 10.3. E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes
categorias: 1) Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
que acarrete o comprometimento da funcéo fisica, sob a forma de: a) paraplegia; b) paraparesia; ) monoplegia;
d) monoparesia; e) tetraplegia; f) tetraparesia; g) triplegia; h) triparesia; i) hemiplegia; j) hemiparesia; k)
ostomia; I) amputacdo ou auséncia de membro; m) paralisia cerebral; n) nanismo; ou 0) membros com
deformidade congénita ou adquirida (Redagdo dada pelo Decreto n° 11.063/2022); I1) Deficiéncia auditiva -
perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil
hertz) (Redagdo dada pelo Decreto n® 11.063/2022); 111) Deficiéncia visual - a) cegueira, na qual a acuidade

visual
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seja igual ou menor que cinco centésimos no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; b) baixa visao, na
qual a acuidade visual esteja entre trés déecimos e cinco centésimos no melhor olho, com a melhor correcao
Optica; c) casos em que a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos seja igual ou menor que
sessenta graus; ou d) ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c”
(Redacéo dada pelo Decreto n° 11.063/2022); 1V) Deficiéncia sensorial do tipo visual — visdo monocular. (Leli
n® 14.126/2021). V) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas,
tais como: a) comunicacdo; b) cuidado pessoal; c) habilidades sociais; d) utilizacdo dos recursos da
comunidade; €) salde e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho (Reda¢do dada pelo
Decreto n° 11.063/2022). VI) Transtorno do espectro autista —TEA. (Lei n® 12.764/2012). VII) Deficiéncia
multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias. Para efeito de ocupacdo de vaga reservada para pessoa com
deficiéncia ndo serdo consideradas como deficiéncia as deformidades estéticas, perda auditiva unilateral,
distdrbios de aprendizagem, doencas psiquiatricas ou outras doencgas transitorias que ndo se configuram como
deficiéncia na forma prevista em lei. 8.2. Pessoas negras: Procedimento de heteroidentificacdo, realizado por
comissao constituida especificamente para este fim, mediante analise de autodeclaracdo enviada no ato de
inscricdo conforme o item 5.2, letra k).2, e video enviado em data indicada no cronograma deste Edital, com
as seguintes especificacdes: a) arquivo de video em formato MP4, MPEG-4, MOV ou Apple Quicktime com,
no maximo, 30MB (trinta megabytes) de tamanho, anexado por meio de pasta compartilhada (Google Drive
ou Dropbox), com permissdo de acesso, para o email ppggeo@ufma.br b) contelido: apresentacéo individual
da pessoa candidata, recente, frontal, com boa resolucdo, em fundo claro, sem filtros de edicdo, sem uso de
maquiagem, sem Oculos, lenco, boné ou qualquer outro adereco facial, em que deve declarar seu nome
completo, 0 nome do Programa de Pds-Graduacdo e curso para o qual foi selecionado(a) e uma breve descricédo
fenotipica com os motivos para a sua autodeclaracdo racial. A comissdo utilizard exclusivamente o critério
fenotipico para afericdo da condicéo autodeclarada, isto é, o conjunto das caracteristicas fisicas predominantes
que, combinadas ou ndo, permitam que o candidato seja socialmente reconhecido, ou ndo, como sendo uma
pessoa negra. Ndo serdo utilizados pela comissdo de heteroidentificacdo quaisquer outros critérios que ndo
sejam fenotipicos, inclusive consideracfes sobre a ascendéncia (parentesco). Os membros da Comissao de
heteroidentificacdo fardo a analise dos documentos comprobatdrios (declaracdo e video) apresentados e
emitirdo o parecer final, motivado e deliberado por maioria simples dos votos do grupo, homologando ou ndo
homologando a autodeclaracdo. Em caso de ndo homologag¢do da autodeclaracdo, sera oportunizado o
contraditério e a ampla defesa, por interposicdo de recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir do dia
subsequente ao da divulgacao do resultado da avaliacdo. Caso a documentacdo ndo seja enviada na forma e
prazo indicados, ou caso a autodeclaragdo ndo seja homologada, o(a) candidato(a) serd desclassificado(a) na
lista de vagas reservadas a pessoas negras (mantendo-se sua aprovacao na lista de ampla concorréncia), e a
vaga reservada sera ocupada pela proxima pessoa negra aprovada com autodeclaracdo homologada. O
indeferimento da autodeclaracgéo ndo se configura em ato discriminatdrio de qualquer natureza, representando,

téo
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somente, 0 ndo atendimento do critério fenotipico para este processo seletivo. 8.3: Pessoas indigenas e
quilombolas: Procedimento de aferi¢do, realizado por comissdo constituida especificamente para este fim,
mediante analise dos documentos de pertencimento apresentados no ato de inscricdo conforme o item 5.2,
letras Kk).3 e k).4, respectivamente. Em caso de indeferimento dos documentos de pertencimento em parecer
motivado, deliberado por maioria dos membros da comissdo, serd oportunizado o contraditorio e a ampla
defesa, por interposi¢do de recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacéo
do resultado da avaliagdo. A ndo apresentagéo ou o indeferimento do documento de pertencimento ensejarao a
desclassificacdo do(a) candidato(a) na lista de vagas reservadas a pessoas indigenas ou quilombolas (mantendo-
se sua classificacdo na lista de ampla concorréncia), e a vaga reservada sera ocupada pela proxima pessoa
indigena ou quilombola, conforme o caso, aprovada com declaracdo de pertencimento homologada.

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1 - A Banca Examinadora serda composta pelos seguintes docentes, divididos por Linha de Pesquisa:
Linha de pesquisa: Poderes, Politicas e Sociabilidades:

Prof. Dr. Alirio Carvalho Cardoso (titular);

Prof. Dr. Victor de Oliveira Pinto Coelho (titular);

Profa. Dra. Isabel Ibarra (titular);

Prof. Dr. Carlos Augusto de Castro Bastos (suplente).

Linha de pesquisa: Linguagens, Religiosidades e Culturas:

Profa. Dra. Adriana Zierer (titular);

Prof. Dra. Pollyanna Gouveia Mendonga Muniz (titular);
Profa. Dr. Luiz Alberto Couceiro (titular);

Profa. Dra. Patricia Carla de Melo Martins (Suplente).
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Presidente titular da banca: Prof. Dr. Alirio Carvalho Cardoso

16.2 - A Banca Examinadora cabera decidir sobre as questdes ndo previstas no presente Edital.

16.4 - Todo o processo seletivo sera feito por meio remoto/ndo presencial, por medida de seguranca sanitaria
determinada pela Administracdo Pablica Federal. E de inteira responsabilidade do candidato prover meios de
acesso e conexdo a internet para realizacdo de todas as fases do seletivo; a UFMA ou o PPGHIS néo séo
responsaveis por nenhum prejuizo causado ao candidato por problemas neste sentido.

16.5 - E permitido ao programa prestar orientagdes a candidatos(as) e terceiros(as) quanto a localizagio das
informacdes de acesso publico ja divulgadas referentes ao processo seletivo, quanto ao esclarecimento de
itens do edital, e quanto as situacdes previstas neste edital.

16.6 - E vedada ao programa a prestacio de informages personalizadas ou ndo publicadas a candidatos(as)
ou terceiros(as), que ndo estejam previstas nos termos, prazos, procedimentos e meios definidos neste edital.
16.7 - O acompanhamento das publicacGes deste edital, notas referentes, resultados parciais, finais e de
recursos, e o cumprimento dos procedimentos e prazos sera de responsabilidade de cada candidato(a).

Sao Luis, 09 de fevereiro de 2024.

(Assinado no documento original)
Profa. Dra. Flavia Ragquel Fernandes do Nascimento
Pro-Reitora da AGEUFMA
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ANEXO 1 - LINHAS DE PESQUISA

Linguagens, Religiosidades e Culturas

Compreende as pesquisas relacionadas ao campo cultural e construcdo de identidades, tomando a
cultura em termos de praticas e representacdes, atentando, portanto, tanto para o universo simbolico
como para o da cultura material, como dimens@es relacionadas. Tendo em conta o imperativo da
historicidade, é enfatizado ndo apenas o carater estruturante (e sincrénico) da cultura e da identidade,
mas também seu carater dinamico (e diacronico).

Assim, do ponto de vista tedrico-metodoldgico, as abordagens tém como pressuposto a
interrelacdo entre cultura (sistema simbdlico articulado) e individuos (agentes atravessados por
desejos e representacfes), buscando destacar tanto as praticas culturais como horizonte de
conformacao simbolica, como também as tensBes e arranjos na construgdo de sentidos e identidades.

Do ponto de vista dos temas e objetos, temos as abordagens da religido e das religiosidades; as
analises das condicdes de género e do perfil étnico-racial; as configuracdes e disputas em torno do
espaco e da cidade; as praticas socioecondémicas em seu universo tanto material como simbdlico,
levando em consideracdo territorialidades e imaginarios sociais; as praticas de leitura, de educacéo,
o papel dos intelectuais, escritores e artistas na producdo das representacdes e identidades sociais,
bem como na sua problematizacdo; as definicGes e configuragdes do patriménio histdrico e da cultura
historica; cultura e meio-ambiente; corpo e corporeidade. Enfim, tendo como norte a producdo
simbolica e seu compartilhamento como cultura e identidade(s), é através do nivel do imaginario
social que podem ser abordados também o papel das normas juridicas e a normatividade presente em
varios loci de difuséo, tais como a escola, a historiografia, os livros didaticos, a midia etc.

Poderes, Politicas e Sociabilidades

Compreende as pesquisas relacionadas as configuracfes do poder e as relacfes entre poder(es) e
sociabilidades. Tendo em conta as renovacfes da histdria politica em termos de conceitos e
abordagens, o poder é visto tanto no sentido tradicional e ainda relevante do Estado e instituicdes,
como também no sentido da producéo e difusdo de representacdes e imaginarios através do discurso;
0 poder é tratado tanto no sentido do seu locus centralizado e/ou centralizador, como também na
dimensdo dos micropoderes e da cultura politica; enfim, o poder diz respeito tanto a formulag&o,
exercicio e/ou imposi¢do de normas e obriga¢fes como também & sua legitimacao ou legitimidade no
nivel da cultura politica e das praticas sociais — movimentos sociais, relacfes sociais como familia,
clientela ou religido etc.

Levando-se em consideracdo tanto a interdisciplinaridade como a abrangéncia das noc¢des de poder
e sociabilidade, a linha de pesquisa abre-se tanto para os estudos referentes as instituicdes — Estado,
partidos politicos, associacOes etc. — e as praticas politicas no nivel do discurso, como também para
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os estudos referentes ao mundo do trabalho. Nesse sentido, quanto atentamos para a imbricacéo entre
configuracdo de poder, discursos (ou ideologias) e relagdes sociais, € importante ter em conta 0 campo
tradicional da economia politica, incorporando tanto seus conceitos classicos como também levando
em consideracdo a dimenséo da biopolitica.

Do ponto de vista dos temas e objetos, temos as abordagens sobre as instituicGes e as ideias
politicas e sociais, 0s regimes e sistemas politicos; sobre as relagdes entre o Estado e a(s) igreja(s);
sobre os imaginarios sociais e a cultura politica; sobre a relacdo entre poder,
representacdo social (no duplo sentido do termo representacdo) e sociabilidades; as relagdes de poder
e as redes de sociabilidades, presentes no exercicio da autoridade e nas praticas cotidianas,
configurando sujeitos histdricos coletivos e individuais; ideologias, imaginarios, mitos e mitologias
politicas; narrativas da modernidade; mundos do trabalho e da producdo; o papel de intelectuais,
escritores e artistas na legitimagéo, perspectivacdo ou contestacdo do poder, nas teorias, utopias e
distopias; as formas de construcdo da autoridade bem como os movimentos e redes de resisténcia;
micropolitica; a historia da historiografia na perspectiva de sua relagdo com a histéria das ideais
politicas e sociais.
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ANEXO 2
REQUERIMENTO DE INSCRICAO (deve ser preenchida de forma digital no endereco:
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S )

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA

FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAILS
CPF: | |
[ A pessoa é estrangeira e ndo possui CPF

Nome: #| |
E-mail: *|
Mome da N |
IMde:
Mome do Pai: | |
Sexo: * ® Masculine O Fermining Data de Nascimento: = |
Estado Civil: #[-- SELECIONE -- v Etria:
NATURALIDADE
Peis: *[Brosi 2 UF: #[maranhs V]
Municipio: #[-- SELECIONE -- V]
DOCUMENTOS
R+ ] Grgdo de Expedigho: #[ ]
T T Data de Expedigao: «[ [
Titdo de | S R —
Eleitor: one: G
UF: Data de Emissdo: [ @
Passaporte: | |
ENDERECO
CEF: -~ <, (clique na lupa para buscar o endereco do CEP informado)
[avenida v :
Logradouro: -~| L | lo\l -*|:|
Bairro; #| | Complemento: | |
UF: #[Maranhdo v Municipio: | -- SELECIONE - v]
Tel. Fixor (D[ ] Tel. Celular: D[]

Opcéo de linha de pesquisa:
() Linguagens, religiosidades e culturas
() Poderes, politicas e sociabilidades

Opcéo de lingua estrangeira:
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() Inglés
() Francés
() Espanhol
() ltaliano
() Aleméo

Opcao de tipo de vaga:

( ) Ampla concorréncia

() Pessoas com deficiéncia

( ) Pessoas negras (pretas e pardas)
( ) Pessoas indigenas

( ) Servidores da UFMA

() pessoa travesti ou transexual

Se ¢ deficiente, diga qual ¢é a deficiéncia? Resposta Dissertativa

Precisa de condigdes especiais para realizagao das provas? Ainda que nao seja deficiente, mas se no
momento estiver com alguma impossibilidade, devidamente comprovada e que requeira condigoes
de atendimento especial, assinale aqui também.

() Sim

( ) Néo

Descreva as condicBes especiais de que necessita. Resposta Dissertativa

e Anexar Copia digital do Histérico Escolar (graduagdo ou mestrado):

e Anexar Copia digital do diploma de graduacdo ou mestrado, ou, ainda, declaracdo, emitida pela
Coordenacao de Curso, de que esta cursando o Ultimo periodo letivo:

e Anexar Curriculo no modelo Lattes-CNPq atualizado:

e Anexar Copia digital de documentacéo comprobatéria do Curriculo:
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e Anexar Copia digital de 01 (uma) foto 3 x 4 recente;

e AnexarCopia digital da Carteira de Identidade ou, para estrangeiros, do passaporte ou do Registro de
estrangeiro:

e Anexar Copia digital CPF:
e Anexar Declaracdo funcional atualizada emitida pelo SIGRH/UFMA, em caso de servidor da UFMA.

e Anexar Copia digital de Declaragéo de afastamento atualizada emitida pelo SIGRH/UFMA, em caso de
servidor da UFMA.

e Anexar Copia digital de Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo (salvo se tiver pedido de
isencéo deferido):

e Anexar Cdpia digital de projeto de pesquisa.

e Anexar Copia digital de comprovante de proficiéncia (se for o caso).

- Declaracéo de disponibilidade:

Venho requerer inscrigdo para sele¢do neste Programa, para o que anexo a documentacao solicitada no Edital.
Estou ciente que, caso aprovado no processo de selecdo, a matricula estara condicionada a dedicacao
integral ao Programa de Pés-Graduagdo em Histdria. Declaro, sob as penas da lei, que todas a informagdes
prestadas sdo verdadeiras.

() aceito
( ) nédo aceito
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ANEXO 3

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, , declaro que estou inscrito(a) no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto
no 6.135, de 26 de junho de 2007. Informo meu Numero de identificacdo Social - NIS, atribuido

pelo CadUnico: . Também declaro que as
informacdes sdo fiéis e verdadeiras, assim como tenho ciéncia que caso contrario, incorrerei nas
sancOes previstas no Pardgrafo 3°, do Inciso Il, do Artigo 1° do Decreto 6593/08, que

regulamenta a presente isencdo de taxas de inscricdes de concursos publicos na esfera do Poder
Executivo Federal.

Sao Luis, / /

Assinatura do requerente
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ANEXO 4 - BOLETO BANCARIO (GRU)

Como gerar o boleto bancério (GRU) no site:

1 — Acessar o site https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru e clicar no link *
Portal Pagtesouro.”

cional

g \Lb Tesouro Na

Portal PagTesouro - Guia de Recolhimento da Unido (GRU)
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2 — Clicar no link “Impressao de GRU simples e judicial.”

= Tesouro Nacional 0 que vocé procura? Q

GRU E
PAGTESOURO

IMPRESSAO DE PORTAL CONSULTA DE PAGAMENTOS

PAGTESOURO-GRU (EM BREVE)

GRU SIMPLES E Q(
JUDICIAL

! Alerta: Golpes com GRU

3 — Preencher os dados
Unidade gestora arrecadadora: 154041
Caodigo de recolhimento: 28832-2

a universidade que a gente quer



UFMA

FEDERAL DO
MARANHAO

TTESOUTO N

nidade Gestora Arrecadadora. C © de Refer

ob 0, entre em contato col ento

o pagal

Universidad A Secretaria do Tesouro Nacional ndo & responsavel pelo fornecimento destas informacdes

Para a

sar as instrugoe: mento da GRU Simples. clique

Para acessar as instrugoes mento da GRU Judicial. clig

Unidade Gestora Arrecadadora (Obrigatario)

Q15

41 SIDADE F ) MARANHA v

Cédigo de Recolhimente (Obrigatrio)

Q 28832

| Voltar | | Limpar

4 — Preencher os dados do candidato
NUmero de referéncia; 391

Unidade Gestora Arrecadadora

Cédigo de Recolhimento

CPF ou CNPJ do Contribuinte (Obrigatario)

Numero de Referencia (Obrigatorio) (-) Qutras Dedugdes
391

Competéncia (+) Mora/Multa
02/2024 &

Vencimento (+) Juros/Encargos
06/03/2024 ] s e

(*) Outros Acréscimos

Valor Total R$ 0,00
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ANEXO 5

AUTO DECLARACAO PARA CANDIDATO(A)S NEGROS/PARDOS

Eu, , CPF
no. : portador(a) do documento de identidade
no. , declaro para o fim especifico de atender aos itens do EDITAL DE

SELECAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO OU DOUTORADO EM HISTORIA
NO ANO DE 2024 do Programa de PoOs-Graduacdo em Histdria da Universidade Federal do
Maranh&o, que sou negro(a) ou pardo. Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaragéo,
estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Justificativa do/a candidato/a para concorrer por reserva de vagas:
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ANEXO 6

AUTO DECLARACAO PARA CANDIDATO(A)S INDIGENAS

Eu, : CPF
no. : portador(a) do documento de identidade
no. , declaro para o fim especifico de atender aos itens do EDITAL DE

SELEQAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO OU DOUTORADO EM HISTORIA
NO ANO DE 2024 do Programa de Pds-Graduacdo em Historia da Universidade Federal do
Maranhdo, que sou pessoa indigena. Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaracao,
estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Justificativa do/a candidato/a para concorrer por reserva de vagas:
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ANEXO 7

AUTO DECLARACAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Eu, : CPF
no. : portador(a) do documento de identidade
no. , declaro para o fim especifico de atender aos itens do EDITAL DE

SELEQAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO OU DOUTORADO EM HISTORIA
NO ANO DE 2024 do Programa de Pds-Graduacdo em Historia da Universidade Federal do
Maranhdo, que sou pessoa com deficiéncia. Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta
declaracdo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Justificativa do/a candidato/a para concorrer por reserva de vagas:
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ANEXO 8

AUTO DECLARACAO PARA CANDIDATO (A) TRAVESTI OU TRANSSEXUAL

Eu, : CPF
no. : portador(a) do documento de identidade
no. , declaro para o fim especifico de atender aos itens do EDITAL DE

SELEQAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO OU DOUTORADO EM HISTORIA
NO ANO DE 2024 do Programa de Pds-Graduacdo em Historia da Universidade Federal do
Maranh&o, que sou pessoa travesti ou transsexual. Estou ciente de que, se for detectada falsidade
desta declaracéo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Justificativa do/a candidato/a para concorrer por reserva de vagas:

a universidade que a gente quer



UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHAO

EDITAL AGEUEMA N°13 /2024

ANEXO 9

AUTO DECLARACAO PARA CANDIDATO (A) DE BAIXA RENDA

Eu, , CPF
no. : portador(a) do documento de identidade
no. , declaro para o fim especifico de atender aos itens do EDITAL DE

SELECAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO OU DOUTORADO EM HISTORIA
NO ANO DE 2024 do Programa de PoOs-Graduacdo em Histdria da Universidade Federal do
Maranh&o, que sou pessoa de baixa renda. Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta
declaracgéo, estarei sujeito(a) a penalidades legais.

Justificativa do/a candidato/a para concorrer por reserva de vagas:
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ANEXO 10 — CORPO DOCENTE COM DISPONIBILIDADES DE VAGAS PARA
ORIENTACAO

ADRIANA MARIA DE SOUZA ZIERER. Docente permanente. Doutora pela Universidade Federal
Fluminense (UFRJ). Linha de Pesquisa: Linguagens, Religiosidades e culturas. Disponivel para orientacdes.

ALEXANDRE GUIDA NAVARRO. Docente Permanente. Doutor pela Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM). Linha de Pesquisa: Linguagens, religiosidades e culturas. Disponivel para orientacoes.

ALIRIO CARVALHO CARDOSO. Docente Permanente. Doutor pela Universidad de Salamanca (Espanha).
Linha de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientagdes.

ANTONIO ALEXANDRE ISIDIO CARDOSO. Docente Permanente. Doutor pela Universidade de Sao Paulo
(USP). Linha de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientacgdes.

CARLOS AUGUSTO BASTOS. Docente Colaborador. Doutor pela Universidade de Sao Paulo (USP). Linha
de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientacdes.

ISABEL IBARRA CABRERA. Docente Permanente. Doutora pela Universidad Complutense de Madrid
(Espanha). Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientaces.

ITALO DOMINGOS SANTIROCCHI. Docente Permanente. Doutor pela Pontificia Universita Gregoriana
(Italia). Linha(s) de Pesquisa: Linguagens, Religiosidades e Culturas. Disponivel para orientagdes.

JOSENILDO DE JESUS PEREIRA. Docente Permanente. Doutor pela Universidade de S&o Paulo (USP).
Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientacoes.

JOSE LUIS RUIZ-PEINADO ALONSO. Docente Colaborador. Docente Doutor pela Universidat de
Barcelona (Espanha). Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientacoes.

LUIZ ALBERTO ALVES COUCEIRO. Docente Permanente. Doutor pela Universidade Federal Fluminense.
Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientacoes.

LUIZ EDUARDO SIMOES DE SOUZA. Docente Permanente. Doutor pela Universidade de S&o Paulo (USP).
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Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientagdes.

MARCUS VINICIUS DE ABREU BACCEGA. Docente Permanente. Doutor pela Universidade de S&o Paulo
(USP). Linha(s) de Pesquisa: Linguagens, Religiosidades e Culturas. Disponivel para orientaces.

MARCO ANTONIO MACHADO LIMA. Docente Permanente. Doutor pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ). Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientacoes.

MARIA IZABEL BARBOZA DE MORAIS OLIVEIRA. Docente Permanente. Doutora pela Universidade de
Brasilia (UNB). Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientagdes.

POLLYANNA GOUVEIA MENDONCA MUNIZ. Docente Permanente. Doutora pela Universidade Federal
Fluminense (UFF). Linha(s) de Pesquisa: Linguagens, Religiosidades e Culturas. Disponivel para
orientagdes.

PATRICIA CARLA DE MELO MARTINS. Docente Permanente. Doutora pela Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho. Linha(s) de Pesquisa: Linguagens, Religiosidades e Culturas. Disponivel
para orientages.

RAFAEL IVAN CHAMBOULEYRON. Docente Colaborador. Doutor pela Cambridge University
(Inglaterra). Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientagdes.

REGIA AGOSTINHO DA SILVA. Doutora pela Universidade de Sao Paulo (USP). Linha(s) de Pesquisa:
Linguagens, Religiosidades e Culturas. Disponivel para orientagdes.

RONI CESAR ANDRADE DE ARAUJO. Docente permanente. Doutor pela Universidade do Estado do Rio
de Janeiro (UERJ). Linha(s) de Pesquisa: Linguagens, Religiosidades e Culturas. Disponivel para
orientacdes.

SEBASTIAN GOMEZ GONZALES. Docente Colaborador. Doutor pela Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM). Linha de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientacdes.

SORAIA SALES DORNELLES. Docente Permanente. Doutora pela Universidade Estadual de Campinas
(UNICAMP). Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para orientacdes.

ITALO DOMINGOS SANTIROCCHI. Docente Permanente. Doutor pela Pontificia Universidade Gregoriana
(Italia). Linha(s) de Pesquisa: Linguagens, Religiosidades e Culturas. Disponivel para orientagdes.

VICTOR DE OLIVEIRA PINTO COELHO. Docente Permanente. Doutor pela Pontificia Universidade do
Rio de Janeiro (PUC-RJ). Linha(s) de Pesquisa: Poderes, politicas e sociabilidades. Disponivel para
orientacdes.
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