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EDITAL DE SELECAO PARA O CURSO DE MESTRADO - TURMA 2025
EDITAL AGEUFMA N° 63/2024

A Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Pds-Graduacdo e
Internacionalizacdo da Universidade Federal do Maranhdo (AGEUFMA) torna publico
a abertura do processo seletivo para ingresso no Curso de Mestrado Académico do
Programa de P0Os-Graduagdo em Ciéncias Ambientais (PPGCAM). A selecdo sera
conduzida por Comissdo de Selecdo designada pelo Programa, conforme as normas
descritas neste edital, em consondncia com o regimento interno do PPGCAM
(RESOLUCAO N° 2.729-CONSEPE, de 27 de outubro de 2022), Instrucio Normativa
sobre processo seletivo e politicas de Acbes Afirmativas para o curso de
mestrado/doutorado do Programa de Pds-graduacdo em Ciéncias Ambientais, de 28 de
fevereiro de 2024, instrucdo normativa da AGEUFMA N° 01/2020, no regimento geral
stricto sensu da UFMA, RESOLUCAO N° 3.058-CONSEPE, 27 de junho de 2023 e

normas vigentes.

1. DA CARACTERIZACAO DO PROGRAMA E DO CURSO

O Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Ambientais é recomendado pela CAPES e
iniciou-se em 2019. O Curso de Mestrado, modalidade académica, tem duracdo de 24
meses para cumprimento de disciplinas obrigatorias e optativas, totalizando 34 unidades
de crédito, ou seja, 510 horas de componentes curriculares, nos turnos matutino e
vespertino, incluindo a elaboracdo da dissertacdo, conforme Regimento Interno do

Programa.

1.1. Publico alvo

Serdo admitidos(as) os(as) candidatos(as) diplomados(as) em cursos de graduacgdo de
duragéo plena (Bacharelados, Licenciaturas ou Cursos Superiores de Tecnologia) nas
areas de Ciéncia e/ou Engenharia Ambiental, Ciéncias Naturais, Ciéncias Bioldgicas,

Ciéncias Agrérias, Geografia, Geologia e areas afins as linhas de pesquisa do programa.
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1.2. Linha de pesquisa do programa
a) Biodiversidade e conservagao

b) Producdo agricola e desenvolvimento sustentavel

2. DONUMERO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

O total de vagas ofertadas sera de 17 (dezessete), conforme ANEXO |, que serdo
preenchidas seguindo a ordem decrescente de classificacdo. Além disso, serdo
disponibilizadas 4 (quatro) vagas adicionais para servidores(as) técnicos(as)
administrativos(as) em educacéo, efetivos(as) e ativos(as) da UFMA, de acordo com a
Politica de Qualificacdo desses servidores.

As vagas estdo distribuidas em 3 (trés) categorias para atender o que dispde nas
Resolugbes N° 3.058/2023 - CONSEPE (Politica de acdes afirmativas) e 302/2023 -

CONSAD (Politica de qualificacdo dos servidores técnicos administrativos da UFMA):

I. 11 (onze) vagas para ampla concorréncia;
Il. 6 (seis) vagas para a Politica de A¢des Afirmativas, nos termos da Resolucéo
CONSEPE n° 3058/2023, considerando 0s seguintes grupos:

a) pessoas com deficiéncia (PcD);
b) pessoas negras (pretas e pardas);
C) pessoas indigenas;

d) pessoas quilombolas;

e) pessoas trans;

f) pessoas em situacdo de baixa renda.

I1l. 4 (quatro) vagas adicionais para a Politica de Qualificacdo de Servidores(as)
Técnicos(as) Administrativos(as) em Educacdo efetivos(as) ativos(as) da UFMA
nos termos da Resolugdo CONSAD 302/2023.

A pessoa candidata as vagas reservadas para AcOes Afirmativas concorrerd

concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme a sua
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classificagdo no processo seletivo.

Candidatos(as) as vagas reservadas para servidores(as) hndo concorrerdo

concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Periodo e procedimentos de inscri¢édo

As inscricdes serdo realizadas durante o periodo definido no cronograma no item 9 do
edital, por meio do SIGAA (Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas),
no endereco eletrénico:

https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S,

via preenchimento do formulario de inscricdo (ANEXO V) e envio da documentacgéo
relacionada no item 3.2 deste edital. Os documentos devem ser anexados como arquivos
virtuais legiveis em formato Portable Document Format — PDF, cada um com no
méaximo 5 MB de capacidade. As inscrigcdes serdo aceitas pelo sistema até as 18 horas

da data limite estabelecida no cronograma no item 9 do edital.

A confirmacdo do recebimento da documentacdo de inscricdo serda encaminhada ao e-
mail indicado pelo(a) candidato(a) no formulario eletrénico de inscricdo. O(a)
candidato(a) que nao receber a confirmacdo, dentro do prazo de inscri¢do, devera entrar
em contato com a Comissdo de Selecdo do PPGCAM, pelo e-mail:

seletivoppgcam.ccch@ufma.br.

A confirmacdo do recebimento da documentacdo de inscricdo ndo equivale ao
deferimento da inscri¢do, que sera divulgado em data especifica, conforme cronograma

no item 9 do edital.

A inscricdo que ndo apresentar a documentacdo exigida neste edital sera indeferida. E

vedada a complementacdo de documentagéo fora do periodo de inscrico.

A inscricdo implica o conhecimento e a técita aceitacdo das condigdes estabelecidas
neste Edital, das quais o(a) candidato(a) ndo podera, em hipoOtese alguma, alegar

desconhecimento.
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3.2 Documentos necessarios para a inscricao

a)

b)

Formulério de Inscricdo preenchido de forma online no enderego eletrdnico
citado no item 3.1;

Diploma (frente e verso), Certiddo ou Declaracdo de Conclusédo da Graduacéo,
expedido pela Coordenagdo do Curso. No caso da declaragdo, o documento deve
explicitar que o candidato(a) concluiu o curso, estando apenas aguardando a

colacdo de grau ou ainda a expedi¢éo do seu diploma.

Observacgdo 1: Os(as) alunos(as) que estdo cursando o Ultimo periodo de graduacdo

podem se inscrever mediante a apresentacdo de declaracdo oficial emitida pelo(a)

coordenador(a) do curso, afirmando que o(a) mesmo(a) possui plenas condicdes de

concluséo do curso de graduacéo até a data da matricula, ou apresentar a lista oficial de

formandos emitida pela coordenacéo do curso.

Observacéo 2: Conforme descrito no Art. 42, § 3° da Resolugdo n° 2403 CONSEPE de

16 de dezembro de 2021, o diploma estrangeiro sera aceito pelo Colegiado do Programa

durante a realizacdo do processo seletivo. Entretanto, em caso de aprovacdo do(a)

candidato(a), sera necessario o reconhecimento ou revalidacdo do diploma pelos meios

oficiais.

c)
d)

e)

9)

h)

i)

Copia do Historico da Graduacéo;

Copia do documento de identificacdo com foto (frente e verso) atualizado
(dltimos 10 anos);

Copia do CPF. Ndo se aplica, caso o numero do mesmo esteja contido na
carteira de identidade;

Comprovante de quitacdo com a justica eleitoral. Ndo se aplica para
candidatos(as) estrangeiros(as);

Comprovante de quitacdo das obrigagdes com o servico militar para oS
candidatos do sexo masculino. N&o se aplica para candidatos(as) estrangeiros(as);
Candidatos(as) estrangeiros(as) podem apresentar a cOpia do passaporte, caso
ndo tenham o CPF ou identidade brasileira;

Projeto de pesquisa em formato PDF, conforme as normas disponiveis no site do




UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHAO

)

k)

)

AGENCIA DE INOVACAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INTERNACIONALIZACAO
Diretoria de Pés-Graduagio

Programa, que pode ser acessado por meio do endereco eletronico:
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/documentos_stricto.jsf?lc=pt_ BR&id

Programa=1456&idTipo=4, selecionando-se o formulario de nome Normas

Projeto Processo Seletivo;

Curriculo Lattes/CNPq, altimos 5 anos, exportado diretamente da plataforma
atualizado, acompanhado do preenchimento obrigatdrio do ANEXO Il (com a
pontuacdo declarada e a indicagdo da pagina do documento) e seguido da
documentacdo de comprovagdo, necessariamente na ordem que consta no
referido anexo em PDF. Serdo aceitas apenas a producdo cientifica diretamente
relacionada a area de concentracdo e linhas de pesquisa do programa dentro da
area de avaliagdo de Ciéncias Ambientais da CAPES (ver site do programa -

https://www.ppgcam.ufma.br/). Em caso de candidatas méaes que tiveram filhos

por gestacdo ou adocdo, o prazo sera estendido em 1 (um) ano, retroativamente,
ou seja, dos dltimos 6 anos. Durante o preenchimento do ANEXO II, o(a)
candidato(a) que nao preencher as duas colunas referentes a pontuacao declarada
e a pagina do documento terd nota igual a 0 (zero). O ANEXO Il devera ser
devidamente assinado e paginado, e devera se restringir aos itens solicitados;

Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo ou comprovante de isencéo, este
altimo devidamente homologado pela comissdo de selecdo. Em relacdo ao
pagamento da taxa de inscricdo esse tem o valor de R$ 100,00 (cem reais),
devendo ser pago no Banco do Brasil, por meio da GRU (Guia de Recolhimento

da Unido), a ser gerada no link https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-

gru/#/emissao-gru, seguindo as seguintes instrucdes para preenchimento e

emissdo: sdo duas paginas, onde todos os campos deverdo ser preenchidos; na
primeira pagina informa-se a Unidade Gestora (154041) e o Coddigo de
Recolhimento (28832-2); na segunda pagina sao preenchidos o CPF e 0 nome do
contribuinte (candidato), o Numero de Referéncia do PPGCAM (651), a
Competéncia (més do pagamento), Data de Vencimento (dia do pagamento) e
Valor Principal; por fim, emite-se a GRU;

Declaragéo funcional emitida via SIGRH, no caso de candidato(a) servidor(a)
técnico(a) efetivo(a) da UFMA,;

m) Para candidatas maes, incluir documento que comprove que tiveram filhos por

gestacao ou adogdo durante os Ultimos cinco anos;
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n) Foto 3x4 recente.

0) Documentacdo especifica para vagas reservadas a A¢des Afirmativas:

0.1. Pessoas com deficiéncia (PcD):

i. Exame médico especifico que comprove a condi¢do da deficiéncia do(a)
candidato(a) com data de realizacdo ndo superior a 24 (vinte e quatro)
meses da publicacdo deste edital; e

ii. Laudo médico, com a identificacdo completa do(a) candidato(a). O laudo
médico ndo deverd possuir data de emissdo superior a 24 (vinte e
quatro) meses da publicacdo deste edital. No laudo médico deverédo
constar, obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo com o0 nimero do
registro profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM), e o
nimero do Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE). O laudo
médico devera ser, obrigatoriamente, emitido por médico especialista
no segmento, com registro de qualificacdo de especialista (RQE) no
orgdo competente. Nao serdo aceitos laudos e exames enviados de
forma incompleta, ilegivel ou rasurada, ou em desconformidade com
este Edital. No caso de candidato(a) com transtorno do espectro autista
(TEA) ou deficiéncia mental, deverd ser enviado o0 exame
neuropsicolégico ou relatério multidisciplinar emitido por servico
especializado do Sistema Unico de Sadde (SUS), assinado por pelo
menos trés profissionais da area da salde, com data de emissdo nédo
superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicacdo deste edital. No
laudo médico deve constar expressa referéncia ao Codigo da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme a natureza
da deficiéncia. No laudo médico deverdo constar a descricdo detalhada
das alteracdes caracterizadoras da deficiéncia (fisicas, anatdmicas,
funcionais, sensoriais, intelectuais e/ou mentais) e do historico
evolutivo e do progndstico das limitagdes funcionais para atividades da
vida diaria, social, educacional e dos apoios necessarios para estas

atividades.

0.2. Pessoas negras (pretas e pardas):
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I. Autodeclaragéo racial, anexada conforme o ANEXO VII deste edital.

0.3. Pessoas indigenas:

i. Declaragdo da respectiva comunidade indigena, assinada por 02 (duas)
liderancas, em que se ateste o reconhecimento étnico-indigena
declarado pelo(a) candidato(a), conforme o modelo do ANEXO VIII
deste Edital;

ii. Em carater complementar (ndo obrigatorio):

Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI); ou Registro de Casamento
de Indio (RACI); ou Carteira de Identidade (RG) com identificacdo étnica; ou Certido
de Registro Civil de Nascimento com identificacdo étnica; ou Memorial descritivo,
narrando sua trajetoria e lagos socioculturais com o povo indigena e o motivo pelo qual

esta pleiteando a vaga para indigena.

0.4. Pessoas quilombolas:

i. Declaracdo da respectiva comunidade quilombola, assinada por lideranga
ou organizacdo quilombola, em que se ateste sua vinculacdo a
comunidade quilombola, conforme o modelo do ANEXO IX deste
Edital.

0.5. Pessoas trans:
i. Autodeclaracdo de identidade trans, anexada conforme o ANEXO X

deste edital.

0.6. Pessoas em situacdo de baixa renda:
i. Resultado do deferimento da solicitacdo de isencdo de taxa de inscricao,
emitido pelo PPG; ou
ii. Copia do NIS, ou comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo
Portal Consulta Cidadao, no endereco eletronico:

https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante.
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Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o(a) candidato(a) seré eliminado(a) da
selecdo e, se tiver sido matriculado (a), ficara sujeito(a) a anulacdo da sua admissao ao
programa de poOs-graduacdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de representacdo ao
Ministério Pablico, além de outras sancGes cabiveis.

O ato de realizar declaracdo falsa configura ainda crime previsto no art. 299 do Cédigo
Penal Brasileiro. Os crimes praticados contra a administragdo publica federal estdo
sujeitos a dendincia formulada pelo Ministério Pablico Federal-MPF e processo judicial
criminal perante a Justica Federal, conforme disposicdo expressa no art. 109, da
Constituicdo Federal de 1988.

Fica garantido as pessoas trans o uso do nome social e/ou a averbacdo da alteracdo do
prenome e do género durante o processo seletivo e, em caso de sua classificacdo, nos
sistemas académicos discentes e demais bases de dados da UFMA, mediante solicitacdo

em qualquer tempo a coordenacdo do Programa de Pds-Graduacao.

Observacdo 3: N&o havera devolugdo dos documentos apresentados pelos(as)

candidatos(as), uma vez que 0s mesmos sao enviado de forma online pelo sistema.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Sera isento(a) de pagamento da taxa de inscricdo o(a) candidato(a) que declarar ndo
possuir condi¢Oes financeiras para custear sua inscricdo no processo seletivo, conforme
as normas constantes do Decreto Federal n° 6.593/2008 e do Decreto Federal n°

11.016/2022 (familia de baixa renda), e que atenda aos seguintes critérios:

l.  estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico;

Il.  ser membro de familia de baixa renda.

Para solicitar a isencdo, o(a) candidato(a) deve apresentar, de forma prévia a inscrigéo,
0s documentos abaixo relacionados, via e-mail da Comissédo de Sele¢cdo do PPGCAM

(seletivoppgcam.ccch@ufma.br):
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- Requerimento assinado, conforme modelo em ANEXO IlI;

- Copia do RG;

- Copia do NIS, ou comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo Portal
Consulta Cidad&o, no endereco eletronico:
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante

N&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao(a) candidato(a) que:
- Omitir informacdes e (ou) torna-las falsas;

- Fraudar e (ou) falsificar qualquer tipo de documentagéo;

- N&o observar a forma, o prazo e os horéarios estabelecidos para os pedidos de isengéo.

Apos o julgamento das solicitagdes de isencao:

1. O(a) candidato(a) com pedido de isencdo deferido devera efetivar sua inscricao
apresentando a documentacdo necessaria até a data limite para as inscrigoes;

2. O(a) candidato(a) com pedido de isencao indeferido podera optar por inscrever-
se, apresentando a documentacao necessaria e pagando a taxa até a data limite para as

inscricoes.

5. SELECAO
5.1. A selecao serd realizada em 02 (duas) etapas:
A. Primeira etapa: Apresentacdo de Projeto e Entrevista, de carater classificatorio e

eliminatério, com peso atribuido de 2;

Observacdo 1: O (a) candidato (a) que obtiver nota inferior a 7 (sete) seréa eliminado (a)

e ndo participara das demais etapas.

Observacao 2: E vedada a complementacio de documentaco nesta etapa.

B. Segunda etapa: Analise do Curriculo Lattes/CNPq, de carater classificatorio,

com peso atribuido de 1.
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O (a) candidato (a) declarado(a) pessoa com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo
de atendimento especial para realizacdo das etapas, nos termos do Decreto n.° 9.508, de
24 de setembro de 2018, devera solicitad-lo por meio de requerimento apresentado no ato
da inscrigdo, especificando 0s recursos especiais necessarios. A ndo solicitacdo do

atendimento no ato da inscrigdo implica em sua ndo concesséo no dia da prova.

Observacéo: Os resultados de cada uma das etapas desse processo seletivo serdo
publicados no site oficial do programa
(https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/apresentacao stricto.jsf?lc=pt BR&i
dPrograma=1456).

5.1.1 Na primeira etapa, o(a) candidato(a) devera apresentar um projeto de pesquisa,
conforme instrucGes especificadas no item 3.2 (I). Apds a apresentacdo, 0(a)

candidato(a) sera arguido(a) e avaliado com base nos critérios descritos no quadro I.

Quadro 1. Critérios de avaliacdo do projeto e entrevista

Itens Critérios Nota Peso
l. Capacidade de expressao oral, clareza e objetividade 0al0 2
. Fundamentacéo teorica e dominio do assunto 0al0 4

1. Viabilidade técnica e financeira do projeto 0al0 2
\v} Relevancia e originalidade do projeto 0al0 2
Total 10

5.1.2 Na segunda etapa, serdo analisadas as documentacdes enviadas pelos(as)
candidatos(as) referentes a producdo académica e experiéncia profissional registradas
no Curriculo Lattes/CNPg, em conformidade com o disposto no ANEXO Il e apenas 0s

que estiverem dentro da area de concentracdo e linhas de pesquisa do programa.

Observagoes:
° A avaliacdo do Curriculo LattessCNPqg consistira da andlise da producédo
cientifica dos altimos 5 anos. Sera utilizado como referéncia para artigos cientificos o

ultimo evento de qualificacdo do Qualis Periodico da Plataforma Sucupira da CAPES
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na Area de CIENCIAS AMBIENTAIS, a producéo cientifica diretamente relacionada a

area de concentracdo e linhas de pesquisa do programa (Quadriénio vigente).

) A Iniciacdo cientifica sera aceita se comprovada por documento oficial emitido
pelas Pro-Reitorias competentes, 6rgaos correspondentes ou agéncia financiadora.

) Publicacdo de Resumos em eventos somente serdo computados mediante
apresentacdo de uma cépia da pagina do resumo nos anais do evento ou apresentacao do
certificado de publicacdo fornecido pelo evento, apresentando nome do trabalho, autores
e tipo de resumo (resumo simples ou expandido).

) Livros e capitulos de livros deverdo ser comprovados pela pagina da publicacdo
que conste 0os nomes dos autores e ficha catalografica, além do sumario, no caso dos
capitulos.

) Artigos cientificos no prelo poderéo ser considerados, desde que seja anexado a
prova, carta de aceite ou e-mail atestando que o manuscrito teve seu aceite final para

publicacdo na revista.

6. LOCAL DAS ETAPAS DE SELECAO
A apresentacdo do projeto e entrevista serdo de forma on-line, conforme as instrucoes
no ANEXO VI.

7. DA CLASSIFICACAO GERAL

A nota final de cada candidato(a) sera calculada em acordo com a seguinte formula:

Nota final = [ (etapa 1 x 2) + (etapa2x1)]/3

[(Etapa um com peso dois) soma (Etapa dois com peso um)] dividido por trés

O resultado da classificacdo geral serd divulgado em trés listas de classificacdo dos(as)
candidatos(as) ao final do processo seletivo, em ordem decrescente da nota final e
indicando a situacdo: classificado(a), aprovado(a), ou reprovado(a):
I. Lista de ampla concorréncia, incluindo as pessoas candidatas a reserva de vagas;
I1. Lista de vagas reservadas para ac¢oes afirmativas, indicando o grupo ao qual cada
pessoa candidata concorreu;

I11. Lista de vagas reservadas para servidores(as).
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Para fins deste edital, considera-se:
I. Candidato(a) classificado(a): candidato(a) aprovado que alcancou colocacao
dentro do nimero de vagas disponiveis;

Il.  Candidato(a) aprovado(a): candidato(a) que alcangou a pontuacdo minima e
demais condicBes exigidas em cada etapa eliminatoria deste edital, mas que ndo
alcangou colocacdo dentro do nimero de vagas disponiveis, podendo ser
classificado como excedente em caso de vacancia;

1. Candidato(a) reprovado(a): candidato(a) que ndo alcangou a pontua¢do minima
ou demais condicGes exigidas em cada etapa eliminatoria deste edital.

A pessoa classificada concomitantemente em vaga de acdes afirmativas e de ampla
concorréncia ocupara esta vaga, liberando a vaga da lista de a¢des afirmativas para a
proxima pessoa aprovada em seu mesmo grupo beneficiario, dentre os grupos das

alineas “a” a “f” do item 2 deste edital.

A pessoa classificada concomitantemente em vaga de acdes afirmativas e de ampla
concorréncia podera optar por participar dos procedimentos de afericdo da
autodeclaracdo, se for o caso, para manter-se como beneficiaria das acdes afirmativas de
permanéncia desenvolvidas ao longo do curso.

As vagas de agdes afirmativas ndo preenchidas por algum dos grupos das alineas “a” a
“f” do item 2 deste edital deverdo ser redistribuidas para os(as) candidatos(as)

aprovados (as) na lista de acdes afirmativas, obedecendo a ordem de classificacdo geral.

As vagas de agdes afirmativas ndo preenchidas por nenhum dos grupos das alineas “a” a
“f” do item 2 deste edital deverdo ser redistribuidas para os(as) candidatos(as)

excedentes da ampla concorréncia.

As vagas suplementares ofertadas para servidores(as) técnicos(as) administrativos(as)
em educacdo efetivos(as) da UFMA néo preenchidas ndo poderdo ser redistribuidas para

os(as) candidatos(as) excedentes da ampla concorréncia.
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Serdo critérios de desempates a nota do Curriculo Lattes/CNPq e, persistindo o empate,
tera prioridade o(a) candidato(a) de maior idade.

8. DOS CRITERIOS E DA AFERICAO DA AUTODECLARACAO EM
CATEGORIA DE AQ@ES AFIRMATIVAS

Respeitada a dignidade da pessoa humana, a autodeclaracdo das pessoas aprovadas em
categoria de AcOes Afirmativas serd aferida mediante 0s seguintes critérios e

procedimentos, em datas indicadas no cronograma deste Edital.

Candidatos(as) egressos(as) da graduacdo da UFMA que tenham ingressado pelo
sistema de cotas para acoes afirmativas ficardo isentos dos procedimentos de aferigéo,

devendo anexar o parecer da comissédo emitido a epoca.

8.1. Pessoas com deficiéncia (PcD):

A avaliacdo médica da condicdo da pessoa com deficiéncia (PcD) observara o disposto
na Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009; na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia, Lei n.° 13.146/2015 e na legislacdo federal pertinente em vigor e suas

atualizacOes.

A avaliacédo sera realizada por comissdo medica de analise documental da pessoa com
deficiéncia instituida no ambito da UFMA, que emitird parecer motivado sobre a
documentacdo enviada no ato da inscri¢do, conforme o item 3.2 (0.1), homologando ou

ndo homologando a autodeclaragéo.

Em caso de ndo homologacdo da autodeclaracdo, sera oportunizado o contraditorio e a
ampla defesa, por interposicdo de recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir do dia

subsequente ao da divulgacao do resultado da avaliacdo.

Para efeito deste Edital, considera-se:
I) Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura, ou funcdo psicologica,
fisioldgica ou anatbmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro

do padrao considerado normal para o ser humano;
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I1) Deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo
de tempo suficiente para ndo permitir recuperacdo ou ter probabilidade de que se altere,
apesar de novos tratamentos; e

I11) Incapacidade — uma reducéo efetiva e acentuada da capacidade de integracdo social,
com necessidade de equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais para que a
pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informac6es necesséarias ao

seu bem-estar pessoal e ao desempenho de funcdo ou atividade a ser exercida.

E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes categorias:
I) Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, que acarrete o comprometimento da funcdo fisica, sob a forma de: a)
paraplegia; b) paraparesia; c) monoplegia; d) monoparesia; e) tetraplegia; f) tetraparesia;
g) triplegia; h) triparesia; i) hemiplegia; j) hemiparesia; k) ostomia; I) amputacdo ou
auséncia de membro; m) paralisia cerebral; n) nanismo; ou 0) membros com
deformidade congénita ou adquirida (Redacdo dada pelo Decreto n.° 11.063/2022);

I1) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz),
1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz) (Redacao
dada pelo Decreto n.° 11.063/2022);

I11) Deficiéncia visual - a) cegueira, na qual a acuidade visual seja igual ou menor que
cinco centésimos no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; b) baixa visao, na qual
a acuidade visual esteja entre trés décimos e cinco centésimos no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; ) casos em que a somatdria da medida do campo visual em
ambos os olhos seja igual ou menor que sessenta graus; ou d) ocorréncia simultanea de
quaisquer das condigdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” (Redac¢do dada pelo Decreto
n.° 11.063/2022);

IV) Deficiéncia sensorial do tipo visual — visdo monocular. (Lei n.° 14.126/2021).

V) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas
de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacdo; b) cuidado pessoal; c)
habilidades sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade; e) salde e seguranca; f)
habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho (Redacdo dada pelo Decreto n.°
11.063/2022).
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VI) Transtorno do espectro autista —TEA. (Lei n.° 12.764/2012).

V1) Deficiéncia miltipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

Para efeito de ocupacdo de vaga reservada para pessoa com deficiéncia ndo serdo
consideradas como deficiéncia as deformidades estéticas, perda auditiva unilateral,
disturbios de aprendizagem, doencas psiquiatricas ou outras doencas transitorias que

ndo se configuram como deficiéncia na forma prevista em lei.

8.2. Pessoas negras:

Procedimento de heteroidentificacdo, realizado por comissdo  constituida
especificamente para este fim, mediante analise de autodeclaracdo enviada no ato de
inscricdo conforme o item 3.2 (0.2), e video enviado em data indicada no cronograma
deste Edital, com as seguintes especificacoes:

a) arquivo de video em formato MP4, MPEG-4, MOV ou Apple Quicktime com, no
méaximo, 30 MB (trinta megabytes) de tamanho, anexado por meio de pasta
compartilhada (Google Drive ou Dropbox), com permissdo de acesso, para o email
seletivoppgcam.ccch@ufma.br;

b) conteudo: apresentacdo individual da pessoa candidata, recente, frontal, com boa
resolucdo, em fundo claro, sem filtros de edicdo, sem uso de maquiagem, sem Oculos,
lenco, boné ou qualquer outro adereco facial, em que deve declarar seu nome completo,
0 nome do Programa de Pds-Graduacéo e curso para o qual foi selecionado(a) e uma

breve descricdo fenotipica com os motivos para a sua autodeclaracao racial.

A comissdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condigédo
autodeclarada, isto €, o conjunto das caracteristicas fisicas predominantes que,
combinadas ou ndo, permitam que o(a)candidato(a) seja socialmente reconhecido, ou
ndo, como sendo uma pessoa negra. N&o serdo utilizados pela comissdo de
heteroidentificacdo quaisquer outros critérios que ndo sejam fenotipicos, inclusive

consideragdes sobre a ascendéncia (parentesco).

Os membros da Comissdo de heteroidentificacdo fardo a andlise dos documentos
comprobatdrios (declaracdo e video) apresentados e emitirdo o parecer final, motivado e
deliberado por maioria simples dos votos do grupo, homologando ou ndo homologando

a autodeclaracdo. Em caso de ndo homologagdo da autodeclaracéo, seré oportunizado o
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contraditério e a ampla defesa, por interposicdo de recurso, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacdo do resultado da avaliag&o.

Caso a documentacdo ndo seja enviada na forma e prazo indicados, ou caso a
autodeclaracdo ndo seja homologada, o(a) candidato(a) seré desclassificado(a) na lista
de vagas reservadas a pessoas negras (mantendo-se sua aprovacdo na lista de ampla
concorréncia) e a vaga reservada sera ocupada pela proxima pessoa negra aprovada com
autodeclaracdo homologada. O indeferimento da autodeclaracdo ndo se configura em
ato discriminatorio de qualquer natureza, representando, tdo somente, 0 ndo

atendimento do critério fenotipico para este processo seletivo.

8.3: Pessoas indigenas e quilombolas:
Procedimento de afericdo, realizado por comissdo constituida especificamente para este
fim, mediante analise dos documentos de pertencimento apresentados no ato de

inscricdo conforme o item 3.2 (0.3) e (0.4), respectivamente.

Em caso de indeferimento dos documentos de pertencimento em parecer motivado,
deliberado por maioria dos membros da comisséo, sera oportunizado o contraditorio e a
ampla defesa, por interposicédo de recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir do dia

subsequente ao da divulgacao do resultado da avaliacdo.

A ndo apresentacdo ou o indeferimento do documento de pertencimento ensejardo a
desclassificacdo do(a) candidato(a) na lista de vagas reservadas a pessoas indigenas ou
quilombolas (mantendo-se sua classificacdo na lista de ampla concorréncia) e a vaga
reservada sera ocupada pela proxima pessoa indigena ou quilombola, conforme o caso,

aprovada com declaracdo de pertencimento homologada.

9. CRONOGRAMA

Data Etapa
02/12/2024 a 03/01/2025 Periodo de inscricao
02 a 06/12/2024 Solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo
09 e 10/12/2024 Andlise das solicitacdes de isencado
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11/12/2024 Resultado da andlise das solicitacGes de isencao
Recebimento de recurso referente ao
12 e 13/12/2024 indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscrigdo
Resultado dos recursos referentes ao indeferimento do pedido de
16/12/2024 _ ) L
isencdo do pagamento da taxa de inscricao
Divulgacéo da lista de candidatos(as) com inscri¢oes
10/01/2025
homologadas
13 e 14/01/2025 Recebimento de recurso referente ao resultado da inscri¢ao
Divulgacéo da lista final dos(as) candidatos(as) com inscri¢des
17/01/2025 homologadas com suas respectivas ordens de apresentacdo do
projeto e entrevista
20 e 24/01/2025 Realizacdo da etapa 1
27/01/2025 Divulgacéo do resultado da etapa 1
Solicitagéo e Disponibilizacio de vistas da ficha de avaliagédo da
28/01/2025
etapa 1
29 e 30/01/2025 Recebimento de recursos contra o resultado da etapa 1
31/01/2025 Analise e divulgacéo dos recursos da etapa 1
03, 04, 05/02/2025 Etapa 2
06/02/2025 Resultado da etapa 2
Solicitagdo e Disponibilizagao de vistas da ficha de avaliacdo da
07/02/2025

etapa 2

10 e 11/02/2025

Recebimento de recursos contra o resultado da etapa 2

12 e 13/02/2025 Analise e divulgacéo do resultado apés o recurso da etapa 2
14/02/2025 Resultado final provisério

17 e 18/02/2025 Recurso contra o resultado final provisério
19/02/2025 Resultado do recurso contra o resultado final provisorio

20 e 21/02/2025 Envio de video de pessoas negras aprovadas

94 ¢ 95/02/2025 Procedimento de heteroidentificacdo de pessoas negras

aprovadas
20 e 21/02/2025 Avaliacdo médica documental de PcD aprovadas

20 e 21/02/2025

Analise documental de pessoas indigenas e quilombolas




UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHAO

AGENCIA DE INOVACAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INTERNACIONALIZACAO
Diretoria de P6s-Graduagio

aprovadas
26/02/2025 Resultado dos procedimentos de afericéo
Apresentacdo de recursos aos resultados dos procedimentos
27 e 28/02/2025 o ] )
relativos as acOes afirmativas
05 a 06/03/2024 Anélise recursal
07/03/2025 Eventual convocacdo para avaliacdo presencial, em fase recursal
Comparecimento para avaliacdo presencial dos candidatos(as)
10/03/2025
convocados(as)
11/03/2025 Resultado do julgamento dos recursos
14/03/2025 Resultado Definitivo
Apresentacdo de recursos contra o resultado definitivo do
17 e 18/03/2025 .
processo seletivo
21/03/2025 Resultado Definitivo apds recurso
24 a 28/03/2025 Matricula dos(as) candidatos(as) aprovados
31/03/ a 04/04/2025 Chamamento e Matricula dos(as) candidatos(as) excendentes
07/04/2025 Inicio das aulas

Observacdo: Em todas as etapas e os pedidos de recurso deverdo ser enviados até as
18h do ultimo dia estabelecido no cronograma do presente edital. Os pedidos enviados

apos este horario ndo serdo considerados.

10. MATRICULA
A matricula sera realizada pela coordenacdo do Programa, dentro do prazo estabelecido
no cronograma deste edital, apds o envio do formulario assinado (ANEXO 1V) para o

email do Programa (ppgcam@ufma.br).

11. INICIO DO CURSO / LOCAL DE FUNCIONAMENTO.

11.1. O inicio do Curso ocorrera na data definida no cronograma deste edital (Item 9),
as 9:00h, na sala 02 do Mestrado em Ciéncias Ambientais, localizada no Campus 1V, na
cidade de Chapadinha-MA. O funcionamento do Curso é em periodo integral e tem
duracdo méaxima de 24 meses, quando o aluno devera defender a dissertagdo de
mestrado. Para isto, ele tera que ter cumprido todas as etapas exigidas do Programa,

conforme o regimento interno.
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11.2. O(a) candidato(a) aprovado(a) na selecdo devera, obrigatoriamente, comprovar
proficiéncia em lingua inglesa por meio de documentacgdo oficial, como certificado ou
declarac@o emitidos por uma universidade reconhecida pelo MEC e/ou por um centro de
ensino de idiomas, que ateste sua habilidade de leitura (suficiéncia ou proficiéncia) no
idioma. Alternativamente, o(a) candidato(a) podera realizar um exame de proficiéncia
em lingua inglesa durante o mestrado, devendo ser aprovado. Esse exame podera ser
realizado por meio de uma oferta do proprio programa ou através do teste de
proficiéncia exclusivo da UFMA, conforme estabelecido no regimento interno do
PPGCAM de 27 de outubro de 2022 (Resolucdo n.° 2.729 CONSEPE). A ndo
apresentacdo ou comprovacao da proficiéncia em inglés podera resultar no desligamento

do curso.

12. DO ACESSO A INFORI\/IA(;AO E AOS RESULTADOS
12.1. Este edital sera publicado:

a) Na pagina de acesso publico do SIGAA, www.sigaa.ufma.br, na aba Processos

Seletivos;

b) Na pagina institucional do programa (www.ppgcam.ufma.br), na aba Processos

Seletivos;

c) Na pagina da AGEUFMA, www.ageufma.ufma.br, na aba Editais, em ordem

cronoldgica.

Observacdo 1: Quando for publicada nota referente a este edital (retificacéo,
prorrogacdo de prazos, suspensdo ou cancelamento), o edital integral sera mantido nos
enderecos eletrdnicos da publicacdo inicial, mas tendo o arquivo original substituido,
incluindo-se no titulo a situacdo atual do edital (retificado, prorrogado, suspenso ou
cancelado) e a(s) data(s) da(s) alteracdes(as). O texto alterado sera tachado, enquanto o

novo texto sera destacado em vermelho, para comparacdo das informacGes alteradas.

Observacdo 2: As notas referentes ao edital e aos resultados das diversas etapas
receberdo a mesma numeracdo/ano do edital, e serdo publicados na pagina da
PPGCAM,

https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/apresentacao stricto.jsf?le=pt BR&idP

rograma=1456 , na aba Editais, em ordem cronoldgica, de forma ndo agrupada, ficando
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disponiveis para busca.

Observagao 3: E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) o acompanhamento

das publicacdes referentes a este edital.

13. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
13.1. Dos recursos contra as etapas avaliativas:

(O)a candidato(a) podera interpor recurso, para cada etapa avaliativa, em primeira
instincia a Comissdo de Selecdo, via e-mail institucional do programa
(seletivoppgcam.ccch@ufma.br). O prazo recursal de cada etapa na primeira instancia
sera de dois dias uteis, conforme o cronograma do edital, incluindo-se:
a. intervalo para o(a) candidato(a) solicitar vistas da ficha de avaliacdo individual
referente a etapa em questdo (modelo no ANEXO XI deste edital);
b. intervalo para a Comissdo de Selecdo disponibilizar a ficha de avaliacéo
individual do(a) candidato(a);
c. dois dias uteis para o(a) candidato(a) interpor recurso referentes as etapas
(modelo no ANEXO XII deste edital);
d. intervalo para a Comissao de Selecéo julgar o recurso e 0 Colegiado homologar o

resultado apds recurso e divulgar.

Observacdo 1: O envio dos recursos deve ser feito até as 18h do ultimo dia estabelecido
no cronograma deste edital. Os pedidos enviados apds esse horario ndo serdo

considerados.

Fica vedada a interposicdo de recursos para todas as etapas de selecdo de uma Unica vez
ao final do processo. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de

recursos, isto é, recursos de recursos.

Os resultados do julgamento dos recursos serdo divulgados preservando-se os dados
pessoais do(a) candidato(a) e indicando, se for o caso, os motivos do indeferimento da

solicitacéo.
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13.2. Dos recursos contra a afericdo de autodeclaracdo em categoria de AcOes

Afirmativas:

O(a) candidato(a) com autodeclaragdo em categoria de Ac¢Oes Afirmativas nao
homologada podera interpor recurso contra o eventual indeferimento de sua

documentacéo.

O recurso devera ser submetido, no prazo indicado no cronograma, diretamente ao e-

mail do programa (seletivoppgcam.ccch@ufma.br) o qual deverd encaminhar para a

respectiva comissao responsavel pelo indeferimento, que o recebera e emitira parecer.

N&o sera aceito recurso extemporaneo (fora do prazo especifico estabelecido neste
Edital) e/ou encaminhado por outro meio que néo seja o e-mail indicado.

As justificativas dos recursos deverdo ser escritas de forma clara e objetiva. Em
nenhuma hipdtese podera o(a) candidato(a) substituir, retificar ou complementar, ainda

que na fase recursal, documento considerado inidéneo ou inveridico (fraudulento).

O recurso cuja justificativa ndo contestar clara e objetivamente as razGes do
indeferimento e/ou com documentacdo ndo anexada, quando for o caso, ndo terd o

mérito apreciado e serd sumariamente indeferido.

O(a) candidato(a) que interpuser recurso podera ser convocado(a) para avaliacdo
presencial, a critério da comissdo especifica. As informagdes sobre 0 comparecimento
para a avaliacdo presencial serdo disponibilizadas em forma de nota referente ao Edital,

a ser divulgada na pagina institucional do Programa.

A avaliacdo presencial da PcD aprovada tera a finalidade de complementar, mediante a
analise clinica, as informagfes constantes na documentacdo especifica enviada, ndo
sendo permitida a anexacdo de novos laudos ou exames médicos apds 0s prazos
regulamentares.

As avaliagbes presenciais das pessoas negras, indigenas e quilombolas aprovadas

eventualmente convocadas serdo realizadas no préprio campus de concorréncia.
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As decisbes proferidas pela Comissdo médica de analise documental/PCD da pessoa
com deficiéncia (PCD) tera caréater definitivo no ambito da UFMA.

Os(as) candidatos(as) que dirigirem ameacas e/ou ofensas aos membros das comissdes
nao terdo os recursos e documentos analisados, restando o indeferimento, sem prejuizo

de outras medidas cabiveis.

13.3 Os recursos apresentados serdo avaliados com base nos seguintes critérios:
conformidade com as exigéncias formais e documentais, 0 embasamento em evidéncias
concretas, como discrepancias nas avaliacOes, e a anélise da gravacdo da entrevista e

defesa do projeto.

14. IMPUGNACAO DO EDITAL
14.1 O presente Edital podera ser impugnado até o segundo dia Util anterior ao prazo

final estabelecido para as inscri¢cdes dos(as) candidatos(as), sob pena de decadéncia.

14.2 Nao tera efeito de recurso a impugnacéo feita por aquele que, em o tendo aceito
sem objecdo os termos deste Edital, venha apontar, posteriormente ao seletivo,

eventuais falhas ou imperfeicdes.

14.3 A impugnacdo devera ser dirigida a Comissdo responsavel pelo Seletivo, por meio
eletronico, para o endereco seletivoppgcam.ccch@ufma.br, cuja decisdo sera publicada

no site da PPGCAM na internet (www.ppgcam.ufma.br), no primeiro dia util seguinte

ao final das inscri¢Bes (06/01/2025), pois de interesse de todos o0s(as) candidatos(as).

15. DISPOSICOES GERAIS

E permitido ao programa prestar orientacdes a candidatos(as) e terceiros(as) quanto a
localizacdo das informagbes de acesso publico ja divulgadas referentes ao processo
seletivo, quanto ao esclarecimento de itens do edital, e quanto as situagcdes previstas

neste edital.
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E vedada ao programa a prestacio de informaces personalizadas ou ndo publicadas a
candidatos(as) ou terceiros(as), que ndo estejam previstas nos termos, prazos,
procedimentos e meios definidos neste edital.

15.1 Sera desclassificado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que:

e Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da
selecdo, incluida a matricula;

e Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos estipulados neste Edital;
e Nao confirmar a sua participacdo no programa na data da matricula, especificada
neste edital, no caso de ser selecionado(a).

15.2 A aprovacdo e classificacdo no certame ndo garante a concessdo de bolsa, que
seguira os criterios estabelecidos pela comissdo especifica do Programa com base nas
legislacBes vigentes. As bolsas disponiveis serdo distribuidas conforme a classificacéo
dos(as) aprovados(as) no processo seletivo e conforme o regimento interno do
Programa. Alunos(as) que ja foram bolsistas de mestrado nédo terdo direito a bolsa de

estudos.

15.3 A Comissdo de Selecdo e o Colegiado do Programa de Pos-graduacéo em Ciéncias

Ambientais decidirdo sobre as questdes ndo previstas no presente Edital.

15.4 O prazo de validade do processo seletivo é de 6 meses a partir da data de

publicacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por mais 6 meses.

15.5 Os(As) candidatos(as) ndo classificados poderdo ser chamados a medida que

surgirem vagas no programa, durante os 6 meses de validade do processo seletivo.

15.6 As etapas de entrevista e defesa do projeto serdo registradas em video, permitindo
que os(as) candidatos(as) revisem sua propria apresentacdo para fundamentar um
possivel pedido de recurso. Os(As) candidatos(as) também terdo a possibilidade de
solicitar a Ficha Avaliativa e a midia correspondente para subsidiar seus pedidos em
cada etapa do processo seletivo. Ambas as solicitagOes deverédo ser feitas dentro de um

prazo de até 48 horas ap0s a realizagdo da entrevista.
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15.7 O edital, a critério do Programa e da Gestdo, podera ser cancelado em qualquer
tempo.

15.8 Para maiores informacdes, dirigir-se no horério das 08h00min as 11hO0Omin a
Secretaria do Programa de Pdés-graduacdo em Ciéncias Ambientais, localizada na
Universidade Federal do Maranh&o, Centro de Ciéncias de Chapadinha, BR 222, KM
04, S/N, Boa Vista, CEP: 65500-000, Chapadinha, Maranhdo, e E-mail:

ppgcam@ufma.br.

Sao Luis, 22 de novembro de 2024

Profe. Dré. Flavia Raquel Fernandes do Nascimento
Pro-Reitora da AGEUFMA
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Jane Mello Lopes

Jordanio Inacio Marques

José Orlando De Almeida Silva

UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHAO

AGENCIA DE INOVACAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-GRADUACAO E INTERNACIONALIZACAO

Diretoria de Pés-Graduagio

EDITAL AGEUFMA N° 63/2024

ANEXO |

RELACAO DE DOCENTES ORIENTADORES

Contato
adilson.borges@ufma.br

andrescatigna@gmail.com
carlos.moraes@ufma.br

clesivan.pereira@ufma.br
edvaldo.sagrilo@embrapa.br
felipe.ottoni@ufma.br
jane.mello@ufma.br

jordanio.marques@ufma.br

jose.orlando@ufma.br

Area de atuacdo
Dinamica do Uso e Cobertura da Terra, Ecologia da Paisagem
e Eventos climaticos extremos
Floristica e Sistematica Vegetal
Fertilidade, Manejo e Conservacéao do Solo
Gendmica funcional de sistemas vegetais
Sistemas de producdo para culturas anuais e manejo de solos
tropicais, sobretudo por meio de sistemas de integracdo
Lavoura-Pecuaria-Floresta nos estados do Piaui e Maranhéo
Ictiologia
Producdo de organismos aquaticos
Construcgdes Rurais e Ambiéncia
Entomologia forense, Inventario, taxonomia e ecologia de
comunidades de dipteros sarcosaprofagos, necréfagos e

frugivoros.

Vagas
01

01
01
01

01
01
01

01

01
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Kamila Cunha De Meneses
Marcelo Andrade
Pedro Augusto de Oliveira Morais

Ricardo Rodrigues dos Santos
Riccardo Mugnai

Rozijane Fernandes Ottoni
Samuel Vieira Brito

Washington Da Silva Sousa
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meneses.kamila@ufma.br Agrometeorologia e modelagem agricola
mc.andrade@ufma.br Taxonomia e ecologia de animais aquaticos
morais.pedro@ufma.br Monitoramento ambiental de solo e agua
ricardo.santos@ufma.br Ecologia e Comportamento animal

o Biomonitoramento de Recursos Hidricos e Taxonomia de
mugnai.riccardo@ufma.br

Crustacea
rozijane.fernandes@ufma.br Sistematica vegetal
samuel.brito@ufma.br Parasitologia de animais silvestres
washington.sousa@ufma.br Agricultura de Precisdo e Sensoriamento Remoto

Total

01
01
01
01

01

01
01
01
17
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EDITAL AGEUFMA N° 63/2024
ANEXO 11
MODELO QUE DEVERA SER UTILIZADO PELO(A) CANDIDATO(A) COMO
CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO LATTES/CNPQ

(dltimos 5 anos)

CANDIDATO(A):

DESCRICAO PONTOS | PONTUACAO | PAGINADO
DECLARADA | DOCUMENTO
1. Artigos publicados em periodicos cientificos indexados
Qualis Al 100
Qualis A2 85
Qualis A3 70
Qualis A4 55
Qualis B1 40
Quialis B2 30
Quialis B3 20
Qualis B4 10
Qualis C ou sem qualis (Maximo de 10 1
pontos)

A pontuacdo aqui apresentada esta conforme estabelecida pelo qualis vigente 2017-2020.

2. Apresentacao de trabalhos e/ou resumos, na forma poster ou apresentacdo oral, em

eventos cientificos

Evento cientifico Internacional (Maximo 5

de 20 pontos)

Evento cientifico Nacional (Maximo de 3
12 pontos)
Evento cientifico Local/Regional 1

(Méaximo de 5 pontos)




UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHAO

AGENCIA DE INOVACAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INTERNACIONALIZACAO
Diretoria de P6s-Graduagio

3. Capitulos de livros

Em editoras universitarias internacionais

(em lingua estrangeira)

35

Em editoras universitarias nacionais

20

Em outras editoras com conselho

editorial (M&ximo de 10 pontos)

4. Livros cientificos

Em editoras universitarias internacionais

(em lingua estrangeira)

70

Em editoras universitarias nacionais

50

Em outras editoras com conselho

editorial

5. Experiéncia Profissional

Bolsista (ou voluntario) de iniciacao
cientifica (PIBIC), PET (Programa
Especial de Treinamento), Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacéo a
Docéncia (PIBID), Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo em
Desenvolvimento Tecnologico e
Inovacdo (PIBIT) e de extensdo, por ano

(declaracéo emitida pela Pro-reitoria)

Realizacdo de estagio internacional, por

estagio (declaracdo do 6rgdo de fomento)

Realizacao de estagio nacional, por

estagio (declaracdo do 6rgdo de fomento)

Experiéncia didatica em monitoria, por
periodo letivo (declaracdo emitida pela

Pro-reitoria ou coordenagdo do curso)

Atividade docente de ensino superior,
cada 15 horas de aulas ministradas

(declaracdo emitida pela instituicao)
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Curso ou oficina ministrados, palestra ou 2
conferéncia proferida, composicéo de
mesa redonda, coordenacgéo de grupo de
trabalho (méaximo de 10 pontos)
(declaracdo emitida pela instituicao)

TOTAL DE PONTOS

(Assinatura)

OBSERVACOES: O preenchimento deste formulario é obrigatério pelo(a)
candidato(a). Somente serdo considerados os itens devidamente comprovados (copia
digital do documento original), conforme descrito no item 3 (Inscri¢do). Os pontos seréo
convertidos em notas, obedecendo ao critério da proporcionalidade, com a maior nota
de curriculo correspondente a nota 10,0 (dez) e as demais calculadas, por regra de trés, a
partir desta maior pontuacdo. A pontuacao sera computada com um maximo de 2 (duas)

casas decimais.
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EDITAL AGEUFMA N° 63/2024

ANEXO 111

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

Eu, )
declaro que estou inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo

Federal — CadUnico - e que cumpro 0s requisitos necessarios para solicitar isenco de
pagamento de taxa de inscricdo, nos termos dos Decretos n® 11.016/2022 e n°
6539/2008. Informo abaixo os dados necessarios para a consulta:
RG: Orgéo Expedidor:

Data de emissao: CPF:

Data de nascimento:

Nome da mae:

Numero de Identificacdo Social-N1S/CadUnico:

Data de cadastramento:

Data da Ultima atualizacdo cadastral:

Também declaro que as informacdes sdo fiéis e verdadeiras, assim como tenho ciéncia
que, caso contrario, incorrerei nas sancfes previstas no Paragrafo 3°, do Inciso Il, do
Artigo 1° do Decreto 6593/08, que regulamenta a presente isencdo de taxas de

inscricbes de concursos publicos na esfera do Poder Executivo Federal.

Local, dia/més/ano

ASSINATURA DO(A) REQUERENTE
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EDITAL AGEUFMA N° 63/2024

ANEXO IV

REQUERIMENTO DE MATRICULA

DADOS PESSOAIS
Nome do Candidato(a):

Nome Social:

Data de Nascimento:

CPF:

Filiacéo:

Sexo [ ] Raca/Cor

Masculino

[ ]

Feminino
Tel. residencial/celular com
DDD:

Endereco:

CEP:

FORMACAO ACADEMICA

Curso de Graduacao:

Instituicdo:

Naturalidade:
Foto

RG - 6rgéo expedidor/UF:

Deficiéncia: [ ]JNd& [ ]Sim -Qual?

E-mail:

Cidade/Estado:

Ano de concluséo:
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Escola de Conclusdo do Ensino Médio/Ano de concluséo:

REQUERIMENTO

Orientador (a):

Visto do orientador(a)
Nome/Local/Data: Assinatura:

Obs. A matricula em disciplinas sera realizada online via SIGAA, de acordo com o
calendario académico do programa.
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EDITAL AGEUFMA N° 63/2024
ANEXO V

FORMULARIO E QUESTIONARIO DE INSCRICAO ONLINE

Dapos PEsSoAIs
cerow[ ]

Oa pessoa € estrangeira € ndo possui CPF

Nome: t\ |

Nome Social: | |

E-mail: #|

Nome da Mae: #| |

Nome do Pai: | |
Sexo: # @ Masculino O Feminino Data de Nascimento: ':m
Estado Civil: #| -- SELECIONE -- v | Etnia: [ -- SELECIONE -- v |
NATURALIDADE
Pais: # | Brasil v | UF: «Maranhdo v
Municipio: # [ -- SELECIONE -- V}

DocuMENTOS
RG:w[ ] Orgéo de Expedicio: w[ |
UF: #[Acre v Data de Expedicio: [ |°H]

Titulo de Bleitor: [ ] Zona:[ | Secio: [ ]
UF: | Maranhdo v Data de Emissdo: |:|m

Passaporte: \ |

ENDEREGO
CEP: *[g5 | “l\. (clique na lupa para buscar o endereco do CEP informado)
Logradouro: # | Avenida v | N.o: w] |
Bairro: #]| | Complemento: | |
UF: #| Maranhdo v | Municipio: # | -- SELECIONE -- v

Tel Fixo: (D[ ] Tel. Celular: [ ]
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Tipo de Questionario Complementar para Processos Seletivos

Questionario:

Titulo: Mestrado Académico em Ciéncias Ambientais ano 2025

Perguntas do Questionario

1. CURSO DE GRADUACAO:

Resposta Dissertativa

2. ANO DE CONCLUSAO DA GRADUAGCAO:

Resposta Dissertativa

3. INSTITUICAO/CIDADE ONDE CONCLUIU A GRADUACAO:

Resposta Dissertativa

4. LOCAL DE TRABALHO (se houver):

Resposta Dissertativa

5. FUNCAO/CARGO NO EMPREGO:

Resposta Dissertativa

6. ENDERECO DO TRABALHO:

Resposta Dissertativa

7. CEP residencial:

Resposta Dissertativa

8. TELEFONE DE CONTATO:

Resposta Dissertativa

9. HORARIO DE TRABALHO (HORAS POR DIA):

Resposta Dissertativa
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10. Dentre as categorias de vagas disponiveis por este edital, escolha em qual vocé se
encaixa: Observacdo: Candidatos(as) que se enquadrem nas categorias (B), (C), (D) e
(E), (F), (G) também devem assinalar a opc¢ao referente a categoria (A), visto que

concorrerdo nas duas categorias.

(A) Vagas de ampla concorréncia

(B) Vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD)

(C) Vagas reservadas a pessoas negras (pretas e pardas)

(D) Vagas reservadas a pessoas indigenas

(E) Vagas reservadas a pessoas quilombolas

(F) Vaga reservadas a pessoas trans

(G) Vagas reservadas a pessoas em situacao de baixa renda

(H) Vagas reservadas a Politica de Qualificacdo de Servidores(as) Técnicos(as)

Administrativos(as) em Educacéo efetivos(as) ativos(as) da UFMA

11. Assinale os campos abaixo, caso vocé se enquadre nas referidas situagdes. Venho
requerer inscricao para selecao neste Programa, para o qual anexo a

documentacao solicitada:

Diploma (frente e verso), Certiddo ou Declaracdo de Conclusdo da Graduacao,
expedido pela Coordenacdo do Curso; Cdopia do Histérico da Graduacao; Copia do
documento de identificacdo com foto (frente e verso) atualizado (Ultimos 10 anos).
Para candidatos(as) estrangeiros(as) podem apresentar a copia do passaporte, caso
nao tenham o CPF ou identidade brasileira; Cdpia do CPF. Nao se aplica, caso o
nimero do mesmo esteja contido na carteira de identidade. Para candidatos(as)
estrangeiros(as) podem apresentar a copia do passaporte, caso ndao tenham o CPF ou
identidade brasileira; Comprovante de quitacdo com a justica eleitoral. Nao se aplica
para candidatos(as) estrangeiros(as); Comprovante de quitacdo das obrigacGes com o
servico militar para os candidatos do sexo masculino. Nao se aplica para
candidatos(as) estrangeiros(as); Copia do passaporte. Para os candidatos(as)
estrangeiros(as) que nao tenham o CPF ou identidade brasileira; Projeto de pesquisal
em formato PDF, conforme especificado no site do PPGCAM; Curriculo
LattessCNPq, ultimos 5 anos, exportado diretamente da plataforma atualizado,
acompanhado do preenchimento obrigatéorio do ANEXO Il (com a pontuacéo
declarada e a indicacdo da pagina do documento) e seguido da documentacédo de
comprovacdo, necessariamente na ordem que consta no referido anexo em PDF;
Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo ou o comprovante de isencdo, este
Gltimo devidamente homologado pela comissdo de selecdo; Declaracdo funcional
emitida via SIGRH, no caso de candidato(a) servidor(a) efetivo(a) da UFMA; Para
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candidatas mdaes, documento que comprove que tiveram filhos por gestacdo ou
adocdo durante os Gltimos cinco anos; Foto 3x4 recente; Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal-CadUnico, conforme solicitado pelo edital no
caso de candidatos(as) que concorrerdo a Vaga reservada para Pessoas em situacao
de baixa renda ou solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricao;
Documentacéo especifica para vagas reservadas a A¢des Afirmativas, combinados em
um mesmo documento em formato PDF (o documento depende da categoria de agdo
afirmativa do(a) candidato(a)).

Atesto que fui informado (a) que o curso de Mestrado em Ciéncias Ambientais ocorre
em tempo INTEGRAL e assumo o compromisso de que estarei disponivel para
realizar as disciplinas e o projeto de dissertacédo, concluindo o curso em no maximo 24

meses, conforme regras da CAPES.

12. Anexar Diploma (frente e verso), Certiddo ou Declaracdo de Conclusdo da
Graduacdo, expedido pela Coordenacdo do Curso. OBS: Somente serdo aceitos
diplomas estrangeiros com vistos consulares.

Arquivo Anexado

13. Anexar copia do Histérico da Graduacao.

Arquivo Anexado

14. Anexar copia do documento de identificacdo com foto (frente e verso) atualizado
(altimos 10 anos). Para candidatos(as) estrangeiros(as) podem apresentar a copia do
passaporte, caso ndo tenham o CPF ou identidade brasileira.

Arquivo Anexado

15. Anexar copia do CPF. N&o se aplica, caso 0 numero do mesmo esteja contido na
carteira de identidade. Para candidatos(as) estrangeiros(as) podem apresentar a
cdpia do passaporte, caso ndo tenham o CPF ou identidade brasileira.

Arquivo Anexado

16. Anexar comprovante de quitacdo com a justica eleitoral. Ndo se aplica para

candidatos(as) estrangeiros(as).

Arquivo Anexado
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17. Anexar comprovante de quitacdo das obrigagdes com o servi¢co militar para os
candidatos do sexo masculino. N&o se aplica para candidatos(as) estrangeiros(as).
Arquivo Anexado

18. Anexar Cdépia do passaporte. Para os candidatos(as) estrangeiros(as) que nao
tenham o CPF ou identidade brasileira.
Arquivo Anexado

19. Anexar o projeto de pesquisa em PDF, conforme especificado no site do
PPGCAM.
Arquivo Anexado

20. Anexar o Curriculo LattessCNPq, ultimos 5 anos, exportado diretamente da
plataforma atualizado, acompanhado do preenchimento obrigatorio do ANEXO II
(com a pontuacao declarada e a indicacéo da pagina do documento) e seguido da
documentacdo de comprovacao, necessariamente na ordem que consta no referido
anexo em PDF.

Arquivo Anexado

21. Anexar comprovante do pagamento da taxa de inscricdo ou o comprovante de
isencao, este ultimo devidamente homologado pela comisséo de selecéo.

Arquivo Anexado

22. Anexar declaracéo funcional emitida via SIGRH, no caso de candidato(a)
servidor(a) efetivo(a) da UFMA.

Arquivo Anexado

23. Anexar, para candidatas médes, documento que comprove que tiveram filhos por
gestacdo ou adoc¢ao durante os Gltimos cinco anos.

Arquivo Anexado

24. Anexar foto 3x4 recente

Arquivo Anexado
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25. Anexar Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal-CadUnico,
conforme solicitado pelo edital no caso de candidatos(as) que concorrerdo a Vaga
reservada para Pessoas em situagdo de baixa renda ou solicitacéo de isencéo de
pagamento de taxa de inscrigao.

Arquivo Anexado

26. Anexar Documentacéao especifica para vagas reservadas a Ac¢des Afirmativas,
combinados em um mesmo documento em formato PDF (o documento depende da
categoria de acdo afirmativa do candidato(a)).

Arquivo Anexado

27. O/a candidato/a declarado/a pessoa com deficiéncia necessita de atendimento
especial? Qual seria sua necessidade?

Resposta Dissertativa

28. Anexar Parecer da comissdo da UFMA, emitido a época de graduacéao, para
candidatos(as) egressos(as) da graduacdo da UFMA que tenham ingressado pelo

sistema de cotas para acgdes afirmativas.

Arquivo Anexado
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EDITAL AGEUFMA N° 63/2024

ANEXO VI

INSTRUCOES PARA APRESENTACAO DO PROJETO E ENTREVISTA

1. A apresentacdo do projeto serd realizada utilizando a plataforma Google Meet

através do link (https://meet.google.com/usr-cjwb-osw) ou codigo (usr-cjwb-

0SW);

2. A apresentagdo deverd ser em Power Point com a camera ligada direcionada ao
candidato (a) e a tela compartilhada. O ndo cumprimento desses critérios
acarretara nota O;

3. As apresentacgdes e as entrevistas serdo gravadas;

4. Cada candidato(a) devera entrar na sala virtual apenas no seu horario, conforme
a tabela a ser divulgada durante o processo seletivo. Seré vetada a entrada do(a)
candidato(a) fora do seu horario;

5. Of(a) candidato(a) devera estar pronto(a) para apresentacdo, assim que entrar na
sala virtual;

6. Cada candidato(a) terd no maximo 10 min para apresentacdo do projeto. Em
seguida ocorrerdo as arguicdes sobre o projeto e a entrevista;

7. Qualquer problema referente a conexdo da internet e equipamentos serd de
inteira  responsabilidade do(a) candidato(a), podendo neste caso, 0(a)

candidato(a) ser eliminado(a).
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EDITAL AGEUFMA N° 63/2024

ANEXO VII

TERMO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS/AS DE ACOES
AFIRMATIVAS - VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS NEGRAS

Eu, , de nacionalidade
, hascido/a em , ho
municipio de : Estado

, portador da cédula de identidade numero

, 0rgao expedidor , declaro,

sob as penas da lei, que sou:

() preto/a ou pardo/a

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideologica, ficarei sujeito (a) as sancdes
prescritas no Codigo Penal® e as demais cominaces legais aplicaveis.

Estou de acordo com a publicagdo da minha opcdo pelas vagas reservadas a pessoas
negras no ambito da UFMA.

Estou ciente de que esta autodeclaracdo devera ser homologada pela Comissdo de
heteroidentificacdo racial como um dos requisitos obrigatdrios para minha matricula na
vaga reservada do edital do processo seletivo do Programa de POs-graduacdo em
Ciéncias Ambientais da UFMA.

Estou ciente de que o processo de homologacdo da minha autodeclaracdo étnico-racial
tomara por base a referéncia do meu fenotipo de pessoa negra de cor (preta), e que o
critério a ser adotado pela Comissdo serd a analise do conjunto das minhas
caracteristicas fisicas, predominantemente, a cor da pele, acrescida da observancia da
textura dos cabelos, da formacdo do nariz, da boca, entre outros, que combinados ou
ndo, permitam que eu seja socialmente reconhecido/a, ou ndo, como sendo uma pessoa
negra, sendo excluido o fator fendtipo dos meus parentes, razdo pela qual ndo sera
considerada, sob nenhuma hipétese, a minha ascendéncia.

Autorizo o uso da minha imagem pela UFMA.
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Local, dia/més/ano

ASSINATURA DO(A) REQUERENTE

!Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cddigo Penal — Falsidade
ideoldgica Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que
dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracédo falsa ou diversa da
gue devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a
verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e
multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o

documento é particular.
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ANEXO VIII
DECLARAQAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-INDIGENA
Atestamos para os devidos fins que, (NOME COMPLETO), RG, CPF, autodeclarado
indigena com a finalidade de concorrer a vagas de Acbes Afirmativas no Edital
AGEUFMA 63/2024 faz parte da comunidade/povo (INDICAR) Por ser verdade,
firmamos a presente declaracdo confirmando a veracidade da informacdo prestada

pelo(a) candidato(a).

Local, dia/més/ano

ASSINATURA DO(A) REQUERENTE

Testemunha 1/Cacique da Comunidade Indigena

CPF ,

Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura

Testemunha 2/ Lideranca Indigena
CPF :

Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura
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EDITAL AGEUFMA N° 63/2024
ANEXO IX
DECLARAQAO DE PERTENCIMENTO PARA PESSOAS QUILOMBOLAS
Atestamos para os devidos fins que, (NOME COMPLETO), RG, CPF, autodeclarado
quilombola com a finalidade de concorrer a vagas de Ac¢Oes Afirmativas no Edital
AGEUFMA 63/2024 faz parte da comunidade/grupo quilombola (INDICAR). Por ser
verdade, firmamos a presente declaracdo confirmando a veracidade da informagéo

prestada pelo(a) candidato(a).

Local, dia/més/ano

ASSINATURA DO(A) REQUERENTE

Testemunha 1/Lideranca Quilombola
CPF :

Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura

Testemunha 2/ Lideranca Quilombola

CPF ,

Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura
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EDITAL AGEUFMA N° 63/2024
ANEXO X
AUTODECLARACAO PARA PESSOAS TRANS
Eu, ,

portador/a/e do R.G. n° e CPF n°
, candidato/a/e a uma das vagas reservadas as acdes

afirmativas na categoria de pessoa trans, no processo seletivo do Curso de Mestrado
em Ciéncias Ambientais, na Universidade Federal do Maranhdo (UFMA),

DECLARO minha condicdo de pessoa trans.
Nome social (ndo obrigatorio):

() Solicito o uso do meu nome social nos registros dos sistemas de informacao, de
cadastros, de programas, de servicos, de fichas, de formularios, de prontuarios e
congéneres emitidos pela UFMA, acompanhado do nome civil, que sera utilizado
apenas para fins administrativos internos, nos termos do Decreto n° 8.727, de 28 de

abril de 2016 e demais normas vigentes.

DECLARO estar de acordo com a publicacdo da minha opcdo pelas vagas
reservadas a pessoas trans no ambito da Universidade Federal do Maranhédo
(UFMA).

DECLARO que as informacbes aqui prestadas sdo de minha inteira
responsabilidade, estando ciente de que em caso de declaracdo falsa estarei sujeito
a eliminacdo da selecdo e/ou anulacdo da admissdo ao curso, apds procedimento
administrativo em que me sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de representacdo ao Ministério Publico Federal - MPF, além de outras

san¢Oes cabiveis.

Declaro estar ciente de que o ato de realizar declaragédo falsa configura ainda crime
previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro. Os crimes praticados contra a
administracdo publica federal estdo sujeitos a dendncia formulada pelo MPF e

processo judicial criminal perante a Justica Federal, conforme disposicéo expressa
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no art. 109, da Constituicdo Federal de 1988.
Local, dia/més/ano

ASSINATURA DO(A) REQUERENTE
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ANEXO XI

MODELO PARA SOLICITACAO DA FICHA DE AVALIACAO INDIVIDUAL

Nome Inscricéo:

Motivo da solicitacdo:

Data:

Assinatura:
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ANEXO XII

MODELO DE RECURSO

Nome

Inscricéo:

Motivo do recurso:

Fundamentacéo:

Data:

Assinatura:




