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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE E TECNOLOGIA
Aprovado pela Resolugdo CONSEPE n° 1820-CONSEPE de 21 de janeiro de 2019

EDITAL AGEUFMA N° 58/2023 (retificado em 19.03.2024)

A AGENCIA DE INOVAGAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-GRADUAGCAO
E INTERNACIONALIZACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO torna
publico que estardo abertas as inscri¢cdes para selecdo para 0 CURSO DE MESTRADO, realizado
pelo Programa de Pds-Graduacdo em Salde e Tecnologia - PPGST, no periodo de 18 de setembro
de 2023 a 17 de novembro de 2023. A selecdo serd conduzida por Comissdo de Selecdo designada
pelo Programa, conforme as normas descritas neste edital, no regimento interno do PPGST, na
instrucdo normativa AGEUFMA n° 01/2020 e no regimento geral stricto sensu da UFMA e demais
normas vigentes.

1. DA CARACTERIZACAO E FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA E DO CURSO

O Curso de Mestrado, na modalidade académico, com duracdo regulamentar de 24 meses, sera
integralizado com o cumprimento de disciplinas e atividades obrigatdrias e optativas, totalizando um
minimo de 33 unidades de crédito, nos turnos matutino e vespertino e em formato semestral ou
modular. As atividades incluem a elaboracdo da dissertacdo, que correspondera a 10 créditos, além
da aprovacdo em exame de lingua estrangeira (obrigatoriamente inglés) até o segundo periodo letivo,
em exame de qualificacdo, conforme Regimento Interno do Programa e publica¢do ou submisséo de
artigo relacionado a dissertacdo em revista classificada em Qualis de Estrato Superior de acordo com
as regras vigentes da area interdisciplinar.

As atividades do curso ocorrerdo em tempo integral, nas dependéncias da Universidade Federal do
Maranhdo, Centro de Ciéncias Sociais, Salde e Tecnologia — Unidade Avancada do Bom Jesus, Av.
da Universidade S/N, Residencial Dom Afonso Felipe Gregory, Imperatriz — MA, CEP 65914-535.

2. DAS LINHAS DE PESQUISA

O programa apresenta-se organizado nas seguintes linhas de pesquisa:

Saulde e Sociedade

Esta linha tem por objetivo a aplicagdo de métodos qualitativos e quantitativos para avaliacdo de
abordagens, processos, servigos, recursos e produtos tecnoldgicos que visam monitorar, preservar e
melhorar a saude e qualidade de vida dos seres humanos. Examinam-se as implica¢des clinicas,
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econdmicas, sociais, éticas e legais das tecnologias na saude. Assim, envolve a avaliacdo das
tecnologias em saude classificadas como leve (relagdes, vinculos e gestdo), leve dura (saberes
estruturados) e duras (recursos materiais) mediante analise de todo o processo produtivo, até o
produto final; doencas emergentes, reemergentes, negligenciadas, atencdo a saude integral nos
diferentes ciclos de vida, aspectos epidemioldgicos e clinicos, micropolitica do trabalho em salde,
organizacdo do processo de trabalho, acompanhamento de itinerarios terapéuticos, monitoramento
terapéuticos e educacao em saude.

Tecnologias em Saude

Esta linha tem por objetivo estudar o desenvolvimento e o aprimoramento de produtos e processos
tecnoldgicos aplicados a salde. Visa a criacao e aplicacdo de testes de novos modelos de avaliacéo
clinica e experimental, tais como desenvolvimento e/ou validacdo de instrumentos para diagnostico
e tratamento, para procedimentos, processos, produtos e servicos. Assim como, a partir da
bioprospeccdo de produtos de origem vegetal, animal e de microorganismos, incluindo a
caracterizacdo da composicdo quimica; desenvolver bioprocessos e bioprodutos validados por
estudos pré-clinicos e clinicos, visando aplicacdes na area da saude. Desta forma, pretende-se a
implementacdo de novas estratégias, bem como o desenvolvimento de tecnologias inovadoras em
salde a partir da biodiversidade regional.

3. DO PUBLICO-ALVO

Graduados em curso de nivel superior das areas da saude, ciéncias bioldgicas, tecnoldgicas e afins.

4. DO NUMERO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Serdo oferecidas 16 (dezesseis) vagas, sendo 08 (oito) vagas destinadas a linha “Satide e
Sociedade” e 08 (0ito) a linha “Tecnologias em Saude”, distribuidas como descrito abaixo:

Ampla Concorréncia

e 6 (seis) vagas destinadas a linha “Satde e Sociedade” e 6 (Seis) vagas a “Tecnologias em
Saude”.

Politica de Acbes Afirmativas:
e 2 (duas) vagas destinada a linha “Satde e Sociedade” e 2 (duas) vagas a linha “Tecnologias
em Saude”.
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4.1 Das vagas destinadas a Politica de Acdes Afirmativas:

Considerando Resolucdo N° 3.058-CONSEPE, 27 de junho de 2023, que institui a Politica de Acdes
Afirmativas nos cursos de pds-graduacao stricto sensu ou lato sensu gratuitos da Universidade
Federal do Maranhéo, seréo reservadas 4 (quatro) vagas candidatos que se enquadrem nas categorias
de acGes afirmativas (AF):

. PcD;
Il. Pessoas negras (pretas e pardas);

II. Pessoas indigenas;

V. Pessoas quilombolas;
V. Pessoas trans; e
VI. Pessoas em situacéo de baixa renda.

Serdo considerados pertencentes a qualquer um dos grupos, candidatos enquadrados nos seguintes
critérios.

I. Pessoas com deficiéncia (PcD): aquelas que possam ser identificadas nas categorias
especificadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 e suas alteragdes; no 8 1°, do art. 1°, da
Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); e as contempladas pelo enunciado da
Stimula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados
os dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009;

I1. Pessoas negras (pretas e pardas): aquelas que se autodeclararem pretas e pardas, conforme o
quesito cor ou raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), ou que adotam auto defini¢do analoga, conforme definido no art. 1°, paragrafo unico,
inciso 1V, da Lei n° 12.288/2010;

I11. Pessoas indigenas: aquelas pertencentes a comunidades indigenas, fundadas em relacdes de
parentesco ou vizinhancga entre seus membros, que mantém lacos histérico-culturais com as
organizages sociais indigenas pré-colombianas;

IV. Pessoas quilombolas: aquelas pertencentes a comunidades remanescentes dos quilombos,
grupos étnico-raciais, segundo critérios de autoatribuicdo, com trajetoria historica propria,
dotados de relagdes territoriais especificas, com presuncdo de ancestralidade negra
relacionada com a resisténcia a opressao historica sofrida;

V. Pessoas trans: aquelas que ndo se reconhecem no sexo que lhes foi atribuido quando de seu
nascimento, reivindicando reconhecimento em uma variedade ampla de identidades de género

a universidade que a gente quer



UNIVERSIDADE
£, s/ FEDERAL DO
¥/ MARANHAO

e
28 Fegera &

AGENCIA DE INOVAGCAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-GRADUAGAO E
INTERNACIONALIZACAO
Diretoria de P6s-Graduagdo

cujas aparéncias e caracteristicas sdo percebidas como socialmente atipicas, incluindo pessoas
transexuais, travestis, cross-dressers e pessoas que se identificam como terceiro género;

V1. Pessoas em situacdo de baixa renda: as que atendem a condi¢do de membro de familia de
baixa renda, de acordo com a normativa vigente, e estdo inscritas no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

As informacOes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade da pessoa
candidata, devendo esta responder por qualquer falsidade.

A pessoa candidata as vagas reservadas para Ac¢fes Afirmativas concorrerd concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Periodo e procedimentos de inscrigéo:

a) As inscricdes serdo realizadas durante o periodo definido no cronograma deste edital, por meio do
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas da UFMA (SIGAA), no endereco eletrénico
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/home.jsf (opgdo processo seletivo < processo seletivo — Stricto
sensu < Edital AGEUFMA 58/2023 Mestrado em Salde e Tecnologia), via preenchimento do

formulario de inscricdo e envio da documentacdo relacionada no item 5.2 deste edital. Os documentos
devem ser anexados como arquivos virtuais legiveis em formato Portable Document Format (PDF),

cada um com no méximo 5 MB de capacidade.

b) A confirmacdo do recebimento da documentacéo de inscricdo sera encaminhada ao e-mail indicado
pelo(a) candidato(a) no formulario eletrénico de inscricdo. O(a) candidato(a) que ndo receber a
confirmacdo, dentro do prazo de inscri¢do, devera entrar em contato com a Coordenacédo do PPGST,

pelo e-mail <ppgst.ccsst@ufma.br>.

c) A confirmacdo do recebimento da documentacdo de inscricdo ndo equivale ao deferimento da

inscricdo, que serd divulgado em data especifica, conforme definido no cronograma deste edital.
d) E vedada a complementacéo de documentacéo fora dos periodos de apresentaco indicados.

e) Apenas durante o periodo de inscric¢éo sera permitido a solicitacdo do cancelamento da inscri¢éo
realizada, atraves do e-mail ppgst.ccsst@ufma.br, para o candidato que desejar complementar a

documentacéo realizando uma nova inscricdo com 0 mesmo comprovante de pagamento da taxa de

inscri¢do anterior.
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5.2. Documentacdo para inscrigao:

I. Formulario de inscricdo digital preenchido (Modelo de preenchimento, disponivel no ANEXO I -
CHECK LIST DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO ONLINE);

I1. Cdpia digital de carteira de identidade ou de passaporte, no caso de estrangeiros(as) e CPF;

I1l. Copia digital do comprovante de quitacdo (da ultima eleicdo) com a Justica Eleitoral
<https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral>;

IV. Copia digital do diploma de conclusdo do curso de graduacdo exigido, ou da certiddo de
concluséo, em caso de diploma em processo de expedicéo, ou da declaragéo de previséo de conclusao
do curso até a data da matricula. No caso de diploma estrangeiro, 0 mesmo pode ser aceito pelo
Colegiado do Programa, durante a realizacdo do processo seletivo, entretanto, em caso de aprovacao
do(a) candidato(a) sera necessaria a comprovacao, no ato da matricula, da tramitacdo do processo de
reconhecimento do diploma pelos meios oficiais.

V. Copia digital do histérico de concluséo do curso de graduacédo exigido;

V1. Cépia digital do Curriculo Lattes atualizado no més da inscrigdo, comprovacao dos titulos e
documentos comprobatorios, na ordem dos itens da Ficha de Avaliagdo Curricular Modelo Lattes
(ANEXO VI) que serdo pontuados na 1% Etapa - Analise do Curriculum vitae (Modelo
Lattes/CNPQ)

a) Para artigos publicados em periddicos indexados, anexar a primeira pagina do artigo, devendo
constar as seguintes informacdes: nome do periddico, nome dos autores, fasciculos e/ou volume e
ano. Para artigos aceitos para publicacdo em periddicos indexados, anexar a carta de aceite emitida
pela revista, constando a data do aceite.

b) Para livros e/ou capitulos, devera ser anexada cOpia da ficha catalografica com indicacao do local
e do ano da publicagdo, capa do livro, sumario contendo a indicacdo do capitulo e nome do(s)
autor(es).

c) Para trabalhos publicados em anais de eventos, devera ser anexada cdpia da primeira pagina dos
mesmos, da capa e contracapa dos anais ou CD, com indicacdo do local e data de publicagéo.

d) Para as demais atividades académicas e profissionais, devera ser anexada copia da declaragéo ou
documento correspondente.

e) Ndo é recomendado anexar como comprovante do Curriculum Vitae documentos que nao
pontuem ou gue excedam o numero maximo de pontos de cada item.

f) O(A) candidato(a) devera enviar copias digitalizadas comprobatdrias do curriculo, organizadas
sequencialmente, em um unico arquivo PDF, de acordo com a ordem estabelecida no Anexo VI.

g) O(A) candidato(a) devera destacar o seu proprio nome nos comprovantes em que constem
nomes de mais de uma pessoa.
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h) Os documentos ndo poderéo ultrapassar 5SMB. N&o serdo aceitas documentacfes enviadas via
google drive.

i) Para efeito da selecdo serd considerada a producéo cientifica referente ao periodo de janeiro de
2018 a 2023.

j) Candidatas mées que tiveram filhos por adogdo ou gestagdo durante os Ultimos cinco anos, serd
considerada a producédo cientifica referente ao periodo de janeiro de 2017 a 2023. Para fins de
comprovacgado da situacdo de maternidade, devera ser apresentada, no ato da inscri¢do, certiddo de
nascimento ou documento comprobatorio de adogdo com data nos ultimos 05 (cinco) anos anteriores
a data de inicio das inscri¢des (2018 a 2023).

VII. Ficha de Avaliacdo Curricular Modelo Lattes Preenchida (ANEXO VI)
VIII. Anteprojeto, de acordo com norma descritas no ANEXO II;

IX. Cépia digital do comprovante de pagamento de taxa de inscri¢do no valor de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais), no Banco do Brasil, em Guia de Recolhimento da Unido (GRU) a ser recolhida em
prol da UFMA ou comprovante do deferimento do pedido de isencdo da taxa (cOpia digital do
resultado da solicitagdo de isengédo de taxa de pagamento);

Obs.: A GRU esta disponivel neste edital (ANEXO 11lI) ou na pagina do programa
(www.ppgst.ufma.br, na aba Documentos / Formularios / GRU — Processo Seletivo). Caso 0
pagamento seja efetuado em caixa eletrénico ou aplicativo, ndo esquecer de colocar como nimero
de referéncia: 657, sob pena de néo efetivacéo e/ou indeferimento da inscricéo.

X. Em caso de mées que tiveram filhos por ado¢do ou gestacdo durante os ultimos cinco anos (2018
a 2023), anexar Certiddo de nascimento ou documento comprobatorio de adocdo com data entre 2018
a 2023).

X1. Documentacao especifica para vagas reservadas a A¢des Afirmativas:
XI1.1: Pessoas com deficiéncia (PcD):

a) Exame médico especifico que comprove a condi¢do da deficiéncia (conforme indicado no item 9.1
deste Edital) do(a) candidato(a) com data de realizagdo néo superior a 24 (vinte e quatro) meses da
publicacdo deste edital; e

b) Laudo médico, com a identificagdo completa do(a) candidato(a). O laudo médico ndo devera
possuir data de emissao superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicacdo deste edital. No laudo
médico deverdo constar, obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo com o numero do registro
profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM), e o nimero do Registro de Qualificacdo de
Especialista (RQE). O laudo médico devera ser, obrigatoriamente, emitido por médico especialista
no segmento, com registro de qualificacdo de especialista (RQE) no 6rgdo competente. Nao seréo
aceitos laudos e exames enviados de forma incompleta, ilegivel ou rasurada, ou em desconformidade
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com este Edital. No caso de candidato com transtorno do espectro autista (TEA) ou deficiéncia
mental, deverd ser enviado o exame neuropsicolégico ou relatério multidisciplinar emitido por
servico especializado do Sistema Unico de Satide (SUS), assinado por pelo menos trés profissionais
da area da salde, com data de emissdo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses meses da publicagdo
deste edital. No laudo médico deve constar expressa referéncia ao Codigo da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID-10), conforme a natureza da deficiéncia. No laudo médico deverao
constar a descricdo detalhada das alteracdes caracterizadoras da deficiéncia (fisicas, anatdmicas,
funcionais, sensoriais, intelectuais e/ou mentais) e do historico evolutivo e do prognostico das
limitacBes funcionais para atividades da vida diaria, social, educacional e dos apoios necessarios para
estas atividades.

X1.2: Pessoas negras (pretas e pardas): Autodeclaragéo racial, anexada conforme o Anexo XI deste
edital.

X1.3: Pessoas indigenas:

a) Declaracdo da respectiva comunidade indigena, assinada por 02 (duas) liderancas, em que se ateste
0 reconhecimento étnico-indigena declarado pelo candidato, conforme o modelo do Anexo XII deste
Edital;

b) Em carater complementar (ndo obrigatorio): Registro Administrativo de Nascimento de Indigena
(RANI); ou Registro de Casamento de indio (RACI); ou Carteira de ldentidade (RG) com
identificacdo étnica; ou Certiddo de Registro Civil de Nascimento com identificacdo étnica; ou
Memorial descritivo, narrando sua trajetoria e lacos socioculturais com o povo indigena e 0 motivo
pelo qual esta pleiteando a vaga para indigena.

X1.4: Pessoas quilombolas: Declaracdo da respectiva comunidade quilombola, assinada por
lideranca ou organizacdo quilombola, em que se ateste sua vinculagcdo a comunidade quilombola,
conforme o modelo do Anexo XIlII deste Edital.

X1.5: Pessoas trans: Autodeclaragéo de identidade trans, anexada conforme o Anexo XIV deste
edital.

X1.6. Pessoas em situacdo de baixa renda:
a) Resultado do deferimento da solicitacdo de isencédo de taxa de inscri¢do, emitido pelo PPG; ou

b) Copia do NIS, ou comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo Portal Consulta Cidadao,
no endereco eletronico: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante.
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XII. Termo de Autorizacdo de uso de audio-imagem (ANEXO 1V).

XIIl. Para candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de
atendimento especial para realizacdo das provas, “Requerimento de Atendimento Especial” (ANEXO
XV)

6. DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO

Seréd isento(a) de pagamento da taxa de inscri¢cdo o(a) candidato(a) que declarar ndo possuir condi¢es
financeiras para custear sua inscricdo no processo seletivo, de acordo com as normas constantes do
Decreto Federal 6.593/2008 e do Decreto Federal 6135/2007 (familia de baixa renda).

6.1 Para solicitar a isencdo, o(a) candidato(a) deve apresentar, de forma prévia a inscri¢do e de acordo
com o cronograma deste Edital, os documentos abaixo relacionados, via e-mail
ppgst.cesst@ufma.br, como o titulo “SOLICITACAO ISENCAO DE TAXA — EDITAL 58/2023:

- Requerimento assinado, conforme modelo em anexo (ANEXO V);
- Copia do RG;

- Comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo Portal Consulta Cidad&o, no enderego
eletronico:

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/manual/manual consulta cidadao.pdf

6.2 N&o sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscri¢do ao(a) candidato(a) que:
- omitir informacdes e (ou) torna-las falsas;

- fraudar e (ou) falsificar qualquer tipo de documentacao;

- ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos para os pedidos de isencéo.

6.3 Apos o julgamento das solicitacOes de isencéo:

- O(a) candidato(a) com pedido de isencdo deferido devera efetivar sua inscricdo apresentando a
documentacdo necessaria, até a data limite para as inscrigdes;

O(a) candidato(a) com pedido de isencdo indeferido podera optar por inscrever-se, apresentando a
documentacdo necessaria e pagando a taxa, até a data limite para as inscrigdes.

7. DAS ETAPAS DE SELECAO
O Processo Seletivo constard de duas (2) ETAPAS, conforme estabelecido em CRONOGRAMA
(item 13) e sera coordenado por Comissdo Examinadora aprovada pelo Colegiado do

PPGST/UFMA, tendo como Presidente o Coordenador do Programa.
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O(A) candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de
atendimento especial para realizacdo das provas, nos termos do Decreto n® 9.508, de 24 de setembro
de 2018, devera solicitad-lo por meio de requerimento apresentado no ato da inscri¢do (conforme
modelo disponivel no Anexo XV), especificando 0s recursos especiais necessarios. A nao solicitacdo
do atendimento especial acima descrito, no ato da inscrigcdo, implica em sua ndo concesséao no dia das

provas.

O(A) candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢bes especiais
previstas no Decreto n° 9.508/2018 e solicitadas no ato da inscri¢do, participara em igualdade de
condi¢bes com os(as) demais candidatos(as), no que diz respeito a forma, critérios, parametros,

cronograma, horario, local e contetdo das etapas de selecao.

ETAPA | - Anélise do Curriculum vitae (Modelo Lattes/CNPQ)

Esta etapa sera de carater eliminatorio e classificatorio com peso equivalente igual a TRES (3).
Nesta andlise serdo considerados os itens: producdo cientifica e atividade de pesquisa, inovagédo e
extensdo (de janeiro de 2018 até a data da inscricdo) e atividade de formacéo académica (sem limite
de tempo). Os itens serdo pontuados, de acordo com os critérios para julgamento estabelecidos pela
comissdo examinadora (ANEXO VI).

Candidatas mdes que tiveram filhos por ado¢do ou gestacdo durante os ultimos cinco anos, sera
considerada a produco cientifica referente ao periodo de janeiro de 2017 a 2023. Paragrafo Unico.
Para fins de comprovacéo da situacdo de maternidade,

Sera classificado o(a) candidato(a) que obtiver pontuacdo absoluta final igual ou superior a 10 (dez)
pontos, incluindo, no minimo, 2 (dois) pontos em PRODUCAO CIENTIFICA, DIDATICA E
TECNOLOGICA (Itens 4 a 11 do ANEXO VI).

Para classificacao dos artigos publicados ou aceitos em periddicos sera considerada, prioritariamente,
a Classificacdo Qualis/CAPES Periddico 2017-2020, na area Interdisciplinar.

Para os artigos ndo classificados no Qualis/CAPES Periddicos 2017-2020 serdo considerados 0s
indicadores CiteScore (base Scopus), Fator de Impacto - FI (base Web of Science — Clarivate) e o h5
(base Google Scholar). Para cada periodico, sera verificado o valor do Percentil de cada um. Nos

casos em que o periddico possua CiteScore e/ou Fl, seré considerado, para fins de estratificacdo, o

a universidade que a gente quer



UNIVERSIDADE
. 2, FEDERAL DO
</ MARANHAO

. :
7 Fagera &

AGENCIA DE INOVAGCAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-GRADUAGAO E
INTERNACIONALIZACAO
Diretoria de P6s-Graduagdo

maior valor de percentil entre eles. Nos casos em que o periodico ndo possua CiteScore e/ou IF, sera
verificado o valor do indice h5 do Google. A partir do valor do indice h5 encontrado sera feita uma
correlagdo com o CiteScore, para determinar um valor de CiteScore Equivalente (CiteScoreEq),

utilizando a formula:

CiteScoreEq = 0,1354 x h5 - 0,7449

Assim, para um periddico “X” que s6 possui h5, sera possivel estimar um valor correspondente de
Percentil, através da formula.

Percentil = [(N + (0.5 x S)) / 110] x 100

N = Ndmero de periddicos da area multidisciplinar da Scopus com CiteScore menor que o CiteScoreEq
do periddico “X”

S = NUmero de periédicos da area multidisciplinar da Scopus com CiteScore igual ao CiteScoreEq do
periddico “X” + 1.

Caso o periodico nao tenha Qualis 2017/2020 o(a) candidato(a) podera determinar o percentil do seu
artigo seguido o tutorial disponivel no link https://youtu.be/GK9mnZHO8Fc.

A pontuacdo absoluta obtida na avaliacdo do curriculo de cada candidato(a) serd convertida em nota
na forma prevista abaixo:

PONTUACAO NOTA

ABSOLUTA

Maior ou Igual a 100,00 10,0
90,00 a 99,99 9,5
80,00 a 89,99 9,0
70,00 a 79,99 8,5
60,00 a 69,99 8,0
50,00 a 59,99 7,5
40,00 a 49,99 7,0
30,00 a 39,99 6,5
20,00 a 29,99 6,0
10,00 a 19,99 5,5

A pontuacéo serd computada com um méaximo de 2 (duas) casas decimais.

CASO SEJA IDENTIFICADA ALGUMA INCONSISTENCIA SERAO CONSIDERADOS
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APENAS AS INFORMACOES APRESENTADAS NO CURRICULO LATTES E SUAS
COMPROVACOES CORRESPONDENTES.

A avaliacdo do pedido de interposicdo de recurso nesta etapa poderé sofrer alteracdo na nota para

mais ou para menos, conforme a nota obtida pelo candidato(a).

ETAPA - 11: Analise do Anteprojeto de Pesquisa e Defesa

Esta etapa seré de carater eliminatorio e classificatorio com peso equivalente igual a SETE (7).

A pontuacdo desta etapa tera variacdo de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) e somente serdo classificados aqueles
que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis), tendo, no minimo, 2,5 (dois e meio) na
PONTUACAO PARCIAL | (Anteprojeto) e 2,5 (dois e meio) naPONTUACAO PARCIAL Il (Prova
oral e arguicdo do Anteprojeto). (ANEXO VI1I)

O anteprojeto apresentado pelo(a) candidato(a) devera ter, no maximo, trés péaginas (sem
considerar a capa e as referéncias), ndo ser identificado com nome do candidato e estar em
consonancia com a linha de pesquisa e area tematica do docente escolhido como primeira opgao
para orientador(a), selecionado no ato da inscrigdo. Os anteprojetos que ndo estiverem dentro
destes critérios serdo automaticamente desclassificados e atribuida nota 0,0 (zero) para a Etapa —
.

O anteprojeto devera ser elaborado de acordo com as normas indicadas no ANEXO |1 deste Edital.
A defesa do anteprojeto sera realizada em sessdo presencial gravada.

Local, Dias e horarios das defesas serdo agendados e divulgados no site www.ageufma.ufma.br, e na

pagina do programa <ppgst.ccsst.ufma.br> juntamente com a relacdo dos aprovados na 12 etapa;

A defesa do anteprojeto sera fechada ao publico, sendo permitida somente a participacdo da banca e
do(a) candidato(a) avaliado(a).

Cada candidato(a) terd até 10 minutos para defesa do seu anteprojeto de pesquisa, seguida de
arguicéo pela banca examinadora;

Cada candidato(a) tera uma tolerancia de 5 (cinco) minutos para iniciar a entrevista;

Nao sera permitido apoio visual (slides);
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Esta etapa serd gravada e as respectivas observacGes quanto ao candidato(a) examinado serdo
registradas em termo especifico. O(a) candidato(a) que ndo aceitar a gravacdo da defesa oral serad
eliminado do processo seletivo.

Para anélise do anteprojeto, defesa e arguigdo do anteprojeto serdo levados em consideracao os itens
e pontuacdes descritas no ANEXO VII deste Edital.

Destaca-se que o0 anteprojeto tem como finalidade somente avaliacdo do candidato, ndo sendo
necessariamente o que sera executado. Apds aprovacao o projeto de dissertacdo sera definido em
acordo com o orientador selecionado.

A avaliacdo do pedido de interposicdao de recurso nesta etapa podera sofrer alteracdo na nota para

mais ou para menos, conforme a nota obtida pelo candidato(a).

8. DA CLASSIFICACAO GERAL

Serdo aprovados e classificados até oito (8) candidatos(as) entre os que optaram pela linha “Saude e
Sociedade” e até oito (8) candidatos(as) entre os que optaram pela linha “Tecnologia em Saxde” de
acordo com a média ponderada das notas da Etapa-I (peso 3) e Etapa-Il (peso 7) do processo seletivo
(férmula abaixo) e a categoria de vagas (ltem 4), respeitando o nimero méaximo de vaga por

orientador, salvo excegdes a serem discutidas no colegiado.

Nota Final = ((Nota da Etapa I x 3) + (Nota da Etapa Il x 7) / 10

O resultado da classificagdo geral sera divulgado em duas listas de classificacdo dos(as)
candidatos(as) ao processo seletivo, em ordem decrescente da nota final, por linha de pesquisa, e
indicando a situacdo: classificado(a); aprovado(a) ou reprovado(a):

| - Lista de ampla concorréncia, incluindo as pessoas candidatas as vagas de agdes afirmativas;

Il - Lista de vagas reservadas para ac¢des afirmativas, indicando o grupo a que cada pessoa candidata
concorreu,;

Para fins deste edital, considera-se:

I - Candidato(a) classificado(a): candidato(a) aprovado que alcangou colocagéo dentro do numero de

vagas disponiveis;
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Il - Candidato(a) aprovado(a): candidato(a) que alcangou a pontuacdo minima e demais condicGes
exigidas em cada etapa eliminatdria deste edital, mas que néo alcancou colocacgdo dentro do numero

de vagas disponiveis, podendo ser classificado como excedente em caso de vacancia;

Il - Candidato(a) reprovado(a): candidato(a) que ndo alcangou a pontuacdo minima ou demais

condicdes exigidas em cada etapa eliminatdria deste edital.

Os(as) candidatos(as) que concorrem as vagas destinadas a politica de acGes afirmativa figurardo,
também, na lista de ampla concorréncia. O candidato(a) aprovado(a) em vaga na categoria de ampla
concorréncia e categoria da agdo afirmativa ocupara a vaga de ampla concorréncia, liberando a vaga
da acdo afirmativa para o(a) proximo(a) classificado(a), sem prejuizo da linha de pesquisa ou

orientador/a escolhido.

Primordialmente, cada uma das quatro (4) vagas reservadas serdo atribuidas a candidatos (as)
oriundos (as) de grupos distintos das agOes afirmativas, garantindo, assim, a representatividade
equitativa. Nesse contexto, os (as) candidatos (as) seréo classificados (as) conforme as notas obtidas.
Entretanto, caso um(a) candidato (a) pertenca ao mesmo grupo de acdo afirmativa que outro(a) ja
classificado (a) em posicdo superior, independentemente da linha de pesquisa, este (a) ndo sera
considerado (a) para preenchimento da vaga subsequente, independentemente de sua nota. 1sso é
feito para evitar que duas ou mais vagas sejam ocupadas por candidatos (as) do mesmo grupo.

Na eventualidade de inexistir candidatos (as) aprovados (as) em determinado grupo supracitados,
as vagas remanescentes serdo reatribuidas entre os demais postulantes dos grupos de acdes

afirmativas, respeitando rigorosamente a ordem de classificacédo estabelecida pelo certame.

Em caso de empate, serdo utilizados para desempate 0s critérios na seguinte ordem:

a) o(a) candidato(a) idoso(a) em obediéncia a Lei 10.741/2003 ou Estatuto do Idoso, Art. 27,
b) a nota mais alta atribuida Etapa-11 (Analise do Anteprojeto de Pesquisa e Defesa);
C) a nota mais alta atribuida a Etapa-1 (Andlise do Curriculum vitae (Modelo Lattes/CNPQ);

d) o(a) candidato(a) com maior idade.
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Os/As candidatos/as classificados serdo, prioritariamente, distribuidos na ordem decrescente de notas
de classificacdo, entre os docentes para os quais solicitaram a vaga, devendo o(a) candidato(a),
obrigatoriamente, desenvolver o projeto de dissertacdo seguindo a AREA TEMATICA desse
orientador(a) (Quadro 1, item 8).

Terdo prioridade para ocupar a vaga do(a) orientador(a) indicado(a) no ato da inscrigéo, se for o caso,
os(as) candidatos(as) classificados(as) em vagas de acdes afirmativas, ainda que tenham ocupado
vaga de ampla concorréncia e desde que homologados(as) nos procedimentos de heteroidentificacéo,
se for o caso.

Caso as vagas dos orientadores sugeridos pelo(a) candidato(a) ja tiverem sido preenchidas por outros
candidatos(as) mais bem colocados na ordem de classificacdo da linha de pesquisa, o(a) candidato(a)
podera ser transferido para outro docente que ndo teve o total de vagas preenchidas, em comum
acordo entre o(a) orientador(a) alocado(a) e o(a) candidato(a). Cabe ressaltar que o aluno transferido
para o(a) novo(a) orientador(a) devera desenvolver o projeto de dissertagdo seguindo a AREA
TEMATICA desse orientador(a).

Em caso de ndo preenchimento das vagas de um docente do Programa, a vaga sera preenchida por
outro discente da mesma linha de pesquisa a ser definida pelo Colegiado do Programa.

Nos casos de desisténcia de candidatos/as selecionados dentro das vagas oferecidas antes do inicio
do Curso, serd chamado outro(a) candidato(a) obedecendo as listas de classificacdo, dentro do quadro

de vagas de cada docente, da linha de pesquisa, da categoria de inscricéo.
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respectivas LINHAS DE PESQUISA e AREA TEMATICA.

Linha de Pesquisa “Saude e Sociedade”

Docente

Contato

Area Tematica

Curriculo Lattes

Vagas

Adriana Gomes
Nogueira Ferreira

adriana.nogueira@ufma.br

Educacdo em Saude;

Promoc&o da Saude da Mulher nos
diferentes ciclos de vida;

Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo para a promocdo da salide.

http://lattes.cnpq.br/4245835067415813

Ana Cristina Pereira de
Jesus Costa

cristina.ana@ufma.br

Promoc&o da Saude da Crianca e do
Adolescente no contexto das politicas de
salide na atencdo bésica e na Escola;
Préaticas de Cuidado em Salde da Crianga
e do Adolescente na Atengdo Basica e na
Escola.

http://lattes.cnpq.br/2286953939662462

Ismalia Cassandra
Costa Maia Dias

ismalia.dias@ufma.br

Promoc&o da satide no contexto da
genética comunitéria e doencas raras;
Tecnologias aplicadas a educagdo em
saude.

http://lattes.cnpq.br/5430922242923133

Leonardo Hunaldo dos
Santos

leonardo.hunaldo@ufma.br

Métodos epidemioldgicos e estatisticos,
aplicados as investigacfes em Saude
Publica.

http://lattes.cnpq.br/7820773795322903

5 | Livia Maia Pascoal

livia.mp@ufma.br

Processo de Cuidar em Saude no contexto
da atencéo basica e hospitalar;

Uso de tecnologias para avaliacdo e
promocao da satde do individuo nos
diferentes ciclos de vida.

http://lattes.cnpg.br/7758811580828545

6 | Marcelino Santos Neto

marcelino.santos@ufma.br

Epidemiologia das doengas transmissiveis
e ndo transmissiveis

http://lattes.cnpg.br/2762193275718620
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Maria Aparecida Alves
de Oliveira Serra

maa.oliveira@ufma.br

Epidemiologia clinica e molecular da
Helicobacter pylori e seus fatores de
viruléncia.

Medidas de prevencdo e controle dos
agravos transmissiveis de importancia no
ambito da salde publica com base no
cuidado sistematizado do individuo,
familia e comunidade.

http://lattes.cnpq.br/3478049785850569

Linha de Pesquisa “Tecnologias em Saude”

Docente

Contato

Area Temética

Curriculo Lattes

Ana Lucia Fernandes
Pereira

ana.fernandes@ufma.br

Desenvolvimento de alimentos funcionais
Estratégias biotecnoldgicas aplicadas ao
processamento e conservacao de
alimentos

http://lattes.cnpg.br/7841826430721579

Aramys Silva dos Reis

aramys.reis@ufma.br

Investigagdo antioxidante, anti-
inflamatéria e fotoprotetora de produtos
naturais em modelos experimentais

http://lattes.cnpq.br/1040580590566490

Marcia Cristina
Goncalves Maciel

macielmcg@gmail.com

Investigagdo antimicrobiana e
imunomoduladora de produtos naturais e
sintéticos em modelos experimentais

http://lattes.cnpq.br/0645092224285117

Queli Cristina Fidelis

gc.fidelis@ufma.br

Prospeccéo e caracterizacédo de produtos
naturais de origem vegetal. Avaliacdo das
propriedades bioativas de extratos,
fracOes e compostos isolados.

http://lattes.cnpq.br/6512228521177397

Richard Pereira Dutra

richard.dutra@ufma.br

Bioprospeccéo de plantas medicinais e
produtos de abelhas para o
desenvolvimento de bioprodutos

http://lattes.cnpq.br/3540029577221469

Virginia Kelly
Goncalves Abreu

virginia.abreu@ufma.br

Desenvolvimento de produtos
alimenticios com foco na salde
Métodos alternativos na conservacao de
alimentos

http://lattes.cnpq.br/8557075957484486
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9. DOS CRITERIOS E DA AFERICAO DA AUTODECLARACAO EM CATEGORIA DE
ACOES AFIRMATIVAS
Respeitada a dignidade da pessoa humana, a autodeclaracdo das pessoas aprovadas em categoria de
Acdes Afirmativas sera aferida mediante os seguintes critérios e procedimentos, em datas indicadas
no cronograma deste Edital:

9.1. Pessoas com deficiéncia (PcD):

A avaliacdo médica da condicdo da pessoa com deficiéncia (PcD) observara o disposto na Convencéo
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°
6.949/2009; na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, Lei n° 13.146/2015, e na

legislacao federal pertinente em vigor e suas atualizacGes.

A avaliagdo sera realizada por comissdo médica de analise documental da pessoa com deficiéncia
instituida no &mbito da UFMA, que emitir& parecer motivado sobre a documentacdo enviada no ato
da inscricdo, conforme o item 5.2, inciso XI.1, homologando ou ndo homologando a autodeclaracéo.

Em caso de ndo homologacédo da autodeclaragdo, serd oportunizado o contraditorio e a ampla defesa,
por interposicdo de recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir do dia subsequente ao da
divulgacéo do resultado da avaliacéo.

Para efeito deste Edital, considera-se:

I) Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcéo psicoldgica, fisiol6gica ou
anatdbmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrdo considerado
normal para o ser humano;

I) Deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo
suficiente para ndo permitir recuperacdo ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos
tratamentos; e

I11) Incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integracdo social, com
necessidade de equipamentos, adaptacfes, meios ou recursos especiais para que a pessoa portadora
de deficiéncia possa receber ou transmitir informacdes necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao
desempenho de funcéo ou atividade a ser exercida.

E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes categorias:

I) Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, que
acarrete o comprometimento da fungdo fisica, sob a forma de: a) paraplegia; b) paraparesia; c)
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monoplegia; d) monoparesia; e) tetraplegia; f) tetraparesia; g) triplegia; h) triparesia; i) hemiplegia;
J) hemiparesia; k) ostomia; I) amputacdo ou auséncia de membro; m) paralisia cerebral; n) nanismo;
ou 0) membros com deformidade congénita ou adquirida (Redacdo dada pelo Decreto n°

11.063/2022),

I1) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz
(dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz) (Redacéo dada pelo Decreto n° 11.063/2022);

I11) Deficiéncia visual - a) cegueira, na qual a acuidade visual seja igual ou menor que cinco
centésimos no melhor olho, com a melhor correcao Optica; b) baixa visao, na qual a acuidade visual
esteja entre trés décimos e cinco centésimos no melhor olho, com a melhor correcdo dptica; ¢) casos
em que a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos seja igual ou menor que sessenta
graus; ou d) ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des previstas nas alineas “a”, “b” e “c”
(Redacéo dada pelo Decreto n° 11.063/2022);

IV) Deficiéncia sensorial do tipo visual — visdo monocular. (Lei n® 14.126/2021).

V) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: a) comunicacao; b) cuidado pessoal; ¢) habilidades sociais; d) utilizacdo dos
recursos da comunidade; e) saude e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho
(Redacdo dada pelo Decreto n° 11.063/2022).

VI) Transtorno do espectro autista —TEA. (Lei n°® 12.764/2012).
V1) Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

Para efeito de ocupacdo de vaga reservada para pessoa com deficiéncia ndo serdo consideradas como
deficiéncia as deformidades estéticas, perda auditiva unilateral, distarbios de aprendizagem, doengas
psiquiatricas ou outras doencas transitorias que ndo se configuram como deficiéncia na forma prevista
em lei.

9.2. Pessoas negras:

Procedimento de heteroidentificacdo, realizado por comissdo constituida especificamente para este
fim, mediante andlise de autodeclaracdo enviada no ato de inscricdo conforme o item 5.2, inciso
X1.2, e video enviado em data indicada no cronograma deste Edital, com as seguintes
especificagoes:
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a) arquivo de video em formato MP4, MPEG-4, MOV ou Apple Quicktime com, no maximo, 30MB
(trinta megabytes) de tamanho, anexado por meio de pasta compartilhada (Google Drive ou

Dropbox), com permissao de acesso, para o email ppgst.ccsst@ufma.br;

b) conteddo: apresentacdo individual da pessoa candidata, recente, frontal, com boa resolucéo, em
fundo claro, sem filtros de edigcdo, sem uso de maquiagem, sem 6culos, lenco, boné ou qualquer
outro adereco facial, em que deve declarar seu nome completo, 0 nome do Programa de P0s-
Graduacdo e curso para o qual foi selecionado(a) e uma breve descricdo fenotipica com os motivos
para a sua autodeclaracdo racial.

A comissdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condi¢do autodeclarada,
isto é, o conjunto das caracteristicas fisicas predominantes que, combinadas ou ndo, permitam que
0 candidato seja socialmente reconhecido, ou ndo, como sendo uma pessoa negra. N&o serdo
utilizados pela comissao de heteroidentificacdo quaisquer outros critérios que ndo sejam fenotipicos,
inclusive consideragdes sobre a ascendéncia (parentesco).

Os membros da Comissdo de heteroidentificacdo fardo a analise dos documentos comprobatérios
(declaracédo e video) apresentados e emitirdo o parecer final, motivado e deliberado por maioria
simples dos votos do grupo, homologando ou ndo homologando a autodeclara¢do. Em caso de nédo
homologacdo da autodeclaragdo, serd oportunizado o contraditério e a ampla defesa, por
interposicao de recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacédo
do resultado da avaliacéo.

Caso a documentacdo ndo seja enviada na forma e prazo indicados, ou caso a autodeclaragcdo nao
seja homologada, o(a) candidato(a) sera desclassificado(a) na lista de vagas reservadas a pessoas
negras (mantendo-se sua aprovacdo na lista de ampla concorréncia), e a vaga reservada sera ocupada
pela prédxima pessoa negra aprovada com autodeclaracdo homologada. O indeferimento da
autodeclaracdo nao se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza, representando, tao
somente, o0 ndo atendimento do critério fenotipico para este processo seletivo.

9.3: Pessoas indigenas e quilombolas:

Procedimento de afericéo, realizado por comissédo constituida especificamente para este fim, mediante
andlise dos documentos de pertencimento apresentados no ato de inscrigdo conforme o item 5.2,
incisos XI.3 e X1.4, respectivamente.

Em caso de indeferimento dos documentos de pertencimento em parecer motivado, deliberado por
maioria dos membros da comissdo, serd oportunizado o contraditorio e a ampla defesa, por
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interposicao de recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir do dia subsequente ao da divulgacéo
do resultado da avaliacéo.

A ndo apresentacéo ou o indeferimento do documento de pertencimento ensejardo a desclassificacdo
do(a) candidato(a) na lista de vagas reservadas a pessoas indigenas ou quilombolas (mantendo-se
sua classificacdo na lista de ampla concorréncia), e a vaga reservada sera ocupada pela proxima
pessoa negra aprovada com autodeclaragdo homologada, desde que ainda néo tenha sido preenchida
por candidato desse grupo.

10. DO ACESSO A INFORMACAO E AOS RESULTADOS

O edital, suas notas de alteracdo (retificacdo, prorrogacdo de prazos, suspensdo ou cancelamento) e
resultados receberdo a mesma numeragéo/ano e poderao ser acessados nos seguintes enderecos:

a) Na pagina de acesso publico do SIGAA, www.sigaa.ufma.br, aba Processos Seletivos stricto

sensu (https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S);
b) Na pagina da AGEUFMA, www.ageufma.ufma.br, aba Seletivos de P6s-Graduacédo: todos os

arquivos referentes ao processo seletivo, de forma agrupada;
c) Na pégina institucional do programa, www.ppgst.ufma.br, aba Noticias; todos os arquivos

referentes ao processo seletivo, em ordem cronologica.

Quando for publicada nota referente a este edital, também sera publicada a versao vigente do edital,
incluindo-se no titulo a situacdo atual do edital (retificado, prorrogado, suspenso ou cancelado) e a(s)
data(s) da(s) alteracbes(as). O texto que foi alterado sera tachado, enquanto o novo texto sera
destacado em vermelho, para comparagéo das informacdes alteradas.

Os(as) candidatos(as) que concorrerem a mais de uma categoria de vagas terdo seus resultados
divulgados em mais de uma lista de classificacao.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1. Dos recursos contra as etapas avaliativas:

O(A) candidato(a) podera interpor recurso, para cada etapa do processo seletivo, em primeira
instancia a Comisséo de Selecdo, via e-mail institucional do programa <ppgst.ccsst@ufma.br>. O
prazo recursal de cada etapa na primeira instancia sera dividido em:
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a) um dia util para o(a) candidato(a) solicitar vistas da ficha de avaliacédo individual referente a etapa
em questdo (modelo no ANEXO VIII deste edital);

b) um dia util para a Comissdo de Selecdo disponibilizar a ficha de avaliacdo individual do(a)
candidato(a);

c) dois dias Uteis para o(a) candidato(a) interpor recurso referente a etapa (modelo no ANEXO 1X
deste edital);

d) até 10 dias corridos para a Comissdo de Selecdo julgar o recurso e o Colegiado homologar o
resultado apds recurso e divulgar.

A interposicao de recursos em todas as etapas da selecdo devera ocorrer exclusivamente por meio do
e-mail <ppgst.ccsst@ufma.br> até as 17:00 horas da data limite estabelecida em cada etapa.

Fica vedada a interposicdo de recursos para todas as etapas de selecdo de uma unica vez ao final do
processo. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, isto €, recursos de
recursos.

Os resultados do julgamento dos recursos serdo divulgados preservando-se os dados pessoais do(a)
candidato(a) e indicando os motivos do deferimento ou indeferimento da solicitacao.

11.2. Dos recursos contra a aferi¢ao de autodeclaracédo em categoria de Agdes Afirmativas:

O(a) candidato(a) com autodeclaracdo em categoria de A¢bes Afirmativas ndo homologada podera
interpor recurso contra o eventual indeferimento de sua documentagao.

O recurso devera ser submetido na forma do requerimento disponivel no Anexo X deste Edital, no
prazo indicado no cronograma, para o e-mail ppgst.ccsst@ufma.br colocando como titulo da
mensagem “RECURSO ACOES AFIRMATIVAS PPGST-UFMA”.

A comissdo do seletivo enviard o recurso a respectiva comissdo responsavel pela afericdo de
autodeclaracdo, que emitira parecer.

N&o serad aceito recurso extemporaneo (fora do prazo especifico estabelecido neste Edital) e/ou
encaminhado por outro meio que nédo seja o e-mail indicado.

As justificativas dos recursos deverdo ser escritas de forma clara e objetiva. Podera ser enviado
documento em substituicdo, retificagdo ou complementacdo ao documento indeferido na primeira
fase, cabendo a instancia responsavel considerar os novos documentos em conjunto ou separadamente
com os anteriores. Em nenhuma hipotese podera o(a) candidato substituir, retificar ou complementar,
ainda que na fase recursal, documento considerado inidéneo ou inveridico (fraudulento).
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O recurso cuja justificativa ndo contestar clara e objetivamente as razdes do indeferimento e/ou com
documentacdo ndo anexada, quando for o caso, ndo tera 0 meérito apreciado e sera sumariamente

indeferido.

O(a) candidato(a) que interpuser recurso podera ser convocado(a) para avaliacdo presencial, a critério
da comissdo especifica. As informacgdes sobre o comparecimento para a avaliacdo presencial seréo
disponibilizadas em forma de nota referente ao Edital, a ser divulgada no portal institucional da
AGEUFMA e na pagina institucional do Programa. Em caso de convocacao da PcD aprovada, ela
podera indicar previamente no requerimento de recurso o campus de Sao Luis ou Imperatriz para a
realizacdo da sua avaliacdo médica.

A avaliagdo presencial da PcD aprovada terd a finalidade de complementar, mediante a analise
clinica, as informacBes constantes na documentacdo especifica enviada, ndo sendo permitida a
anexacdo de novos laudos ou exames medicos apds 0s prazos regulamentares.

As avaliacBes presenciais das pessoas negras, indigenas e quilombolas aprovadas eventualmente
convocadas serdo realizadas no préprio campus de concorréncia.

As decises proferidas pela Comissdo médica de analise documental/PCD da pessoa com deficiéncia
(PCD) teréa carater definitivo no ambito da UFMA.

Os(as) candidatos(as) que dirigirem ameacas e/ou ofensas aos membros das comissdes nao terdo os
recursos e documentos analisados, restando o indeferimento, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12. DA MATRICULA E INICIO DO CURSO

O periodo e os procedimentos para matricula, serdo confirmados quando da divulgacéo do resultado
final da selecéo.

Os(as) candidatos(as) que apresentarem declaracéo de previsédo de conclusédo do curso no ato
da inscricdo deverdo substitui-lo por certiddo de conclusdo do curso ou diploma de concluséo,
no ato da matricula, sob pena de desclassificacao.

O inicio do Curso esta previsto para abril de 2024, em formato presencial.
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13. DO CRONOGRAMA

ETAPAS PERIODO HORARIO
Periodo de sohmt_agao_dg isencdo da taxa de 18/09/2023 a 22/09/2023 At? 2_3:59h do
inscricao. Gltimo dia
Periodo de Inscricao 18/09/2023 a 17/11/2023 At,e 2.3:5% do
altimo dia
[?lvulqa(;ao do Resultado das sollc_ltagogs~de 97/09/2023 Até 17h
isencdo de pagamento da taxa de inscri¢éo
Recebimento de contestacdo da lista de resultado Até 17h do
das solicitacGes de isencdo de pagamento da taxa de | 28/09/2023 e 29/09/2023 s .
I : Gltimo dia
inscricdo indeferida
D|vu_Igaga~o dos resultados dos recursos reft_ergntes a 03/10/2023 Até 17h
isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do
Divulgacéo do resultado das Inscri¢cbes Deferidas 04/12/2023 Até 17h
Recebimento d laga Itad Até 17h do
ecebimento dos rectirsos em retacao ao resultado | 0511212023 e 06/12/2023 altimo dia
das inscri¢des indeferidas
Divulgacéo do Re_sultado dos_ ReCl_Jr§os referente ao 07/12/2023 Até 17h
deferimento das inscri¢oes
ETAPA - | (ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA)
Anadlise do Curriculo Lattes 01 a 07/02/2024 Interno
Resultado da Analise do Curriculo 08/02/2024 Até 17h
Recebimento de sqllc~|ta<_;ao_d§ vistas da ficha de 09/02/2024 Até 17h
avaliacdo individual
Envio da ficha de avaliacdo individual 14/02/2024 Até 17h
Receblmen'go_dos Recursgs sobre resultado da 15 e 16/02/2024 Ate_ 17h (_10
Analise dos Curriculos Lattes altimo dia
Divulgacdo do Resultado da Etapa 1, ap6s recurso 19/02/2024 Até 17h
ETAPA - 1l (ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA)
Anélise do Anteprojeto de Pesquisa e defesa 21 a 28/02/2024 A definir
Divulgacéo do Resultado_ da Analise do Anteprojeto 04/03/2024 Até 17h
de Pesquisa e defesa
Recebimento de sqllc~|ta<_;ao_d§ vistas da ficha de 05/03/2024 Até 17h
avaliacdo individual
Envio da ficha de avalia¢do individual 06/03/2024 Ateé 17h
Recgb_lmento de recursos sobre o Resultado da 07/03/2024 & 08/03/2024 At6_ 17h <_10
analise e defesa do Anteprojeto de Pesquisa altimo dia
Divulgacdo do Resultado da Etapa 2, ap0s recurso 13/03/2024 Até 17h
CLASSIFICACAO GERAL
Divulgacéo das listas de classificacdo geral 13/03/2024 Até 17h
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Recebimento de recursos em relagéo ao resultado 14/03/2024 e 15/03/2024 Ate_ 17h (_10
Final altimo dia
Resultado dos recursos contra a lista de 20/03/2024 Até 17h
classificacdo e listas de classificacdo apds recursos 27/03/2024
AFERICAO DE AUTODECLARACAO DE VAGA DE ACOES AFIRMATIVAS
Envio de video de pessoas negras aprovadas 07/03/2024 e 08/03/2024 Até 17h
Procedimento de heteroidentificagdo de pessoas 11/03/2024 a 15/03/2024 Até 17h
negras aprovadas
Avaliacdo médica documental de PcD aprovadas A DEFINIR A DEFINIR
Anélise documental de pessoas indigenas e A DEFINIR A DEFINIR
quilombolas aprovadas
Resultado dos procedimentos de afericéo CEE A Até 17h
Fase recursal contra o resultado dos procedimentos 19/03/2024 e 20/03/2024 Até 17h
de afericdo
Anélise recursal 21/03/2024 Até 17h
Eventual convocacgéo para avaliagdo presencial, em A-DEFINIR A-DEFINIR
fase recursal 22/03/2024 Até 17h
Comparecimento para avaliacdo presencial dos A DEFINIR A DEFINIR
candidatos convocados 25/03/2024 a 26/03/2024 Até 17h
Resultado do julgamento dos recursos ARSI A E,I SAuR
27/03/2024 Até 17h
RESULTADO FINAL
Divulgacéo da classificacdo final da selecéo e A DEFINIR A DEFINIR
convocacao para matricula dos(as) candidatos(as) 27/03/2024 Até 17h
classificados(as)
MATRICULAS E INICIO DAS AULAS
Periodo de matricula A DEFINIR A DEFINIR
Periodo de matricula de ingressantes 01/04/2024 Até 17h
Inicio das Aulas ADEFINIR ADEFINIR
02/04/2024 -

14. DISPOSICOES GERAIS

E permitido ao programa prestar orientagdes a candidatos(as) e terceiros(as) quanto a localizago das
informacdes de acesso publico ja divulgadas referentes ao processo seletivo, quanto ao

esclarecimento de itens do edital, e quanto as situagdes previstas neste edital.

E vedada ao programa a prestacdo de informacdes personalizadas ou no publicadas a candidatos(as)
ou terceiros(as), que ndo estejam previstas nos termos, prazos, procedimentos e meios definidos neste

edital.
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O acompanhamento das publicacfes deste edital, notas referentes, resultados parciais, finais e de
recursos, e o cumprimento dos procedimentos e prazos sera de responsabilidade de cada
candidato(a).

Casos omissos devem ser encaminhados a Comissdo de Selecdo, no e-mail ppgst.ccsst@ufma.br

Sao Luis (MA), 19 de marco de 2024

(Assinado no documento original)
Profa. Dra. Flavia Raquel Fernandes do Nascimento
Pro-Reitora da AGEUFMA
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO | )
CHECK LIST DO REQUERIMENTO DE INSCRIGAO ONLINE

FoOrRMULARIO DE INSCRICAO

DADpDS PESSOALS

CPF: | |
[ A paz=zoa ¢ estrangeira & ndo possui CPF
Maore: # | |
E-rmail; #|
rome da o |
[N
Mome do Fai | |
Sexo: = ® Maszculine O Ferninino Data de Mascimento: = |/
Estado Civil: #[-- SELECIONE - ~] Etnia:
NATURALIDADE
Pais: = [Erasi <l N P —a
FMUNiCipio: # | -- SELECIONE -- ~]

DOCUMENTOS

rRors[ ] Grado de Expedico: »[ ]
UF: w[fore v Data de Expedicdio: =
Tido de | Zona: [ Sesto: ]
UF: Data de Ernissdio:[ |
Passaporte: |
ENDEREGO
CEP: %65 |“A (clique na lupa para buscar o enderego do CEP informada)
Avenida hd KB
Logradouro: *| | o 'l:l
Bairro: =| Complemento: | |
UF: = Municipio: %[ - SELECIONE -- v
Tel Fixor (D[ ] Tel Celulars (D[]

QUESTOES ESPECIFICAS

1. Curso de Graduacgao
Resposta Dissertativa

2. Ano de Concluséao (Graduagao):
Resposta Numérica

3. Instituicdo de Ensino Superior (IES) de Formacgao (Graduagéao):
Resposta Dissertativa

4. Categoria de vaga: A Pessoa com deficiéncia que também se identificar com outro grupo podera indicar mais um
(1) grupo de Agdes Afirmativas.

Ampla concorréncia

Acdes afirmativas (pessoa com deficiéncia)

AcOes afirmativas (pessoas negras: pretas e pardas)

Acdes afirmativas (Pessoas indigenas)

Acdes afirmativas (Pessoas quilombolas)

Acdes afirmativas (Pessoas trans)

Acdes afirmativas (pessoas em situacdo de baixa renda)

5. Sugestédo de Orientador (a) de acordo com a linha de interesse (Ver Quadro 1, item 8). PRIMEIRA ESCOLHA
SS - Adriana Gomes Nogueira Ferreira
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SS - Ana Cristina Pereira de Jesus Costa

SS - Ismélia Cassandra Costa Maia Dias

SS -Leonardo Hunaldo dos Santos

SS - Livia Maia Pascoal

SS - Marcelino Santos Neto

SS - Maria Aparecida Alves de Oliveira Serra
TS - Ana Lucia Fernandes Pereira

TS - Aramys Silva dos Reis

TS - Marcia Cristina Goncalves Maciel

TS - Queli Cristina Fidelis

TS -Richard Pereira Dutra

TS - Virginia Kelly Goncalves Abreu

6. Sugestdo de Orientador (a) de acordo com a linha de interesse (Ver Quadro 1, item 8). SEGUNDA ESCOLHA:
SS - Adriana Gomes Nogueira Ferreira

SS - Ana Cristina Pereira de Jesus Costa

SS - Ismélia Cassandra Costa Maia Dias

SS - Leonardo Hunaldo dos Santos

SS - Livia Maia Pascoal

SS - Marcelino Santos Neto

SS - Maria Aparecida Alves de Oliveira Serra
TS - Ana Lucia Fernandes Pereira

TS - Aramys Silva dos Reis

TS - Marcia Cristina Goncalves Maciel

TS - Queli Cristina Fidelis

TS - Richard Pereira Dutra

TS - Virginia Kelly Goncalves Abreu

7. Titulo do Anteprojeto Submetido para Selegéao:
Resposta Dissertativa

8. ANEXAR Copia digital de carteira de identidade e CPF ou de passaporte, no caso de estrangeiros(as);
Arquivo Anexado

9. ANEXAR Copia digital do comprovante de quitacdo (da Gltima eleicdo) com a Justica Eleitoral;
Arquivo Anexado

10. ANEXAR Copia digital do diploma de concluséo do curso de graduacéo exigido, ou da certiddo de concluséo, em
caso de diploma em processo de expedi¢éo, ou da declaragdo de previsdo de conclusdo do curso até a matricula. No
caso de candidatos com diplomas expedidos por IES estrangeiras, anexar copia digital da certiddo de revalidagédo do
diploma de conclusao do curso de graduacgao ou cOpia digital do diploma de graduagao estrangeiro com solicitagao

de reconhecimento do diploma pelo colegiado do PPGST;

Arquivo Anexado

11. ANEXAR Cépia digital do histérico de conclusédo do curso de graduacéo exigido;
Arquivo Anexado

12. ANEXAR Coépia digital do curriculo lattes atualizado no més da inscrigdo, comprovagao dos titulos e documentos
comprobatdrios, na ordem dos itens Ficha de Avaliacdo Curricular Modelo Lattes (ANEXO VI)
Arquivo Anexado

13. ANEXAR Ficha de Avaliagao Curricular Modelo Lattes Preenchida (ANEXO VI)
Arquivo Anexado

14. ANEXAR Anteprojeto, de acordo com normas descritas no ANEXO I
Arquivo Anexado

15. ANEXAR Resultado da Isen¢&o ou comprovante de pagamento da inscri¢cao
Arquivo Anexado
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16. Em caso de mées que tiveram filhos por ado¢&o ou gestacdo durante os Ultimos cinco anos (2018 a 2023),
ANEXAR Certidao de nascimento ou documento comprobatério de adogao com data entre 2018 a 2023)
Arquivo Anexado

17. ANEXAR documentacgao especifica para vagas reservadas a A¢Bes Afirmativas.
Arquivo Anexado

18. ANEXAR Termo de Autorizagdo de uso audio-imagem disponivel no ANEXO IV.
Arquivo Anexado

19. O(A) candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial
para realizacao das provas, ANEXAR Requerimento de Atendimento Especial (ANEXO XV)
Arquivo Anexado

20. TERMO DE CONCORDANCIA: Venho requerer inscricdo para selecdo neste Programa, para o que anexo a
documentagdo solicitada: Curriculum vitae modelo Lattes, copias do diploma ou certificado de conclusdo do curso de
graduacao; copia do histérico escolar do curso de graduacéo; cépias da carteira de identidade, CPF, comprovante de
quitagao eleitoral (Gltima elei¢ao), ficha de avali¢cao curricular preenchida, anteprojeto, comprovante de pagamento da
taxa de inscricdo ou resultado da isenc¢éo (se for o caso), Termo de Autorizagcdo de uso audio-imagem, certiddo de
nascimento ou documento comprobatério de adogéo (se for o caso), documentagéo especifica para vagas reservadas
a Acdes Afirmativas (se for o caso), requerimento de atendimento especial (se for o caso). Atesto que fui informado (a)
gque o curso de Mestrado em Saude e Tecnologia ocorre em tempo INTEGRAL e assumo o compromisso de que estarei
disponivel para realizar as disciplinas e o projeto de dissertacdo, concluindo o curso em no maximo 24 meses,
conforme regras da CAPES. Estou ciente que até o segundo semestre do curso terei que apresentar projeto de pesquisa
em comum acordo com meu orientador e de que a ndo apresentagao implicara em desligamento do curso. Estou ciente
que, caso aprovado, desenvolverei um projeto de dissertagdo seguindo a area teméatica do orientador para o qual fui
alocado, o qual, ndo obrigatoriamente serd um dos que sugeri no momento da inscrigdo. ASsumo 0 COmpromisso em
participar de eventos, assim como produzir investigacdes bibliogréaficas/técnicas na Area Interdisciplinar. Declaro, sob
as penas da lei, que todas a informagdes prestadas sdo verdadeiras.

ACEITO
NAO ACEITO

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO 11
MODELO DO ANTEPROJETO

O Anteprojeto devera ter um total de até 03 paginas (sem considerar a capa e as referéncias), em

fonte Arial (tamanho 12), espagamento entre linhas de 1,5, contendo os itens obrigatorios:

1) Capa: Titulo; Nome do orientador selecionado como PRIMEIRA opc¢éo na ficha de inscricéo;
linha de pesquisa, area tematica do orientador (Quadro 1).

Obs.: O nome do(a) candidato(a) ndo podera constar no documento. A identificacdo sera
adicionada pela comissdo de selecdo com o numero de inscricdo e serd desclassificado o
candidato(a) que se identificar no anteprojeto.

1) Caracterizagdo e Justificativa do Projeto: Deve conter caracterizagdo e identificacdo do
problema, justificativa e hipotese(s) (se necessario). A partir de uma pesquisa bibliogréafica prévia
apresentar o histérico do problema, o que ja foi pesquisado e as lacunas para investigagdo.
Mencionar a razdo da escolha do tema, relevéncia, viabilidade e integragdo com a linha de escolha.

2) Objetivos: Descreva o objetivo geral de sua proposta. Evidenciar, através de objetivos especificos,
0 que deve ser investigado/trabalhado para se atingir o objetivo geral.

3) Meétodos: Descricdao dos materiais e métodos necessarios para responder aos objetivos do projeto,
aspectos éticos, analises estatisticas, dentre outros aspectos e relevantes da pesquisa.

4) Impactos Esperados: Explicite qual sera a utilidade da pesquisa, a quem devera interessar 0s
resultados, o que sera produzido e o que se espera, enfim, qual a colaboragdo do seu trabalho.

5) Referéncias Bibliogréaficas. Todas as referéncias citadas no corpo anteprojeto, seguindo a Normas
ABNT.

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO Il

GUIA GRU PARA PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

Gerado a parir de copia do aplicativo GRU

Codigo de R ecolbimenio

MINISTERIO DA FAZENDA 28A32-2
Humero de Referincia
SECRETARIADO TESOURO NACIONAL Ll
Competéncia
Guia de Recolhimento da Unigo -GRU
Vensments
Nome do Confribuinte /R ecolhedor CNPJ ou CPF do Contibuinte
Nome da Unidade Favorecida UG /Gestao
FUNDACAOQ UNIVERSIDADE DO MARANHAD 154041/ 15258
Instrugoes X (=} Valor do P rincipal
MESTRADO EMSAUDE E TECNOLOGIA
() DesconioAbatment
Obrigatorio o p himento dos pos "codigo de G Quiras deduclies
recelhimento”, "referéncia®, "epf™ e “valor”,
(+) Mora / Multa
(+) Juros ¢ E ncangos
GRU SIMPLES [+) Dutros Acréscimes.
Pagamento exclusive no Banco do Brasil 5.A.
(=} Valor Total
[STN13F B 2E DB 4D 2B 4C 6900 9160 2106251CBB ]
BYH50000000-0 DDOD000TD10-3 B5523042883-0 2011801 5329-4
P —
Codigo de Recolhimenio
MINISTERIO DA FAZENDA 288322
Humero de Referincia -
SECRETARIADO TESOURO NACIONAL —
Compeiénea
Guia de Recolhiments da Uniao -G RU T
Norme do Conribuinte /R ecolhedor CNPJ ou CPF do Contibuinte
Nome da Unidade Favorecida UG /Gestio
FUNDACADQ UNIVERSIDADE DO MARANHAD 154041/ 15258
Instrugdes (=} Vabor do P rincipal

MESTRADO EMSAUDE E TECNOLOGIA

Obrigatorio o preenchimento dos campos "codigo de

recelhimenta”, "referéncia® "cpf™ e “valor”,

() Dz oonio.d bivtiment

(1 Dutras deduches

(+) Mora / Multa

GRU SIMPLES
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A.

[STMN13FB2E DB 4D 2B 4C 6900 9160 2106251CBB]

(+} Juros / Encangas

(+) Dwtros Acréscimas.

(=} Valor Total

89950000000-0 00000001 010-3 955230428830 201180153294

U

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO IV ]
TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE AUDIO-IMAGEM

Eu, ,
(profisséo), RG n° , inscrito(a) no CPF sob n° , residente
e domiciliado (a) a na cidade de

, Estado , doravante denominado (a) CEDENTE,

autorizo por este instrumento a utilizacdo da minha imagem e da minha voz, gravada em video, como

candidato (a) a uma vaga no Programa de Pés-Graduacdo em Salde e Tecnologia (PPGST), nivel
Mestrado, estritamente para os fins condizentes com o processo seletivo, nos termos do seu edital,
cujo dever de guarda do referido material audio-visual serd da Comissdo Examinadora até a

finalizacdo do processo seletivo.

Imperatriz, MA, de , 2021.

Assinatura do CEDENTE

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO V )
REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

A Comiss&o Examinadora do Programa de P6s-Graduagio em Satide e Tecnologia

Nos termos do EDITAL AGEUFMA n° 58/2023, requeiro a isencdo do pagamento da taxa de
inscricao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Nome:

RG: 6rgdo expedidor: [/ data de emissdo
CPF: data de nascimento:

Nome da mée:

Numero de Identificagdo Social — NIS / CadUnico:

E-mail:
telefone: ( ) /( )

Declaro que estou inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico e que cumpro 0s requisitos necessarios para solicitar isencdo de pagamento de taxa de
inscri¢do, nos termos do Decreto n° 6.135 / 2007 e do Decreto n® 6593 / 2008.

Declaro que as informaces sdo fiéis e verdadeiras, assim como tenho ciéncia que caso contrario,
incorrerei nas san¢des previstas no Paragrafo 3°, do Inciso |1, do Artigo 1°, do Decreto 6593/08, que
regulamenta a presente isencdo de taxas de inscricbes de concursos publicos na esfera do Poder
Executivo Federal.

Tenho ciéncia de que:

1. Somente o preenchimento da solicitacdo de isen¢do ndo implica na efetivacao da inscricao;
2. Em caso de deferimento da solicitacdo, devo atender aos demais procedimentos e prazos
previstos no Edital para efetivar a inscrigéo;

3. Em caso de indeferimento da solicitagdo, posso optar por inscrever-me por meio do

pagamento da taxa de inscri¢do e demais procedimentos e prazos previstos no Edital.

Imperatriz, MA / /

ASSINATURA DO REQUERENTE:

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
_ ANEXO VI
FICHA DE AVALIAGAO CURRICULAR MODELO LATTES

Numero de Inscricdo do Candidato(a):
Observacao relevante:

INDICADORES PONTUACAO N(IQ;(]L';Q)O COMO COMPROVAR n° TOTAL
1. FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO
Coeficiente de rendimento
escolar na graduacéo Histérico da Graduagao
- Acimade9,0 Para efeitos de calculo do “coeficiente de rendimento
5 5 pontos ~ e, . fqe Lo e
escolar na graduacgdo” sera considerada a média aritmética
- Entre9,0e8,0 2,5 2,5 pontos de todas as disciplinas ou componentes modulares
cursados no decorrer do curso ou equivalente ao sistema
- Abaixo de 8,0 1 1 ponto de pontuacédo da IES na qual o(a) candidato(a) se graduou.
Curso de Esp_ecAlall_zagao Ly 2,5/ curso 5 pontos Certificado de concluséo de curso
sensu ou Residéncia
2. FORMACAO COMPLEMENTAR (janeiro de 2018 até a inscrigio*)
Curso de Capacitacdo ou 15/ curso 3 pontos Certificado de concluséo de curso, com indicacdo de carga
Atualizagio (> 180h) ’ P horéria.
Curso Académico de curta Certificado de concluséo de curso, com indicagdo de carga
~ 0,2/ curso 1 ponto -
duracdo (=40 h) horéria.
Curso Académico de curta Certificado de concluséo de curso, com indicagdo de carga
~ 0,1/ curso 1 ponto L
duracdo (=20 h) horéria.
3. ATUACAO PROFISSIONAL
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Atividade de Monitoria ou
voluntario de Iniciacdo
Cientifica ou Tecnoldgica ou

Monitoria: Documento oficial emitido pelas Pré-reitorias
competentes, 6rgdos correspondentes ou coordenacao de
curso.

Iniciagdo Cientifica, Tecnologica ou Extensdo, PIBID ou

Extensdo, Empresa Janior, 1/ semestre 6 pontos PET: Documento oficial emitido pelas Prd-reitorias

representacéo estudantil ou em competentes, 6rgaos correspondentes, ou agéncia

6rgdos colegiados académicos, financiadora.

PIBID, PET. Empresa Junior: Declaracio emitida pelo presidente da

Empresa Janior, em papel timbrado da empresa

Bolsista de Iniciacao Cientifica Documento oficial emitido pelas Pré-reitorias

ou Tecnolégica ou Extensao, 3/ semestre 18 pontos competentes, drgdos correspondentes, ou agéncia

PIBID, PET financiadora.

Preceptoria, Estagio

extracurricular, residéncia Declaracdo emitida pela coordenacéo de curso ou unidade
1/ano 3 pontos

hospitalar, docéncia em ensino
superior (p/ano)

equivalente

4. PROJETOS DE PESQUISA E EXTENSAO (janeiro de 2018 até a inscrigio*)

Participa¢do como coordenador
da equipe em Projetos de

Pesquisa ou Extensdo 5 / projeto Sem limite Termo de outorga emitido pelo 6rgdo de fomento.
financiados por érgéos de
fomento
Part_|0|pagao como membro d_a Termo de outorga do projeto emitido pelo 6rgdo de
equipe em Projetos de Pesquisa . ~ S .

x o . 2 / projeto 4 pontos fomento e declaracéo de participacdo emitida pelo
ou Extenséo financiados por .
o ox coordenador do projeto.
6rgéos de fomento

Documento oficial emitido pelas pro-reitorias competentes

Participagio em Projetos de ou oOrgdos correspondentes.
O Bl 1,5/ projeto 3 pontos Caso ndo seja coordenador do projeto, além do documento

institucionalizados e ndo
financiados.

oficial emitido pelas pré-reitorias competentes ou 6rgados
correspondentes atestando a institucionalizagdo do projeto,
também deve ser anexado declaracdo de participacdo
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emitida pelo coordenador do projeto.

5. PREMIOS E TITULOS (jane

iro de 2018 até a inscrigao*)

Trabalho premiado em eventos
nacional e internacional

3/ trabalho

12 pontos

Trabalho premiado em eventos
locais e regionais

1,5/ trabalho

6 pontos

Certificado de Premiagdo ou honraria correspondente

6. PRODUCAO BIBLIOGRAFICA (janeiro de 2018 até a inscrigio*)

ARTIGOS COMPLETOS PUBLICADOS EM PERIODICOS OU ACEITOS PARA PUBLICACAO

S;glls Al ou Percentil 87,5 a 30/ artigo Sem limite
S#jlls A2 ou Percentil 75,0 a 25 / artigo Sem limite
L - Primeira pagina do artigo, com indicacdo de autoria, nome
Qualis A3 ou Percentil 62,5 a . - .
74.9 20/ artigo Sem limite da revista e ano.
Qualis A4 ou Percentil 50,0 a [ arti limi ) ) . ) )
62,4 18 /artigo Sem limite Artigos no prelo (aceitos, mas ndo publicados) poderdo
i i ser considerados desde que sejam acompanhados da carta
Qualis B1 ou Percentil 37,5 a 15/ artigo Sem limite _ ; q ] p
49,9 de aceite da revista.
3(gu:ms B2 ou Percentil 25,0 a 13/ artigo Sem limite
(122uglis B3 ou Percentil 24,92 10/ artigo Sem limite Para determinar o percentil do artigo, o(a) candidato(a)
Qtjalis B4 ou Percentil 124 a pode acessar o tutorial através do link
0,01 ' 7/ artigo Sem limite https://youtu.be/GK9ImMnZHO8Fc
Qualis C; Sem Qualis ou Sem FlI
(JCR) ou CiteScore ou h5 do 3/ artigo 30 pontos
Google Scholar
LIVROS E CAPITULOS
Livro com ISBN 20/ livro 60 pontos Folha de rosto e ficha catalografica
Capitulo de livro com ISBN 7/ capitulo 21 pontos ;cj)tlg;';\i;je rosto, ficha catalografica, sumério, indicacdo de



https://youtu.be/GK9mnZHO8Fc
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TRABALHOS PUBLICADOS EM ANAIS DE EVENTOS

Resumos simples em R Simoles — E um text ; Sl
anais/revistas de eventos locais e | 0,5/ resumo 5 pontos ResUMO SImples — & um (ex1o curto com as principais
e informacdes e ideias do estudo.

regionais

Resymos_smples em Copia da pagina do resumo e da capa dos anais do evento

anais/revistas de eventos 0,7 / resumo 7 pontos .

ST S ou da pagina web.

nacionais e internacionais

Resumos expandidos em Resumo Expandido — Deve apresentar as principais

anais/revistas de eventos locais e | 0,9 / resumo 9 pontos informagdes do texto de origem de uma forma mais

regionais aprofundada que o resumo simples, precisando conter
referéncias bibliogréaficas e correlagbes com outros

Resumos expandidos em trabalhos da érea em questao.

anais/revistas de eventos 1,1/ resumo 11 pontos

nacionais e internacionais Copia da pagina do resumo e da capa dos anais do evento
ou da pégina web.

Trabalhos completos em Trabalho Completo — Texto aprofundado com inser¢éo de

anais/revistas de eventos locais e | 1,3/ trabalho 13 pontos figuras, imagens, formulas, ilustragdes, gréaficos ou tabelas,

regionais se for o caso e devidamente estruturado com resumo,
introducdo, métodos, resultados, discussdo, concluséo,

Trabalhos completos em referéncias ou equivalentes.

anais/revistas de eventos 1,5/ trabalho 15 pontos

nacionais e Internacionais Copia da pagina do trabalho na integra e da capa dos anais
do evento ou da pagina web.

7. PATENTES E REGISTROS (janeiro de 2018 até a inscri¢ao*)
Copia do documento de patente; depdsito de pedido de

Patente depositada 15 / patente Sem limite patente, pela copia do formulario de deposito com
protocolo.

Patente concedida 30 / patente Sem limite Termo de concesséo da patente

Reglstr_o de sgftware, . 10 / registro Sem limite Cdpia do documento de registro

aplicativos, videos e livros

8. PARTICIPACAO EM EVENTOS (janeiro de 2018 até a inscricio*)
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Como Convidado

Certificado indicando a atividade (Conferencista,

(Conferencista, Palestrante, 3 9 pontos Palestrante, Moderador), titulo da conferéncia, nome do
Moderador) evento, ano e assinado pela organizacéo do evento
Como Convidado (Avaliador, Certificado indicando a atividade (Avaliador Parecerista),
Parecerista — Comissao 3 9 pontos nome do evento, ano e assinado pela organizacdo do
Cientifica) evento
Certificado de apresentacdo com a indicacdo “Poster ou
Painel, ou Banner ou Apresentacdo Oral ou equivalente) e
assinado pela organizagéo do evento
Participante
(Poster/Painel/Apresentacéo 1 6 pontos Para fins de identificacdo do apresentador de trabalhos,

Oral)

seré considerado o indicado no certificado ou documento
oficial equivalente. Caso ndo seja especificada a relatoria,
sera considerado o primeiro nome da lista de autores
disponiveis no certificado.

9. ORGANIZACAO DE EVENTOS (janeiro de 20

18 até a inscrigdo™)

Participa¢do na Comisséo
Organizadora de eventos
técnico-cientificos

6 pontos

Certificado indicando participagdo na comissdo
organizadora, contendo nome do evento, ano e assinado
pela organizacdo do evento

10. ORIENTACOES CONCLUI

DAS (janeiro de 2018 até a inscri¢éo)

Trabalho de concluséo de curso

Declaracédo emitida pela coordenacéo do curso, sistema

de especializacdo UG e académico e setor equivalente, devidamente assinada.
Trabalho de Conclusdo de Curso . x Declaracdo emitida pela coordenacéo do curso, sistema

x 1/ orientacdo 6 pontos o . - )
de Graduacéo académico e setor equivalente, devidamente assinada.
I e ok Declaracéo emitida pela pro-reitora competente ou drgao
Extensio, PIBIT, PIBID, PET, 1/ orientagio 10 pontos Larag |0 pefa pro-r P g
PIBIC-Jr equivalente, devidamente assinada.
Monitoria de Graduagio 1/ orientagao 4 pontos Declaracéo emitida pela pro-reitora competente ou 6rgéo

equivalente, devidamente assinada.
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11. PARTICIPACAO EM BANCAS DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (janeiro de 2018 até a inscrig&o)

Curso de

Declaracdo de participacdo da banca, indicando nome do
aluno, titulo do trabalho e membros da banca; emitida pela

Aperfeigoamento/Especializacéo /LR SR coordenacdo do curso ou equivalente, devidamente
assinada.
Declaracdo de participacdo da banca, indicando nome do
N aluno, titulo do trabalho e membros da banca; emitida pela
Graduagéo 1/banca 6 pontos

coordenacdo do curso ou equivalente, devidamente
assinada.

TOTAL DE PONTOS
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ANEXO VII

FICHA DE AVALIACAO PARA ANALISE E DEFESA DO ANTEPROJETO DE
PESQUISA

Numero de Inscri¢do do(a) Candidato(a):

Titulo do Anteprojeto:

Pré-Avaliacao (N° de paginas, identificacdo, concordancia com area tematica):
( ) desclassificado () pré-classificado.

Analisar critérios técnicos

Critério

Pontuacéo
maxima

Pontuacéo
do(a)
candidato

(@)

Observacdes (para uso
da Comisséo)

ANTEPROJETO

Definigéo do titulo e congruéncia
com a proposta apresentada;
Contextualizacéo cientifica do tema,
levando em conta a sua relevancia
para a area de conhecimento das
linhas de pesquisa do PPGST e
apresentacdo da lacuna de pesquisa;
Atualizagdo e abrangéncia da
bibliografia.

15

Definicdo da questdo de pesquisa e
hipotese (se necessario);

Clareza dos objetivos e
compatibilidade com o titulo, a
contextualizacdo e a metodologia da
proposta.

15

Descricdo clara e objetiva do
método empregado e etapas do
projeto, bem como viabilidade
metodoldgica e técnica de execucao
da proposta.

15

Descricdo adequada dos Resultados
e Impactos Esperados

Relevancia dos Resultados e
Impactos Esperados

0,25

Adequagdo gramatical (coeréncia e
coesdo textual) e normatizacéo

conforme ABNT do texto do projeto.

0,25

Pontuacéo Parcial I

5,0

DEFESA DO ANTEPROJETO

a universidade que a gente quer
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Coeréncia na exposi¢do do ante-
projeto, de acordo com a versdo
escrita, capacidade de sintese e
argumentacao e uso correto da
linguagem cientifica;

0,5

Dominio sobre a temética e
capacidade de estabelecer a(s)
hipotese(s) do projeto.

0,9

Compreensdo dos objetivos e
relacdo com o delineamento
metodoldgico do projeto;

0,9

Capacidade argumentativa na
arguicdo do pré-projeto;

1,2

Compreens&o sobre a factibilidade
de execugdo, considerando o prazo
maximo de 24 meses e recursos
financeiros. Bem como,
disponibilidade para atividades do
mestrado.

0,2

Capacidade de propor alternativas
aos imprevistos e adversidades de
forma assertiva;

0,2

Utilizagdo adequada do tempo
proposto para exposic¢ao do pré-
projeto.

0,2

Experiéncia académica, qualificada,
na linha de interesse ou afins e
coeréncia da trajetoria apresentada
no curriculo.

0,9

Pontuacdo Parcial 11

5,0

PONTUACAO TOTAL

10,0

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
_ ANEXOVIII )
MODELO SOLICITAGAO DE FICHA DE AVALIAGAO INDIVIDUAL

A Comisséo Examinadora do Programa de P6s-Graduagio em Salde e Tecnologia

Nos termos do EDITAL AGEUFMA n° 58/2023, requeiro minha ficha de avaliagdo individual

referente a etapa deste processo seletivo, para fins de interposicao
de recurso.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Nome:

NUmero de Inscricéo:

Linha de Pesquisa Escolhida:

E-mail:

Telefone: ( ) /( )

Imperatriz-MA, / /

ASSINATURA DO REQUERENTE

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO IX
MODELO DE RECURSO CONTRA AS ETAPAS AVALIATIVAS

A Comiss&o Examinadora do Programa de P6s-Graduagdo em Salide e Tecnologia

Nos termos do EDITAL AGEUFMA n° 50/2022, venho interpor recurso referente a etapa
deste processo seletivo.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Nome:

NUmero de Inscri¢éo:

Linha de Pesquisa Escolhida:

E-mail:
Telefone: ( ) I ( )

CONSIDERACOES E JUSTIFICATIVAS:

Imperatriz-MA, / /

ASSINATURA DO REQUERENTE

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO X
MODELO DE REQUERIMENTO PARA RECURSO CONTRA A AFERICAO DE
AUTODECLARACAO EM CATEGORIA DE ACOES AFIRMATIVAS

Eu, , portador(a) do RG

e CPF n° , candidato(a) regularmente
inscrito(a) no processo de selecdo supra mencionado, codigo , venho, por meio
deste requerimento, interpor RECURSO junto a comisséo de

(Comissdo de selecdo nos casos de pessoas

indigenas, quilombolas e em situacdo de baixa renda; ou Comissao de heteroidentificacdo racial no
caso de pessoas negras; ou Comissdo médica de analise documental/PcD), em face do resultado
preliminar divulgado, tendo por objeto de contestacdo a(s) seguinte(s) decisao(des):

Local e data,

Assinatura do(a) Candidato(a)

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO Xl

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL
CANDIDATOS (AS) AUTODECLARADOS(AS) PRETOS OU PARDOS

Eu, , portador do Documento

de ldentidade n° e CPF n°® , declaro

para fins especifico de atender as exigéncias do processo seletivo PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM SAUDE E TECNOLOGIA (PPGST), da Universidade Federal do Maranhéo,
para ingresso em vagas reservada a candidatos (as) as cotas para negros (as) na Pos-Graduacgdo
(conforme Portaria Normativa n® 13/ 2016 e a Lei n°® 12.711/2012) que me autodeclaro:

( ) Preto (a) —( ) Pardo (a).

Os seguintes motivos justificam minha autodeclaragéo:

Declaro estar ciente de que, se for comprovada falsidade ideoldgica desta declaracdo, mesmo apurada
posteriormente ao inicio do curso, ensejard o cancelamento de minha matricula sendo declarados
nulos todos os respectivos atos na Universidade Federal do Maranhdo. Declaro estar ciente de que 0s
termos desta autodeclaragcéo serdo observados em conformidade com a Resolugdo n°® 1.899/2019-
CONSEPE/UFMA.

Local: / Data: de de

Assinatura

a universidade que a gente quer
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AGENCIA DE INOVAGCAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-GRADUAGAO E
INTERNACIONALIZACAO
Diretoria de P6s-Graduagdo

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO XIlI

MODELO DE DECLARACAO DA COMUNIDADE INDIGENA

Nos, abaixo—assinados, Aldeia Indigena certificada pela

FUNAI, Processo n° , com fins especificos de atender

ao item 5.2 XI1.3 deste edital, que trata das exigéncias para Ingresso de Estudantes Indigenas no Curso

de Mestrado em Salde e Tecnologia da Universidade Federal do Maranhao,

DECLARAMOS que CPF
, RG ¢ MEMBRO

PERTENCENTE a esta Comunidade INDIGENA, situada no(s) Municipio(s) de
, Estado do . Estamos

cientes de que, se for detectada inveracidade na declaracdo, o estudante estara sujeito as penalidades
previstas em Lei. Declaramos ainda que somos liderancas reconhecidas pela comunidade indigena, a
qual pertence o estudante solicitante.

Por ser verdade, assinamos a presente declaracéo:

Local e data,

1 — Cacique da Comunidade:
CPF ,
Endereco:

Telefones para contato: )

Assinatura

2 — Lideranca da Comunidade:
CPF :
Endereco:

Telefones para contato: ()

Assinatura

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO X111

MODELO DE DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO QUILOMBOLA

NOs, abaixo—assinados, residentes na Comunidade Quilombola
: situada no Municipio de
, [Estado do , CEP

, com fins especificos de atender ao item 5.2 X1.4 deste edital, que trata das

exigéncias para Ingresso de Estudantes Quilombolas no Curso de Mestrado em Saude e Tecnologia

da Universidade Federal do Maranhéo, DECLARAMOS que
CPF , RG

, Nascido em , € QUILOMBOLA,

nascido e residente na Comunidade Quilombola , mantendo

lagos familiares, econémicos, sociais e culturais com a referida comunidade.
Por ser verdade, assinamos a presente declaragéo:

Local e data,

1 - Lideranca 1:

CPF  RG
Endereco:

Telefones para contato: )
Assinatura

2 — Lideranca 2:

CPF  RG
Endereco:

Telefones para contato: )
Assinatura

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO X1V

MODELO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE TRANS (TRAVESTI,
TRANSEXUAL OU TRANSGENERO)

Eu , RG

, CPF , declaro minha identidade trans

(travesti, transexual ou transgénero), com o fim especifico de atender aos critérios estipulados neste
edital do Programa de Pdés-Graduacdo em Saude e Tecnologia, da Universidade Federal do
Maranhdo. Declaro ainda estar ciente que, se for detectada falsidade na declaracdo, estarei sujeita/o
ao indeferimento da inscricéo, ou, se matriculada/o, ao cancelamento da matricula, e as penalidades
previstas em lei. Afirmo ainda que o nome utilizado no preenchimento acima e também na ficha de
inscricdo é aquele que deve ser utilizado, mesmo que seja distinto de meu registro civil, vedando o

uso de outra identificacao.

Local e data,

Assinatura do (a) declarante

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N° 58/2023
ANEXO XV

MODELO DE REQUERIMENTO - ESPECIAL

Nome do candidato:

RG n°: CPF n°

Tel. Celular:()

Email:

Vem REQUERER atendimento especial no dia de realizacdo da(s) etapa(s) referente(s) a

para selecdo ao Programa de Pds-Graduacdo em Saude e Tecnologia,
conforme especificado abaixo:

Local e data,

Assinatura

a universidade que a gente quer



