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A AGENCIA DE INOVACAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INTERNACIONALIZAQAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO MARANHAO torna publica a abertura do Edital para selecdo ao CURSO DE
MESTRADO, realizada pelo Programa de P6s-Graduacdo em Sociologia (PPGS),
com etapas a serem realizadas no periodo de 19 de Julho de 2024 a 13 de Dezembro
de 2024. A selecdo serd conduzida por Comissdo de Selecdo designada pelo
Programa, conforme as normas descritas neste Edital (norma n°® 1774/2018 do
PPGS), dispostas no regimento interno do PPGS, na instru¢cdo normativa
AGEUFMA n° 01/2020 e no regimento geral stricto sensu da UFMA e demais
normas vigentes.

1. DA CARACTERIZACAO DO PROGRAMA E DO CURSO
O Programa de Pds-Graduagdo em Sociologia € recomendado e aprovado pela CAPES

segundo a portaria MEC n° 447. O Curso de Mestrado em Sociologia, na modalidade
académica, com duracdo regulamentar de vinte quatro (24) meses, sera integralizado com
o cumprimento de disciplinas e atividades obrigatdrias e optativas, totalizando trinta e
duas (32) unidades de crédito, ou quatrocentos e oitenta (480) horas de aula, incluindo a
elaboracdo da dissertacdo, conforme Regimento Interno do Programa. . Trata-se de um
curso presencial, com suas atividades sediadas no Centro de Ciéncias de Imperatriz, da
Universidade Federal do Maranhdo (CCIM-UFMA).

2. DAS LINHAS DE PESQUISA
O programa apresenta-se organizado nas seguintes linhas de pesquisa:

1. Questbes urbanas e rurais: etnia, cultura, identidade, alteridades e
territorialidades;

2. Instituicbes, construcdo e reproducdo social das diferencas: educacdo, poder,
sociabilidades, acdes coletivas e representacdes sociais.

3. DO PUBLICO-ALVO

E considerado requisito basico para inscricdo no seletivo que o(a) candidato(a) seja
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graduado/graduada em Ciéncias Sociais e/ou demais areas do conhecimento
cientifico de cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagéo.

4. DO NUMERO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

81°. Para este Edital de selecdo seréo levados em consideracdo, entre outros, 0s
seguintes critérios:

- Serdo oferecidas vinte e seis (26) vagas, distribuidas entre dezesseis (16) docentes
(Anexo B);

- As atividades de pesquisa estdo direcionadas de acordo com as duas linhas de
pesquisa do PPGS;

- O numero de vagas toma como parametro a quantidade de docentes disponiveis, as
condicdes de atendimento da coordenacéo e da sala de aula do PPGS;

- As vagas sempre priorizam as linhas de pesquisa e o dialogo com a sociologia de
acordo com os parametros de avaliagdo do mestrado;

- A distribuicéo das vagas contempla as Politicas de A¢bes Afirmativas, Resolucao
CONSEPE n° 3058/2023 e a Politica de Qualificacao de Servidores(as) Técnicos(as)
Administrativos(as) em Educacdo efetivos(as) ativos(as) da UFMA, Resolucéo
CONSAD n° 302/2023, em consonancia com as orientacdes da AGEUFMA,
dispostas na Instrucdo Normativa AGEUFMA n° 01/2020;

- N&o sédo garantidas as possibilidades de bolsa.

82°. As vagas serdo distribuidas nas seguintes categorias, definindo-se, a criterio
do Colegiado, a percentagem reservada a cada uma delas:

1. Ampla concorréncia: 12 vagas;

2. Politica de A¢bes Afirmativas 08 vagas:

a) Duas (02) vagas reservadas a pessoas negras (pretas e pardas);

b) Duas (02) vagas reservadas para pessoas indigenas;

¢) Uma (1) vaga reservada para pessoas quilombolas;

d) Uma (1) vaga reservada para pessoas trans;

e) Uma (1) vaga reservada para pessoas em situacdo de baixa renda; e
f) Uma (1) vaga reservada para pessoas com deficiéncia.

3. Politica de Qualificacdo de Servidores(as) Técnicos(as) Administrativos(as) em
Educacao efetivos(as) ativos(as) da UFMA:

- 06 vagas reservadas para servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) em
educacdo efetivos(as) ativos(as) da UFMA.

83°. As vagas (nas diversas categorias) serdo distribuidas de acordo com a
disponibilidade dos professores, op¢do do(a) candidato(a) e adequacao as linhas de
pesquisa do PPGS.

Nessa selecdo, 30% das vagas poderdo ser ocupadas por candidatos(as) de Acoes
Afirmativas e 20% por servidores(as) da UFMA (somando 50% do total de vagas),
desde que aprovados(as) em todas as etapas do processo seletivo.
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84°, Os(as) candidatos(as) as vagas de Acgbes Afirmativas concorrerdo
concomitantemente as vagas da ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no processo seletivo.

A PcD que também se identificar com outro grupo beneficiario das alineas de “a” a
“e” deste item poderdo concorrer em ambos os grupos de vagas reservadas e na
ampla concorréncia, classificando-se no que obtiver melhor pontuagé&o.
Candidatos(as) as vagas reservadas para servidores(as) ndo concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia.

5. DAS INSCRICOES
5.1 Local da inscri¢do e forma de envio:

As inscricdes serdo realizadas durante o periodo definido no cronograma deste
edital, exclusivamente, por meio do SIGAA (Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas), no enderego eletronico
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-
processo&nivel=S, via preenchimento do formulario de inscricdo do processo
seletivo do Mestrado em Sociologia, e envio da documentacao relacionada no item
5.2 deste Edital. Os documentos devem ser anexados como arquivos virtuais legiveis
em formato Portable Document Format — PDF, cada um com no maximo 5 MB de
capacidade.

A confirmacao do recebimento da documentacgéo de inscricdo serd encaminhada ao
e- mail indicado pelo(a) candidato(a) no formulario eletronico de inscricdo. O(a)
candidato(a) que nao receber a confirmacédo, dentro do prazo de inscri¢do, devera
entrar em contato com a Comissdo de Selecdo pelo e-mail:
comissaoselecao.ppgs@ufma.br.

A confirmagdo do recebimento da documentacdo de inscricdo ndo equivale ao
deferimento da inscricdo, que serd divulgado em data especifica, conforme
cronograma no item 13 deste Edital. E vedada a complementac&o de documentac&o
fora do periodo de inscricdo, sendo indeferida a inscricdo que ndo apresentar a
documentacéo exigida.

A inscricdo implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas
neste Edital, das quais o(a) candidato(a) ndo podera, em hipotese alguma, alegar
desconhecimento.

O(a) candidato(a) poderd acompanhar o status da inscri¢do no item “Consultar
inscri¢cdes” do enderego:

https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf? aba=p-
processo&nivel=S.

5.2 Documentagéo para a inscricdo:

Os (as) candidatos(as) deverdo enviar, no ato da inscrigéo, 0s seguintes
documentos digitalizados:
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I. Formulario de inscri¢ao digital preenchido no SIGAA;

II. Copia digital da carteira de identidade e CPF, ou, no caso de estrangeiros(as), do
RNE ou passaporte;

I11.. Copia digital do comprovante de pagamento de taxa de inscri¢ao no valor de R$
100,00 (cem reais) emitido através do site https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-
gru/#/emissao-gru conforme orientagdo contida no Anexo C; salvo nos casos de
isenc¢ao previstos no presente edital, situagdo em que devera ser anexado o resultado
do deferimento do pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo. Em caso
de candidato(a) que esteja fora do Brasil, a GRU podera ser paga por procurador(a);

IV. Copia digital do diploma de conclusdo do curso de graduagdo, ou da certidao
de conclusdo, em caso de diploma em processo de expedi¢do, ou da declaracao de
previsao de conclusdo do curso até a data da matricula;

V. Copia digital do diploma de conclusdo do curso de graduagdo, ou da certidao de
conclusdao, em caso de diploma em processo de expedicdo, com tradugdo para a
lingua portuguesa, no caso de candidato(a) estrangeiro(o), exceto no caso de
candidato(a) proveniente de paises de lingua oficial portuguesa;

VI. Copia digital do histoérico de conclusao do curso de graduagdos

VII. Curriculo lattes atualizado no més da inscricdo, bem como, documentacao
comprobatoria do curriculo, durante o periodo de julho/2020 a julho/2024. Em caso
de candidatas maes que tiveram filhos por adogdo ou gestagdo, o periodo sera de
julho/2019 a julho/2024;

VIII. Para candidatas maes que tiveram filhos por ado¢do ou gestacao durante o
prazo de andlise do curriculo (julho/2019 a julho/2024), comprovacao da situagdo
de maternidade, por certidao de nascimento ou documento comprobatoério de adogao
com data durante o prazo de andlise do curriculo.

IX. Documentagdo especifica para vagas reservadas a A¢des Afirmativas:

IX.1: Pessoas com Deficiéncia (PcD):

a) Exame médico especifico que comprove a condicdo da deficiéncia (conforme
indicado no item 9.1 deste Edital) do(a) candidato(a) com data de realizacdo nédo
superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicacdo deste Edital; e

b) Laudo médico, com a identificacdo completa do(a) candidato(a). O laudo médico
ndo deverd possuir data de emissdo superior a 24 (vinte e quatro) meses da
publicacdo deste Edital. No laudo médico devera constar, obrigatoriamente, a
assinatura e o carimbo do(a) médico(a) com o numero do registro profissional no
Conselho Regional de Medicina (CRM), e o nimero do Registro de Qualificacdo de
Especialista (RQE). O laudo médico devera ser, obrigatoriamente, emitido por
médico especialista no segmento, com registro de qualificagéo de especialista (RQE)
no 6rgdo competente. Ndo serdo aceitos laudos e exames enviados de forma
incompleta, ilegivel ou rasurada, ou em desconformidade com este Edital. No caso
de candidato com transtorno do espectro autista (TEA) ou deficiéncia mental, devera
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ser enviado o exame neuropsicologico ou relatorio multidisciplinar emitido por
servico especializado do Sistema Unico de Satde (SUS), assinado por pelo menos
trés profissionais da area da salde, com data de emissdo ndo superior a 24 (vinte e
quatro) meses da publicacdo deste Edital. No laudo médico deve constar expressa
referéncia ao Cadigo da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme
a natureza da deficiéncia. No laudo médico deverdo constar a descricdo detalhada
das alteracBGes caracterizadoras da deficiéncia (fisicas, anatémicas, funcionais,
sensoriais, intelectuais e/ou mentais), do histérico evolutivo e do progndstico das
limitacGes funcionais para atividades da vida diéria, social, educacional e dos apoios
necessarios para essas atividades.

IX.2: Pessoas negras (pretas e pardas):
a) Autodeclaracao racial, conforme o modelo do Anexo F deste Edital.
IX.3: Pessoas indigenas:

a) Declaracao da respectiva comunidade indigena, assinada por 02 (duas) liderangas,
em que se ateste o reconhecimento étnico-indigena declarado pelo candidato,
conforme o modelo do Anexo G deste Edital;

b) Em carater complementar (ndo obrigatorio):

Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI); ou Registro de
Casamento de Indio (RACI); ou Carteira de Identidade (RG) com identificagdo
étnica; ou Certidao de Registro Civil de Nascimento com identificacdo étnica; ou
Memorial descritivo, narrando sua trajetoria e lacos socioculturais com o povo
indigena e o motivo pelo qual estd pleiteando a vaga para indigena.

IX.4: Pessoas quilombolas:

a) Declaracao da respectiva comunidade quilombola, assinada por lideranga ou
organizacao quilombola, em que se ateste sua vinculagdao a comunidade quilombola,
conforme o modelo do Anexo H deste Edital.

IX.5: Pessoas trans:

a) Autodeclaragao de identidade trans, conforme o modelo do Anexo I deste
Edital.

IX.6. Pessoas em situagao de baixa renda:
a) Resultado do deferimento da solicitacao de isengao de taxa de inscri¢ao, emitido
pelo PPG; ou

b) Copia do NIS, ou comprovante de cadastramento atualizado emitido pelo Portal
Consulta Cidadao, no endereco eletronico:
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante.

X. Documentacdo especifica para vaga de servidor(a) técnico(a) administrativo(a)
em educacdo efetivo(a) ativo(a) da UFMA:

a) Declaracao funcional atualizada emitida no SIGRH;
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XI. Documentos especificos que comprovem tempo de atuagao profissional, se for
0 caso.

XII. Documentos que comprovem suficiéncia/proficiéncia em um idioma
estrangeiro (Inglés, Francés ou Espanhol).

Os(as) candidatos(as) que ja possuem certificado de suficiéncia ou proficiéncia em
inglés, francés ou espanhol deverdo envia-lo junto com a documentacdo de
inscricdo. Os(as) candidatos(as) que ndo possuirem deverdo apresenta-lo em até
doze (12) meses apOs a matricula sob pena de desligamento por reprovacdo do
respectivo componente. Os certificados de suficiéncia/proficiéncia em idioma
estrangeiro devem ser emitidos por instituicdes de ensino superior publicas, sendo
aceitos também os certificados TOEFL (Test of English as a Foreign Language, em
uma das modalidades Paper Based Test, com o minimo de 550 pontos), IELTS
(International English Language Test, com no minimo 6,0 pontos); Alianca
Francesa (com minimo de 70 pontos); e DELE (Instituto Cervantes com 0 minimo
nivel B2). Os certificados devem obrigatoriamente estar em papel timbrado,
contendo o carimbo e a assinatura da instituicdo responsavel e terem sido obtidos
nos dois ultimos anos anteriores a data da inscricao.

XI11. Anteprojeto de pesquisa, formatado segundo as regras da ABNT: Times New
Roman/Arial 12, Espacamento 1,5, justificado, Margem superior 2,5cm, inferior
2,5cm, esquerda 3,0cm e direita 3,0cm em arquivo PDF. O anteprojeto devera conter
no maximo doze (12) paginas, incluindo: capa (com indicacao da linha de pesquisa
e dois possiveis orientadores/as). O corpo do anteprojeto devera conter: Introducéo
(com apresentacdo do objeto de pesquisa), Justificativa, Referencial Tedrico,
Objetivos (geral e especificos), Metodologia, Cronograma, Referéncias
Bibliograficas. Inscricbes com anteprojetos que ndo se adequem as normas de
formatacao e excedam o nimero de doze (12) paginas serdo indeferidas.

XIV. Foto digital de rosto em modelo 3x4.

Na hipoétese de constatacao de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a)
da selecdo e, se houver sido matriculado (a), ficard sujeito(a) a anulagdo da sua
admissdo ao programa de pos-graduagdo, apds procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
representacao ao Ministério Publico, além de outras sangdes cabiveis.

O ato de realizar declaragdo falsa configura ainda crime previsto no art. 299 do
Codigo Penal Brasileiro. Os crimes praticados contra a administracdo publica
federal estao sujeitos a denuncia formulada pelo Ministério Publico Federal-MPF e
processo judicial criminal perante a Justica Federal, conforme disposi¢do expressa
no art. 109, da Constituigao Federal de 1988.

Fica garantido as pessoas trans o uso do nome social e/ou a averbagdo da alteracdo
do prenome e do género durante o processo seletivo e, em caso de sua classificacao,
nos sistemas académicos discentes e demais bases de dados da UFMA, mediante
solicitagcdo em qualquer tempo a coordenagdo do Programa de Pos-Graduacao.
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6. DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO

Seré isento(a) de pagamento da taxa de inscri¢cdo o(a) candidato(a) que declarar ndo
possuir condi¢cdes financeiras para custear sua inscrigdo no processo seletivo, de
acordo com as normas constantes do Decreto Federal n® 6.593/2008 e Decreto n°
11.016/2022 (familia de baixa renda), e que atender aos seguintes critérios:

I - estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico;

II - ser membro de familia de baixa renda.
Para solicitar a isencdo, o(a) candidato(a) deve enviar para 0 e-mail

comissaoselecao.ppgs@ufma.br, no periodo destinado a esse momento, 0S
documentos abaixo relacionados:

i. Requerimento de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢do assinado, conforme
modelo do Anexo E;

ii. Copia do RG;

iii. Copia do NIS, ou comprovante de cadastro atualizado emitido pelo Portal
Consulta Cidad&o, através do endereco eletrénico:
https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante

Né&o sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao(a) candidato(a)
que:

Omitir informacdes e (ou) torna-las falsas;

Fraudar e (ou) falsificar qualquer tipo de documentacéo;

N&o observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos para os pedidos de
isencao.

Ap6s o julgamento das solicitagdes de isengao:

l. O(a) candidato(a) com pedido de isencdo deferido devera efetivar sua

inscricdo apresentando a documentagdo necessaria, at¢ a data limite para as
inscrigoes;

2. O(a) candidato(a) com pedido de isen¢do indeferido poderd optar por
inscrever-se, apresentando a documentagdo necessaria € pagando a taxa, até a data
limite para as inscrigoes.

7. DAS ETAPAS DE SELECAO

A selecdo ocorrera no periodo definido no cronograma deste edital, adotando-se
como modalidades de avaliacdo, de carater eliminatorio e/ou classificatério: prova
escrita de conhecimentos; analise do anteprojeto de pesquisa; defesa oral do
anteprojeto e entrevista; e analise de curriculo.

12 ETAPA: Prova Escrita de Conhecimentos.
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A partir da bibliografia indicada pelo Edital (Anexo A) a prova escrita sera realizada
presencialmente nos Centros de Bacabal, Grajal, Imperatriz, Sdo Bernardo e Séo
Luis no mesmo dia e horério. Os(as) candidatos(as) deverdo indicar o local de
realizacdo da Prova Escrita no Formulario de Inscricéo.

1. Esta etapa tera carater classificatorio e eliminatério, com peso 3,0, e duracdo
minima de 01(uma) e maxima de 04 (quatro) horas, com inicio as 8h30 e término as
12h30. As salas de aplicacdo da prova estardo abertas com 30 minutos de
antecedéncia do inicio da prova escrita. As 08h10 a&s portas da sala de aula do
processo seletivo serdo fechadas, ndo sendo admitidas a entrada de novos(as)
candidatos(as) na sala de aplicacéo de prova;

2. No dia da realizagdo da prova escrita os(as) candidatos(as) deverdo apresentar
documento de identificagdo com foto (original);

3. Serdo admitidos no local de prova os seguintes itens: agua e alimentos;

4. A prova devera ser realizada com caneta esferografica azul ou preta de corpo
transparente;

5. As provas serdo avaliadas pela banca de selecdo deste Edital;

6. A prova escrita sera composta por trés questoes;

7. Serdo considerados, na avaliacdo, 0s seguintes critérios:

a) Contextualizagdo, operacionalizacdo e compreensdo dos principais conceitos
presentes na bibliografia indicada (5,0); e, b) Clareza e capacidade de coeréncia
verbal e nominal (5,0).

8. O (a) candidato (a) declarado (a) pessoa com deficiéncia que necessitar de
qualquer tipo de atendimento especial para realizacdo das provas, nos termos do
Decreto no 9.508, de 24 de setembro de 2018, devera solicita-lo no ato da inscricéo,
especificando 0s recursos especiais necessarios. O mesmo se aplica para o (a)
candidato (a) que exclusivamente para a realizacdo da prova escrita necessitar, por
razdes devidamente justificadas, de atendimento especial e dependendo da
necessidade, o (a) candidato (a) deverd comprova-la. A ndo solicitacdo do
atendimento especial no ato da inscricdo implica em sua ndo concessao no dia da
prova.

2% ETAPA: Analise do Anteprojeto de Pesquisa, direcionado a uma das linhas de
pesquisas do Programa; tera carater classificatorio e eliminatério, com peso 2,0.

Os projetos serdo avaliados considerando: Contextualizacdo do objeto (2,0);
Metodologia (1,0); Relevancia/impacto da pesquisa (1,0); Dominio epistemoldgico
e tedrico da tematica (2,0); Coeréncia interna (2,0); Objetividade da redacdo e
adequacdo as normas gramaticais vigentes (1,0); e, Alinhamento com a area de
concentracdo e linha de pesquisa (1,0).

A estrutura do projeto devera ser composta por: Introducdo (com apresentacdo do
objeto de pesquisa); Justificativa; Referencial Tedrico; Objetivos (geral e
especificos); Metodologia; Cronograma; e, Referéncias Bibliograficas. Na capa do
projeto devera ser indicada a linha de pesquisa a qual o projeto se vincula e dois
possiveis orientadores/as. O projeto devera ser anexado em arquivo PDF separado,
conforme indicado no formulario de inscrigéo.
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32 ETAPA: Defesa Oral do Anteprojeto de Pesquisa e Entrevista: ambos ocorrerao
no mesmo dia e horéario virtualmente.

A defesa oral do anteprojeto e a entrevista serdo realizadas em sessdo gravada pelo
presidente da banca examinadora, a partir do seu e-mail institucional, utilizando-se
a plataforma Google Meet. Sera permitida ao(a) candidato(a) uma exposicdo do
anteprojeto, sendo vedada a utilizagdo de slides. Apds esse momento, a banca
examinadora promovera a arguicdo do anteprojeto e a entrevista referente a trajetoria
académica e demais esclarecimentos se for o caso. Esta etapa terd carater
classificatério e eliminatério, com peso 3,0. O tempo sera assim dividido: 10
minutos para apresentacdo do anteprojeto; 15 minutos para arguicdo do anteprojeto
e 10 minutos para entrevista.

E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), no horario da defesa do anteprojeto
e entrevista, ter acesso habil a rede mundial de computadores e recursos tecnolégicos
para participacio nesta etapa do processo seletivo.

42 ETAPA: Curriculo Lattes. O curriculo atualizado devera ser acompanhado das
comprovacdes de acordo com o Barema (Anexo J), em formato PDF. A producéo
dos ultimos quatro (04) anos do curriculo sera avaliada conforme os itens
relacionados no Anexo J. Excecdo da Avaliacao Curricular de Maes,
considerando a producdo dos ultimos cinco (05) anos do curriculo (artigo 7° da
Resolucéo n° 3058/2023 - CONSEPE).

E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a utilizacdo de equipamentos e
conexdo com a internet para a realizacdo das etapas online (defesa oral do
anteprojeto e entrevista) da selecdo. E de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a) o envio dos documentos comprobatorios.

As fichas de avaliacdo dos(as) candidatos(as) serdo arquivadas virtualmente por um
periodo de 02 (dois) anos, a contar da data da divulgacdo do resultado final da
selecao.

8. DA CLASSIFICACAO GERAL

A nota final de cada candidato(a) serd calculada de acordo com a seguinte
formula: Nota da Prova Escrita multiplicada por trés décimos; soma-se a Nota do
Anteprojeto multiplicada por dois décimos; soma-se a Nota da Defesa do
Anteprojeto/Entrevista multiplicada por trés décimos; soma-se a Nota do Curriculo
multiplica por dois décimos; o resultado serd a Nota Final. Para as etapas
eliminatérias (1, 11 e 111), o candidato devera alcancar a pontuacdo minima de sete
(7,0) para aprovacao.

Quanto a férmula para as avaliagdes:
NA = Nota do anteprojeto
NPE = Nota da prova escrita

NDA = Nota da defesa do anteprojeto e entrevista
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NC = Nota da analise do Curriculo
NF = Nota final

Formula dos pesos das avaliagdes: (NPE x 0,3) + (NA x 0,2) + (NDA x 0,3) + (NC
x 0,2) = NF. Exemplo: Se as notas forem 9,9, 8 ¢ 5 — ficam: 1,8 +2,7+24 +1 =
7,9

O resultado da classificagdo geral sera divulgado em trés listas de classificagdao
dos(as) candidatos(as) ao processo seletivo, em ordem decrescente da nota final e
indicando a situagdo: classificado(a); aprovado(a) ou reprovado(a):

I - Lista de ampla concorréncia, incluindo as pessoas candidatas as vagas de agdes
afirmativas;

IT - Lista de vagas reservadas para acdes afirmativas, indicando o grupo a que cada
pessoa candidata concorreu;

IIT - Lista de vagas reservadas para servidores(as) técnicos(as) administrativos(as)
em educacao efetivos(as) ativos(as) da UFMA.

Para fins deste edital, considera-se:

I - Candidato(a) classificado(a): candidato(a) aprovado que alcangou colocacao
dentro do nimero de vagas disponiveis;

IT - Candidato(a) aprovado(a): candidato(a) que alcangou a pontuacdo minima e
demais condigdes exigidas em cada etapa eliminatoria deste Edital, mas que nao
alcancou colocacdo dentro do numero de vagas disponiveis, podendo ser
classificado como excedente em caso de vacancia;

III - Candidato(a) reprovado(a): candidato(a) que nao alcangou a pontuagao minima
ou demais condic¢des exigidas em cada etapa eliminatoria deste Edital.

A pessoa classificada concomitantemente em vaga de agdes afirmativas e de ampla
concorréncia ocupard a vaga de ampla concorréncia, liberando a vaga da lista de
acOes afirmativas para a proxima pessoa aprovada em seu mesmo grupo
beneficiario, dentre os grupos das alineas “a” a “f” do item 4 deste Edital.

A pessoa classificada concomitantemente em vaga de agdes afirmativas e de ampla
concorréncia podera optar por participar dos procedimentos de afericdo da
autodeclaragdo, se for o caso, para manter-se como beneficiaria das agdes
afirmativas de permanéncia desenvolvidas ao longo do curso.

As vagas de acdes afirmativas ndo preenchidas por algum dos grupos das alineas
“a” a “f” do item 4 deste edital deverdo ser redistribuidas para os(as) candidatos(as)
aprovados na lista de ag¢des afirmativas, obedecendo a ordem de classificagdo geral.

As vagas de agdes afirmativas ndo preenchidas por nenhum dos grupos das alineas
“a” a “f” do item 4 deste edital deverdo ser redistribuidas para os(as) candidatos(as)
excedentes da ampla concorréncia.
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As vagas ofertadas para servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) em educacao
efetivos(as) da UFMA ndo preenchidas deverdo ser redistribuidas para os(as)
candidatos(as) excedentes da ampla concorréncia.

Terdo prioridade para ocupar a vaga do(a) orientador(a), os(as) candidatos(as)
indicados(as) no ato da inscri¢do, se for o caso, classificados(as) em vagas de agdes
afirmativas, ainda que tenham ocupado vaga de ampla concorréncia, e desde que
homologados(as) nos procedimentos de heteroidentificagdo, se for o caso.

Serdo critérios de desempate da nota final na seguinte ordem:

1. Maior idade (conforme Estatuto do ldoso - Lei n® 10.741/2003);
2. Maior nota na prova escrita;

3. Maior nota na defesa do anteprojeto;

4. Maior nota na analise do curriculo.

No caso da presenga de candidatos(as) idosos(as) empatados(as), a maior idade sera
o primeiro critério de desempate, conforme previsto no Estatuto do Idoso, Lei n°
10.741/2003, Art. 27.

9. DOS CRITERIOS E DA AFERICAO DA AUTODECLARACAO EM
CATEGORIA DE ACOES AFIRMATIVAS

Respeitada a dignidade da pessoa humana, a autodeclaracao das pessoas aprovadas
em categoria de Ac¢des Afirmativas sera aferida mediante os seguintes critérios e
procedimentos, em datas indicadas no cronograma deste Edital.

Candidatos(as) egressos(as) da graduacao da UFMA que tenham ingressado pelo
sistema de cotas para agdes afirmativas ficardo isentos dos procedimentos de
aferi¢ao, devendo anexar o parecer da comissao emitido a época.

9.1 Pessoas com Deficiéncia (PcD):

A avaliagdo médica da condicdo da Pessoa com Deficiéncia (PcD) observara o
disposto na Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009, na Lei Brasileira de Inclusao da
Pessoa com Deficiéncia, Lei n® 13.146/2015, e legislagdo federal pertinente, em
vigor e com suas atualizagoes.

A avaliagdo da pessoa com deficiéncia sera realizada por comissao médica de
analise documental instituida no ambito da UFMA, que emitird parecer motivado a
partir da documentacdo enviada no ato da inscri¢do, conforme o item 5.2, inciso
IX.1, homologando ou ndo homologando a autodeclaragao.

Em caso de ndo homologacao da autodeclaracdo, serd oportunizado o contraditorio
e a ampla defesa, por interposicdo de recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a
partir do dia subsequente ao da divulgacdo do resultado da avaliagdo.

Para efeito deste Edital, considera-se:
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I) Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fung@o psicologica,
fisiologica ou anatomica que gere incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padrdo considerado normal para o ser humano;

IT) Deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um
periodo de tempo suficiente para ndo permitir recuperacdo ou ter probabilidade de
que se altere, apesar de novos tratamentos; e

[II) Incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integracao
social, com necessidade de equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais
para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes
necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de funcao ou atividade a ser
exercida.

9.1.1. E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas seguintes
categorias:

I) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, que acarrete o comprometimento da fungao fisica, sob a forma de:
a) paraplegia; b) paraparesia; ¢) monoplegia; d) monoparesia; ¢) tetraplegia; f)
tetraparesia; g) triplegia; h) triparesia; 1) hemiplegia; j) hemiparesia; k) ostomia; 1)
amputacdo ou auséncia de membro; m) paralisia cerebral, n) nanismo; ou o)
membros com deformidade congénita ou adquirida (Redagdo dada pelo Decreto n°
11.063/2022);

IT) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta € um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos
hertz), 1.000 Hz (mil hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz)
(Redacao dada pelo Decreto n° 11.063/2022);

IIT) Deficiéncia visual - a) cegueira, na qual a acuidade visual seja igual ou menor
que cinco centésimos no melhor olho, com a melhor corregao optica; b) baixa visao,
na qual a acuidade visual esteja entre trés décimos e cinco centésimos no melhor
olho, com a melhor correcao Optica; ¢) casos em que a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos seja igual ou menor que sessenta graus; ou d)
ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des previstas nas alineas “a”, “b” e
“c” (Redagao dada pelo Decreto n° 11.063/2022);

IV) Deficiéncia sensorial do tipo visual — visdo monocular (Lei n° 14.126/2021).

V) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagdo; b) cuidado
pessoal; ¢) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) saude
e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho (Redagdo dada pelo
Decreto n° 11.063/2022);

VI) Transtorno do espectro autista —TEA (Lei n® 12.764/2012);

VII) Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.
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Para efeito de ocupacdo de vaga reservada para pessoa com deficiéncia nao serdo
consideradas como deficiéncia as deformidades estéticas, perda auditiva unilateral,
distarbios de aprendizagem, doengas psiquiatricas ou outras doengas transitorias que
ndo se configuram como deficiéncia na forma prevista em lei.

9.2 Pessoas Negras:

Procedimento de heteroidentificagdo, realizado por comissdo constituida
especificamente para este fim, mediante analise de autodeclaragdo enviada no ato
de inscrigdo, conforme o item 5.2, inciso 1X.2, e video enviado em data indicada no
cronograma deste Edital, com as seguintes especificagdes:

a) Arquivo de video em formato MP4, MPEG-4, MOV ou Apple Quicktime com,
no maximo, 30 MB (trinta megabytes) de tamanho, anexado por meio de pasta
compartilhada (Google Drive ou Dropbox), com permissao de acesso para o e-mail:
comissaoselecao.ppgs@ufma.br; no periodo definido no cronograma deste edital
até as 23h59s. No campo assunto do e-mail devera constar “Selegdo turma 2024 -
acoes afirmativas”.

b) Conteudo: apresentacao individual da pessoa candidata, recente, frontal, com boa
resolucdo, em fundo claro, sem filtros de edicdo, sem uso de maquiagem, sem
oculos, lengo, boné ou qualquer outro aderego facial, em que deve declarar seu nome
completo, o nome do Programa de Po6s-Graduagdo e curso para o qual foi
selecionado(a) e uma breve descricdo fenotipica com os motivos para a sua
autodeclaragao racial.

A Comissao utilizard exclusivamente o critério fenotipico para afericao da condig¢ao
autodeclarada, isto €, o conjunto das caracteristicas fisicas predominantes que,
combinadas ou ndo, permitam que o candidato seja socialmente reconhecido, ou
nao, como sendo uma pessoa negra. Nao serdo utilizados pela Comissao de
heteroidentificagdo quaisquer outros critérios que nao sejam fenotipicos, inclusive
consideragdes sobre a ascendéncia (parentesco).

Os membros da Comissdo de heteroidentificagdo fardo a analise dos documentos
comprobatorios (declaragao e video) apresentados e emitirdo o parecer final,
motivado e deliberado por maioria simples dos votos do grupo, homologando ou
ndo homologando a autodeclaragio. Em caso de ndo homologacdo da
autodeclaragdo, sera oportunizado o contraditorio e a ampla defesa, por interposi¢ao
de recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir do dia subsequente ao da
divulgagdo do resultado da avaliacao.

Caso a documentacdo ndo seja enviada na forma e prazo indicados, ou caso a
autodeclaracdo ndo seja homologada, o(a) candidato(a) serd desclassificado(a) na
lista de vagas reservadas a pessoas negras (mantendo-se sua aprovagdo na lista de
ampla concorréncia), e a vaga reservada serd ocupada pela proxima pessoa negra
aprovada com autodeclaracdo homologada. O indeferimento da autodeclaragdo ndo
se configura em ato discriminatorio de qualquer natureza, representando, tao
somente, o ndo atendimento do critério fenotipico para este processo seletivo.
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9.3 Pessoas indigenas e quilombolas:

Procedimento de aferi¢do, realizado por comissdo constituida especificamente para
este fim, mediante analise dos documentos de pertencimento apresentados no ato de
inscrigdo conforme o item 5.2, incisos IX.3 e IX.4, respectivamente.

Em caso de indeferimento dos documentos de pertencimento em parecer motivado,
deliberado por maioria dos membros da comissao, sera oportunizado o contraditorio
e a ampla defesa, por interposicdo de recurso, no prazo de 02 (dois) dias tUteis, a
partir do dia subsequente ao da divulgagdo do resultado da avaliagao.

A ndo apresentacao ou o indeferimento do documento de pertencimento ensejard a
desclassificacao do(a) candidato(a) na lista de vagas reservadas a pessoas indigenas
ou quilombolas (mantendo-se sua classifica¢ao na lista de ampla concorréncia), e a
vaga reservada sera ocupada pela proxima pessoa negra aprovada com
autodeclaracdo homologada.

10. DO ACESSO A INFORMACAO E AOS RESULTADOS

O edital, suas notas de alteragdo (retificagdo, prorrogacao de prazos, suspensao ou
cancelamento) e resultados receberdo a mesma numeragdao/ano e poderdo ser
acessados nos seguintes enderecgos:

Na pagina de acesso publico do SIGAA, aba Processos Seletivos stricto sensu:

(https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-
processo&nivel=S);

Na pagina institucional do programa, aba Processos Seletivos:

(https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/apresentacao_stricto.jsf?lc=pt BR&i
dPrograma=1450);

b) Napagina da AGEUFMA, aba “Seletivos de P6s-Graduagao”: todos os arquivos
referentes ao processo seletivo, de forma agrupada;
www.ageufma.ufma.br
c) Na pédgina institucional do programa, aba “Noticias”; todos os arquivos
referentes ao processo seletivo, em ordem cronoldgica.

(https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/apresentacao_stricto.jsf?
Ic=pt_BR&idPrograma= 1450)

Quando for publicada nota referente a este Edital, também sera publicada a versao
vigente do Edital, incluindo-se, no titulo, a situacdo atual do Edital (retificado,
prorrogado, suspenso ou cancelado) e a(s) data(s) da(s) alteragdes(as). O texto que
foi alterado sera tachado, enquanto o novo texto serd destacado em vermelho, para
comparacao das informagdes alteradas.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

O (a) candidato(a) podera interpor recurso, para cada etapa do processo seletivo, em
primeira instancia a Comisséo de Selecéo, via e-mail
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comissaoselecao.ppgs@ufma.br.

O prazo recursal de cada etapa na primeira instancia sera de dois dias uteis,
conforme o cronograma do Edital, incluindo-se:

a) intervalo para o(a) candidato(a) solicitar vistas da ficha de avaliagdo individual,
bem como a prova, se for o caso, referente a etapa em questao (modelo no Anexo K
deste Edital);

b) intervalo para a Comissdo de Selegdo disponibilizar a ficha de avaliacdo
individual (bem como a prova, se for o caso) do(a) candidato(a);

¢) dois dias uteis para o(a) candidato(a) interpor recurso referente a etapa (modelo
no Anexo K deste edital);

d) intervalo para a Comissao de Selecao julgar o recurso e o Colegiado homologar
o resultado apos recurso e divulgar.

Fica vedada a interposi¢cao de recursos para todas as etapas de selecdo de uma tinica
vez ao final do processo. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisao de
recursos, isto €, recursos de recursos.

Os resultados do julgamento dos recursos serdo divulgados preservando-se os dados
pessoais do(a) candidato(a) e indicando, se for o caso, os motivos do indeferimento
da solicitacao.

11.1 Dos recursos contra a aferigdo de autodeclaragdo em categoria de Acdes
Afirmativas:

O(a) candidato(a) com autodeclaracdo em categoria de Acdes Afirmativas nao
homologada podera interpor recurso contra o eventual indeferimento de sua
documentacao.

O recurso devera ser submetido na forma do requerimento do Anexo K deste Edital,
no prazo indicado no cronograma, diretamente ao e-mail do programa e/ou da
Comissao do programa o qual devera encaminhar para a respectiva comissao
responsavel pelo indeferimento, que o recebera e emitira parecer, conforme abaixo:

a) Comissao de selecdo nos casos de pessoas indigenas, quilombolas e em situacdo
de baixa renda, no e-mail: comissaoselecao.ppgs@ufma.br;

b) Comissdo de heteroidentificagdo racial no caso de pessoas negras, no e-mail:
comissaoselecao.ppgs@ufma.br.

c) Comissao médica de andlise documental/PcD, no  e-mail:
comissaoselecao.ppgs@ufma.br.

Nao serd aceito recurso extemporaneo (fora do prazo especifico estabelecido neste
Edital) e/ou encaminhado por outro meio que ndo seja o e-mail indicado.

As justificativas dos recursos deverdo ser escritas de forma clara e objetiva. Podera
ser enviado documento em substituicdo, retificagdo ou complementacdo ao
documento indeferido na primeira fase, cabendo a instancia responsavel considerar
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os novos documentos em conjunto ou separadamente com os anteriores. Em
nenhuma hipdtese podera o(a) candidato(a) substituir, retificar ou complementar,
ainda que na fase recursal, documento considerado inidoneo ou inveridico
(fraudulento).

O recurso cuja justificativa ndo contestar clara e objetivamente as razdes do
indeferimento e/ou com documentacao niao anexada, quando for o caso, ndo tera o
mérito apreciado e sera sumariamente indeferido.

O(a) candidato(a) que interpuser recurso podera ser convocado(a) para avaliagdao
presencial, a critério da comissdo especifica. As informagdes sobre o
comparecimento para a avaliagdo presencial serdo disponibilizadas em forma de
nota referente ao Edital, a ser divulgada no portal institucional da AGEUFMA e na
pagina institucional do Programa. A avaliagdo presencial da PcD aprovada terd a
finalidade de complementar, mediante a analise clinica, as informagdes constantes
na documentacdo especifica enviada, ndo sendo permitida a anexagcdo de novos
laudos ou exames médicos apds os prazos regulamentares.

As avaliagdes presenciais das pessoas negras, indigenas e quilombolas aprovadas,
eventualmente convocadas, serdo realizadas no proprio campus de concorréncia.

As decisdes proferidas pela Comissao médica de analise documental/PcD da pessoa
com deficiéncia (PcD) tera carater definitivo no ambito da UFMA.

Os(as) candidatos(as) que dirigirem ameacas e/ou ofensas aos membros das
comissdes ndo terdo os recursos € documentos analisados, restando o indeferimento,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12. DA MATRICULA

A matricula dos(as) candidatos(as) selecionados ocorrera em marco de 2025,
conforme calendario académico do PPGS. Para efetivar a matricula, o(a)
candidato(a) deve apresentar:

i. Formulario de matricula devidamente preenchido e assinado (modelo fornecido
pela Secretaria);

ii. Declaracdo de disponibilidade de tempo para realizar o curso;

iii. Diploma ou certiddo de conclusdo do curso de graduacdo, fornecida pela
Instituicdo de Ensino do curso, para aqueles que aguardam a expedicdo do diploma.
iv. Termo de compromisso assinado referente a apresentacdo de exame de
proficiéncia em lingua estrangeira (Anexo L) de acordo com o item 5.2 XII em até
12 meses a partir do ato da matricula. Com_excecdo dos(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) pessoas indigenas.

O periodo e os procedimentos para matricula, bem como a data de inicio do curso,
serdo confirmados quando da divulgac¢do do resultado final da selecao.
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Os(as) candidatos(as) que apresentarem declaracdo de previsdo de conclusdo do
curso no ato da inscrigdo deverao substitui-lo por certidao de conclusiao do curso ou
diploma, no ato da matricula, sob pena de desclassificagao.

13. DO CRONOGRAMA

ETAPA 01: INSCRICAO PERIODOS

Divulgagdo do Edital 03/07/2024

. ) 19/07/2024 a
Periodo de Inscrigdes 19/08/2024 23/08/2024

) ] . o 25/07/2024 a
Periodo para o pedido de isencdo de taxa de inscri¢do 31/07/2024
Divulgacdo da lista dos pedidos de isencdo deferidos 01/08/2024
Datas para pedidos de recurso da lista de deferimento do

. o o 02 e 05/08/2024
pedido de isencdo de taxa de inscricao
Analise Recursal 06/08/2024
Divulgagdo do resultado dos recursos relativos ao pedido de
1SENGa0 07/08/2024
Divulgagdo dos pedidos de isencdo homologadas 07/08/2024
Divulgagdo das Inscri¢bes homologadas 28/08/2023
Datas para pedidos de recurso da homologacéo das 29 e 30/08/2024
inscrigdes
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Anélise Recursal 30/08/2024
Divulgagdo do julgamento de recurso da homologagao das 02/09/2024
inscrigfes
Divulgagdo da lista final de inscritos/as 03/09/2024
ETAPA 02: PROVA ESCRITA
Prova Escrita 10/09/2024
Resultado da prova escrita 23/09/2024
Solicitacdo de vistas da ficha de avaliacdo da etapa 24 /09/2024
Disponibilizacdo da ficha de avaliacdo da etapa 25 e 26/09/2024
Datas para pedidos de recurso do resultado da prova escrita 27 e 30/09/2024
Analise recursal 01/10/2024
Divulgagdo do julgamento de recurso da prova escrita 02/10/2024
Divulgagdo do resultado final da prova escrita 02/10/2024

ETAPA 03:

ANALISE DO ANTEPROJETO DE PESQUISA

Analise de anteprojeto 03 2 10/10/2024
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Resultado da Analise de anteprojeto 11/10/2024
Solicitacdo de vistas da ficha de avaliagédo da etapa 14/10/2024
Disponibilizagdo da ficha de avaliacéo da etapa 14 e 15/10/2024
Datas para pedidos de recurso do resultado da Analise do

Projeto de Pesquisa 16/10/2024

Analise recursal

17 e 18/10/2024

Divulgacao do julgamento de recursos relativos ao
resultado da Analise do Projeto de Pesquisa

21/10/2024

Divulgacao do resultado final da anélise do Projeto de
Pesquisa

21/10/2024

ETAPA 04: DEFESA ORAL DO ANTEPROJETO DE PESQUISA E

ENTREVISTA
Defesa oral e entrevista 22 a 24/10/2024
Resultado da defesa oral 25/10/2024
Solicitagdo de vistas da ficha de avaliacdo da etapa 28/10/2024
Disponibilizagdo da ficha de avaliacdo da etapa 29/10/2024
Datas para pedidos de recurso do resultado da defesa oral 30 e 31/10/2024
Analise recursal 01/11/2024
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Divulgagdo do julgamento de recursos relativos ao

resultado da defesa oral e do cronograma da prova oral. 04/11/2024
Eg\sgfqafiz Zc; r:tte::\ll'ziz final da defesa oral do anteprojeto 04/11/2024
ETAPA 05: ANALISE DE CURRICULO
05 a 08/11/2024

Analise de curriculo
Resultado da nota da analise de curriculo 11/11/2024
Solicitacdo de vistas da ficha de avaliacdo da etapa 12/11/2024
Disponibilizacdo da ficha de avaliacdo da etapa 12 e 13/11/2024
Datas para pedidos de recurso da analise de curriculo 13 e 14/11/2024
Analise recursal 18/11/2024
Divulgagdo do julgamento de recurso da analise de 19/11/2024
curriculo

Divulgac&o do resultado final da analise do curriculo 19/11/2024

RESULTADO PARCIAL

Resultado parcial 22/11/2024
Datas para pedidos de recurso do resultado parcial 25 e 26/11/2024
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Divulgacao do julgamento de recurso do resultado parcial 27/11/2024

Divulgacdo do resultado parcial ap6s recursos 27/11/2024

AFERICAO DE AUTODECLARACAO DE VAGA DE ACOES AFIRMATIVAS

Envio de video de pessoas negras aprovadas 28 e 29/11/2024
Procedimento de heteroidentificacdo de pessoas negras

02 e 03/12/2024
aprovadas
Avaliacdo médica documental de PcD aprovadas 02 e 03/12/2024
Anéalise documental de pessoas indigenas e quilombolas

02 e 03/12/2024
aprovadas
Resultado dos procedimentos de aferi¢do 04/12/2024
Fasg r~ecursal contra o resultado dos procedimentos de 05 e 06/12/2024
afericdo
Andlise recursal 09/12/2024
Eventual convocacéo para avaliagdo presencial, em fase 10/12/2024
recursal
Comparecimento para avaliacdo presencial dos candidatos 11/12/2024
convocados
Resultado do julgamento dos recursos 12/12/2024

RESULTADO FINAL: 13/12/2024

Resultado final 13/12/2024
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MATRICULA E INICIO DE AULAS

Periodo de matricula 03/03/2025 a
07/03/2025
Inicio das Aulas (provavel) 24/03/2025

14. DISPOSICOES GERAIS

E permitido ao programa prestar orientacdes a candidatos(as) e terceiros(as) quanto
a localizacédo das informacdes de acesso publico ja divulgadas referentes ao processo
seletivo, quanto ao esclarecimento de itens do Edital e quanto as situacgdes previstas
neste Edital.

E vedada ao programa a prestacao de informacdes personalizadas ou ndo publicadas
a candidatos(as) ou terceiros(as), que ndo estejam previstas nos termos, prazos,
procedimentos e meios definidos neste Edital.

O acompanhamento das publicacdes deste Edital, notas referentes, resultados
parciais, finais e de recursos, e 0 cumprimento dos procedimentos e prazos sera de
responsabilidade de cada candidato(a).

Casos omissos devem ser encaminhados a Comissdao de Selecdo, no e-mail:
comissaoselecao.ppgs@ufma.br.

E vedada ao(a) candidato(a) a inscricilo em mais de uma modalidade de
concorréncia prevista neste Edital. Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) aceita as
normas estabelecidas neste Edital e se responsabiliza pelas informacgdes fornecidas
no requerimento de inscricdo. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a
obtencdo e o uso dos instrumentos e equipamentos tecnolégicos necessarios a sua
participacdo no processo seletivo. A permanéncia de todos os(as) candidatos(as), em
todas as etapas (exceto as classificatorias) do processo de selecdo, dependera sempre
da obtencéo da nota superior a 7,0.

Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comissdo de Selecdo, com
possibilidade de recurso ao Colegiado do Programa. Recursos das decisbes da
Comissdo de Selecdo e outras informacbes podem ser obtidas diretamente na
Secretaria  do  Programa ou pelos e-mails: ppgs.cesst@ufma.com-
ppgs.ccsst@ufma.br.

Fica eleito como foro a Secdo Judiciaria Federal de Sdo Luis-MA-SIMA para
dirimir eventuais a¢6es judiciais relativas ao certame, conforme disposto no art. 92,
§ 1°da Lein. 14.133/2021.

O edital, a critério do Programa e da Gestdo, podera ser cancelado em qualquer
tempo.

A aprovacéo e classificagdo no certame ndo garante a concessdo de bolsa, que
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seguird os critérios estabelecidos pela comissdo especifica do Programa com base
nas legislagdes vigentes.

S0 Luis - MA, 03 de julho de 2024

(Assinado no documento original)
Profa. Dra. Flavia Raquel Fernandes do Nascimento
Pro-Reitora da AGEUFMA

ANEXO A
EDITAL AGEUFMA N° 39/2024

BIBLIOGRAFIA PARA SELECAO DO MESTRADO DO PPGS

BENEVIDES SOARES, Maria Victdria de Mesquita. Os objetivos da Republica.
A terra é redonda, maio de 2024. Disponivel em: www.aterraeredonda.com.br.

COLLINS, Patricia Hill. Aprendendo com a outsider whitin: a significacao
socioldgica do pensamento feminista negro. In: Revista Sociedade e Estado, v. 31,
n. 1, pp. 99-127, 2016.

LUGONES, Maria. Colonialidade e género. In: HOLLANDA, Heloisa Buarque.
(Org.). Pensamento feminista hoje: perspectivas decoloniais. Editora Bazar do
Tempo: Rio de Janeiro, 2020.

MARTINS, José de Souza Martins. A desconstrucdo socioldgica: revelagdes. In:
Sociologia do Desconhecimento: ensaios sobre a incerteza do instante. S&o Paulo:
Editora da UNESP, 2021. pp. 69-109.
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PRADO, Rosane. Cidade pequena: paraiso e inferno da pessoalidade. Cadernos de
antropologia e imagem, n. 4, pp. 31-56, 1998.

SANTOS, Boaventura, S. Uma sociologia das auséncias e uma sociologia das
emergéncias. In: A gramatica do tempo: para uma nova cultura politica. S&o Paulo:
Cortez, 2008. pp. 93-135.

SILVA NETA, Maria Querobina Sou uma mulher praticamente livre. Rio de
Janeiro: Casa 8, 2018.

SIMMEL, George. As grandes cidades e a vida do espirito. In: MANA, 11(2), p.
577-591, 2005.

WIRTH, Louis. O Urbanismo como Modo de Vida. In: VELHO, Otavio G.
(org.). O fendmeno urbano. Rio de Janeiro, Zahar, 1967.

ANEXO B
EDITAL AGEUFMA N° 39/2024

LINHAS DE PESQUISA E DISPONIBILIDADE DE VAGAS DE
ORIENTAGCAO DOS PROFESSORES DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM SOCIOLOGIA.

Linha 1. Questdes urbanas e rurais: etnia, cultura, identidade, alteridades e
territorialidades

A presente linha se dedica a pesquisas sobre praticas e saberes cotidianos em relagdo
a formacdo de grupos em suas interacdes, manifestacdes identitarias e culturais, nos
diferentes contextos geograficos. Congregando pesquisadores de Sociologia e
Antropologia, essa linha estd diretamente vinculada as pesquisas e reflexdes
relacionadas aos estudos sobre diferencas, questdes interétnicas, campesinato,
comunidades tradicionais, grupos urbanos, infancia, manifestacdes populares e
desenvolvimento.
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Professor/a Link do Curriculo Lattes Va
gas

Clodomir Cordeiro http://lattes.cnpq.br/4555597556940476 2

de Matos Junior

Elio de Jesus Pantoja http://lattes.cnpg.br/0561430284759121 1

Alves

Emerson Rubens http://lattes.cnpq.br/1264293246356564 2

Mesquita Almeida

Emilene Leite de http://lattes.cnpq.br/1264293246356564 2

Sousa

Karina Almeida de http://lattes.cnpq.br/7080534523571723

Sousa 2

Maynara Costa de http://lattes.cnpq.br/3465583148035782 2

Oliveira Silva

Vanda Maria Leite http://lattes.cnpqg.br/0726443231355944 2

Pantoja

Wellington da Silva http://lattes.cnpq.br/6555935897942577 2

Conceicéo

Linha 2. Instituicdes, construcdo e reproducdo social das diferencas: educacéo,
poder, sociabilidades, acdes coletivas e representacdes sociais.

O objetivo dessa linha é analisar os processos de construcéo e reproducao social de
diferentes instituicGes e morfologias sociais no ambito dos processos associativos e
relacdo individuo- sociedade. A linha aglutina pesquisas interdisciplinares sobre
instituicbes educacionais, politicas e religiosas, reproducdo das desigualdades,
ensino de sociologia, movimentos sociais, sindicatos, trabalho, representacdes
sociais e elites politicas.

Professor/a Link do Curriculo Lattes V
ag
as

Amanda Gomes http://lattes.cnpg.br/4472099996822599 2

Pereira
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Gamaliel da Silva http://lattes.cnpg.br/5237417408888487 2
Carreiro
Maria Aparecida http://lattes.cnpq.br/0975054361142980 1
Correa Custodio
Marcelo Domingos http://lattes.cnpq.br/6572389980946800 1
Sampaio Carneiro
Juarez Lopes de http://lattes.cnpg.br/8828584255093047 1
Carvalho Filho
Maciel Cover http://lattes.cnpg.br/9524897911810266 1
Rogério de Carvalho http://lattes.cnpq.br/3009770629664175 2
Veras
Wheriston Silva http://lattes.cnpq.br/0108605127365257 1
Neris

ANEXO C

EDITAL AGEUFMA N° 39/2024

ORIENTACOES DE PAGAMENTO DA
GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO - GRU

A GRU de pagamento da taxa de inscricdo devera ser emitida diretamente na pagina
https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru
Os procedimentos para emissao a serem seguidos sdo:

1. S8o duas paginas, onde todos os campos deverao ser preenchidos;

2. Na primeira pagina informa-se a Unidade Gestora (154041) e o Codigo de
Recolhimento (28832-2);

3. Na segunda pagina séo preenchidos:

a) CPF do candidato
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b) Nome do candidato

c) o Numero de Referéncia do Programa (644)

d) a Competéncia (més do pagamento), Data de Vencimento (dia do pagamento) e Valor
Principal (100,00).

4. Emitir a GRU e efetuar o pagamento.

ANEXO D
EDITAL AGEUFMA N° 39/2024
Questionario de Inscricdo - Mestrado PPGS - AGEUFMA N° 39/2024
Selecdo de Mestrado PPGS — AGEUFMA n° 39/2024

1. Nome Completo do Candidato(a)
Resposta Dissertativa

2. Local de realizacdo da prova escrita

Bacabal — MA
Grajal — MA
Imperatriz — MA
Sé&o Bernardo — MA
Sé&o Luis — MA

3. Caso necessite de Atendimento Especial no dia da prova escrita, discorra no campo abaixo:
Resposta Dissertativa

4. Linha de Pesquisa escolhida
1-Questdes urbanas e rurais: etnia, identidade, alteridade e territorialidades

2— Instituicdes, construcao e reproducao social das diferencas: educacao, poder, sociabilidades, agdes coletivas e
representagdes sociais
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5. Primeira opc¢é&o de orientador
Clodomir Cordeiro de Matos Junior
Elio de Jesus Pantoja Alves
Emerson Rubens Mesquita Almeida
Emilene Leite de Sousa

Karina Almeida de Sousa
Maynara Costa de Oliveira Silva
Vanda Maria Leite Pantoja
Wellington da Silva Concei¢éo
Amanda Gomes Pereira

Gamaliel da Silva Carreiro

Maria Aparecida Correa Custodio
Marcelo Domingos Sampaio Carneiro
Juarez Lopes de Carvalho Filho
Maciel Cover

Rogério de Carvalho Veras
Wheriston Silva Neris

6. Segunda opcédo de orientador
Clodomir Cordeiro de Matos Junior
Elio de Jesus Pantoja Alves
Emerson Rubens Mesquita Almeida

Emilene Leite de Sousa

Karina Almeida de Sousa
Maynara Costa de Oliveira Silva
Vanda Maria Leite Pantoja
Wellington da Silva Conceigao
Amanda Gomes Pereira

Gamaliel da Silva Carreiro

Maria Aparecida Correa Custodio
Marcelo Domingos Sampaio Carneiro
Juarez Lopes de Carvalho Filho
Maciel Cover

Rogério de Carvalho Veras
Wheriston Silva Neris

7. Opgdo de lingua estrangeira
Inglés
Francés

Espanhol
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8. Qual das categorias de vagas o candidato deseja concorrer?

ampla concorréncia

pessoas negras (pretas e pardas)
pessoas indigenas

pessoas quilombolas

pessoas com deficiéncia

pessoas em situacdo de baixa renda
pessoas trans

servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) em educacao efetivos(as) ativos(as) da UFMA
9. Sexo

M

F

Outro

10. Data de Nascimento (Formato DD/MM/AAAA)
Resposta Dissertativa

11. Cidade e Estado de nascimento
Resposta Dissertativa

12. Cidade e Estado onde reside atualmente
Resposta Dissertativa

13. CPF (Somente Nimeros)
Resposta Numérica

14. RG
Resposta Numérica

15. Endereco atualizado
Resposta Dissertativa

16. E-mail de contato
Resposta Dissertativa

17. Numero de Celular ou Whatsapp para contato, com o respectivo DDD.
Resposta Numérica

18. Qual o seu Curso de Graduacao?
Resposta Dissertativa

19. Qual o ano de conclusédo da sua graduacao?
Resposta Numérica

20. Qual o nome da instituicdo onde vocé concluiu sua graduagdo?
Resposta Dissertativa

21. Alinstituicdo onde vocé concluiu sua graduagdo é publica, privada ou outros?
Instituicao Publica

Instituicao Privada
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Outros

22. 1l. Cépia digital da carteira de identidade e CPF, ou, no caso de estrangeiros(as), do RNE ou passaporte;
Arquivo Anexado

23. 1ll. Cépia digital do comprovante de pagamento de taxa de inscri¢gdo no valor de R$ 100,00 (cem reais)
emitido através do site https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru conforme orientacédo
contida no Anexo C; salvo nos casos de isencéo previstos no presente edital, situagdo em que devera ser
anexado o resultado do deferimento do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

Arquivo Anexado

24. IV. Copia digital do diploma de concluséo do curso de graduacéo, ou da certiddo de conclusdo, em caso
de diploma em processo de expedi¢do, ou da declaragéo de previsdo de conclusdo do curso até a data da
matricula OU Cépia digital do diploma de conclusédo do curso de graduagédo, ou da certiddo de concluséo, em
caso de diploma em processo de expedicdo, com tradugdo para a lingua portuguesa, no caso de candidato(a)
estrangeiro(o), exceto no caso de candidato(a) proveniente de paises de lingua oficial portuguesa;

Arquivo Anexado

25. V. Cépia digital do diploma de concluséo do curso de graduagdo, ou da certiddo de conclus&o, em caso
de diploma em processo de expedi¢do, com traducdo para a lingua portuguesa, no caso de candidato(a)
estrangeiro(o), exceto no caso de candidato(a) proveniente de paises de lingua oficial portuguesa,;

Arquivo Anexado

26. VI. Copia digital do histérico de conclusao do curso de graduagao;
Arquivo Anexado

27. VII. Curriculo lattes atualizado no més da inscri¢gdo, bem como, documentagdo comprobatoria do
curriculo, durante o periodo de julho/2020 a julho/2024. Em caso de candidatas méaes que tiveram filhos por
adocao ou gestacédo, o periodo sera de julho/2019 a julho/2024;

Arquivo Anexado

28. VIII. Para candidatas méaes que tiveram filhos por adoc&o ou gestagao durante o prazo de andlise do
curriculo (julho/2019 a julho/2024), comprovagao da situagdo de maternidade, por certiddo de nascimento ou
documento comprobatério de adogdo com data durante o prazo de andlise do curriculo.

Arquivo Anexado

29. IX.1: Pessoas com deficiéncia (PcD): a) Exame médico especifico que comprove a condi¢cdo da deficiéncia
(conforme indicado no item 9.1 deste Edital) do(a) candidato(a) com data de realizagao ndo superior a 24
(vinte e quatro) meses da publicagdo deste edital; e b) Laudo médico, com a identificagdo completa do(a)
candidato(a). O laudo médico ndo devera possuir data de emissao superior a 24 (vinte e quatro) meses da
publicacao deste edital. No laudo médico deverdo constar, obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo com o
numero do registro profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM), e o nimero do Registro de
Qualificagdo de Especialista (RQE). O laudo médico devera ser, obrigatoriamente, emitido por médico
especialista no segmento, com registro de qualificacdo de especialista (RQE) no 6rgdo competente. Ndo
serao aceitos laudos e exames enviados de forma incompleta, ilegivel ou rasurada, ou em desconformidade
com este Edital. No caso de candidato com transtorno do espectro autista (TEA) ou deficiéncia mental,
deveré ser enviado o exame neuropsicoldgico ou relatério multidisciplinar emitido por servigo especializado
do Sistema Unico de Saude (SUS), assinado por pelo menos trés profissionais da area da satde, com data de
emissdo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicagédo deste edital. No laudo médico deve constar
expressa referéncia ao Cédigo da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10), conforme a natureza da
deficiéncia. No laudo médico deverdo constar a descricdo detalhada das alteragdes caracterizadoras da
deficiéncia (fisicas, anatdmicas, funcionais, sensoriais, intelectuais e/ou mentais) e do histérico evolutivo e
do prognostico das limitagdes funcionais para atividades da vida diaria, social, educacional e dos apoios
necessarios para estas atividades.

Arquivo Anexado

30. IX.2: Pessoas negras (pretas e pardas): a) Autodeclaragao racial, anexada conforme o Anexo F deste
edital.
Arquivo Anexado
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31. Link do Arquivo de video em formato MP4, MPEG-4, MOV ou Apple Quicktime com, no méaximo, 30 MB
(trinta megabytes) de tamanho, anexado por meio de pasta compartilhada (Google Drive ou Dropbox), com
permissao de acesso para o e- mail: comissaoselecao.ppgs@ufma.br para os casos de procedimento de
Heteroidentificagcd@o previstos no Edital

Resposta Dissertativa

32. I1X.3: Pessoas indigenas: a) Declaragdo da respectiva comunidade indigena, assinada por 02 (duas)
liderancas, em que se ateste o reconhecimento étnico-indigena declarado pelo candidato, conforme o modelo
do Anexo G deste Edital; b) Em carater complementar (ndo obrigatério): Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI); ou Registro de Casamento de indio (RACI); ou Carteira de Identidade (RG)
com identificagdo étnica; ou Certiddo de Registro Civil de Nascimento com identificagdo étnica; ou Memorial
descritivo, narrando sua trajetéria e lagos socioculturais com o povo indigena e o motivo pelo qual esta
pleiteando a vaga para indigena.

Arquivo Anexado

33. IX.4: Pessoas quilombolas: a) Declarag&o da respectiva comunidade quilombola, assinada por lideranca
ou organizagdo quilombola, em que se ateste sua vinculagdo a comunidade quilombola, conforme o modelo
do Anexo H do Edital.

Arquivo Anexado

34. IX.5: Pessoas trans: a) Autodeclaracéo de identidade trans, anexada conforme o Anexo | deste edital.
Arquivo Anexado

35. IX.6. Pessoas em situacao de baixarenda: a) Resultado do deferimento da solicitagdo de isen¢ao de taxa
de inscricdo, emitido pelo PPG; ou b) Copia do NIS, ou comprovante de cadastramento atualizado emitido
pelo Portal Consulta Cidaddo, no endereco eletrénico: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante.
Arquivo Anexado

36. Candidatos(as) egressos(as) da graduagao da UFMA que tenham ingressado pelo sistema de cotas para
acOes afirmativas ficardo isentos dos procedimentos de aferigcdo, devendo anexar o parecer da comissdo
emitido a época

Arquivo Anexado

37. X. Documentagao especifica para vaga de Servidores(as) Técnicos(as) Administrativos(as) em Educacao
efetivos(as) ativos(as) da UFMA: a) Declarac¢édo funcional atualizada emitida no SIGRH.
Arquivo Anexado

38. XI. Documentos especificos que comprovem tempo de atuacdo profissional, para Servidores(as)
Técnicos(as) Administrativos(as) em Educacédo efetivos(as) ativos(as) da UFMA,;
Arquivo Anexado

39. XIl. Documentos que comprovem suficiéncia/proficiéncia em um idioma estrangeiro (Inglés, Francés ou
Espanhol). Os(as) candidatos(as) que ja possuem certificado de suficiéncia ou proficiéncia em inglés, francés
ou espanhol deverdo envia-lo junto com a documentagédo de inscrigdo. Os(as) candidatos(as) que ndo
possuirem deverao apresenta-lo em até doze (12) meses ap6s a matricula. Os certificados de
suficiéncia/proficiéncia em idioma estrangeiro devem ser emitidos por instituicdes de ensino superior
publicas, sendo aceitos também os certificados TOEFL (Test of English as a Foreign Language, em uma das
modalidades Paper Based Test, com o minimo de 550 pontos), IELTS (International English Language Test,
com no minimo 6,0 pontos); Alianga Francesa (com minimo de 70 pontos); e, DELE - Instituto Cervantes
(minimo nivel B2). Os certificados devem obrigatoriamente estar em papel timbrado, contendo o carimbo e a
assinatura da instituicdo responsavel e terem sido obtidos nos dois Gltimos anos anteriores a data da
inscrigdo.

Arquivo Anexado

40. XIlIl. Anteprojeto de pesquisa, formatado segundo as regras da ABNT: Times New Roman/Arial 12,
Espacamento 1,5, justificado, Margem superior 2,5cm, inferior 2,5 cm, esquerda 3,0cm e direita 3,0 cm em
arquivo PDF. O anteprojeto devera conter no maximo 12 paginas, incluindo: capa (com indicagdo da linha de
pesquisa e dois possiveis orientadores/as), o corpo do anteprojeto devera conter: Introducdo (com
apresentacao do objeto de pesquisa), Justificativa, Referencial Tedrico, Objetivos (geral e especificos),
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Metodologia, Cronograma, Referéncias Bibliogréficas. InscricGes com anteprojetos que ndo se adequem as
normas de formatacdo e excedam o nimero serédo indeferidas.
Arquivo Anexado

41. XIV. Foto digital de rosto em modelo 3x4.
Arquivo Anexado

42. Outros (complementar)
Arquivo Anexado

ANEXO E
EDITAL AGEUFMA N° 39/2024

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

Eu,

declaro que estou inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto n. 11.016/2022, informo meu Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico:

Também declaro que as informagdes sdo fiéis e verdadeiras, assim como tenho ciéncia de
que, se assim ndo o fizer, incorrerei nas sangdes previstas no Pardgrafo 3°, do Inciso I,
do Artigo 1° do Decreto 6593/08, que regulamenta a presente isencdo de taxas de
inscrices de concursos publicos na esfera do Poder Executivo Federal.

a universidade que a gente quer
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Local
Data: de de 2024

Assinatura

ANEXO F
EDITAL AGEUFMA N° 39/2024
AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

CANDIDATOS(AS) AUTODECLARADOS(AS) PRETOS(AS) OU PARDOS(AS)

Eu, portador do Documento de
Identidade n° e CPF n°
, declaro para fins especificos de atender as exigéncias

do processo seletivo do Programa de POs-Graduacdo em Sociologia (PPGS), da
Universidade Federal do Maranhdo, campus Imperatriz, para ingresso em vagas
reservadas a candidatos(as) as cotas para negros(as) na Po6s-Graduacdo (conforme
Portaria Normativa n°® 13/2016 e a Lei n°® 12.711/2012) que me autodeclaro:

() Preto (a) —( ) Pardo (a).
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Os seguintes motivos justificam minha autodeclaragéo:

Declaro estar ciente de que, se for comprovada falsidade ideoldgica desta declaracdo,
mesmo apurada posteriormente ao inicio do curso, ensejara o cancelamento de minha
matricula sendo declarados nulos todos os respectivos atos na Universidade Federal do
Maranh&o. Declaro estar ciente de que os termos desta autodeclaracdo serdo observados
em conformidade com a Resolugéo n° 1.899/2019-CONSEPE/UFMA.

Local
Data: de de 2024

Assinatura

ANEXO G
EDITAL AGEUFMA N° 39/2024

DOCUMENTO DE AUTODECLARA(;/’&O PARA
CANDIDATOS(AS) OPTANTES INDIGENAS

O Programa de Po6s-Graduacdo em Sociologia da Universidade Federal do Maranhdo
instituiu em 2019 uma politica de A¢do Afirmativa para negros, quilombolas e indigenas,
visando contribuir para uma maior democratizacdo e diversidade dos cursos de ensino
superior da universidade brasileira, em especial ao nivel da pds-graduacdo. Essa politica
tem por objetivo imediato aumentar a presenca de estudantes negros, quilombolas e
indigenas matriculados em cursos do PPGS/UFMA através de um adicional de vagas
destinado exclusivamente a candidatos(as) de nacionalidade brasileira ou, se estrangeiros,
portadores de visto permanente no momento da inscricdo para o exame de selecdo, e que
optem por se autodeclarar negros, quilombolas ou indigenas. Para implementa-la,
portanto, faz-se instrumento essencial esta autodeclaracao.

A partir da presente autodeclaracdo, o(a) candidato(a) passard a ser considerado(a)
optante indigena, acionard o sistema de Acdo Afirmativa no processo seletivo e
concorrerd ao adicional de vagas. A presente autodeclaragdo € publica, ficara registrada
nos arquivos do PPGS/UFMA e estard a disposicéo, para verificacdo, de quem a requerer
mediante solicitacdo. O(A) declarante que a assinar assume total responsabilidade em
relacdo as consequéncias, inclusive juridicas, da presente declaragéo.

a universidade que a gente quer
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() Lie estou ciente e de acordo com o texto acima, declarando-me INDIGENA e optando
por concorrer ao adicional de vagas da selecdo ao PPGS/UFMA destinado
exclusivamente a optantes indigenas de nacionalidade brasileira ou, se estrangeiros,
portadores de visto permanente no momento da inscrigdo para o exame de selecao.

Localidade e Data:

Nome completo (legivel):

Documento de Identidade (tipo e namero):
CPF:

Assinatura:

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO-INDIGENA

Nos, abaixo assinados, como liderancas indigenas da COMUNIDADE INDIGENA
, localizada no Municipio de

, Estado , declaramos,

conjuntamente, para o0s devidos fins de direito, que o (a) estudante
, RG e

CPF , nascido(a) em / / , pertence
ao povo INDIGENA por ter o referido

estudante nascido e ser residente nesta comunidade, com a qual mantém lagcos familiares,
econbmicos, sociais e culturais. Por ser verdade, datamos e assinamos.

Assinatura lideranca (1):
RG:
CPF:
Endereco:

Assinatura lideranca (2):
RG:
CPF:
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ANEXO H
EDITAL AGEUFMA N° 39/2024
DOCUMENTO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS(AS)
OPTANTES QUILOMBOLAS

O Programa de Pés-Graduacdo em Sociologia da Universidade Federal do Maranhdo
instituiu em 2019 uma politica de A¢do Afirmativa para negros, quilombolas e indigenas,
visando contribuir para uma maior democratizagdo e diversidade dos cursos de ensino
superior da universidade brasileira, em especial ao nivel da pds-graduacao. Essa politica
tem por objetivo imediato aumentar a presenca de estudantes negros, quilombolas e
indigenas matriculados em cursos do PPGS/UFMA atraves de um adicional de vagas
destinado exclusivamente a candidatos(as) de nacionalidade brasileira ou, se estrangeiros,
portadores de visto permanente no momento da inscricdo para o exame de selecdo, e que
optem por se autodeclarar negros, quilombolas ou indigenas. Para implementa-la,
portanto, faz-se instrumento essencial esta autodeclaracao.

A partir da presente autodeclaracdo, o(a) candidato(a) passard a ser considerado(a)
optante quilombola, acionara o sistema de Acdo Afirmativa no processo seletivo e
concorrera ao adicional de vagas. A presente autodeclaracdo € pablica, ficara registrada
nos arquivos do PPGS/UFMA e estara a disposicéo, para verificacdo, de quem a requerer
mediante solicitacdo. O(A) declarante que a assinar assume total responsabilidade em
relacdo as consequéncias, inclusive juridicas, da presente declaracéo.

( ) Li e estou ciente e de acordo com o texto acima, declarando-me QUILOMBOLA e
optando por concorrer ao adicional de vagas da selecdo ao PPGS/UFMA destinado
exclusivamente a optantes quilombolas de nacionalidade brasileira ou, se estrangeiros,
portadores de visto permanente no momento da inscri¢do para o exame de selecdo.

Localidade e Data:

Nome completo (legivel):

Documento de Identidade (tipo e nimero):
CPF:

Assinatura:

a universidade que a gente quer
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DECLARACAO DE PERTENCIMENTO QUILOMBOLA

Nos, abaixo assinados, como liderancas da COMUNIDADE QUILOMBOLA
, localizada no Municipio de

, Estado , declaramos,

conjuntamente, para os devidos fins de direito, que o (a) estudante
: RG e

CPF nascido(a) em / / ,

pertence a COMUNIDADE QUILOMBOLA
por ter o referido estudante nascido e ser residente nesta comunidade, com a qual mantém
lagos familiares, econémicos, sociais e culturais. Por ser verdade, datamos e assinamos.

Assinatura lideranca (1):

RG:

CPF:

Endereco:

Assinatura lideranca (2):

RG:

CPF:

Endereco:
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ANEXO |
EDITAL AGEUFMA N° 39/2024

AUTODECLARACAO COMO PESSOA TRANS

Declaro, para os devidos fins, que eu, (NOME SOCIAL)
ou (NOME CIVIL),
(NACIONALIDADE), (PROFISSAO), residente no

(ENDERECO COMPLETO),
(CPF), sou TRANSEXUAL. Declaro estar ciente que, se for
verificada a nao veracidade de quaisquer informagoes prestadas nesta autodeclaragao,
estarei sujeito(a) a perda da vaga e a qualquer tempo a penalidades legais (administrativas
e penais).

Local e data:

Assinatura do(a) candidato(a):

a universidade que a gente quer
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ANEXO J

Ao(a) candidato(a) que obtiver o maior nimero de pontos (pontuagdo maxima) sera

atribuida nota 100.

As demais notas serdo normalizadas em funcdo da pontuacdo maxima: Nota do
candidato(a) = Pontuacédo do(a) candidato(a) x 100/ Pontuagcdo maxima

Candidato(a):

Rubrica:

A - APURACAO DO MERITO CIENTIFICO CURRICULO LATTES (julho de 2020 a

julho de 2024)

*(Em caso de candidatas mées que tiveram filhos por adoc¢éo ou gestacdo, o periodo
sera de julho de 2019 a julho de 2024)

Pesquisas/Estudo
registrado no
CNPQ

meses (Maximo
de 08 pontos)

e espelho do grupo

(disponivel na Plataforma

do CNPQ)

ATIVIDADES Critérios Comprovante Pontuacdo Pontuacdo
indicada pelo| atribuida
candidato(a) | pela banca

01. Iniciacdo | 01 pontoacada6 | Declaracdo da Pré-Reitoria

cientifica (com ou | meses (Maximo competente,

sem holsa) de 08 pontos) agéncia de fomento ou

coordenador do projeto
02. Grupo de 01 ponto a cada 6 | Declaragdo do coordenador

03. Monitoria (com
ou sem Bolsa)

01 ponto a cada 6
meses  (maximo
de 08 pontos)

Certificado da Pro-Reitoria
competente ou Declaragao
do coordenador do curso

de graduacéo
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04. Projetos de
ensino (PIBID,
Residéncia
Pedagogica e
Projetos
institucionalizados)

01 ponto a cada 6
meses  (maximo
de 08 pontos)

Declaracdo da Pro-Reitoria
competente ou
coordenador do projeto de
ensino

05. Atividade de
extensdo
(com ou sem bolsa)

01 ponto a cada 6
meses

(Mé&ximo de 08
pontos)

Declaracdo da Pro-Reitoria
Competente

06. Publicacdo
(individual ou em

coautoria) de
artigos em
periédicos
cientificos na area
com Qualis

05 pontos por
artigo (Maximo
de 20 pontos)

Primeira pagina da
publicacdo com
informacdes sobre a
autoria e o referido
periddico

07. Publicacéo
(individual ou
em coautoria)
de artigos em

02 pontos por
artigo (Maximo
de 08 pontos)

Primeira pagina da
publicacdo com
informacdes sobre a
autoria e o referido

periodicos periodico
cientificos na

area sem

Qualis

08 04 pontos Ficha catalogréfica,
Publicacéo por capitulo sumario e primeira pagina
(individual ou (Méaximo de 16 do texto

em coautoria)
de capitulos
de livros na

pontos)

rea com

ISBN

09 06 pontos Ficha catalogréfica,
Publicacao por artigo sumario e primeira pagina
(individual ou (Méximo de do texto

em coautoria) 18 pontos)

de livros na

rea com

ISBN

10 02 pontos Certificado de
Apresentacdo por trabalho apresentacdo de trabalho
de trabalhos (Méximo de

em eventos 08 pontos)

cientificos
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11 02 pontos por Ficha

Publicacéo trabalho (Méximo catalografica,

de trabalhos de 08 pontos) sumario e primeira

completos pagina do texto

em anais de

eventos

cientificos na

area com

ISBN

12 01 pontos por Ficha

Publicacéo trabalho (Méaximo catalografica,

de resumos de 05 pontos) SUmario e paginas

expandidos €om 0 resumo

em anais de

eventos

cientificos na

area com

ISBN

13 0,5 pontos por Ficha

Publicacéo trabalho (Maximo catalografica,

de resumos de 02 pontos) sumario e paginas

em anais de €om 0 resumo

eventos

cientificos na

area com

ISBN

14. 1,5 ponto a cada 6 | Carteira de trabalho

Docéncia no meses (Maximo de ou Contrato de

ensino 06 pontos) trabalho ou

superior Declaracéo da
Instituicdo

15. Docéncia 1,0 ponto a cada 6 | Carteira de trabalho

no ensino meses (Maximo de ou Contrato de

basico 04 pontos) trabalho ou

declaragdo da

instituicdo

16 . Participacdo | 0,5 pontos por Certificado de

em eventos como | evento (Mé&ximo de participacdo

ouvinte (palestras, | 05 pontos)

webinérios,

seminarios e

jornadas)

17 . Participacdo 01 ponto por Certificado de

em comissdo | evento (maximo de participacdo

organizadora  de 10 pontos)

eventos cientificos

na area
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18 . Curso de 07 pontos por Diploma ou
especializacdo lato | curso (maximo de declaracéo de
sensu

07 pontos) conclusdo do curso

da instituicdo

19 . Participacdo
em curso de
aperfeicoamento

1 ponto por curso

Certificado de
(méximo de 05

participagdo

pontos)
(minicursos e
oficinas com carga
horéria minima de
04 horas)
20 . Participagdo 1 ponto por Certificado de
como facilitador, atividade participagdo
debatedor ou (méximo de 5
mediador de pontos)

atividades em

eventos cientificos
na area (minicursos,
oficinas,
webinarios, mesas e
palestras)

21. Premiacdes

4 pontos (Mé&ximo
académicas

Certificado
de 16 pontos)

Assinatura dos membros da comissdo de selecao
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ANEXO K
EDITAL AGEUFMA N° 39/2024
MODELO RECURSOS

RECURSO Selec¢édo 2024 do PPGS/UFMA

Selecédo: () Mestrado

Nome:
CPF:
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Motivo do Recurso
Fundamentagéo:

Assinatura:
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