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A AGENCIA DE INOVACAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS
GRADUACAO E INTERNACIONALIZACAO (AGEUFMA) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHAO torna publico que estardo abertas, no periodo de 24/06/2024 a
23/07/2024, as inscrigdes para a selecdo ao Curso de Mestrado Académico em Psicologia, por
meio do SIGAA (Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas). O processo seletivo
obedecera as normas descritas neste Edital e sera conduzido pela Comissdo de Selegdo
designada pelo Colegiado do PPGPSI, obedecendo as exigéncias do Regulamento deste
Programa, da Resolugdo n® 2403 — CONSEPE, de 16 de dezembro de 2021, da Resolucao n°
3.058 - CONSEPE, de 27 de junho de 2023, da Resolucdo n°® 302 - CONSAD, de 25 de
setembro de 2023 da Universidade Federal do Maranhdo, da Instru¢gdo Normativa n® 01/2020 da
AGEUFMA, do regimento geral stricto sensu da UFMA e demais normas vigentes.

1 DA CARACTERIZACAO DO PROGRAMA E DO CURSO

1.1 O Programa de Pods-Graduagdo em Psicologia é recomendado pela CAPES com
conceito 3 (tr€s). O Curso de Mestrado em Psicologia, na modalidade académico, com duracio
regulamentar maxima de 24 meses, sera integralizado com o cumprimento das Disciplinas
Fundamentais, Disciplinas Obrigatdrias por Linha de Pesquisa, Disciplinas Eletivas, Seminarios
de Pesquisa, Atividades Programadas, Atividades de Orienta¢do e Elaboracdo de Dissertagdo,
totalizando 36 (trinta e seis) unidades de crédito, o que equivale a 540 (quinhentos e quarenta)
horas de atividade, conforme Regimento Interno do Programa.

1.2 Area de concentragio do Programa de Pés-Graduagdo em Psicologia: Psicologia.
1.3 O Programa apresenta-se organizado em trés Linhas de Pesquisa:
1.3.1 Linha de Pesquisa 1: Avaliacio e Clinica Psicoldgica

Dedica-se a investigacdo, avaliagdo e intervencdo de processos clinicos que favorecam a
promocao da qualidade de vida, individual e grupal, visando a prevengdo e o tratamento frente a
questdes de ordem psicoldégica, bem como a utilizagdo de diferentes recursos
teorico-metodologicos na psicoterapia e no aconselhamento psicoldgico, em suas mais variadas
estratégias de interveng@o, em contextos clinicos, institucionais e comunitarios.

1.3.2 Linha de Pesquisa 2: Trabalho, Satde e Subjetividade

Visa realizar investigacdes sobre a categoria trabalho considerando diferentes contextos.
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Interessa- se pelas experiéncias e comportamento do trabalhador, adquiridas dentro de limites
bem ampliados que incluem desde o trabalho realizado nas mais distintas condi¢des laborais nas
organizacdes, como também incluem questdes que ultrapassam as fronteiras das organizagoes,
tais como: informalidade, desemprego, aposentadoria, dentre outras possibilidades que a relagao
saude/subjetividade possa ser considerada. Compreende a relevancia de um didlogo
interdisciplinar para uma melhor apreensdo do fendmeno trabalho.

1.3.4 Linha de Pesquisa 3: Historia, Epistemologia e Fendémenos Psicologicos

Esta linha envolve temas de pesquisas relacionadas a historia da Psicologia e seus fundamentos
epistemolégicos, além de investigacdes sobre fendomenos psicologicos e socioculturais — como
esporte, educacdo, transito e arte — e suas relagdes com as subjetividades contemporaneas.

2 DO PUBLICO-ALVO

2.1. Serdo aceitos graduados em Ciéncias Humanas, Sociais, da Satde e demais areas, com
diplomas obtidos em cursos de duracdo plena de Instituicdo de Ensino Superior reconhecida
pelo Ministério da Educacdo.

3 DO NUMERO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS
3.1 Serdo ofertadas 37 vagas, distribuidas da seguinte forma:
1. 23 vagas para ampla concorréncia;

II. 14 para a Politica de A¢des Afirmativas, nos termos da Resolugdo CONSEPE n° 3058/2023,
prevendo-se:

a) 02 vagas para pessoas com deficiéncia (PcD);

b) 05 vagas para pessoas negras (pretas e pardas);

¢) 01 vaga para pessoas indigenas;

d) 02 vagas para pessoas quilombolas;

e) 01 vaga para pessoas trans;

f) 03 vagas para pessoas em situacao de baixa renda;

II. 11 vagas suplementares para a Politica de Qualificacdo de Servidores(as) Técnicos(as)
Administrativos(as) em Educacao efetivos(as) ativos(as) da UFMA.

IV. A distribuig¢do de vagas, por linha de pesquisa e orientador(a), esta no quadro correspondente
ao item 9 deste edital.

32 A pessoa candidata as vagas reservadas para AgOes Afirmativas concorrera
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacao
no processo seletivo.

3.3 As vagas reservadas para ac¢des afirmativas nao preenchidas por nenhum dos grupos deverao
ser redistribuidas para ampla concorréncia.

3.4 Os(as) candidatos(as) que optarem pelo preenchimento das vagas reservadas para Acoes
Afirmativas devem alcangar a pontuagdo minima estabelecida para sua aprovagido conforme este
edital.

3.5 Todos(as) candidatos(as) serdo submetidos(as) ao processo seletivo unico e presencial re-
gido por este Edital.

3.6 A PcD que também se identificar com outro grupo beneficiario das alineas de “b” a “f” do
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item 3.1 podera concorrer em ambos os grupos de vagas reservadas e na ampla concorréncia,
classificando-se no que obtiver melhor pontuagio.

3.7 Candidatos(as) as vagas reservadas para servidores(as) ndo concorrerdo concomitantemente
as vagas destinadas a ampla concorréncia.

4 DAS INSCRICOES
4.1 Periodo e procedimentos das inscricdes

4.1.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo definido no cronograma deste edital por meio do
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), no endereco eletronico
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S via
preenchimento do requerimento de inscri¢do e envio da documentagdo relacionada no item 4
deste edital. Os documentos devem ser anexados como arquivos virtuais legiveis em formato
Portable Document Format (PDF), cada documento com no maximo 5 MB de capacidade.

4.1.2 Candidatos(as) em fase de conclusdo de Curso de Graduacdo poderao se inscrever desde
que possam conclui-lo € comprovar sua graduagdo até o periodo de matricula no curso de
Mestrado Académico de Psicologia, de acordo com o Calendario Académico aprovado pelo
Programa de P6s-Graduacao em Psicologia (PPGPSI) da Universidade Federal do Maranhao.

4.1.3 Todos os documentos comprobatorios deverdo ser anexados via SIGAA junto ao
requerimento de inscri¢do. Em hipotese alguma, sera aceito acréscimo posterior de documentos
para fins de participagdo no Processo de Selegdo. Caso o(a) candidato(a) ndo preencha os
requerimentos e/ou nao anexe os documentos conforme solicitado, pode ter sua inscrigdo
indeferida.

4.1.4 Terdao as inscrigdes deferidas e homologadas pela Comissdo de Selegdo do Mestrado
apenas os(as) candidatos(as) que apresentarem toda a documentagdo exigida dentro do prazo
previsto no cronograma do presente Edital.

4.1.5 A homologacdo da inscri¢do sera divulgada apds encerrado o prazo das inscrigdes, nas
paginas do PPGPSI e da AGEUFMA. O(a) candidato(a) que possuir alguma duvida sobre o
deferimento de sua inscrigdo, devera entrar em contato com a Comissdo do Seletivo, pelo e-
mail seletivo si24(@gmail.com.

4.1.6 O (a) candidato(a), ao apresentar a documentagdo requerida, se responsabiliza pela
veracidade de todas as informagoes prestadas.

4.1.7 Nao serdo permitidas inscri¢des condicionais e devolugdo de valores, salvo se a UFMA
der causa.

4.1.8 E permitido contato prévio entre candidato e o possivel orientador até o término do
periodo de inscri¢do (unicamente para alinhamento entre tema de pesquisa do discente e area de
concentracdo do docente).

4.1.9 A confirmacio do recebimento da documentagio de inscri¢do sera encaminhada ao e-mail
indicado pelo(a) candidato(a) no formulario eletrdnico de inscricdo. O(a) candidato(a) que ndo
receber a confirmacdo, dentro do prazo de inscri¢do, devera entrar em contato com a Comissao

de Selegdo, pelo e- mail seletivoppgpsi24@gmail.com.

4.1.10 A confirmagdo do recebimento da documentagdo de inscricdo ndo equivale ao
deferimento da inscri¢do, que sera divulgado em data especifica, conforme cronograma deste
edital.

4.1.11 E vedada a complementa¢io de documentacdo fora do periodo de inscrigdo, sendo
indeferida a inscrigdo que ndo apresentar a documentagéo exigida.

QUALIDADE
INOVACAO B
INCLUSAO (B

Av. Dos Portugueses, 1966 « Bacanga » S&o Luis « MA
CEP 65.085-580

SEMPREA-


https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S
mailto:seletivoppgpsi24@gmail.com
mailto:seletivoppgpsi24@gmail.com

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA * EDITAL AGEUFMA N° 37/2024

4.1.12 O(a) candidato(a) podera acompanhar o status da inscricdo no item “Consultar
inscrigdes” do endereco:

4.1.13 A inscri¢ao implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste
Edital, das quais o(a) candidato(a) ndo poderd, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

4.2 Documentacao para inscri¢ao:

a. Requerimento eletronico de Inscricio devidamente preenchido no enderego
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S;

b. Copia do Registro de Identidade (RG) frente e verso e do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) para os(as) candidatos(as) brasileiros(as) e Registro Geral ou Passaporte para
os(as) candidatos(as) estrangeiros(as);

C. Foto digitalizada tamanho 3x4 atual;

d. Copia do Titulo de eleitor e Certidido de quitacio eleitoral retirada no site Tribunal
Superior  Eleitoral (TSE) no caso de candidato  brasileiro, no  site
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleito- ral. Ndo é o _comprovante

de votacio recebido em local de votacao;

e. Copia do Certificado de Reservista que ateste estar em dia com as obrigagdes
militares, no caso de candidatos(as) brasileiros(as) do sexo masculino;

f. Cépia do Diploma de Graduacio frente e verso, certidio de conclusido ou
declaracio de provavel conclusao da graduacio até o periodo de matricula no Curso de
Mestrado Académico em Psicologia. Serdo somente aceitos documentos de Instituicdo de
Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo. No caso de curso realizado no
exterior, o diploma deve ter sido revalidado por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao;

g. Histérico Escolar do Curso de Graduacio;
h. Curriculo Lattes atualizado;
i. Projeto de Pesquisa: o tema deve estar explicitamente relacionado a uma das Linhas de

Pesquisa do Mestrado Académico em Psicologia. O projeto devera estar em conformidade com
as normas vigentes da ABNT 15287/11 ou American Psychological Association (APA) sétima
edi¢do para trabalhos académicos. O projeto devera ser enviado em formatagdo PDF e possuir
até 12 laudas, incluindo capa no formato da Resolugao 906 - CONSEPE de 17 de abril de 2012,
fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento 1,5, folha A4, com a seguinte estrutura:
capa (titulo do projeto, linha de pesquisa e orientador pretendido); justificativa; problema de
pesquisa; fundamentagdo teorica; objetivos; método; referéncias, anexos e/ou apéndices (quando
houver); Caso o Projeto de Pesquisa exceda o nimero de laudas indicado, a inscriciao sera
indeferida;

je O(a) candidato(a) devera apresentar o seu projeto sem identificacio pessoal para
fins de avaliacdo as cegas;

k. Comprovante de Proficiéncia em Lingua Inglesa ou Francesa ou Espanhola. Caso
nio apresente, deve entregar essa comprovacdo, no prazo de até 1 ano, a contar na data de
matricula no Sigaa, sob pena de ser desligado/a do PPGPsi;

L. Declaracio de compromisso, escolha de orientacdo, de disponibilidade de tempo
integral para participar de todas as atividades académicas do Mestrado Académico de
Psicologia assinada pelo(a) candidato(a) (Anexo II do Edital);
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m. Comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais), no Banco do Brasil, por meio da GRU (Guia de Recolhimento da
Unido), a ser gerada no link https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru,
seguindo as seguintes instru¢des para preenchimento € emissao: sdo duas paginas, onde todos os
campos deverdo ser preenchidos; na primeira pagina informa-se a Unidade Gestora (154041) e o
Cddigo de Recolhimento (28832-2); na segunda pagina sdo preenchidos o CPF e o nome do
contribuinte (candidato), o Numero de Referéncia do PPGPSi (433), a Competéncia (més do
pagamento), Data de Vencimento (dia do pagamento) e Valor Principal (R$ 150,00); por fim,
emite-se a GRU ou resultado do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do caso o(a)
candidato (a) faga jus a isengdo, em conformidade com o item 5 deste edital.

n. Documentacio especifica para vagas reservadas a A¢oes Afirmativas:

I) Pessoas com deficiéncia (PcD): I. Exame médico especifico que comprove a condigdo da
deficiéncia (conforme indicado no item 8 deste Edital) do(a) candidato(a) com data de
realizagdo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicagdo deste edital; e II. Laudo
médico, com a identificagdo completa do(a) candidato(a). O laudo médico nao devera possuir
data de emissdo superior a 24 (vinte e quatro) meses da publicacdo deste edital. No laudo
médico deverdo constar, obrigatoriamente, a assinatura ¢ o carimbo com o niimero do registo
profissional no Conselho Regional de Medicina (CRM), e o nimero do Registro de Qualificagdo
de Especialista (RQE). O laudo médico deverd ser, obrigatoriamente, emitido por médico
especialista no segmento, com registro de qualificacdo de especialista (RQE) no odrgio
competente. Nao serdo aceitos laudos e exames enviados de forma incompleta, ilegivel ou
rasurada, ou em desconformidade com este Edital. No caso de candidato com diagnostico de
Transtorno do Espectro Autista (TEA), devera ser enviado o exame neuropsicologico ou
relatério multidisciplinar emitido por servigo especializado do Sistema Unico de Saade (SUS),
assinado por pelo menos trés profissionais da area da saude, com data de emissao ndo superior a
24 (vinte e quatro) meses da publicacdo deste edital. No laudo médico deve constar expressa
referéncia ao Codigo da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme a natureza
da deficiéncia. No laudo médico deverio constar a descricdo detalhada das alteragoes
caracterizadoras da deficiéncia (fisicas, anatdomicas, funcionais, sensoriais, intelectuais e/ou
mentais) e do historico evolutivo e do prognoéstico das limitagdes funcionais para atividades da
vida diaria, social, educacional e dos apoios necessarios para estas atividades.

II) Pessoas negras (pretas e pardas): 1. Autodeclaragdo racial, anexada conforme o Anexo IV
deste edital.

IIT) Pessoas indigenas: 1. Declaracao da respectiva comunidade indigena, assinada por 02 (duas)
liderangas, em que se ateste o reconhecimento étnico-indigena declarado pelo candidato,
conforme Anexo VI deste edital; II. Em carater complementar (ndo obrigatorio): Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI); ou Registro de Casamento de indio
(RACI); ou Carteira de Identidade (RG) com identificagdo étnica; ou Certidao de Registro Civil
de Nascimento com identificacdo étnica; ou Memorial descritivo, narrando sua trajetoria e lagos
socioculturais com o povo indigena e o motivo pelo qual esta pleiteando a vaga para indigena.

IV) Pessoas quilombolas: I. Declaragdo da respectiva comunidade quilombola, assinada por
lideranga ou organizacdo quilombola, em que se ateste sua vinculagdo a comunidade
quilombola, conforme Anexo V deste edital.

V) Pessoas trans: 1. Autodeclaracdo de identidade trans, anexada conforme o Anexo VII deste
edital.

VI): Pessoas em situagdo de baixa renda: I) Resultado do deferimento da solicitagdo de isengdo
de taxa de inscricdo, emitido pelo PPGPsi; ou II) Coépia do NIS, ou comprovante de
cadastramento atualizado emitido pelo Portal Consulta Cidaddo, no endereco eletronico:
https: ni I I mprovan
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o. Documentacio especifica para vaga de servidor(as) técnicos(as) administrativos(as) em
educacao efetivos(as) ativos(as) da UFMA: 1. Declara¢do funcional atualizada emitida no
SIGRH.

4.3 Na hipotese de constatacdo de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) da
selegdo e, se houver sido matriculado (a), ficard sujeito(a) a anulacdo da sua admissdo ao
programa de pds-graduacdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de representacdo ao Ministério Publico, além de
outras sanc¢oes cabiveis.

4.4 O ato de realizar declaragdo falsa configura ainda crime previsto no art. 299 do Codigo
Penal Brasileiro. Os crimes praticados contra a administragdo ptblica federal estdo sujeitos a
denuncia formulada pelo Ministério Publico Federal-MPF e processo judicial criminal perante a
Justica Federal, conforme disposi¢@o expressa no art. 109, da Constituigdo Federal de 1988.

4.5 Fica garantido as pessoas trans o uso do nome social e/ou a averbacdo da alteragcdo do
prenome e do género durante o processo seletivo e, em caso de sua classificacdo, nos sistemas
académicos discentes ¢ demais bases de dados da UFMA, mediante solicitagdo em qualquer
tempo a coordenagdo do Programa de P6s-Graduacdo.

5. DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 Sera isento(a) de pagamento da taxa de inscri¢do o(a) candidato(a) que declarar ndo possuir
condi¢Oes financeiras para custear sua inscricdo no processo seletivo, de acordo com as normas
constantes do Decreto Federal 6.593/2008 e do Decreto Federal 11.016/2022 (familia de baixa
renda), e que atender aos seguintes critérios:

I - estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;
II - ser membro de familia de baixa renda.

5.2 Para solicitar a isengdo, o(a) candidato(a) deve encaminhar, de forma prévia a inscrigdo, os
documentos abaixo listados para a Comissdo de Selecdo, pelo e- mail

seletivoppgpsi24(@gmail.com, conforme cronograma deste edital:

a) Requerimento assinado, conforme modelo em Anexo III deste Edital;
b) Copia do RG;

c¢) Copia do NIS ou comprovante de cadastramento ATUALIZADOS emitido pelo Meu
Cadastro Unico, no endereco eletronico: https://cadunico.dataprev.gov.br/#/comprovante

d) Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao(a) candidato(a) que:
- omitir informacdes e (ou) torna-las falsas;
- fraudar e (ou) falsificar qualquer tipo de documentagao;

- ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos para os pedidos de isengao.

53 Ap6s o julgamento das solicitagdes de isengdo:
1. O(a) candidato(a) com pedido de isencdo deferido devera efetivar sua inscricdo via

SIGAA, conforme o item 4 deste edital, apresentando a documentacdo necessaria até a data
limite para as inscrigdes;

2. O(a) candidato(a) com pedido de isen¢do indeferido poderd optar por inscrever-se,
apresentando a documentagdo necessaria ¢ pagando a taxa até a data limite para as inscrigdes.

6 DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO
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6.1 As etapas do processo seletivo serdo realizadas presencialmente nas datas e horarios que
constam do item 12 deste edital. Os locais de realizagdo das provas serdo posteriormente
divulgados na pégina e na Secretaria do Programa de Pds-Graduag@o em Psicologia, além do
endereco eletronico da AGEUFMA www.ageufma.ufma.br.

6.2 O processo seletivo ocorrerd na modalidade presencial e envolvera duas etapas, sendo: a
primeira correspondente @ PROVA ESCRITA e a segunda DEFESA do PROJETO de
PESQUISA (avaliacdo da defesa oral por uma banca de docentes do PPGPsi), adequado as
Linhas de Pesquisa do Programa. As etapas serdo conduzidas por comissdes constituidas de, no
minimo, trés docentes do Programa, aprovados pelo Colegiado do PPGPSI.

6.3 O processo seletivo obedece aos critérios estabelecidos pela Comissdo de Selegdo, conforme
disposto no Regimento Geral da UFMA, no Regimento dos Cursos de Pos-Graduagdo Stricto
Sensu da UFMA e pelo Regimento do Programa, aprovados pelo Colegiado do Programa.

6.4 O (a) candidato (a) declarado (a) pessoa com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de
atendimento especial para realizagdo das provas, nos termos do Decreto no 9.508, de 24 de
setembro de 2018, devera solicita-lo no ato da inscrigdo, especificando os recursos especiais
necessarios. O mesmo se aplica para o (a) candidato (a) que exclusivamente para a realizagdo da
prova escrita necessitar, por razdes devidamente justificadas, de atendimento especial e
dependendo da necessidade, o (a) candidato (a) devera comprova-la. A ndo solicitagdo do
atendimento especial no ato da inscricdo implica em sua ndo concessdo no dia da prova. A
solicitagdo de atendimento especial sera atendida mediante analise prévia do grau de
necessidade, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.5 O processo seletivo ocorrerd em duas etapas com os seguintes critérios de avaliacdo:

6.5.1 Primeira etapa - PROVA ESCRITA: de carater eliminatorio e classificatorio, com uma
nota atribuida variando de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, sendo eliminada(o) a(o) candidata(o)
que obtiver nota inferior a 7,0 (sete);

6.5.1.1 Os critérios de avaliagdo da Prova Escrita de Conhecimento sdo: a) Organizacdo do
texto, argumentacao, sistematizacdo e dominio do vocabulario da area (2,0 pontos); b) clareza,
objetividade e coeréncia (2,0); c¢) adequacdo do texto a pergunta proposta (2,0); d)
Fundamentacgao teodrica consistente (com base na literatura indicada ou em outros fundamentos
descritos pelo(a) proprio(a) candidato(a) na redacao da prova (4,0 pontos);

6.5.1.2 A prova ¢ escrita e dissertativa sobre temas da Psicologia.

a) Questao geral: fundamentos epistemologicos e metodologia; comum para as 03 (trés)
linhas de pesquisa

Questao Geral

AMARANTE, Paulo. Satide mental, territorios e fronteiras. In: AMARANTE, Paulo. Saude
mental e atencio psicossocial. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2007.

LUIZ, George Moraes; SOUSA, Thiago Araujo Bezerra de. Epistemologia e formacdo do
psicologo: discussdes contemporaneas. Fractal: Revista de Psicologia, 2022, v. 34: ¢5859.

doi: https://doi.org/10.22409/1984-0292/2022/v34/5859

OLIVEIRA, Sérgio Eduardo Silva de; SILVA, Mo6nia Aparecida da. Integracao de resultados
qualitativos e quantitativos. /n: BAPTISTA, Makilim Nunes et al. (orgs.). Compéndio de
avaliacio psicologica. Petropolis: Vozes, 2019

b) Referéncias para questoes especificas por linha:
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Linha de Pesquisa “Avaliacio e Clinica Psicolégica”

Questoes Especificas

GUERRIERO, Iara Coelho Zito; MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio de revisar
aspectos €ticos das pesquisas em ciéncias sociais ¢ humanas: a necessidade de diretrizes
especificas. Physis Revista de Satide Coletiva, Rio de Janeiro, 23 [ 3 ]: 763-782, 2013.

MOREIRA, Jacqueline de Oliveira, ROMAGNOLI, Roberta Carvalho; NEVES, Edwiges de
Oliveira. O surgimento da clinica psicoldgica: da pratica curativa aos dispositivos de
promocdo da saude. Psicologia Ciéncia e Profissao, 27 (4), 608-621, 2007.

POLEJACK, Larissa et al. Atuagdo do psicélogo nas politicas publicas de saude: caminhos,
desafios e possibilidades. /n: POLEJACK, Larissa et al. Psicologia e politicas publicas na
Saude: experiéncias, reflexdes, interfaces e desafios. Porto Alegre: Rede Unida, 2015. 440 p.
— (Série Atengdo Basica e Educagdo na Saude).

REPPOLD, Caroline Tozzi; ZANINI, Daniela Sacramento; NORONHA, Ana Paula Porto. O
que ¢ avaliag@o psicologica. In: BAPTISTA, Makilim Nunes et al. (orgs.). Compéndio de
avaliacio psicologica. Petropolis: Vozes, 2019.

SERAFINI, Adriana Jung. Avaliacdo psicologica clinica. /n: BAPTISTA, Makilim Nunes et
al. (orgs.). Compéndio de avaliacio psicologica. Petropolis: Vozes, 2019.

Linha de Pesquisa “Trabalho, Satde e Subjetividade

Questdes Especificas

FERREIRA, Mério César. Uma Alternativa Teérico-Metodologica e Etica para a Promogao
da Qualidade de Vida no Trabalho. /n: Qualidade de Vida no Trabalho: Uma Abordagem
Centrada no Olhar dos Trabalhadores. Brasilia, DF: Edi¢des Ler, Pensar, Agir, 2011.

GOMIDE JUNIOR, Sinésio; OLIVEIRA, Aurea de Fatima. (2021). Qualidade de vida,
bem-estar no trabalho e carreiras. /n: OLIVEIRA-SILVA, Ligia Carolina; CAMPOS, Elziane
Bouzada Dias (orgs.). (2021) Psicologia da carreira: fundamentos e perspectivas da
psicologia organizacional e do trabalho. v. 1, 1. ed. Sao Paulo: Vetor Editora.

RIBEIRO, Marcelo Afonso. Carreira: panorama dos principais enfoques tedricos. In:
OLIVEIRA-SILVA, Ligia Carolina; CAMPOS, Elziane Bouzada Dias, (orgs). Psicologia da
Carreira: fundamentos e perspectivas da psicologia organizacional e do trabalho: v. 1, 1. ed.
Sao Paulo: Vetor Editora, 2021.

Linha de Pesquisa “Historia, Epistemologia e Fendomenos Psicolégicos”

Questdes Especificas

ARAUJO, M. A. P. Conhecendo a Psicologia no Maranhdo. In: ARAUJO, M. A. P. Estudos
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e pesquisas em Psicologia. UERJ, Rio de Janeiro, 2005.

CARVALHO, Cristianne A.; MELO, Juliana S. Psicologia brasileira: formagdo e pratica
profissional, uma longa historia. In: MARTINS, Dayse M.; CARVALHO, Cristianne A.;
OLIVEIRA, Jena Hanay A. de (orgs.) Ensaios de Psicologia: escritas cientificas. Santa
Maria, RS: Arco Editores, 2023.
https://96abf9fb-a2b4-4{23-8e8b-68d6bbf54168.usrfiles.com/ugd/96abf c3a0fcd7b219434e

af4194¢10ce288d7.pdf

MARINHO-ARAUJO, C. M.; ALMEIDA, S. F. C. (2005). Capitulo 6. Intervengao
Institucional: Possibilidades de prevencdo em Psicologia Escolar. Psicologia escolar:
construcio e consolidaciio da identidade profissional. Campinas: Alinea.

MARINHO-ARAUIJO, C. M.; GALVAO, P.; NUNES, L. A. C. B.; NUNES, L. V.. Psicologia
Escolar no Cenario da Pandemia da COVID-19: Ressignificando tempos e espagos para a
atuagdo institucional. Estudos de Psicologia (Campinas), v. 39, p. €210079, 2022. Acesso
em: https://www.scielo.br/j/estpsi/a/vDIpVxKXgkTqgLD8ZN8JW7cx/

NASCIMENTO, V.; TEIXEIRA, A. M. B.; SPADA, A. A. S.; DAZZANI, M. (2020).
Acompanhamento Terapéutico Escolar: Uma Atuagdo Caracterizada Pelo “Entre”. Estilos da
Clinica, \A 24, p- 445-457, 2020. Acesso em:
http://pepsic.bvsalud.org/pdf/estic/v24n3/a09v24n3.pdf

6.5.1.4 Os textos em pdf estdo disponibilizados no endereco:
https:/drive.google.com/drive/folders/1hC4heSY910Qxul.FZNeyDikX39kUwrc--?usp=drive li
nk

6.5.1.5 A prova devera ser realizada pelo proprio(a) candidato(a), de forma legivel, em caneta
de material transparente e tinta na cor azul ou preta, sem consulta ou auxilio a qualquer material
ou pessoa, salvo em caso de solicitagdo de condigdo especial, em razdo de situacdo que
impossibilite a redagdo pela propria pessoa;

6.5.1.6 Para a entrada no local de realizacdo da prova, o candidato devera apresentar documento
original com foto. Apds o inicio da prova ndo sera permitida a entrada de candidatos(as) na sala
onde essa etapa sera realizada;

6.5.1.7 A prova tera a duragdo minima de 01 (uma) hora e maxima de 03 (trés) horas e o(a)
penultimo(a) candidato(a) devera aguardar a finalizagdo do (a) ultimo (a) para entregarem
concomitantemente as suas respectivas provas.

6.5.2 Segunda etapa — Defesa Oral do Projeto: com carater eliminatorio e classificatorio. Sera
atribuida uma nota variando de 0 (zero) a 10,0 (dez) pontos, sendo eliminado o(a) candidato(a)
que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) na defesa oral do projeto.

Serao desclassificados projetos que contenham informacées no corpo do texto que possam
identificar o(a) candidato(a) ou que nao seguirem as especificacoes do item 4.2, letra “i”
deste edital;

6.5.2.1 Os critérios de avaliagdo da Defesa Oral do Projeto sdo: até 2,0 (dois) pontos para
convergéncia do projeto com uma das Linhas de Pesquisa do Mestrado Académico em
Psicologia e com os temas de interesse de pesquisa do(a) orientador (a) pretendido (a); até 2,5
(dois e meio) pontos para clareza, objetividade e fundamentagdo tedrico- metodoldgica na
apresentacdo do projeto; até 2,0 (dois) pontos para capacidade de sustenta¢do oral do projeto
diante das arguicdes; até¢ 1,0 (um) ponto para viabilidade de realizacdo do projeto; até 1,5 (um e
meio) ponto para trajetoria de formacdo, produgdo académica e percurso profissional do(a)
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candidato(a) para cursar o Mestrado; até 1,0 (um) ponto para compatibilidade técnico-cientifica
entre os interesses e perspectivas do(a) candidato(a) e as caracteristicas do Curso de Mestrado
Académico em Psicologia.

6.5.2.2 A Defesa Oral do Projeto tera duracao de até 30 (trinta) minutos. O horario de defesa
oral do projeto de cada candidato(a) sera definido e divulgado posteriormente na pagina do
PPGPsi e da AGEUFMA.

6.5.2.3 Durante a defesa de cada candidato(a), ndo sera permitida a entrada de nenhum outro na
sala. A Defesa Oral do projeto sera gravada (4dudio) pela Comissdo que fara a arguigdo
individual do(a) candidato(a), considerando os itens previstos neste edital.

6.5.3 A Avaliacdo de Proficiéncia em Lingua Estrangeira: O(a) candidato(a) devera
apresentar, no ato da inscricdo, uma declaragio do exame de proficiéncia em nivel
intermedidrio, no minimo, em lingua estrangeira (inglés, espanhol ou francés), comprovada e
expedida entre os anos 2022 e 2023 pelo Centro de Linguas da UFMA, TOEFL, TOEIC, TEAP
ou TESEPRIME ou outro Programa de P6s-Graduagao Stricto Sensu de Instituicdes de Ensino
Superior no ato de sua matricula. Caso ndo apresente, podera fazé-lo até 01 (um) ano apos a data
de efetivagdo da matricula no SIGAA, expedida pelos mesmos 6rgdos ou institui¢gdes acima
mencionados. O ndo cumprimento dos prazo podera acarretar o desligamento do mestrando do
PPGPsi, conforme item 4.2 letra k deste Edital.

7 DA CLASSIFICACAO GERAL
7.1 Cada etapa do Processo de Selecdo sera avaliada pela Comissdo de Selegdo do
Mestrado.

7.2 Para a defini¢ao da Nota Final do Exame de Selecdo (NF) sera primeiramente calculada a
média aritmética das notas conferidas pela Comissdo: Prova escrita (PE) + Defesa do projeto
(DP);

A Nota Final (NF) do Processo Seletivo sera calculada pela equagao:
NF =PE + DP
2

7.3 O resultado da classificacdo geral serd divulgado em trés listas de classificagdo dos(as)
candidatos(as) ao processo seletivo, em ordem decrescente da nota final conforme a distribuicao
das vagas por linha de pesquisa e por orientador(a), e indicando a situagdo classificado(a);
aprovado(a) ou reprovado(a):

I - Lista de ampla concorréncia, incluindo as pessoas candidatas as vagas de acdes afirmativas;

IT - Lista de vagas reservadas para acdes afirmativas, indicando o grupo a que cada pessoa
candidata concorreu;

III - Lista de vagas reservadas para servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) efetivos(as)
ativo(as) da UFMA.

7.4 Para fins deste edital, considera-se:

I - Candidato(a) classificado(a): candidato(a) aprovado que alcangou colocacdo dentro do
numero de vagas disponiveis;

IT - Candidato(a) aprovado(a): candidato(a) que alcangou a pontuacdo minima e demais
condi¢des exigidas em cada etapa eliminatoria deste edital, mas que ndo alcangou colocacdo
dentro do nimero de vagas disponiveis, podendo ser classificado como excedente em caso de
vacancia;
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IIT - Candidato(a) reprovado(a): candidato(a) que ndo alcangou a pontuacdo minima ou demais
condigdes exigidas em cada etapa eliminatoria deste edital.

7.5 No caso de empate serdo admitidos os(as) candidatos(as) que apresentarem maior idade.
Inexistindo entre os(as) candidatos(as) em condi¢do de empate diferenca de idade, o proximo
critério de desempate sera a maior nota da Prova Escrita e por ultimo a maior nota da Defesa
Oral do Projeto de Pesquisa.

7.6 No caso da presenca de candidatos(as) idosos(as) empatados(as), a maior idade sera o
primeiro critério de desempate, conforme previsto no Estatuto do Idoso, Lei n® 10.741/2003,
Art. 27.

7.7 O preenchimento das vagas sera feito mediante o ingresso dos(as) candidatos(as) aprovados
e classificados dentro do niimero de vagas ofertadas por linha de pesquisa e por orientador, por
ordem de classificacdo decrescente.

7.8 O(a) candidato(a) aprovado(a) e nao classificado(a) dentro do numero de vagas podera ser
convocado(a), em caso de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) e classificado(a), desde que a
desisténcia tenha ocorrido na mesma linha de pesquisa e do mesmo orientador, até o inicio da
primeira semana de aula.

7.9 A pessoa classificada concomitantemente em vaga de acdes afirmativas e de ampla
concorréncia ocupara esta vaga, liberando a vaga da lista de a¢des afirmativas para a proxima
pessoa aprovada em seu mesmo grupo beneficiario, dentre os grupos das alineas “a” a “f” do
item 3.1 deste edital.

7.10 A pessoa classificada concomitantemente em vaga de acdes afirmativas e¢ de ampla
concorréncia podera optar por participar dos procedimentos de aferi¢do da autodeclaragdo, se
for o caso, para manter-se como beneficiaria das agdes afirmativas de permanéncia
desenvolvidas ao longo do curso.

7.11 As vagas de agoes afirmativas ndo preenchidas por algum dos grupos das alineas “a” a “f”
do item 3.1 deste edital deverdo ser redistribuidas para os(as) candidatos(as) aprovados na lista
de acgdes afirmativas, obedecendo a ordem de classificagdo geral.

7.12 As vagas de acOes afirmativas ndo preenchidas por nenhum dos grupos das alineas “a” a
“f” do item 3.1 deste edital deverdo ser redistribuidas para os(as) candidatos(as) excedentes da
ampla concorréncia.

7.13 As vagas ofertadas para servidores(as) técnicos(as) administrativos(as) em educacao
efetivos(as) da UFMA néo preenchidas ndo poderdo ser redistribuidas para os(as) candidatos(as)
excedentes da ampla concorréncia por se tratarem de vagas de carater suplementar.

8. DOS CRITERIOS E DA AFERICAO DA AUTODECLARACAO EM CATEGORIA
DE ACOES AFIRMATIVAS

Respeitada a dignidade da pessoa humana, a autodeclaragdo das pessoas aprovadas em categoria
de Ac¢des Afirmativas sera aferida mediante os seguintes critérios e procedimentos, em datas
indicadas no cronograma deste Edital.

Candidatos(as) egressos(as) da graduacdo da UFMA que tenham ingressado pelo sistema de
cotas para acles afirmativas ficardo isentos dos procedimentos de aferi¢cdo, devendo anexar o
parecer da comissao emitido a época.

8.1. Pessoas com deficiéncia (PcD):

A avaliagdo médica da condigdo da pessoa com deficiéncia (PcD) observara o disposto na
Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto n°® 6.949/2009; na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, Lei n°
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13.146/2015, e na legislagdo federal pertinente em vigor e suas atualizacdes.

A avaliagdo sera realizada por comissdo médica de andlise documental da pessoa com
deficiéncia instituida no ambito da UFMA, que emitira parecer motivado sobre a documentagio
enviada no ato da inscrigdo, conforme o item 4.2, letra n, inciso I, homologando ou nio
homologando a autodeclaragao.

Em caso de ndo homologacao da autodeclaragdo, serd oportunizado o contraditdrio e a ampla
defesa, por interposi¢do de recurso, no prazo de 2 (dois) dias tuteis, a partir do dia subsequente
ao da divulgacdo do resultado da avaliagao.

Para efeito deste Edital, considera-se:

I) Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungao psicologica, fisiologica
ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrdo
considerado normal para o ser humano;

IT) Deficiéncia permanente — aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo
suficiente para ndo permitir recuperacao ou ter probabilidade de que se altere, apesar de novos
tratamentos; €

IIT) Incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integragdo social, com
necessidade de equipamentos, adaptagcdes, meios ou recursos especiais para que a pessoa
portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informagdes necessarias ao seu bem-estar
pessoal e ao desempenho de fungdo ou atividade a ser exercida.

8.1.1 E considerada pessoa com defici€ncia aquela que se enquadra nas seguintes categorias:

I) Deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
que acarrete o comprometimento da fungao fisica, sob a forma de: a) paraplegia; b) paraparesia;
¢) monoplegia; d) monoparesia; e) tetraplegia; f) tetraparesia; g) triplegia; h) triparesia; 1)
hemiplegia; j) hemiparesia; k) ostomia; 1) amputagdo ou auséncia de membro; m) paralisia
cerebral; n) nanismo; ou 0) membros com deformidade congénita ou adquirida (Redacdo dada
pelo Decreto n® 11.063/2022);

IT) Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB (quarenta e um decibéis) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz (quinhentos hertz), 1.000 Hz (mil
hertz), 2.000 Hz (dois mil hertz) e 3.000 Hz (trés mil hertz) (Redagdo dada pelo Decreto n°
11.063/2022);

IIT) Deficiéncia visual - a) cegueira, na qual a acuidade visual seja igual ou menor que cinco
centésimos no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; b) baixa visao, na qual a acuidade
visual esteja entre trés décimos e cinco centésimos no melhor olho, com a melhor corregédo
optica; ¢) casos em que a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos seja igual ou
menor que sessenta graus; ou d) ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des previstas nas
alineas “a”, “b” e “c” (Redacdo dada pelo Decreto n® 11.063/2022);

IV) Deficiéncia sensorial do tipo visual — visdo monocular. (Lei n® 14.126/2021).

V) Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: a) comunicagdo; b) cuidado pessoal; ¢) habilidades sociais; d) utilizacao
dos recursos da comunidade; ¢) saude e seguranga; f) habilidades académicas; g) lazer; e h)
trabalho (Redagdo dada pelo Decreto n°® 11.063/2022).

VI) Transtorno do espectro autista —-TEA. (Lei n° 12.764/2012).

VII) Deficiéncia multipla — associa¢@o de duas ou mais deficiéncias.
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Para efeito de ocupagdo de vaga reservada para pessoa com deficiéncia nao serdo consideradas
como deficiéncia as deformidades estéticas, perda auditiva unilateral, distarbios de
aprendizagem, doengas psiquiatricas ou outras doengas transitorias que nao se configuram como
deficiéncia na forma prevista em lei.

8.2. Pessoas negras:

Procedimento de heteroidentificagdo, realizado por comissdo constituida especificamente para
este fim, mediante analise de autodeclaracdo enviada no ato de inscri¢do conforme o item 4.2,
letra n, inciso II, e video enviado em data indicada no cronograma deste Edital, com as
seguintes especificagdes:

a) arquivo de video em formato MP4, MPEG-4, MOV ou Apple Quicktime com, no maximo,
30MB (trinta megabytes) de tamanho, anexado por meio de pasta compartilhada (Google Drive
ou Dropbox), com permissdo de acesso, para a Comissdo de Selegdo, pelo e- mail

seletivoppgpsi24@gmail.com;

b) conteudo: apresentacdo individual da pessoa candidata, recente, frontal, com boa resolucao,
em fundo claro, sem filtros de edicdo, sem uso de maquiagem, sem 6culos, lenco, boné ou
qualquer outro aderego facial, em que deve declarar seu nome completo, 0 nome do Programa
de Po6s-Graduagdo e curso para o qual foi selecionado(a) e uma breve descri¢ao fenotipica com
0s motivos para a sua autodeclaragdo racial.

A comissdao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicao
autodeclarada, isto ¢, o conjunto das caracteristicas fisicas predominantes que, combinadas ou
ndo, permitam que o candidato seja socialmente reconhecido, ou ndo, como sendo uma pessoa
negra. Nao serdo utilizados pela comissdo de heteroidentificagdo quaisquer outros critérios que
ndo sejam fenotipicos, inclusive consideragdes sobre a ascendéncia (parentesco).

Os membros da Comissdo de heteroidentificacdo fardo a analise dos documentos
comprobatorios (declaragdo e video) apresentados e emitirdo o parecer final, motivado e
deliberado por maioria simples dos votos do grupo, homologando ou ndo homologando a
autodeclaracdo. Em caso de ndo homologacdo da autodeclaracdao, sera oportunizado o
contraditorio e a ampla defesa, por interposi¢do de recurso, no prazo de 2 (dois) dias uteis, a
partir do dia subsequente ao da divulgacdo do resultado da avaliagéo.

Caso a documentacdo ndo seja enviada na forma e prazo indicados, ou caso a autodeclaragio
nao seja homologada, o(a) candidato(a) sera desclassificado(a) na lista de vagas reservadas a
pessoas negras (mantendo-se sua aprovacao na lista de ampla concorréncia), e a vaga reservada
sera ocupada pela proxima pessoa negra aprovada com autodeclaragdo homologada. O
indeferimento da autodeclaragdo ndo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza,
representando, tdo somente, o ndo atendimento do critério fenotipico para este processo seletivo.

8.3 Pessoas indigenas e quilombolas:

Procedimento de afericdo, realizado por comissdo constituida especificamente para este fim,
mediante analise dos documentos de pertencimento apresentados no ato de inscrigdo conforme o
item 4.2, letra n, incisos III e IV, respectivamente.

Em caso de indeferimento dos documentos de pertencimento em parecer motivado, deliberado
por maioria dos membros da comissdo, serd oportunizado o contraditorio e a ampla defesa, por
interposi¢do de recurso, no prazo de 2 (dois) dias tteis, a partir do dia subsequente ao da
divulgagdo do resultado da avaliagdo.

A ndo apresentagdo ou o indeferimento do documento de pertencimento ensejardo a
desclassificacdo do(a) candidato(a) na lista de vagas reservadas a pessoas indigenas ou
quilombolas (mantendo-se sua classificacdo na lista de ampla concorréncia), e a vaga reservada
serd ocupada pela proxima pessoa indigena ou quilombola, conforme o caso, aprovada com
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declaracdo de pertencimento homologada.
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9 DOCENTES DO PROGRAMA COM VAGAS PARA ORIENTACAO
Linha de Pesquisa “Avaliagfo e Clinica Psicologica”
Reserv Reserva Reserv
Suplementar
a para Reserva para Reserv | apara .
Vagas Reserva para Servidor
{ . ~ pessoas para Pessoas apara | pessoas Total de B
Docente Area de Orientagao Ampla . para Técnicos-
~_ . | Negros | quilombola , com Pessoas de vagas . .
Concorréncia Indigenas A . Administrativ
e ] Deficiénci | Trans baixa o da UFMA
Negras a (PCDs) renda
- Psicologia
humanista,
epistemologia,
historia e
fendmenos
contemporaneos.
- Psicologia
afirmativa, historia
e direitos da
populagio
Carlos LGBTQIA+,
Santos o 1 1
contribui¢des da
Leal

abordagem centrada
na pessoa.

- Familia, historia e
Nnovos arranjos
familiares,
contribui¢des da
abordagem centrada
na pessoa.

- Abordagem
centrada na pessoa,
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dialogos com a
psicologia
educacional/escolar,
psicologia juridica e
psicodiagnostico.

- Protocolo de
atendimento as
maes de criangas e
adolescentes
vitimas de abuso
sexual infantil;

- Instrumentos e
ferramentais para
prevengao ao abuso
sexual infantil;

- Programas de
prevengao a
violéncia sexual
infantil no contexto
educacional;

- Programa de
treinamento para
psicologos que
atendem criangas
com suspeita de
abuso sexual
infantil.

Catarina
Malcher
Teixeira

- Psicologia
Fenomenoloégica e
analise intencional 2 1
Jean de vividos;
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Marlos - Fenomenologia
Pinheiro dos Fendmenos
Borba Clinicos e

Psicopatologicos no
Mundo-da-Vida
contemporanea;

- Fenomenologia da
avaliagdo e
intervencao

psicoterapéutica
(presencial e
online);

- Psicologia e
Interacao
Humano-Animal;
- Psicologia e
Intervengdes
Clinicas com
Animais
Observacdo:
pesquisas seguem a
exclusivamente a
orientagdo
fenomenologica
husserliana.

- Psicologia
Jena Clinica;
Hanay - Psicologia da
Aratjo de Saude;
Oliveira - Prevencao e
Intervencao
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Psicologica;

- Obesidade e
Transtornos
Alimentares;

- Plantdo

Psicologico;

- Processos Clinicos

- Métodos de
Intervengao
Psicologica.

- Construgdo e

adaptacgdo de
instrumentos
psicologicos; -
Analises
quantitativas de
dados;
- Relagdo das
habilidades sociais,
Lucas . .
. - emocionais e
Guimarae .
comportamentais 1
s Cardoso .
. com personalidade
de Sa
e resultados
positivos de vida.
- Habilidades
sociais € de
enfrentamento na
manutencdo da
abstinéncia de
alcool, crack e
outras drogas;
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- Relagdo da
incapacitacao
funcional gerada
por enxaqueca e
estados emocionais.

Nadia
Prazeres
Pinheiro
Carozzo

- Psicologia da
Saude e Saude
Mental,;

- Familia e Saude
Mental;

- Prevencao e
Promogao da Saude
no ciclo da vida;

- Desenvolvimento,
implementacdo e
avaliacdo de
estratégias e
intervengdes
psicossociais € em
saude.

Linha de Pesquisa “Trabalho, satide e subjetividade”

Docente

Area de
Orientacao

Vagas
Ampla

Concorrénci

a

Reserva
para
candidato/a
S
Negros e
Negras

Reserva
para
quilombola
S

Reserva
para
Indigena
S

Reserva
para
Pessoas
com
Deficiénci
a (PCDs)

Reserv
a para
Pessoas
Trans

Reserv
a para
pessoas
de
baixa
renda

Total de
vagas

Suplementar
para Servidor
Técnicos-
Administrativ
o da UFMA

Adriana
de Lima

- Dilemas e
Perspectivas na

1

Av. Dos Portugueseas, 1966 « Bacanga » S0 Luis « MA

CEP 65.085-580

SEMPREA-

QUALIDADE
inovacao |
INCLUSAD B




PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA * EDITAL AGEUFMA N° 37/2024

Reis

Gestdo de
Aratjo

Carreira: Novos

20

formatos de
carreiras;
- Carreiras do
futuro;
- Carreiras
femininas;
- Carreiras e
tecnologia;
- Carreiras na
economia
criativa;
- Transic¢oes de
carreira;
- Geragoes,
etarismo €
carreira; -
Fatores de
exclusdo e
inclusdo no
desenvolviment
o das carreiras;
- Engajamento,
adaptabilidade
de carreira e
sucesso na
transicdo ensino
médio-universid
ade-trabalho.
- Processos de

Av. Dos Portugueseas, 1966 « Bacanga » S0 Luis « MA
CEP 65.085-580

SEMPREA-

QUALIDADE
INOVACAO
INCLUSAD




PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA * EDITAL AGEUFMA N° 37/2024

Alex gestao de
Andrade pessoas; 1
Mesquita - Anélise do
Comportamento

Aplicada as

organizacdes.

- Prazer e
sofrimento no
mundo do
trabalho; -
Sentido do

Carla Vaz trabalho e
dos Santos sentido da
Ribeiro aposentadoria na
sociedade
contemporanea;
- O trabalho em
um hospital
universitario.

- Questdes
interseccionais
entre género,
raga, classe e

sexualidades no
Carlos rocesso de
Wellingto Processo
subjetivacdo no
n Soares
Martins mundo do
trabalho;
- Perspectivas
Queer e as
demandas
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sociais
LGBTQIAPN+
nas relacdes de
trabalho;

- Comunicagdo
cientifica,
produtivismo
académico e seu
impacto na
saude mental;
- Mundo do
trabalho e
relacdes sociais
de exploragdo e
opressao no
capitalismo

- Prazer e
sofrimento no
mundo do
trabalho; -
Trabalho na
Denise educagdo
Bessa superior; -
Leda Mundo do
trabalho, género
e processos de
subjetividade;
- O trabalho em
um hospital
universitario.

José - Psicologia,

QUALIDADE
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Romulo Trabalho e 1 1
Travassos | Competéncias;
da Silva - Avaliagdo de
cursos de
graduacio.
- Qualidade de
Yldry vida;
Souza Ruralidades;
Ramos - Mundo do 1 1 2 1
Queiroz trabalho e
Pessoa Trabalho
hibrido.
Linha de Pesquisa “Historia, Epistemologia e Fendmenos Psicologicos”
Reserva Reserva Reserv Sl
Vagas para Reserva Reserva para Reserv | apara N .
‘ Ampla candidato/a para para Pessoas apara | pessoas Quantitativ para Sgrv1dor
Area de A . . 0 Técnicos-
. - Concorrénci s quilombola | Indigena com Pessoas de .. .
Docente Orientacao A . de vagas Administrativ
a Negros e s S Deficiénci | Trans baixa o da UFMA
Negras a (PCDs) renda
- Psicologia no
Maranhao:
formacdo e
Cristiann atuagao )
e Almeida prqﬁssmpal,
Carvalho | - Psicologia do
Esporte e do 1 1
exercicio e
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fenomenos
esportivos na
sociedade
contemporanea;
- Associagoes
atléticas
esportivas ¢
Psicologia do
Esporte.

- Psicologia
Educacional:
Contribuigodes
da Analise do

Comportamento

Aplicada ao

Transtorno do
Espectro Autista

(TEA) para

Daniel Inclusao
Carvalho Escolar;
de Matos - Intervencoes
Fundamentadas
em Analise do
Comportamento
Aplicada para o
desenvolviment
o de criangas e

jovens com
diagnostico de
TEA

Dayse - 1 1 1
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Marinho | Fenomenologia
Martins husserliana;

- Fendmenos
psicopatolégicos
€ COorpo no
mundo da vida;
- Clinica social e
politicas
publicas;

- Redes sociais,
tecnologias
digitais e
subjetividades;
- Psicologia
escolar e
educacional;

- Narrativas
ancestrais,
epistemologias
locais e
subjetividades;
- Histoéria da
Psicologia no
Maranhao.

- Epistemologia
das ciéncias
Fabio humanas;

Palacio de - Aspectos 1

Azevedo histoéricos da
formacao da
consciéncia
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social; - Midias,
tecnologias
digitais e
processos de
subjetivacao;
- Cultura e
identidade;
- Subjetividades
politicas.

- Autismo,
Psicologia
Escolar ¢
Inclusao;

- Atuagdo e
Formacdo em
Psicologia
Escolar no
Maranhio;

- Contribui¢des
da Analise do
Comportamento
Aplicada e da
Psicologia
Historico-Cultur
al para o
desenvolviment
o de processos
de inclusdo
social e escolar
de pessoas com
diagnoéstico de

Pollianna
Galvao
Soares
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Transtorno do
Espectro Autista
(TEA).

- Estudos de

fronteira que

contemplem

fendmenos

psicossociais

contemporaneos
entre

Rosinete Comunicagao e
de Jesus Psicologia;

Silva - Cultura negra e 1 1
Ferreira popular;

- Midia
tradicional e
redes sociais

digitais;

- Audiovisual e
Estudos de
Géneros.
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10 ACESSO A INFORMACAO E AOS RESULTADOS

10.1 O edital, suas notas de alteracao (retificacdo, prorrogacdo de prazos, suspensao ou cancela -
mento) e resultados receberdo a mesma numeracao/ano e poderdo ser acessados nos seguintes
enderecos:

a) Na pagina de acesso publico do SIGAA, www.sigaa.ufima.br, aba Processos Seletivos
stricto sensu

i ] a=p-processo&nivel=S); e na
pagina institucional do programa

(https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/apresentacao_stricto.jsf?lc=pt BR&idProgra-
ma=1157), aba Processos Seletivos: Versdo vigente do edital;

b) Na pagina da AGEUFMA, www.ageufma.ufma.br, aba Seletivos de Pos-Graduagéo: to-
dos os arquivos referentes ao processo seletivo, de forma agrupada;

c) Na pagina institucional do programa,
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/programa/apresentacao_stricto.jsf?lc=pt BR&idProgra-
ma=1157, aba Noticias; todos os arquivos referentes ao processo seletivo, em ordem
cronologica.

Quando for publicada nota referente a este edital, também sera publicada a versdo vigente do
edital, incluindo-se no titulo a situacdo atual do edital (retificado, prorrogado, suspenso ou
cancelado) e a(s) data(s) da(s) alteragdes(as). O texto que foi alterado sera tachado, enquanto o
novo texto sera destacado em vermelho, para comparagio das informagdes alteradas.

10.2 Sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das
publicacées referentes a este edital.

11 RECURSOS

11.1 O periodo para interposi¢do de recursos serd de 02 (dois) dias uteis apds divulgacdo dos
resultados de cada uma das etapas que compdem o processo seletivo.

10.2 O recurso deve ser encaminhado por e-mail para o endereco

seletivoppgpsi?24@gmail.com.O(a) candidato(a) pode solicitar, até o primeiro dia util da fase
recursal de cada eta- pa, vistas da ficha de avaliacdo correspondente a etapa.

11.3 Fica vedada a interposi¢do de recursos para todas as etapas de sele¢do de uma unica vez ao
final do processo. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos, isto &,
recursos de recursos.

11.4 Dos recursos contra a aferi¢do de autodeclaracdo em categoria de A¢des Afirmativas:

11.4.1 O(a) candidato(a) com autodeclaracio em categoria de Acdes Afirmativas nao
homologada podera interpor recurso contra o eventual indeferimento de sua documentacg@o.

11.4.2 O recurso devera ser submetido, no prazo indicado no cronograma, diretamente ao e-mail
da Comissdo de Selecdo (seletivoppgpsi24@gmail.com) o qual deverd encaminhar para a
respectiva comissdo responsavel pelo indeferimento, que o recebera e emitira parecer.

11.4.3 Nao sera aceito recurso extemporaneo (fora do prazo especifico estabelecido neste Edital)
e/ou encaminhado por outro meio que nao seja o email indicado.

11.4.4 As justificativas dos recursos deverdo ser escritas de forma clara e objetiva. Podera ser
enviado documento em substitui¢do, retificagdo ou complementagdo ao documento indeferido

QUALIDADE
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na primeira fase, cabendo a instancia responsavel considerar os novos documentos em conjunto
ou separadamente com os anteriores. Em nenhuma hipétese podera o(a) candidato substituir,
retificar ou complementar, ainda que na fase recursal, documento considerado inidéneo ou
inveridico (fraudulento).

11.4.6 O recurso cuja justificativa ndo contestar clara e objetivamente as razdes do
indeferimento e/ou com documentagdo nao anexada, quando for o caso, ndo terd o mérito
apreciado e sera sumariamente indeferido.

11.4.7 O(a) candidato(a) que interpuser recurso podera ser convocado(a) para avaliagdo
presencial, a critério da comissdo especifica. As informagdes sobre o comparecimento para a
avaliagdo presencial serdo disponibilizadas em forma de nota referente ao Edital, a ser divulgada
no portal institucional da AGEUFMA e na pagina institucional do Programa. A avaliacdo
presencial da PcD aprovada terd a finalidade de complementar, mediante a analise clinica, as
informagdes constantes na documentagdo especifica enviada, ndo sendo permitida a anexacao de
novos laudos ou exames médicos apos os prazos regulamentares.

11.4.8 As avaliagdes presenciais das pessoas negras, indigenas e quilombolas aprovadas
eventualmente convocadas serdo realizadas no proprio campus de concorréncia.

11.4.9 As decisdes proferidas pela Comissao médica de analise documental/PCD da pessoa com
deficiéncia (PCD) tera carater definitivo no ambito da UFMA.

11.5 Os(as) candidatos(as) que dirigirem ameagas e/ou ofensas aos membros das comissdes nao
terdo os recursos e documentos analisados, restando o indeferimento, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis.

12 CRONOGRAMA:
Data Etapas Horario
19/06/2024 Divulgagado do Edital A partir das 16h
24/06/2024 a 23/07/2024 Periodo de inscrigdes Até as 17h
24/06/2024 a 02/07/2024 Solicitacao de isengao de Até as 18h

taxa de inscrigdo

05/07/2024

Resultado das solicitagdes
de isencao de taxa de
inscri¢cao

A partir das 16h

08 e 09/07/2024

Recebimento dos recursos
do pedido de isencao de
taxa de inscri¢do

Até as 17h

10, 11 e 12/07/2024

Julgamento de recursos
do pedido de isencdo de
taxa de inscri¢ao

De9as 12hede 14 as 17h

15/07/2024

Divulgacao do resultado
do julgamento de recursos
do pedido de isengdo de
taxa de inscri¢do

A partir das 16h
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26/07/2024

Divulgagao do resultado
preliminar das inscrigdes

gerais

A partir das 16h

29 e 30/07/2024

Recebimento dos recursos
do resultado preliminar das

inscrigdes gerais

Até as 18h

31/07 e 01/08/2024

Julgamento de recursos

do resultado preliminar
das inscri¢des gerais

De9as 12hede 14 as 17h

02/08/2024

do julgamento de recursos

Divulgagao do resultado

das inscricdes gerais

Divulgacao do resultado
final das inscrigOes gerais

Divulgacao do local da
Prova Escrita de
Conhecimento

A partir das 16h

05/08/2024

Prova Escrita de
Conhecimento

De 09 as 12h

09/08/2024

Divulgacdo do resultado
preliminar da Prova
Escrita de Conhecimento

A partir das 16h

12 e 13/08/2024

Recebimento dos recursos

referentes ao resultado
preliminar da Prova

Escrita de Conhecimento

De 09 as 12h e de 14 as
17h

14 e 15/08/2024

Julgamento dos recursos
referentes a Prova Escrita
de Conhecimento

De 09 as 12h e de 14 as
17h

16/08/2024

Divulgacao do resultado do
julgamento dos recursos da
Prova Escrita de
Conhecimento.

Divulgacao do resultado

A partir das 16h

Av. Dos Portugueses, 1966 « Bacanga » S3o Luis » MA

CEP 65.085-580

SEMPREA-




PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM PSICOLOGIA * EDITAL AGEUFMA N° 37/2024

31

final da Prova Escrita de
Conhecimento.

20/08/2024

Divulgac¢do do local da
Defesa oral do Projeto de
Pesquisa

A partir das 16h

21 a23/08/2024

Defesa oral do Projeto de
Pesquisa

A partir das 09h

26/08/2024

Divulgacdo do resultado
preliminar da Defesa oral
do Projeto de Pesquisa

A partir das 16h

27 e 28/08/2024

Recebimento dos recursos
referentes a Defesa oral do
Projeto de Pesquisa

De 09 as 12h e de 14 as 17h

29 e 30/08/2024

Julgamento dos recursos
referentes a Defesa oral
do Projeto de Pesquisa

De 09 as 12h e de 14 as 17h

03/09/2024

Divulgacao do resultado
final do Projeto de
Pesquisa

Divulgacdo da
classificagdo geral

A partir das 16h

04 e 05/09/2024

Recebimento dos recursos
referentes a classificacao
geral

De 09 as 12h e de 14 as 17h

06 e 09/09/2024

Julgamento dos recursos
referentes a classificacdo
geral

De 09 as 12h e de 14 as 17h

10/09/2024

Divulgacao da
classificacao geral apos
recursos

A partir das 16h

11/09/2024

Envio de video de pessoas
negras aprovada

A partir das Shs
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12 e 13/09/2024

Procedimento de
heteroidentificacdo de
pessoas negras aprovadas

Avaliacdo médica
documental de PcD
aprovadas

Analise documental de
pessoas indigenas e
quilombolas aprovadas

A partir das Shs

16/09/2024

Resultado dos
procedimentos de
heteroidentifica¢do

A partir das 17hs

17 e 18/09/2024

Recursos dos
procedimentos de
heteroidentificac¢do

Até as 16hs

19 e 20/09/2024

Julgamento dos
procedimentos de
heteroidentificacdo

Eventual convocagao para
avaliag@o presencial, em
fase recursal

Comparecimento para
avaliacdo presencial dos
candidatos convocados

De 09 as 12h e de 14 as 17h

23/09/2024

Resultado do julgamento do
recurso dos procedimentos
de heteroidentificacdo

Divulgagao do Resultado
Definitivo

A partir das 17hs
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12.1 As datas do Cronograma, disposto no item 12, sdo previsdes e estdo sujeitas a alteragdes
conforme a necessidade do PPGPsi.

12.2 Quaisquer alteragdoes serdo divulgadas na pagina e na Secretaria do Programa de
Po6s-Graduagdo em  Psicologia, além do endereco eletrobnico da AGEUFMA
www.ageufma.ufma.br.

13 MATRICULA

13.1 A admissdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) para o Curso de Mestrado Académico
em Psicologia se concretizara pela sua matricula no periodo, horario e local a serem definidos
pela Coordenacdo do PPGPSI de forma presencial.

13.2 No ato da matricula, os(as) candidatos(as) deverdo apresentar o Formulario de Matricula
devidamente preenchido e assinado.

13.3 O(a) candidato(a) poderd ser aprovado, mas nao classificado, caso o numero de
candidatos(as) aprovados(as) ultrapasse a cota de vagas atribuidas pelo Programa.

13.4 Caso ocorram desisténcias de candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as), poderdo ser
chamados a ocupar as vagas remanescentes outros candidatos(as) aprovados(as) e ndo
classificados(as), sendo respeitada a linha de pesquisa, orientador, conforme sinalizado no ato
da inscri¢do, desde que haja vagas disponiveis.

13.4 No caso de Bolsas, a concessdo obedecera aos critérios previstos no Regimento do Curso
de Mestrado Académico em Psicologia e demais regulamentos.

13.5 Candidatos(as) inscritos(as) no Processo Seletivo para o Curso de Mestrado Académico
que estiverem em fase de conclusdo do Curso de Graduagdo, se aprovados, deverdo apresentar o
Diploma ou Certificado de Conclusdo no ato da Matricula na Secretaria do Programa de
Pés-Graduagdo em Psicologia da UFMA. Caso ndo apresente, ndo podera realizar sua matricula
e sera convocado o proximo(a) candidato(a) aprovado da lista.

14 DAS BOLSAS DE FOMENTO

14.1 O nimero de bolsas depende da conjuntura economica e politica do pais e dos editais das
agéncias de fomento, isto é, ndo ha garantias de concessao de bolsas.

14.2 Os discentes interessados em bolsas deverdo se submeter a um edital interno de concessao
de bolsas que obedecera aos critérios socioecondmicos, o qual sera divulgado na primeira
semana de aula, cuja selecdo sera conduzida pela Comissao de Bolsas do Programa.

15 DISPOSICOES FINAIS

15.1 Os(as) candidatos(as) serdo aceitos(as) no curso de acordo com a ordem de classificagao
até o preenchimento total do nimero de vagas por linha de pesquisa e orientador, caso haja
aprovados.

15.2 Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o(a) candidato(a)
que:

a) Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecao,
incluida a matricula;

b) Nao confirmar a participagdo no programa, por meio da efetivacdo da matricula, em data a
ser especificada, no caso de ser aprovado e classificado.
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15.3 Ao inscrever-se no Processo Seletivo, o(a) candidato(a) reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e se compromete a acompanhar as alteragdes e retificagdes, bem como
os resultados parciais e finais, a serem langados na forma do item 8 do presente Edital.

153 E permitido ao programa prestar orientagdes a candidatos(as) e terceiros(as) quanto &
localizacdo das informagdes de acesso publico ja divulgadas referentes ao processo seletivo,
quanto ao esclarecimento de itens do edital, e quanto as situacdes previstas neste edital.

15.4 E vedada ao programa a prestagio de informacdes personalizadas ou ndo publicadas a
candidatos(as) ou terceiros(as), que nao estejam previstas nos termos, prazos, procedimentos e
meios definidos neste edital.

15.5 Ao Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia, cabera decidir sobre as
questdes ndo previstas no presente Edital;

15.6 Para outras informagdes, o(a) candidato(a) deve enviar e-mail para a Comissdo de Selecdo,
(seletivo si24(@gmail.com)

15.7 O edital, a critério do Programa e da Gestdo, podera ser cancelado em qualquer tempo.

15.8 A aprovacdo e classificacdo no certame ndo garante a concessdo de bolsa, que seguira os
critérios estabelecidos pela comissao especifica do Programa com base nas legislagdes vigentes.

15.9 Elege-se a Secdo Judiciaria Federal de Sdo Luis-MA-SIMA para dirimir eventuais agdes
judiciais relativas ao certame.

Sdo Luis, 19 de junho de 2024

Profa. Dra. Flavia Raquel Fernandes do Nascimento

Pro-Reitora da AGEUFMA
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ANEXO 1 - EDITAL AGEUFMA N° 37/2024
FORMULARIO E QUESTIONARIO DE INSCRICAO ONLINE
Mome da '|
Mae:
Mome do Pai: |
Sexo: « ® Masculing O Feminino Data de Nascimento; = IEI
Estado Civil; |-- SELECIONE -- v| Etnia: [-- SELECIONE -- v |
NATURALIDADE
Pais: #|Brasil v IJF: #|Maranh3o ~
Municipio: #|-- SELECIONE -- bl
DOCUMENTOS
RG: # | Orgdo de Expedicio: o |
UF: «[acre v| Data de Expedigdo: | =
Titulo der i T 1 cargn [
bl | | Zona: | | Seco: | .
UF: [Maranho ] Data de Emissdo: | =
ENDERECO
CEP: -{,5 | < (digue na lupa para buscar o enderego do CEP informada)
Logradoura: -Ml 1 f;.l -
Bairro: « | Complemento: | |
UF; #[Maranho v Muniicipio: # | -- SELECIONE -- v
Tel. Fixe: (D[ Tel. Celular: (] ]

QUESTIONARIO DE INSCRICAO:

1. Indicar se for candidato/a as vagas destinadas a a¢oes afirmativas:
() Pessoa negra

() Pessoa quilombola

() Pessoa indigena

() Pessoa trans

() Pessoa com deficiéncia (PcD)

() Pessoa em situagdo de baixa renda

() Servidores(as) Técnicos(as) Administrativos(as) em Educagao efetivos(as) ativos(as) da
UFMA.

2. Caso vocé queira, favor colocar seu nome social no espaco abaixo.
Resposta Dissertativa

3. Necessita atendimento especial?

() Sim
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() Nao

4. De que tipo de atendimento especial necessita?

Resposta Dissertativa

5. Curso de Graduacao?

Resposta Dissertativa

6. Universidade/Instituicao:

Resposta Dissertativa

7. Periodo que realizou Graduacao (inicio e fim):

Resposta Dissertativa

8. Grau obtido:

Resposta Dissertativa

9. Curso de Pés-Graduacao?

Resposta Dissertativa

10. Periodo que realizou a Pés-Graduacio (Inicio e Fim):
Resposta Dissertativa

11. Universidade/Instituicio:

Resposta Dissertativa

12. Grau obtido:

Resposta Dissertativa

13. Linha de pesquisa pretendida:

() Linha de Pesquisa 1: Avaliagdo e Clinica Psicologica

() Linha de Pesquisa 2: Trabalho, Saude e Subjetividade

() Linha de Pesquisa 3: Historia, Epistemologia e Fenomenos Psicologicos
14. Indicacio do possivel Professor Orientador (escolha tinica):
Resposta Dissertativa

15. Anexar uma fotografia 3X4, recente:

Arquivo Anexado

16. Anexar Comprovante de Proficiéncia em Lingua Inglesa ou Francesa ou Espanhola
Arquivo Anexado

17. Anexar Declara¢ao de Compromisso, Escolha de Orientacio e de Disponibilidade de
Tempo Integral

(Anexo II):

QUALIDADE
s&ﬂlm INOVACAD
F INCLUSAD
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Arquivo Anexado
18. Anexar comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$150,00:
Arquivo Anexado

19. Anexar fotocopia da Carteira de Identidade (frente e verso), ou Passaporte (se for
estrangeiro):

Arquivo Anexado
20. Anexar fotocopia do CPF, exceto estrangeiros:
Arquivo Anexado

21. Anexar fotocopia do Diploma (frente e verso) ou Certificado de conclusio de Curso de
Graduacio ou Declaracao de que esta finalizando a monografia:

Arquivo Anexado

22. Anexar fotocopia do Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino):
Arquivo Anexado

23. Anexar fotocopia do Titulo de Eleitor:

Arquivo Anexado

24. Anexar fotocopia da Certidao de Quitacio Eleitoral:
Arquivo Anexado

25. Anexar fotocépia do Historico Escolar (graduacio):
Arquivo Anexado

26. Anexar Curriculo Lattes atualizado

arquivo anexado

27. Anexar Anteprojeto de Pesquisa (até 12 laudas):
Arquivo Anexado

28. Anexar Requerimento de Isencio de taxa de inscricdo (para os casos solicitados -
Anexo III):

Arquivo Anexado

29. Anexar, para cota/pessoa com deficiéncia: I) Exame médico especifico que comprove a
condicio da deficiéncia e II) Laudo médico, com a identificacio completa do(a)
candidato(a). Arquivo Anexado

30. Anexar, para cota/pessoa indigena: I - Declaracio original da respectiva comunidade
assinada por, pelo menos, 02 (duas) liderancas indigenas em que se ateste o
reconhecimento do pertencimento étnico- racial e territorial; ou II — Declaracio original
emitida pela Fundac¢iao Nacional do Indio (FUNAI)

Arquivo Anexado

31. Anexar, para cota/pessoa quilombola: I. Declaracio da respectiva comunidade

QUALIDADE
s&ﬂfw INOVACAD
F INCLUSAD
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quilombola, assinada por lideranca ou organizacdo quilombola, em que se ateste sua
vinculacio a comunidade quilombola em que se ateste o pertencimento étnico-racial ao
respectivo povo quilombola indicado pela pessoa candidata

Arquivo Anexado

32. Anexar, para cota/pessoa negra (preta e parda): Autodeclaracio para candidatos
negros (pretos e pardos) conforme anexo IV

Arquivo Anexado

33. Anexar, para cota/pessoa trans: Autodeclaracdo para pessoas trans e travestis
conforme anexo VII

Arquivo Anexado

34. Anexar, para cota/servidor(a) Técnicos(as) Administrativos(as) em Educagao efetivo(a)
ativo(a) da UFMA: Declaracao funcional atualizada emitida no SIGRH.

Arquivo Anexado

35. Parecer da Comissiao da UFMA homologando o ingresso do discente na graduacgio por
meio da politica de cotas.

Arquivo Anexado

QUALIDADE
s&ﬂlm INOVACAD
F INCLUSAD
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ANEXO II - EDITAL AGEUFMA N° 37/2024
DECLARACAO DE COMPROMISSO, ESCOLHA DE ORIENTACAO E DE
DISPONIBILIDADE DE TEMPO INTEGRAL
Eu, , candidato(a) a uma vaga no

Programa de Mestrado Académico em Psicologia da UFMA, residente ¢ domiciliado(a) no

endereco )
na Cidade/Estado de com o documento de identidade (RG)n° e o
CPF n° , DECLARO para todos os fins que TENHO DISPONIBILIDADE DE TEMPO

para dedicagdo INTEGRAL as atividades do referido Programa de modalidade presencial, caso
venha a ser aprovado em sua selecao.
Declaro ainda que, em caso de troca de orientacdo, dentro do mesmo segmento da Linha de

Pesquisa indicada no ato da inscricdo, devo apresentar solicitacdo formal, devidamente
justificada, junto ao Colegiado do PPGPSI a ser apreciada por este.

Sao Luis, ___de de 2024

Assinatura do(a) candidato(a)

QUALIDADE
Sgﬂfm Nouacao |
/ INCLUSAD
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ANEXO III - EDITAL AGEUFMA N° 37/2024
REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

A Comissao Examinadora do Programa de
P6s-Graduagido em

Nos termos do EDITAL AGEUFMA n° 37/2024, requeiro a isengdo do pagamento da taxa de
Inscrigao.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

Eu
nascido(a) no dia /
/ ,RGn° orgao
expedidor:
/ , emitido em_/ / R
CPF n° , Nome da mae ,

Declaro que estou inscrito (a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Gover- no Federal -
CadUnico, sob o n°:
cadastrado no municipio de Estado

)

Declaro também que atendo todas as exigéncias do Decreto no 11.016/2022 e que as
informacgdes aqui prestadas sdo fiéis e verdadeiras, assim como tenho ciéncia que caso contrario,
incorrerei nas sangdes previstas no Paragrafo 3°, do Inciso II, do Artigo 1°, do Decreto 6593/08,
que regulamenta a presente isengdo de taxas de inscricdes de concursos publicos na esfera do
Poder Executivo Federal.

Tenho ciéncia de que:

1. Somente o preenchimento da solicitacdo de isencdo ndo implica na efetivacdo da
inscricao;
2. Em caso de deferimento da solicitagdo, devo atender aos demais procedimentos e prazos

previstos no Edital para efetivar a inscrigdo;

3. Em caso de indeferimento da solicitacdo, posso optar por inscrever-me por meio do
pagamento da taxa de inscri¢do e demais procedimentos e prazos previstos no Edital.

Sdo Luis, (MA) de de 2024.

ASSINATURA DO REQUERENTE

Av. Dos Portugueses, 1966 « Bacanga » S3o Luis » MA
CEP 65.085-580
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ANEXO 1V - EDITAL AGEUFMA N° 37/2024

MODELO DE AUTODECLARACAO
NEGROS (PRETOS/PARDOS)

Eu, (NOME COMPLETO), RG, CPF, me autodeclaro negro (preto/pardo) com a finalidade de
concorrer a vagas de Agoes Afirmativas no Edital AGEUFMA 37/2024. Por ser verdade, firmo
a presente declaragdo e confirmo minha concordancia com todos os termos deste Edital.

Cidade, (data por extenso)

Assinatura do candidato

QUALIDADE
%m Nouacao |
: f INCLUSAD
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ANEXO V - EDITAL AGEUFMA N° 37/2024

MODELO DE DECLARACAO PARA QUILOMBOLA

42

Atestamos para os devidos fins que, (NOME COMPLETO), RG, CPF, autodeclarado
quilombola com a finalidade de concorrer a vagas de Ag¢des Afirmativas no Edital AGEUFMA
37/2024 faz parte da comunidade/grupo quilombola (INDICAR). Por ser verdade, firmamos a
presente declara¢do confirmando a veracidade da informagéo prestada pelo candidato.

CPF

Testemunha 1/Lideranca Quilombola

Cidade, (data por extenso)

Assinatura do candidato

Endereco:

b

Telefones
Assinatura

para

contato:

(

)

CPF

Testemunha 2/ Lideran¢a Quilombola

Endereco:

Telefones
Assinatura

para

contato:

(

Av. Dos Portugueses, 1966 « Bacanga » S3o Luis » MA
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ANEXO VI - EDITAL AGEUFMA N° 37/2024

MODELO DE DECLARACAO PARA INDIGENA

Atestamos para os devidos fins que, (NOME COMPLETO), RG, CPF, autodeclarado indigena
com a finalidade de concorrer a vagas de A¢des Afirmativas no Edital AGEUFMA 37/2024 faz
parte da comunidade/povo (INDICAR) Por ser verdade, firmamos a presente declaragdo
confirmando a veracidade da informagao prestada pelo candidato.

Cidade , (data por extenso)

Assinatura do candidato

Testemunha 1/Cacique da Comunidade Indigena

CPF )
Endereco:
Telefones para contato: ()
Assinatura

Testemunha 2/ Lideranca Indigena
CPF ,
Enderego:
Telefones para contato: )
Assinatura

QUALIDADE
%m Nouacao |
: f INCLUSAD
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ANEXO VII - EDITAL AGEUFMA N° 37/2024

MODELO DE AUTODECLARACAO
CANDIDATOS TRANS

Eu, NOME COMPLETO), RG, CPF, me autodeclaro transexual com a finalidade de concorrer
a vagas de A¢Oes Afirmativas no Edital AGEUFMA 37/2024. Por ser verdade, firmo a presente
declaragdo e confirmo minha concordancia com todos os termos deste Edital.

Cidade, (data por extenso)

Assinatura do candidato

QUALIDADE
5 INOVACAD
- f INCLUSAO
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