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A AGENCIA DE INOVAGCAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-GRADUAGCAO E
INTERNACIONALIZAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO torna publico que estardo
abertas as inscrigdes para o processo seletivo de candidatos (as) ao ingresso no ano letivo de 2023 no
CURSO DE MESTRADO do Programa de Pés-Graduagdo em Educagdo, no periodo de periodo de
15.02.2023 a 13.03.2023. A sele¢do sera conduzida por Comissdo designada pelo Programa,
conforme as normas descritas neste Edital, a Norma n2 02 do PPGE, o regimento interno do referido
Programa, o regimento geral stricto sensu da UFMA e demais normas vigentes.

| - DA NATUREZA E CARACTERIZAGAO DO PROGRAMA E CURSO

Artigo 12. O Programa de Pds-Graduagdao em Educagdo é recomendado pela CAPES com conceito 4,
no qual se inclui o Curso de Mestrado, de natureza académica e vincula-se ao Centro de Ciéncias
Sociais da Universidade Federal do Maranhao, localizado no Campus Universitario Dom José Delgado,
na Avenida dos Portugueses n? 1966, em S3do Luis — MA.

Paragrafo Unico - O Curso de Mestrado tem por objetivo formar pesquisadores com perfil
académico para producdo tedrico-pratica e socializagdo de conhecimentos cientificos da drea de
Educacao.

Artigo 22. O Curso de Mestrado sustenta-se em trés Linhas de Pesquisa que se desdobram em
Grupos de Pesquisa da seguinte forma:

I Linha Histdria, Politicas Educacionais e Formagdo Humana, com dois Grupos de Pesquisa: Histdria e
Memodria da Educacdo Maranhense; e Politicas, Gestdo Educacional e Formacdo Humana;

Il Linha de Pesquisa Instituicdes Educativas, Curriculo, Formacdo e Trabalho Docente com dois
Grupos de Pesquisa: Escola, Curriculo e Frmacdo Docente; e Educacgdo e Representacbes Sociais;

Il Linha de Pesquisa Diversidade, Cultura e Inclusdo Social com dois Grupos de Pesquisa: Educacao
Especial; e Educacdo, Mulheres e RelacGes de Género.

§ 19- A Linha de Pesquisa Histodria, Politicas Educacionais e Formagdo Humana estuda a histdria das
instituicdes escolares e dos sujeitos da educacdo, a cultura material e escolar, e analisa as relacdes
entre educacdo, Estado e sociedade, destacando as reformas educativas e seus condicionantes, a
gestdo e organizacdo de sistemas e instituicdes educativas, as instituicdes escolares e os sujeitos
sociais e formas de participa¢do na formulagdo, implementacgdo, avaliacdo e controle das politicas
educacionais, numa intera¢do/conexdo com o mundo do trabalho no espago/tempo.
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§ 22- A Linha Institui¢des Educativas, Curriculo, Formagao e Trabalho Docente tem como objeto de
analise as instituicdes educativas e, em especial, a escola como espaco de relagdes contraditdrias em
que interagem as dimensOes pedagdgica, organizacional, sdcio-histérica e politico-cultural.
Destacam-se, também, como objeto de estudo os saberes escolares e a formagdo do educador pela
relevancia na compreensdo do processo de formacdo escolar. Os saberes escolares sdo
compreendidos a partir de categorias como ideologia, trabalho, cultura, poder e controle social,
curriculo oficial e curriculo real, que desvendam critérios e interesses na sele¢ao e a organizacao dos
conteudos escolares; sendo a formacado do educador analisada numa articulagdo com a histéria das
instituicdes formadoras e da profissdo docente. O trabalho docente é compreendido na dimensdo
sécio-histérica, sendo tratado em suas condi¢Bes objetivas e subjetivas em todos os niveis e
modalidades de ensino.

§ 32- A Linha de Pesquisa Diversidade, Cultura e Inclusao Social permite pensar e refletir sobre o
estatuto do outro sempre em uma perspectiva relacionada com a diferenca e centrada na
diversidade. Esta Linha elege como objeto de andlise a educagdo especial/inclusiva e as relagdes de
género, evidenciando a mulher, como sujeito e objeto de estudo. S6 assim a construcdo de novos
conhecimentos possibilitara superar preconceitos, em uma aparente realidade contraditéria e
multipla, apreendendo-a com o outro, de maneira que o lugar da diferenca e da diversidade, ndo
faca desaparecer as identidades, dando ensejo a inclusdao no espa¢o académico e, por conseguinte,
social. Também, valoriza cultura em seu duplo sentido antropoldgico (conjunto das representacdes e
dos comportamentos do homem, enquanto ser social; e processo dinamico de socializag¢ao, pelo qual
todos os fatos da cultura se comunicam e se impdem em determinada sociedade) e tem sua
disseminacdo pelos processos educacionais ou pela difusdo de informacdes em todas as estruturas
sociais, através dos meios de comunicagado de massa.

Artigo 32. O Curso de Mestrado em Educagdo tem duracdo de 24 meses e exige a integralizacao ou
cumprimento de um minimo de 33 créditos relacionados as disciplinas, semindrios e atividades
programadas e cientificas, a aprovacdo em exame de proficiéncia em uma lingua estrangeira (Inglés,
Francés ou Espanhol), em Exame de Qualificacdo e Defesa de Dissertacdo e, de modo adicional, por
opc¢do ou na forma regimental, o Estagio em Docéncia e/ou outras disciplinas. (Anexo I- Sintese da
Organizagao Curricular do Curso de Mestrado em Educagao).

Paragrafo Unico - O Curso funcionard em horario diurno, podendo ser ministrado em turno matutino
e/ou vespertino, ou seja, das 8h as 12h e das 14h as 18h, devendo o aluno ter disponibilidade em
tempo integral ao Programa.

Il — DOS GRUPOS DE PESQUISA, EIXOS INVESTIGATIVOS E NUMERO DE VAGAS

Artigo 42. O Programa de Pds-graduacdo em Educacdo oferecerd no curso de Mestrado um total de
28 vagas, distribuidas por Linhas/Grupos de Pesquisa, da seguinte forma:

LINHAS DE GRUPO DE ORIENTADORES(AS) VAGAS
PESQUISA PESQUISA EIXOS INVESTIGATIVOS DISPONIVEIS
Histdria, Politicas Historia e Orientadores (as): Cesar Augusto Castro,
Educacionais e Memodria da Delcineide M. F. Segadilha e Samuel Velazquez 4 vagas
Formacdo Humana | Educagdo Castellanos.

Maranhense | Eixos Investigativos:
- Histdria das instituicdes escolares e dos
sujeitos da educacao;
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- Cultura material escolar: objetos, métodos e
praticas de ensino;

- Imprensa de Educacgado e Ensino;

- Histéria da alfabetizagdo, da instrucdo
primaria e secunddria: periodo imperial a
primeira republica brasileira;

- Histdria das disciplinas escolares.

Politicas e Orientadores (as): Angelo Rodrigo Bianchini,
Gestdo Antonio Paulino de Sousa, Cacilda R. Cavalcanti,
Educacional Carlos André S. Dublante, Francisca das Chagas

Lima, Lucinete Lima e Maria José Cardozo.

Eixos Investigativos:

- Gestdo e organizagdo de sistemas
educacionais e conselhos de educagao; 10 vagas
- Politicas educacionais e Regime de
colaboragao entre entes federados;

- Politicas de Avaliacdo da Educagdo Basica e
Superior: indices, accountability e implicagdes
na gestdo, trabalho docente e qualidade do
€ensino;

- Ensino Médio, Educagdo Profissional e
Educacao de Jovens e Adultos;

- Ensino médio, educagdo profissional e
educacao de jovens e adultos;

- Politicas de educagdo superior: acesso e
permanéncia, acGes afirmativas;

-Formulagdo, implementacao,
monitoramento e avaliagdo das politicas de
educacdo basica e superior;

- Financiamento da Educacao.

InstituicOes Escola, Orientadores (as) — Edinolia L. Portela, llma
Educativas, Curriculo e Nascimento, Lélia Silveira de Moraes e Maria
Curriculo, Formac3o Alice Melo.

Formagao e Docente

Trabalho Docente. Eixos Investigativos:

- Formacdo e Profissionaliza¢gdo Docente;
- Formacao Docente: licenciaturas, programas

especiais de graduacdo e pds-graduacdo lato 5 vagas
sensu;

- Curriculo por Niveis e Modalidades de

Ensino;

- Praticas Curriculares;

- Trabalho Docente Iniciante: implicacdes na
trajetdria profissional;

- Escolarizagdo e Profissionalizacdo de Jovens
e Adultos.
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Diversidade,
Cultura e
Inclusdo Social

Educacao
Especial

Orientadoras: Mariza Wall de Carvalho,

Silvana Moura da Silva e Thelma Chahini.

Eixos Investigatovos:
- Educacao especial no contexto da
educacao brasileira;
- Educacdo Especial/Inclusiva e praticas
pedagdgicas na Educacdo Infantil, Ensino
Fundamental e Superior;
- Formagdo de professores e educagao
inclusiva;
- Estimulagdo precoce e prevengdo de
deficiéncia;
- Esporte adaptado para deficiente na
escola;
- Politicas de educacdo especial como
expressao localizada das politicas
educacionais;
- Os projetos devem abranger a area da
educacdo especial em geral, sendo que em
casos especificos devem ser restritos a
deficiéncia visual, intelectual e/ou fisica.

3 vagas

Educacao,
Mulheres e
RelagGes de

Género

Orientadoras — Iran Nunes, Raimunda N.S
Machado e Sirlene M. P. da Silva.

Eixos investigativos:
- Histéria das Mulheres e relagdes de Género;
- Histéria da sexualidade e praticas educativas;
- Feminismos;
- Mulheres professoras;
- Género, intergeracionalidade e
interculturalidade;
- Instituicdes Escolares Femininas;
- A mulher e a Infancia;
- Mulheres e Religiao; Mulheres

Afrodescendéncia, etnia e raga na educacgao.

6 vagas

Ill - DO PUBLICO ALVO

Artigo 52. Somente poderado se inscrever no processo seletivo para ingresso no Curso de Mestrado, a
ser ofertado pelo PPGE no primeiro semestre de 2023, candidatos(as) portadores(as) de titulos
outorgados por instituicdo de ensino superior e reconhecido pelo Conselho Nacional de Educacgao,
em conformidade com os seguintes requisitos: candidatos(as) portadores(as) dos diplomas dos
Cursos de Graduacdo nas diferentes areas de conhecimento, admitindo-se também Certiddo da
Instituicdo de conclusdo do curso de Graduag¢do na auséncia de posse do diploma, com até quatro
meses de expedicado.
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IV - DAS VAGAS OFERTADAS E ESPECIFICIDADES DAS VAGAS ESPECIAIS

Artigo 62. As vagas serdo distribuidas por grupos de pesquisa, considerando o quantitativo de
professores — orientadores disponiveis e as condi¢Ges materiais e pedagdgicas de oferta, bem como
orienta¢des da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), ndo havendo
possibilidade de remanejamento de vagas entre grupos de pesquisa.

Artigo 72. Serdo ofertadas o total de 28 (vinte e oito) vagas para o Curso de Mestrado em Educagao,
sendo 22 (vinte e duas) vagas para Ampla Concorréncia e 6 (seis) Vagas Especiais.

§ 12 - Do total das seis Vagas Especiais, cinco serdao destinadas para A¢Ges Afirmativas (sendo trés
para negros e quilombolas, uma para indigena e uma para pessoa com deficiéncia) e uma vaga para
qualificacdo de servidores da UFMA, atendendo a orientagdes institucionais.

§ 22 - As vagas especiais encontram-se incluidas no quantitativo destinado aos grupos de pesquisa,
podendo concorrer a elas, em conformidade com os interesses de eixos/temas de pesquisa,
candidatos (as) de vagas de a¢Ges afirmativas e de qualificacdo interna da UFMA, ocupando as vagas
aqueles aprovados e classificados com maior pontuac¢do no limite de vagas ofertadas na respectiva
categoria (negros e quilombolas, indigena, pessoa com deficiéncia ou servidor da UFMA).

§ 32 - Os/As candidatos (as) as Vagas Especiais poderdo marcar até duas opgbes no
Formulario/Questionario de Inscricdo, sendo uma delas a modalidade Ampla Concorréncia e, de
modo adicional, a modalidade de Vagas Especiais, definindo a respectiva categoria (negros e
quilombolas, indigena, pessoa com deficiéncia ou servidor da UFMA), e se aprovado(a) e
classificado(a) nas duas modalidades, ocupard a vaga de Ampla Concorréncia liberando a Vaga
Especial para o proximo candidato(a) classificado(a), conforme o artigo 32 e respectivos paragrafos da
Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014.

§ 42 - Em caso de ndo preenchimento de vaga Especial, em qualquer categoria de participacao, esta
serd destinada a Ampla Concorréncia, respeitando-se o limite de vagas por Grupo de Pesquisa e o
interesse do candidato (as) na ordem de classificacdo de maior pontuagao.

Artigo 82. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que possam ser identificadas nas
categorias especificadas no artigo 42 do Decreto n2 3.298/1999 e suas alteracdes; no § 12 do artigo
19 da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e as contempladas
pelo enunciado da Sumula n? 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”,
observados os dispositivos da Convencgdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009.

§ 12. Para concorrer a vaga especial, a pessoa com deficiéncia devera, no formuldrio de inscricdo
deste Edital, declarar o tipo de deficiéncia e anexar a documentacgdo de inscricdo atestado médico
emitido em até 90 dias antes da publicacdo deste Edital, constando a deficiéncia, com expressa
referéncia ao Cddigo da Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como o CRM e o RQE
(Registro de Especificidade no CRM) do médico emitente.

§ 22. O/a candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de
atendimento especial para a realizacdo das provas, nos termos do Decreto n2 9.508, de 24 de
setembro de 2018, devera solicita-lo no formulario de inscricdo do Edital, especificando os recursos
especiais necessarios. A nao solicitacdao do atendimento especial de que trata este Paragrafo no ato
da inscrigdo, implica em sua ndo concessdo no dia das provas.
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§ 32. Os(as) candidatos(as) declarados(as) pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges
especiais previstas no Decreto n2 9.508/2018 e solicitadas no ato da inscri¢do, participardo em
igualdade de condi¢cBes com os/as demais candidatos(as), no que diz respeito a forma, critérios,
parametros, cronograma, horario, local e contelido das etapas de selecdo.

§ 42. O(a) candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia, se aprovado(a) na vaga especial
reservada, deverda submeter-se a pericia médica, promovida por Junta Médica, designada pela
Universidade Federal do Maranhdo para essa finalidade, sendo seu resultado considerado como
decisdo terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como para
afericdo do grau ou nivel de deficiéncia, com a finalidade de comprovar se a deficiéncia que o
candidato(a) declarou realmente o habilita a concorrer a vaga especial reservada.

§ 52. O(a) candidato(a) declarado(a) pessoa com deficiéncia aprovado(a) devera comparecer a
pericia médica na data e horério indicados, munido do atestado, emitido em até 90 dias antes da
publicacdo deste Edital, constando a deficiéncia, com expressa referéncia ao Cddigo da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como o CRM e RQE (Registro de Especificidade
no CRM) do médico emitente.

§ 62. A reprovagdo na pericia médica, prevista no Paragrafo 42, ensejara a perda do direito a vaga
reservada, mantendo-se apenas o direito a ampla concorréncia, sendo oportunizado ao(a)
candidato(a) direito de defesa, que podera interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a partir
do dia subsequente ao da divulgacdo do resultado da pericia médica.

§ 72. A reprovagdo na pericia médica, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de
candidato(a) ao acesso a vaga reservada implicard a sua substituicdo pelo(a) prdoximo(a)
candidato(a) na ordem de classificacdo para vaga especial.

Artigo 92. Serdo consideradas pessoas candidatas negras aquelas que se autodeclararem como
pretas ou pardas no Questiondrio de Inscricdio deste Edital, conforme o quesito cor ou racga,
utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), acrescentando no processo de
inscri¢do o arquivo contendo a sua Autodeclara¢do Etnico-Racial (Anexo IV). As informagdes
prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade da pessoa candidata, devendo
esta responder por qualquer falsidade.

§ 12, A autodeclaragdo da pessoa candidata negra goza da presuncdo relativa de veracidade e, sem
prejuizo desta presuncdo, sera confirmada mediante procedimento de heteroidentificacdo, por
comissdo constituida especificamente para este fim, em caso de sua aprova¢do em vaga reservada.

§ 22. A comissdo de heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo
da condigdo autodeclarada, nos termos do Art. 92 da Portaria Normativa MPOG n2 04, de 6 de abril
de 2018. Em caso de duvida razoavel a respeito de seu fendtipo, motivada no parecer da comissao
de heteroidentificacdo, prevalecera a presuncao relativa de veracidade da pessoa candidata.

§ 32. O procedimento de heteroidentificagdo serd filmado e sua gravagao sera utilizada na analise
de eventuais interposicGes de recursos. A pessoa candidata que se recusar a realizacdo da filmagem
serd eliminada do processo seletivo.

§ 4°. A ndo confirmacdo do critério fenotipico em parecer motivado, deliberado por maioria dos
membros da comissdo de heteroidentificagdo, ensejard a perda do direito a vaga reservada,
mantendo-se apenas o direito a ampla concorréncia, sendo oportunizado o direito de defesa, por
interposicdo de recurso, no prazo de 3 (trés) dias uteis, a partir do dia subsequente ao da
divulgacao do resultado da avaliacao.
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§ 52. A perda do direito a vaga reservada da pessoa candidata negra por ndo confirmagdo do
critério fenotipico ndo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza, representando,
tdo somente, o ndo atendimento dos quesitos de cor ou raga estabelecidos pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

§ 62. O resultado da avaliagdo do procedimento de heteroidentificagdo tera validade apenas para
este processo seletivo.

§ 72. A auséncia ou ndo confirmacdo no procedimento de heteroidentificacdo, a desisténcia ou
qualguer outro impedimento de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada implicara a sua
substituicdo pelo(a) préximo(a) candidato(a) na ordem de classificagdo para vaga especial.

Artigo 10. Os(as) candidatos(as) das vagas especiais na modalidade de ag¢des afirmativas para
quilombolas deverdo informar no requerimento de inscricdo a opc¢do pela modalidade/categoria e
anexar declaracao de pertencimento assinada por lideranca local.

Artigo 11. Os(as) candidatos(as) das vagas especiais na modalidade de ag¢des afirmativas para
indigenas deverdo informar no requerimento de inscricdo a opc¢do pela modalidade/categoria e
anexar copia do registro administrativo de nascimento e 6bito de indios (RANI), ou declaragdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena, reconhecido pela FUNAI, assinada por lideranca local.

Paragrafo Unico. A auséncia ou ndo apresentacdo do documento de pertencimento, a desisténcia ou
qualguer outro impedimento de candidato(a) aprovado(a) em vaga reservada a pessoa indigena
ensejard a perda do direito a vaga reservada, mantendo-se apenas o direito a ampla concorréncia, e
implicard a sua substitui¢ao pelo(a) proximo(a) candidato(a) declarado pessoa indigena.

Artigo 12. Poderdo se candidatar a Vaga Especial de Qualificagdo de servidores da UFMA servidores
efetivos do Quadro de Pessoal da UFMA, que comprovem vinculo institucional e compromisso de
liberagdo para as atividades académicas das Chefias institucionais.

V- DAS INSCRIGOES, PERIODOS E PROCEDIMENTOS

Artigo 13. As inscri¢Bes serao realizadas no periodo definido no cronograma deste edital, por meio
do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), no endereco eletrbnico
https://sigaa.ufma.br/sigaa/public/processo _seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto, via
preenchimento do Questionario de inscricdo (Anexo lll) e envio da documentacdo relacionada no
Artigo 15 deste Edital. Os documentos devem ser anexados como arquivos virtuais legiveis em
formato Portable Document Format — PDF, cada um com no maximo 5 MB de capacidade.

§ 12. O valor da taxa de inscrigdo sera de RS 200,00 (duzentos reais), devendo ser recolhida por meio
da Guia de Recolhimento da Unido - GRU e ndo sera devolvido nem utilizado por terceiros, salvo em
casos em que a UFMA der causa. O Modelo GRU para pagamento da taxa de inscricdo estara
disponivel no link https://educacao.ufma.br, apds a publicacio deste Edital.

§ 22, O(a) candidato(a) devera informar no Questionario de Inscricdo a sua opg¢do por uma Lingua
Estrangeira, entre Inglés, Espanhol e Francés, na qual se submeterd ou comprovard posteriormente
em Exame de Proficiéncia, no prazo mdximo de 18 meses, sob pena de desligamento do curso.

§ 32. A confirmacgdo do recebimento da inscrigdo emitida pelo SIGAA, ndo equivale ao deferimento
da inscrigdo, que sera divulgado em data especifica, conforme Calenddrio, especificado no Artigo 18
deste Edital, apds analise da Comissao de Selec¢do.
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§ 42. E vedada a complementacdo de documentacdo apds a inscricdo do(a) candidato(a).

VI - DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA INSCRIGAO

Artigo 15. Sdo documentos integrantes da inscricdo no processo seletivo do curso de Mestrado em
Educacao:
a) Questionario digital de inscricdo online, devidamente preenchido;

b) Cépia digital em PDF do diploma de Graduagdo de duracdo plena — frente e verso (ou Certiddo de
Conclusdo de curso de Graduacdo na auséncia de posse do diploma) e com respectivo histérico-
escolar, emitido ou revalidado por instituigdes autorizadas ou com reconhecimento nacional;

c) Copia digital em PDF da Carteira de Identidade (ou passaporte no caso de estrangeiro) ou Carteira
de Habilitagao;

d) Cépia digital em PDF do CPF;

e) Copia digital em PDF de Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo na Guia de Recolhimento
da Unido (GRU), salvo se candidato(a) com pedido de isencdo de taxa deferido, e este deve anexar o
resultado de pedido de isencdo, divulgado na pagina do PPGE (educacao.ufma.br);

f) Se for o caso de inscricdo em vaga especial, cépia digital de documentos comprobatdrios dos
requisitos das modalidades de A¢Ges Afirmativas, indicados no artigos 82 paragrafo 12 (Pessoa com
Deficiéncia), artigo 92 (Negros), artigo 10 (Quilombola), artigo 11 (Indigena) e artigo 12 (Servidor
UFMA —vinculo e compromisso de liberacdo em arquivo Unico).

g) Memorial digital em PDF com o minimo de 5 paginas e maximo de até 10 paginas de texto
(excluida a contagem de paginas pré e pds textual), contendo reflexdes e analises sobre experiéncias
no campo de formacdo e/ou profissional, razdes da escolha do Grupo de Pesquisa e objeto de
estudo, expectativas em relacdo ao curso e perspectivas apds sua conclusdo. O texto ndo respeitando
esse padrdo sera automaticamente eliminado e deve ser identificado com NOME, LINHA DE
PESQUISA, GRUPO DE PESQUISA e EIXO INVESTIGATIVO;

h) Projeto de pesquisa digital em PDF, relacionado a um eixo investigativo do Grupo de Pesquisa
Especifico do Programa de Pds-Gradua¢do em Educacgdo de interesse do (a) candidato(a);

§ 12- O projeto de pesquisa devera conter no minimo 15 laudas e no maximo 20, excluindo os
elementos pré e pds-textuais.

§ 22 O projeto de pesquisa deverd orientar-se pela NBR n215287 (ABNT), incluindo elementos pré-
textuais, textuais e pds-textuais, da seguinte forma:
a) Pré-textuais obrigatdérios, mas ndo considerados na contagem minima de pdgina: capa com
identificacdo institucional de UFMA/PPGE/Curso a ingressar/autoria, titulo de projeto municipio e
ano; Folha de Rosto incluindo além desses elementos a Linha e Grupo de Pesquisa, bem como Eixo
de investigacdo; Sumdrio.
b) Pré-textuais opcionais, se necessario, mas ndo considerados na contagem minima de pagina - Listas
se houver (Siglas, llustracdo, Figuras, Quadros, Tabelas, Graficos, Simbolos, etc);
c) Textuais — obrigatdrios e apenas estes incluidos na contagem de pdginas — sendo:
c1) Introducao ou Problema de Pesquisa — apresentagcdo e problematizacdo do tema, com
delimitacGes e recortes do objeto e problema de pesquisa, justificando o interesse, a
relevancia no campo educacional e para o grupo de pesquisa e a viabilidade e atualidade do
estudo;
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c2) Objetivos da Pesquisa;
c3) Fundamenta¢ao Tedrica da Pesquisa com explicitacdo de conceitos relevantes,
consisténcia argumentativa;
c4) Metodologia — descricdo da abordagem metodolégica, tipo de pesquisa, escolha dos
sujeitos/participantes/documentos-fontes, instrumentos/materiais, procedimentos de coleta e
analise dos dados. Incluir justificativas de escolhas e aspectos éticos da pesquisa.
c5) Cronograma de desenvolvimento da pesquisa, considerando o tempo de conclusdo do
curso em 24 meses.

d) Pds-textual — obrigatério e ndo incluido na contagem de paginas — Referéncias;

e) Outros pds-textuais facultativos e ndo incluidos na contagem de paginas — glossario e apéndice

§ 32- Os projetos de pesquisa que estiverem fora dos padroes estabelecidos nos § 12 e § 22 serao
automaticamente desconsiderados.

VII - DAS ISENGOES DA TAXA DE INSCRICAO

Artigo 16. Serd isento(a) de pagamento da taxa de inscricdo o(a) candidato(a) que declarar ndo
possuir condicdes financeiras para custear sua inscricdo no processo seletivo, de acordo com as
normas constantes do Decreto Federal 6.593/2008 e do Decreto Federal n? 6.135/2007 (familia de
baixa renda).

§ 19. A solicitagdo de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢cdo sera feita pelo(a) candidato(a) via

requerimento, de forma prévia a realizacdo da inscricdo, devendo o(a) interessado(a) apresentar os

documentos abaixo relacionados, via e-mail: mestrado.ppgeufma@gmail.com:

a) Requerimento assinado, conforme modelo em anexo (Anexo II);

b) Cépia digital em PDF do RG ou Carteira de Identidade; ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)
atualizada;

¢) Cépia do NIS, ou comprovante de cadastramento atualizado, emitido pelo Portal Consulta Cidaddo
(https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/manual/manual_consulta_cidadao.pdf) no
prazo maximo de 20 dias antes da solicitacdo de Isenc¢do, que serd posteriormente verificado a
autenticidade pela Comissdo de Selegao;

§ 22- N3o sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato (a) que:

I - omitirinformacdes e/ou torna-las falsas;

Il -fraudar e/ou falsificar qualquer tipo de documentacdo;

Il - ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos para os pedidos de isenc¢do, previstos
neste Edital.

§ 32. Apds o julgamento das solicitagdes de isengdo:

a) O(a) candidato(a) com pedido de isencdo deferido devera efetivar sua inscricao, apresentando a
documentacdo necessaria (artigo 15), até a data limite para as inscricdes na sele¢do, conforme
Calendario especificado no artigo 18;

b) O(a) candidato(a) podera interpor recurso relativo ao indeferimento do pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscrigdao, no prazo previsto no calendario, apds a publicacdo de resultados no
site educagdo.csso.ufma.br, por meio de requerimento  enviado  ao e-mail
mestrado.ppgeufma@gmail.com.

c) O(a) candidato(a) com pedido de isenc¢do indeferido podera optar por inscrever-se, apresentando
a documentacdo necessaria e pagando a taxa de inscricdo (conforme §12 do artigo 13), até a data
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limite para as inscricdes.

Artigo 17. No que concerne aos pedidos de isencdo de inscricdo, observar-se-a as datas-prazo
definidas no Calendario de Inscri¢ao, conforme Artigo 18.

VIIl - DO CALENDARIO DE INSCRICAO E SELECAO

Artigo 18. O Calenddrio dos processos de inscricdo e sele¢do para ingresso no curso de MESTRADO
em 2023 obedecera as datas-limite do quadro seguinte, ndo sendo admitido qualquer registro fora
do prazo estabelecido.

CALENDARIO DE INSCRICAO E SELECAO

ETAPAS PERIODO HORARIO
Inscrigdo 15.02.2023 a 13.03.2023 Até as 21h30
Periodo de solicitacdo de isengdo de Até 3s 18h

pagamento da taxa de inscricao 15.02.2023 a 17.02.2023

Divulgagdo do Resultado das
solicitacGes de isengdo de 23.02.2023 Até 3s 21h30
pagamento da taxa de inscrigdo

Recebimento de Recursos em

relagdo ao resultado das solicitagdes 24.02.2023 a 25.02.2023 s
. ~ Atéas13h
de isencdo de pagamento de taxa de
inscricao
Julgamento dos Recursos de
resultado das solicitagdes de isengao 24.02.2023 a 25.02.2023 Até as 20h

de pagamento de taxa de inscrigdo
Resultado dos recursos em relagdo a
isencdo de pagamento de taxa de 25.02.2023 Até as 22h
inscricdo no site do PPGE e por email
do candidato(a)

Divulgagdo do Resultado das

inscricdes deferidas 15.03.2023 Até as 22h30

Recebimento dos recursos em 16 € 17.03.2023
relagdo ao resultado do deferimento € 2/.03. Até as 18h
das inscricdes

Julgamento dos Recursos em relacdo

ao resultado do deferimento das 17 e 18.03.2023 Até as 22h30
inscrigdes

Resultado dos recursos sobre

resultado do deferimento das 18.03.2023 Até as 18h

inscricdes no site do PPGE e por
email do candidato(a)

Homologacdo das InscrigGes 18.03.2023
Até as 22h30
12 ETAPA (ELIMINATORIA)

ETAPAS PERIODO | HORARIO
Prova Escrita 21.03.2023 9h30 as 12h30
Divulgacdo do Resultado da Prova 24.03.2023
Escrita Até as 22h30
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Solicitacdo de Ficha de Avalia¢do da

25 a 27.03.2022

13 a 14/04/2023

(conforme
divulgdo na pagina do PPGE)

Prova Escrita com fins de recurso Até as 18h

Disponibilizagdo  de Fichade 27.03.2023 .

Avaliacao com fins de recurso Até as 22h

Recebimento de Recurso sobre 27 a 28.03.2023 .

ProvaEscrita Até as 18h

Julgamento de Recursos sobre 28 a 30.03.2023 .

ProvaEscrita Até as 12h

Resultado de Recursos sobre

Prova Escrita na pagina do PPGE e 30.03.2023 Até as 22h30

por e-mail

Publicagdo do Resultado da Prova 30.03.2023 .

Escrita apds recursos Até as 22h30
22 ETAPA (ELIMINATORIA)

ETAPAS PERIODO HORARIO

Analise do texto escrito do Projeto 30.03 a 06.04.2023 .

dePesquisa Até as 18h

Divulgacdo na pagina do PPGE de

Dia, Horario e Local da Defesa Oral 30.03.2023 Até as 22h30

dos Candidatos(as)

Defesa Oral do Projeto de Pesquisa 8h30 as 20h30

cronograma a

ser

provisorio da selecdo na pagina
do PPGE e por email do
candidato(a)

Divulgacdo do Resultado do 17/04/2023
Projetode Pesquisa A partirdas 14 h
Solicitacdo de vistas da ficha de 18/04/2023 .
avaliacdo do projeto de pesquisa Atéas 18 h
Disponibilizagao da fichade .
avaliacdo do projeto de pesquisa 19/04/2023 Até as 20h
Recebimento dos Recursos sobre Até as 18h
resultado do projeto de pesquisa 19 e 20/04/2023
Julgamentos dos Recursos sobre 24/04 e 25/04/2023 Até as 18h
resultado do projeto de pesquisa

Divulga¢do do Resultado .

Final Provisério da Selecdo 27/04/2023 Até as 22h30

Recebimento de recursos em

relagdo ao resultado final 28/04/2023 Até 3s 14h

provisério da selegao

Julgamento dos recursos

sobre o resultado final 28/04/2023 Até 3s 20h30

provisoério da selegao

Resultado dos recursos em

relacio ao resultado final .

28/04/2023 Até as 22h30
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Publicacdo do Resultado final 28/04/2023
provisorio da sele¢do de Mestrado
apos recursos

Procedimento de 02/05/2023
heteroidentificacdo de pessoas
candidatas negras

Submissdo a pericia médica das 02/05/2023
pessoas candidatas com
deficiéncia

Divulgacdo da listagem de 03/05/2023
classificagdo apods
procedimentos relativos as a¢des
afirmativas

Apresentagdo de recursos aos
resultados dos 03/05 a 04/05/2023
procedimentos relativos as a¢Ges Até as 15h
afirmativas

Avaliagdo dos recursos aos
resultados dos procedimentos 05/05/2023
referentes as a¢Oes afirmativas
Divulgacdo do Resultado Definitivo 05/05/2023

Até as 22h30

Até as 18h

Até as 18h

Até as 12h

Até as 13h

Até as 18h

Matricula 02/05 a 09/05/2023 .
Até as 18h

Inicio das Aulas 08/05/2023

8h30

IX — DAS ETEPAS DA SELECAO

Artigo 19. O processo seletivo para ingresso no curso de Mestrado em Educagdo em 2023 em todas as
etapas avaliativas ocorrerd na modalidade presencial e envolverd duas etapas, sendo: a primeira
correspondente & PROVA ESCRITA e a segunda a AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA (incluindo a
avaliacdo de texto e defesa oral) com o apoio do Memorial.

Paragrafo Unico. A primeira e a segunda etapas serdo eliminatdrias, avaliadas numa escala de 0 a10,
devendo o candidato(a) obter pelo menos a nota 7,0 (sete) para fins de aprovacdo e sendo impedidaa
participacdo do candidato(a) reprovado nas etapas seguintes (segunda etapa respectivamente).

Artigo 20. A Prova Escrita, primeira etapa do processo seletivo, sera do tipo dissertativo sobre tema da
educacdo, definido pela Comissdo de Sele¢cdo, com base em referéncias bibliograficas indicadas no
Anexo V deste Edital.

§ 12. A Prova Escrita serd identificada apenas pelo nimero de inscricdo no SIGAA e sera avaliada em
uma escala de notas de 0 a 10 com base nas seguintes categorias, critérios e pesos:

a) Pontuacdo, Acentuagdo e Ortografia - valor 1 ponto

- Respeito a ortografia, acentuacdo e pontuacdo, incluindo uso de tempos verbais,
concordancias verbal e nominal.

b) Coesdo e Coeréncia textual - valor 2,5 pontos

- Articulacdo ou encadeamento entre os elementos do texto para construir sentidos
comunicativos:titulo, organizacdo sequencial de ideias ou argumentos e fatos nos paragrafos,
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uso de conectivos.

- Avaliacdo da légica da construcdo e a comunicabilidade de sentido do texto, articulando as
ideias e paragrafos com o posicionamento assumido no texto.

- Construcao clara das ideias com variedade vocabular e evitando vocabuldrio muito repetitivo.
c) Capacidade Dissertativa do texto - valor 3,5 pontos

- Analise da relacdo do tema proposto com o contelido argumentativo do texto, de modo a
articulartema, ideia principal, ideias secunddrias e terciarias;

- Andlise da estrutura do texto — se inclui apresenta¢do introdutdria do tema, se indica a
sequénciado desenvolvimento e se finaliza com uma sintese;

- Andlise das argumentacdes desenvolvidas, se articula conhecimentos cientificos, politicas
educacionais e dados empiricos, desenvolvendo reflexdes e sinteses interpretativas;

d) Fundamentacdo Tedrica com respaldo nas Referéncias Bibliograficas - Valor 3 pontos
- Indicativo de Dire¢do tedrica com argumentos atualizados e coerentes;

- Uso de base conceitual com clareza de significados e sentidos, evitando usos e
definicGesambiguas;

- Percepgado de uso das referéncias bibliograficas indicadas no desenvolvimento do tema

§ 22, A Prova Escrita terd o carater eliminatério devendo o(a) candidato(a) obter a nota minima de 7
para prosseguir na segunda etapa do processo seletivo.

§ 32. A Prova Escrita sera presencial e realizada em dia e horario definido no Calendario deste Edital
(Artigo 18), com divulgacdo a posteriori do local e salas de prova na pagina eletrénica do PPGE
(educacgdo.ufma.br), devendo o candidato(a) apresentar o documento de identificacdo, Carteira de
Identidade (ou passaporte no caso de estrangeiro) ou Carteira de Habilitacdo.

Artigo 21. A segunda etapa do Processo Seletivo serd de natureza também eliminatéria e
correspondera a avaliagdo do Projeto de Pesquisa, devendo o(a) candidato(a) obter como nota minima7.

§ 12 A Avaliacdo do Projeto de Pesquisa com apoio do Memorial envolvera dois procedimentos
integrados: apreciacdo do texto escrito com nota maxima de 5,0 e a defesa oral do texto escrito com
nota maxima de 5,0, cujo somatdrio equivale a nota 10,0.

§ 22. O Projeto de Pesquisa serd avaliado com base nas categorias, procedimentos, critérios e
pontuagao:

| Avaliacdo do Texto Escrito — Nota Maxima 5,0

a) Apresentacdo e definicdo do Problema de Pesquisa, objetivos e hipdteses com respectiva
justificativa — valor nota maxima 2,0
- Formulac&o ou explicacdo clara do problema de pesquisa, objetivos e/ou hipdteses;
- Clareza, pertinéncia e consisténcia dos objetivos de pesquisa e/ou hipdteses;
- Argumentacdo justificadora da relevancia tedrica, metodoldgica ou social do problema de
pesquisa e da relagdo com estudos do Grupo de Pesquisa, Eixo Investigativo e experiéncia
pessoal e profissional descrita no Memorial.
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b) Referencial Tedrico - Valor Nota Méxima 1,5
- Andlise quanto: a) abrangéncia - nacional e internacional; b) profundidade e pertinéncia, c)
atualidade, com referéncia a movimentos tedricos, artigos e livros, além de textos classicos.

¢) Metodologia - Valor Nota Maxima 1,5

Il Avaliagcdo da Defesa Oral - Nota Maxima 5,0

a) Apresentacdo do projeto de pesquisa com definicdo clara do problema a investigar, objetivos e
hipdteses, fundamentos tedrico-metodoldgicos, relevancia e viabilidade, dentro do limite de 15
minutos — Valor Nota Maxima 2,0;

b) Dominio dos conceitos basicos que fundamentam tedrico-metodologicamente o projeto de
pesquisa — Valor Nota Maxima 2,0;

¢) Argumentos explicativos da articulagdo entre problema de pesquisa, fundamentos tedricos e
metodologia do projeto de pesquisa - até 1,0;

§ 32 A avaliagdo da Prova Escrita e Projeto de Pesquisa serd realizada por um Representante da
Comissdo de Selecdo e dois Docentes Permanentes do Grupo de Pesquisa respectivo, cabendo a eles
também a responsabilidade de gravacdo do momento da defesa oral.

§ 42 Na Defesa Oral do Projeto, cada Examinador podera fazer arguicio com até trés questdes
relacionadas aos critérios avaliativos.

Artigo 22. O(a) candidato(a) serd sumariamente eliminado(a) do Processo Seletivo se, durante a

realizacdo da Prova Escrita e da Defesa Oral do Projeto:

a) Langar mdo de meios ilicitos para execucgdo dessas atividades avaliativas;

b) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com qualquer dos avaliadores;

c) Afastar-se do ambiente de realizagdo das provas sem a autorizacdo da Banca Examinadora.

Artigo 23. No processo de realizagdo das Provas ou Etapas eliminatdrias do processo seletivo sera

vedado:

a) A presenca de outros candidatos ou pessoas ndo participantes do processo seletivo na sala
reservada para a prova;

b) O uso de textos ou similares e instrumentos eletrénicos na Prova Escrita;

c) O uso de slides na Defesa Oral do projeto, porém permitido a consulta do projeto submetido ao
processo seletivo.

Artigo 24. A classificacdo final no limite das vagas do grupo de pesquisa ocorrera pela média aritmética
obtida nas duas etapas avaliativas, e serd sistematizada pela Comissdo de Sele¢do, observando a lista
classificatdria das 22 vagas de Ampla Concorréncia e as 6 (seis) Vagas Especiais com lista de classificagao
especifica por categoria.

Artigo 25. - Em caso de empate na nota final do processo seletivo, serdo utilizados, para efeito de
classificacdo, os critérios de desempate elencados abaixo na ordem de apresentacdo, respeitando-se os
limites de vagas oferecidas pelos Grupos de Pesquisa:

a) o candidato com maior idade;

b) a nota mais alta da Prova Escrita;

c) anota mais alta obtida no Projeto de Pesquisa;
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Artigo 26. A classificagdo final dos candidatos serd divulgada no endere¢o eletronico do PPGE
(www.educacao.ufma.br) por grupo de pesquisa e modalidade de vagas em lista em ordem
decrescente de pontuacdo..

X — DO ACESSO A INFORMAGOES E AOS RESULTADOS

Artigo 27. O acompanhamento das publicagdes deste Edital, das notas referentes, resultados parciais e
final, e decorrentes (isencGes e recursos, cumprimento de procedimentos e prazos) serd de exclusiva
responsabilidade dos(as) candidatos(as).

Paragrafo Unico. Qualquer pedido de Fichas de Avaliagio ou encaminhamento de recurso somente
serd apreciado se enviado por candidato(a) nos prazos estabelecidos no Calendario e no e-mail deste
processo seletivo: mestrado.ppgeufma@gmail.com

Artigo 28. Este Edital sera publicado:
a) na pagina de acesso publico do SIGAA, www.sigaa.ufma.br, na aba Processos Seletivos;

b) na pagina institucional do PPGE: https://educacao.ufma.br;

§ 12 Quando for publicada nota referente a este Edital (retificacdo, prorrogacdo de prazos, suspensao
ou cancelamento), o Edital integral serd mantido nos enderecos eletronicos da publicacdo inicial, mas
tendo o arquivo original substituido, incluindo-se no titulo a situacdo atual do Edital (retificado,
prorrogado, suspenso ou cancelado) e a(s) data(s) da(s) altera¢des(as). O texto alterado serd tachado,
enquanto o novo texto serd destacado em vermelho, para comparacao das informacoes alteradas.

§ 22 As notas referentes ao Edital e os resultados das diversas etapas receberdo a mesma
numeracdo/ano do Edital, e serdo publicados na pagina da AGEUFMA, www.ageufma.ufma.br, na aba
Editais, em ordem cronoldgica, de forma ndo agrupada, e no https://educacao.ufma.br, ficando
disponiveis para busca.

X- DA MATRICULA

Artigo 29. O periodo previsto para a realizacdo das matriculas esta definido no cronograma deste
edital. O periodo e procedimentos para matricula e inicio do curso serdo confirmados, quando da
divulgacdo do resultado final da selec¢do.

§ 12. Nos casos de desisténcia, antes do inicio do Curso, de candidato (a) selecionado (a) dentro das
vagas oferecidas, sera chamado outro(a) candidato(a), obedecendo a classificacdo na modalidade de
vagas disponiveis por grupo de pesquisa no qual foi selecionado.

§ 29 - Para efetivar a matricula, o (a) candidato(a) devera apresentar Formulario de Matricula
devidamente preenchido e assinado (modelo fornecido pela Secretaria do Programa) e acessivel
também na pagina do PPGE http://www.educacao.ufma.br ).

XI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 30. N3o serd permitida matricula simultdnea no curso de Mestrado/PPGE e em outro curso de
pos-graduacdo ou graduacdo na UFMA.
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Artigo 31. N3o haverd devolucdo de taxa de inscricdo, com exce¢do apenas para casos em que
oEdital for suspenso ou cancelado.

Artigo 32. Casos omissos devem ser encaminhados a Comissdao de Selegdo do Programa de Pds-
graduacdo em Educagdo, no e-mail institucional (mestrado.ppgeufma@gmail.com).

§ 12 E permitido ao Programa prestar orienta¢des a candidato(a) e terceiros(as) quanto a localizagdo
das informacGes de acesso publico ja divulgadas referentes ao processo seletivo, quanto ao
esclarecimento de itens do Edital, e quanto as situagGes previstas no mesmo.

§ 22 E vedada ao Programa a prestacdo de informacSes personalizadas ou n3o publicadas a
candidatos(as) ou terceiros(as), que ndao estejam previstas nos termos, prazos, procedimentos e
meios definidos neste edital.

§ 32 A aprovagdo no processo seletivo ndo assegura ao (a) candidato (a) a concessdo de bolsa de
estudo, quer seja da Capes, CNPq ou de outras agéncias de fomento ou UFMA.

§ 42 Em caso de necessidade, a Comissdao de Selecdo pode alterar o calenddrio constante neste
Edital.

Artigo 33. InformagBes sobre o processo seletivo estardo disponiveis na pdgina
(http://www.educacao.ufma.br) e da AGEUFMA (www.ageufma.ufma.br).

Sédo Luis, 15 de fevereiro de 2023

(Assinado no documento original)
Prof. Dr. Fernando Carvalho Silva

Pro-Reitor da AGEUFMA
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EDITAL AGEUFMA N2 18/2023
ANEXO |

SINTESE CURRICULAR DO CURSO DE MESTRADO EM EDUCAGAO

CATEGORIAS ESPECIFICACAO
Area de | Educacgdo
Concentragao:

Linhas e Grupos de
Pesquisa

Linha Historia, Politicas Educacionais e Forma¢do Humana
Grupo de Pesquisa Histéria e Memoria da Educacdao Maranhense
Grupo de Pesquisa Politicas, Gestdao Educacional e Formag¢dao Humana

Linha Instituig6es Educativas, Curriculo, Formagao e Trabalho docente
Grupo de Pesquisa Escola, Curriculo e Formagdao Docente
Grupo de Pesquisa Educacdo e Representacgdo social

Linha Diversidade, Cultura e Inclusao Social
Educagdo Especial
Educagdo, Mulheres e Relagdes de Género

Duragao

24 meses

Estrutura Curricular

Total Minimo de Créditos:
Carga Hordria Minima: h

Disciplinas do Nucleo Comum Obrigatorias:
Epistemologia das Ciéncias Humanas - 4CR - 60h
Estado e Politica Educacional - 4CR - 60h
Metodologia da Pesquisa Educacional - 4CR - 60h

Disciplinas do Nucleo Diversificado:
Exigéncia minima de 8 CR e 120h

Seminarios de Pesquisa:
Seminarios de Pesquisa |
Seminarios de Pesquisa Il
Seminarios de Pesquisa lll

Atividades Programadas
Atividades Programadas |
Atividades Programadas |l
Atividades Programadas lll
Proficiéncia em Lingua Estrangeira:
1 lingua por opcdo (Inglés, Francés o Espanhol)

Estagio em Docéncia: 60h
Obrigatodrio para bolsista e facultativo para nao bolsista.

Exame de Qualificagdo do Texto de Dissertagdo
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Defesa de Dissertagao —

Disciplinas do
Nucleo
Diversificado por
Linha de Pesquisa
(Cada disciplina
tem Carga Horaria
de 60h com 4
créditos)

Linha Histdria, Politicas Educacionais e Formacgdo
Reforma Educacional no Brasil e na América Latina - 60h
Estado, Movimentos Sociais e Educagao — 60h
Trabalho e Educagdo — 60h
Politicas de Avaliacdo de Sistemas e Instituicdes Educacionais — 60h
Histdria e Historiografia da Educagdo — 60h
Histdria da educacdo Maranhense —60h
Laboratdrio em Base de Dados e Repositorios Cientificos — 60h

Linha Institui¢cées Educativas, Curriculo, Formacao e Trabalho docente
Teorias Pedagdgicas e Praticas Educativas — 60h
Politicas Curriculares e Praticas Pedagogicas — 60h
Formacdo de Professores: contextos e configuragdes
Representagdes Sociais em Educagdo — 60h
Formacdo Docente e Pedagogia Universitaria — 60h
Trabalho Docente e Praticas Educativas — 60h

Linha Diversidade, Cultura e Inclusao Social
Educacdo e Inclusdo Social
Imagens da Cultura Brasileira e Educagao Educagao
Especial e Produgdo de Conhecimento
Politicas e Fundamentos da Educacao Especial na Perspectiva Inclusiva
Sexualidade, Cultura e Educacdo
Mulher e Rela¢Ges de Género

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N2 18/2023

ANEXO Il
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, , declaro que estou inscrito(a) no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e que cumpro os requisitos necessarios para
solicitar isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo, nos termos do Decreto no 6.135 / 2007 e do
Decreto n? 6539 / 2008.

Informo abaixo os dados necessarios para a consulta:

RG: orgdo expedidor: / data de
emissdo / /

CPF: ;

Data de nascimento: / / ;

Nome da mae: ;
Numero de Identificagdo Social — NIS / CadUnico:

Também declaro que as informagdes sao fiéis e verdadeiras, assim como tenho ciéncia que caso
contrario, incorrerei nas san¢des previstas no Paragrafo 39, do Inciso Il, do Artigo 12, do Decreto
6593/08, que regulamenta a presente isencdo de taxas de inscricdes de concursos publicos na esfera
do Poder Executivo Federal.

S3o Luis, / /

ASSINATURA DO REQUERENTE

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N2 18/2023
ANEXO I
QUESTIONARIO DE INSCRICAO — MESTRADO EM EDUCACAO

ForRMULARIO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

CPF: #| |
[ A pessoa € estrangeira e ndo possui CPF
Nome: #| |
E-mail: #|
Nome da . |
Mée:
Nome do Pai: | |
Sexo: * ® Masculino O Feminino Data de Nascimento: =« |3
Estado Civil: [ -- SELECIONE -- v] Etnia:
NATURALIDADE
Pais: | Brasil v UF: % Maranhio v
Municipio: #|[-- SELECIONE -- v
DOCUMENTOS
RG: #[ Orgédo de Expedicdo: = B :
UF: [ acre ~] Data de Expedicdo: # |
il | ] CH
Eloitor: | Zona: Segdo:
UF: [Maranhgo v] Data de Emissdo:[  |m
Passaporte: ]
ENDEREGO
CEP: #65 Q {clique na lupa para buscar o endereco do CEP informado)
avenid :
Logradouro: aI rAneE = | tl w|:|
Bairro: *| | complemento: |
UUF: *|Maranhgo v Municipio; #-- SELECIONE -- v
Tel. Fixo: ( )] |:| Tel. Celular: (] D

Perguntas do Questionario

1. - Curso de Graduagao
Resposta Dissertativa

2. - Ano de conclusao da graduagao:
Resposta Dissertativa

3. - Instituicdo de conclusdo da graduacgao (incluindo municipio e Estado):
Resposta Dissertativa

4. - Outros Cursos de Pés-graduagio/IES/Ano

Resposta Dissertativa

a universidade que a gente quer
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5. - Exercicio profissional/ocupacional (especificar tipo):
Resposta Dissertativa

6. - Instituicao trabalho:
Resposta Dissertativa

7. - Endereco de trabalho (incluindo municipio, Estado e telefone):
Resposta Dissertativa

8. - Hordrios de trabalho:
Resposta Dissertativa

9. Requer atendimento de necessidades especiais (resposta tinica escolha)
() Stm
() Nao

10. - Tipo de necessidade especial (resposta de multipla escolha):
() Auditiva

() Visual

() Fisica

() Mental

() Multipla

() Outra. Especificar

11. - Descrever o tipo de atendimento de necessidade especial no processo seletivo:
Resposta Dissertativa

Pergunta do Questionario

12. - Modalidade de inscricdo no processo seletivo (até duas alternativas de resposta, sendo uma
delas Ampla Concorréncia):

( ) Ampla Concorréncia

( ) Vaga especial / negros

( ) Vaga especial / quilombolas

( ) Vaga especial / indigenas

( ) Vaga especial / pessoas com deficiéncia

( ) Qualificacdo de servidores da UFMA

13. - Linha de Pesquisa:
Resposta Dissertativa

14. - Grupo de Pesquisa:
Resposta Dissertativa

15. - Eixo investigativo de interesse:
Resposta Dissertativa

a universidade que a gente quer
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16. - Op¢ao para Proficiéncia em Lingua Estrangeira (escolher apenas uma lingua estrangeira):
( )Inglés

() Espanhol

() Francés

17. Termo de Compromisso: Comprometo-me a seguir as recomendag¢des normativas e colegiadas
nacionais (CAPES, MEC e CNE), da UFMA e do PPGE; afirmo ter disponibilidade de tempo integral
para o curso; e ter ciéncia de que ficarei sujeito a desclassificagdo do processo seletivo ou
desligamento do curso, caso a documentagdo apresentada ndo seja verdadeira, ficando ainda
sujeito(a) as san¢Oes administrativas, civis e penais aplicaveis (resposta tnica escolha):

( ) Aceito
() N3o aceito

18. - Anexar copia digital em PDF do diploma de Graduacgao (frente e verso)
Arquivo Anexado

19. - Anexar cépia digital em PDF do Histdrico Escolar da graduacao
Arquivo Anexado

20. - Anexar copia digital em PDF da Carteira de Identidade ou passaporte (no caso de estrangeiro)
ou Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), com validade
Arquivo Anexado

21. - Anexar copia digital em PDF do CPF
Arquivo Anexado

22. - Anexar copia digital em PDF de Comprovante de pagamento da taxa de inscricao na Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) ou salvo se candidato(a) com pedido de isen¢do de taxa deferido,
devendo neste caso anexar o resultado da isengao.

Arquivo Anexado

23. — Se for o caso de inscricdo em vaga especial, anexar copia digital em PDF de documentos
exigidos no Edital, comprobatdrios dos requisitos das modalidades de Agbes Afirmativas o de
Qualificagdo de Servidor da UMA.

Arquivo Anexado

24 Anexar projeto de pesquisa digital em PDF, relacionado a um eixo investigativo do Grupo de
Pesquisa Especifico do Programa de Pds-Graduac¢do em Educacgdo de interesse do (a) candidato(a).
Arquivo Anexado

25 Anexar Memorial digital em PDF, contendo reflexdes e analises sobre experiéncias no campo de
formagdo e/ou profissional, razdes da escolha do grupo de pesquisa e objeto de estudo,
expectativas em relagdo ao curso e perspectivas apos sua conclusdo. Arquivo Anexado.
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EDITAL AGEUFMA N2 18/2023
ANEXO IV

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL
CANDIDATOS AUTODECLARADOS PRETOS OU PARDOS

Eu, , portador do
Documento de Identidade ne e CPF
n° , declaro para fins especifico de atender as exigéncias do

processo seletivo PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO (PPGE), da
Universidade Federal do Maranhdo, para ingresso em vagas reservada a candidatos (as) as
vagas especiais para negros (as) no curso de Mestrado em Educagdo (conforme Portaria
Normativa n? 13/ 2016 e a Lei n2 12.711/2012) que me autodeclaro:

() Preto (a)—( ) Pardo (a).

Os seguintes motivos justificam minha autodeclaracao:

Declaro estar ciente de que, se for comprovada falsidade ideolégica desta declaracao,
mesmo apurada posteriormente ao inicio do curso, ensejara o cancelamento de minha
matricula sendo declarados nulos todos os respectivos atos na Universidade Federal do
Maranhdo. Declaro estar ciente de que os termos desta autodeclaracdo serdo observados
em conformidade com a Resolucdo n? 1.899/2019-CONSEPE/UFMA.

Local: / Data: de de 2023.

Assinatura

a universidade que a gente quer
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EDITAL AGEUFMA N2 18/2023
ANEXO V

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA PROVA ESCRITA

ABREU, Lucenilda Sueli Mendes Cavalcanti. Diretrizes da UNESCO para formag¢ao continuada de
professores na América Latina e Caribe: padrdes e aprendizagem colaborativa. Revista Educacao e
Emancipacao, Sdo Luis, v. 15, n. 3, set./dez. 2022. Disponivel em:
https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/reducacaoemancipacao/article/view/20559/11531

ARANDA, Maria Alice de Miranda; LIMA, Franciele Ribeiro. O Plano Nacional de Educacgdo e a
busca pela qualidade socialmente referenciada. Revista Educacao e Politicas em Debate,

Uberlandia, v. 3, n.2 — ago./dez. 2014. Djsponivel em: :/Users/Samsung/Downloads/admin,+5+-
+0+PLANO+NACIONAL+DE+EDUCACAO+E+A+BUSCA+PELA+QUALIDADE_+Rf.pdf

BRAZ, José Mauro de; CURCIO, Fernanda Santos; FACEIRA, Lobelia da. O debate das questoes
de género na educagdo: uma anilise da politica educacional brasileira. Revista Educacio e
Emancipacao, Sdo Luis, v. 14, n. 2, maio/ago. 2021. Disponivel em:
https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/reducacaoemancipacao/article/view/17219

COLARES, Maria Lilia Imbirina Sousa; COLARES Anselmo Alencar; CARDOZO, Maria José
Pires Barros. Permanéncias, rupturas e desafios na educacio brasileira. Cadernos de Pesquisa, Sao
Luis, v.28,n.1,jan./mar,2021. Disponivel em:
https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/cadernosdepesquisa/article/view/15141

COSTA, D. da S.; PANTOJA, R. C;;ABREU, W. F. de. Relagdes etnico-racias: o pensamento
decolonial e a pratica pedagdgica para uma educagcdo antirracista. Revista Educacao E
Emancipacao, 14(1), p.111-138. 2021. Disponivel em: https://doi.org/10.18764/2358-
4319.v14nlpl11-138

GUIMARAES, Eder D’Artagnan Ferreira2ZELAYA, Marisa. A politica de cotas raciais nas
Universidades publicas do Brasil, duas décadas depois: uma anélise. Trabalho & Educacao, v.30,
n.3, 2021. Disponivel em: https://periodicos.ufmg.br/index.php/trabedu/article/view/26556/29733

MORAIS, Ana Leticia Bandeira. A dinamica federativa e as politicas de fundos para o
financiamento da educagdo bdasica brasileira. FINEDUCA - Revista de Financiamento da
Educacao, V. 12, n. 28, 2022. Disponivel em:
https://seer.ufrgs.br/index.php/fineduca/article/view/116479/87035

NOVOA, Anténio; ALVIM, Yara Cristina. Os professores depois da pandemia. Educ. Soc.,
Campinas, V. 42, 249236, 2021. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/es/a/mvX3xShv5C7dsMtLKTS75PB/?format=pdf&lang=pt

PICCOLO, Gustavo Martins. Pelo direito de aprender: contribuicdes do modelo social da deficiéncia
a inclus@o escolar. Educacdo em Revista, Belo Horizonte, v.38, 2022. Disponivel em:
https://old.scielo.br/pdf/edur/v38/1982-6621-edur-38-¢36926.pdf
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SIEGEL, Aline Thais; STACHESKI, Ana Ldcia Damasio; NUNES, Camila da Cunha; BRUNS,
Juliana Pedroso. Evasdo e abandono escolar no ensino fundamental: percepc¢des a partir da gestao
escolar. Cadernos de Pesquisa, S3o Luis, . 29, n. 3, jul./set., 2022. Disponivel em:
https://periodicoseletronicos.ufma.br/index.php/cadernosdepesquisa/article/view/14601

TREZZI, Clévis. O acesso universal a Educa¢do no Brasil: uma questdo de justica social. Ensaio:
aval. pol. puabl. Educ., Rio de Janeiro, v.30, n.117, p. 942-959, out./dez. 2022. Disponivel em:
http://educa.fcc.org.br/pdf/ensaio/v30n117/1809-4465-ensaio-30-117-0942.pdf
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