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Edital n® 30/2023/FUMA/OEAUX/DTED

Processo n®23115.017577/2023-63

OBJETO: PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR FORMADOR INTERNO E EXTERNO
DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM ANALISE DE DADOS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL
NA MODALIDADE EDUCAGAO A DISTANCIA DO PROGRAMA UNIVERSIDADE ABERTA
DO BRASIL - UAB/CAPES/UFMA.

A DIRETORIA DE TECNOLOGIAS NA EDUCACAO (DTED) da Universidade Federal do Maranhao, no
uso de suas atribuigdes, torna publico, por meio de Chamada Publica, a abertura das inscricbes do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Formador interno e externo para atuar no Curso de
Especializagdo em Analise de Dados e Inteligéncia Artificial, na modalidade educacdo a distancia, que
acontecera no periodo 24 de julho a 24 de agosto de 2023, dentro do Programa Sistema Universidade
Aberta do Brasil — UAB, vinculado a Coordenagcdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) do Ministério da Educagdo (MEC), de acordo com e fundamentado nos seguintes diplomas
legais: Lei N° 11.273 (06/02/2006) e suas alteragdes; Decreto n° 5.800 (08/06/2006); Decreto n® 9.057
(25/05/2017); Portaria CAPES n° 102 (10/05/2019); Portaria CAPES n° 183 (21/10/2016); Portaria CAPES
n°® 15 (23/01/2017); Instru¢do Normativa CAPES n° 02 (19/04/2017); Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 02
(10/04/2013); Portaria GR 523/2021 UFMA; Portaria CAPES n° 33 (16/02/2023).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A presente selegdo para Professor Formador interno e externo para atuar no Curso de Especializagao
em Andlise de Dados e Inteligéncia Atrtificial, na modalidade educagdo a distancia, sera regida por este
Edital e coordenada pela Diretoria de Tecnologias na Educac¢do (DTED), com a participagao da
subunidade académica relacionada ao Curso ofertado em EAD pela Universidade Federal do
Maranhao (UFMA);

1.2. A Comissao de Selegdo sera composta por, pelo menos, 03 (trés) servidores da subunidade
académica ao qual o curso é vinculado ou por colaboradores da propria DTED, os quais fardo a
analise documental com vistas a afericdo da pontuacdo obtida pelo candidato de acordo com a
documentagao por ele juntada, como estabelecido no Anexo Il deste Edital;

1.3. Podem participar do seletivo os professores em carreira do magistério superior que cumpram
0s requisitos basicos presentes no item 2 deste Edital;

1.4 Os candidatos selecionados atuardo em atividades relacionadas a fung¢ao de Professor,
conforme descricdo das atribuigdes no item 3 deste Edital;

1.5 Os periodos de atuagcao presencial do Professor, na Sede do Curso ou na DTED, serdo
definidos de acordo com as necessidades especificas do Curso, podendo incluir os sabados;

1.6. As etapas relativas ao presente processo de selecdo constam no cronograma (Anexo lll)
deste Edital;

1.7. O candidato inscrito para concorrer as vagas disponibilizadas neste Processo Seletivo
declara-se, desde o ato de inscrigao, ciente, ainda que tacitamente, de todas as normas presentes
neste Edital e também igualmente aquelas que o fundamentam, certificando-se de ter atendido a
todos os requisitos exigidos por este instrumento. Caso contrario, podera vir a ser,
peremptoriamente, eliminado deste processo de selegao;

1.8. O(s) incentivo(s) de bolsa(s) a ser(em) percebido(s) pelo professor, oferecidos pela UAB via
CAPES, nao constituem vinculo trabalhista ou de regime juridico dos servigos publicos, portanto,



nao se aplicam beneficios como: férias, gratificacao, licenga, entre outros reflexos;

1.9. O servidor docente da UFMA em afastamento integral/parcial, referente a qualificagdo ou
licenga, podera se candidatar ao cargo de professor, mas ndo podera atuar no ambito da
UAB/CAPES se ainda se mantiver em afastamento quando de sua vinculagédo ao Curso;

1.10. As bolsas do Sistema UAB nao poderao ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha
por base a Lei n° 11.273/2006 nem com outras bolsas concedidas pela CAPES, pelo CNPq ou
pelo FNDE, exceto quando expressamente admitida, em regulamentagdo propria, a sua
percepc¢ao acumulada;

1.11. O bolsista que ndo cumprir com as suas atribui¢des, assegurado o exercicio do contraditério
e da ampla defesa, sera, a juizo da Coordenagédo de Curso, Coordenagao UAB e Coordenacgao
Adjunta UAB, substituido, a qualquer tempo, por outro candidato apto, aprovado no seletivo, tendo
em visto ao melhor aproveitamento e andamento dos Cursos ofertados na modalidade EaD;

1.12. Os resultados deste Processo Seletivo serdo validos apenas para fins de composicao de
cadastro de reserva pelo periodo de vigéncia estabelecido neste Edital;

1.13. Este processo seletivo sera valido por 01 (um) ano a contar da data da homologagao do seu
resultado final, podendo ser prorrogado, por igual periodo.

1.14. Caso nao acudirem interessados ou nao haja candidatos selecionados, a Diretoria de
Educacao a Distancia e a Coordenagao Geral da UAB/UFMA se resguardam ao direito de realizar
a Reabertura desta Chamada Publica, aproveitados os prazos e condi¢gdes da Chamada primeva
restada deserta, desde que observados todos os requisitos necessarios para o fiel desempenho
dos encargos, consoante estabelecido neste edital.

2. DOS REQUISITOS BASICOS

2.1. Ter experiéncia comprovada de, no minimo, 1 (um) ano no magistério superior com formagéao
minima de mestre (conf. Portaria CAPES/MEC n°183/2016 e Portaria n°15/2017) ou possuir, no
minimo, 3 (trés) anos de experiéncia comprovada no magistério superior;

2.2. Possuir formacgao conforme descrito no Anexo | do Edital;

2.3. Possuir disponibilidade para participar de reunides e atividades, inclusive aos sabados;

2.4. Possuir nacionalidade brasileira nata ou naturalizada.

2.5. Residir em qualquer Municipio do Estado do Maranhao;

2.5.1 Ressalte-se que, no caso dos professores selecionados que, por residirem fora da regiao
onde esta situada a sede da DTED/UFMA, necessitarem se deslocar para a realizagdo de
reunides ou atividades presenciais, inclusive aos sabados, estejam, desde ja, cientificados de que
deverao arcar com os seus proprios custos de deslocamento, hospedagem e alimentagcao, sempre
que lhes seja solicitada a presenca na sede da DTED/UFMA, situada no Campus Universitario
Dom Delgado, 1964, Campus Sede da UFMA, para o cumprimento das atividades descritas no
item 3 — Atribuicdes do Professor, mediante prévia solicitacdo de comparecimento presencial,
conforme necessidade e interesse da DTED/UFMA, para a participagdo em reunido de
alinhamento presencial, capacitacdo da equipe de tutores, gravagdes de videoaulas, orientagoes
pedagdgicas, entre outras atividades.

3. DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR FORMADOR

3.1 Participar de formacéao e/ou capacitacdo em EAD, especifica para o desempenho de sua
funcdo, quando solicitado;

3.2 Conhecer o Projeto Pedagogico do Curso e ementa da Disciplina que ministrar;

3.3 Produzir e concluir Matriz da disciplina dentro do prazo estabelecido pela Divisdo Pedagdgica
da DTED/UFMA;

3.4 Entregar todos os materiais/arquivos: textos, apostilas, atividades avaliativas que serao
realizadas via AVA e/ou presencial, bem como, reposi¢cao e avaliagao final. Enviar o gabarito e
orientagdes para corregao das questdes para os tutores;

3.5 Gravar videoaulas de apresentacdo e de conteudo da disciplina, quando for solicitado. As
videoaulas sao um reforgo para a aprendizagem dos alunos, portanto devem constar de situagdes
praticas e contextualizadas do conteudo trabalhado, e ndo uma mera exposi¢cédo do conteudo ja
disponivel para eles no livro-texto ou em outros recursos;



3.6 Acompanhar a efetivacdo da Matriz no AVA e apontar os ajustes necessarios;

3.7 Ministrar aula presencial em um dos polos;

3.8 Ministrar aulas online sincronas;

3.9 Pontualidade nos encontros online (aulas e chats previamente agendados);

3.10 Capacitar os tutores sobre a Matriz da disciplina, atividades propostas e sistema avaliativo,
presencialmente, via e-mail, ambiente virtual ou webconferéncia, com antecedéncia de 15 dias
antes do inicio da disciplina;

3.11 Acompanhar a disciplina no AVA (interacdo com os alunos), podendo participar da avaliacao
das atividades e também dando feedback (forma de acompanhar o trabalho do tutor de conteudo);
3.12 Atender as solicitagcdes referentes ao desenvolvimento da disciplina desde o inicio até o
término da mesma;

3.13 Acompanhar as atividades finais da disciplina junto ao tutor e Coordenacgéo do Curso;

3.14 Acompanhar os tutores no apoio e orientagdes aos alunos;

3.15 Cumprir os prazos e atividades previstas no calendario na vigéncia de sua disciplina;

3.16 Lancgar de notas e consolidar a disciplina no SIGAA até 30 dias apds a realizagao da prova
final.

4. DA BOLSA DE PROFESSOR FORMADOR

4.1. O incentivo por esta atividade sera feito em forma de bolsa de fomento, no valor de R$
1.850,00 para o Cargo de Professor Formador | ou de R$ 1.550,00 para o cargo de Professor
Formador Il, conforme Portaria n.° 33/2023 CAPES;

4.2. Atribuicoes do Professor Formador estdo descritas no item 3 deste Edital;

4.3. Ao compor a equipe do Curso, o Professor sera bolsista no programa Universidade Aberta do
Brasil, com bolsas pagas pela CAPES diretamente pela CAPES, mediante depdsito em conta
corrente bancaria do beneficiario;

4.4. A bolsa sera paga mensalmente durante o periodo de execugao das atividades, seguindo a
carga horaria da disciplina, conforme a Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do
Bolsista, Termo de Aceite DTED/UFMA e Declaragao de Nao Acumulo de Bolsas da UAB;

4.5. O prazo de vigéncia do vinculo correspondera ao periodo de atuagao do Professor na(s)
disciplina(s);

4.6. O professor podera receber até, no maximo, 6 bolsas por semestre.
5. DO DESLIGAMENTO
5.1. O Professor podera ser desligado do Curso pelos seguintes motivos, garantido,

sempre que cabido, o exercicio do contraditério e da ampla defesa do interessado,
observado, sempre, o devido processo legal:

a) Término do compromisso firmado com a Instituicdo e a nao renovagao;
b) Desempenho insatisfatério, com prejuizo no andamento do Curso;

c ) Conduta desrespeitosa e que agrida as boas praticas de convivéncia para com
coordenador de curso, secretarios, pedagogos, administradores AVA, coordenadores
de tutoria, tutores, alunos e demais colaboradores da DTED/UFMA, da UAB ou da
UFMA;

d) Por interesse do proprio professor, desde que seja comunicado a coordenagao de
curso com antecedéncia minima de 15 dias;

e ) Nao cumprimento de forma satisfatéria das atribuicées, obrigagcoes e deveres
preconizados na Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso e Termo de Aceite;

5.2 O desligamento quanto aos itens “b”, “c” e “e” sera feito pela coordenagao do curso,
tendo por base a avaliagao da coordenagao de curso ou instrumentos de notificagao que



demonstrem a situagao descrita.
6. DAS INSCRICOES

6.1 A inscricdo no Processo Seletivo sera efetuada exclusivamente via Internet, no enderecgo
eletrénico http://seletivos.dted.ufma.br/ mediante o preenchimento do Cadastro de Inscricdo, no
periodo de 24 de julho a 24 de agosto de 2023 até as 23h59min, observado o horario local de Séo
Luis/MA e em conformidade com os procedimentos especificados a seguir;

6.2. E vedada e ndo sera realizada a inscricdo presencial, condicional, extemporanea, via postal,
via fax, ou via correio eletronico;

6.3. Para efetuar a inscricdo on-line, € imprescindivel que o candidato disponha de e-mail e de
cadastro de Pessoa Fisica — CPF do Ministério da Economia;

6.3.1 O candidato que desejar tratamento pelo nome social podera:

a) no momento da realizag&o da inscrigcdo no Sistema de Seletivos da DTED/UFMA;
b ) O participante que solicitar tratamento pelo nome social devera apresentar a
comprovagao da condigao que o motiva, conforme itens abaixo:

1 foto atual, nitida, individual, colorida, com fundo branco que enquadre
desde a cabeca até os ombros, de rosto inteiro, sem o uso de 6culos
escuros e artigos de chapelaria (boné, chapéu, viseira, gorro ou
similares);

2 copia digitalizada, frente e verso, de um dos documentos de identificagcao
oficiais com foto, valido, conforme item 6.3.2 deste Edital.

6.3.2 Consideram-se documentos validos para identificacdo de qualquer participante deste
Processo Seletivo:

a) Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Policia Militar e Policia Federal;

b) Identidade expedida pelo Ministério da Justiga para estrangeiros, inclusive aqueles
reconhecidos como refugiados, em consonéncia com a Lei n® 9.474, de 22 de julho de
1997,

c) Carteira de Registro Nacional Migratério, de que trata a Lei n°® 13.445, de 24 de maio de
2017,

d) Documento Provisério de Registro Nacional Migratério, de que trata o Decreto n° 9.277,
de 5 de fevereiro de 2018;

e) Identificagao fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenha validade
como documento de identidade;

f) Passaporte;

g) Carteira Nacional de Habilitacdo, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997;
h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida apoés 27 de janeiro de 1997;

i) Documentos digitais (e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados a partir dos
respectivos aplicativos de cunho oficial.

6.4. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo por elas responder administrativa, civil e penalmente,
assistindo a DTED o direito de excluir, peremptdria e unilateralmente, do presente Processo
Seletivo aquele que nao tiver preenchido o formulario eletrénico de forma completa e correta;

6.5. Ao efetuar a inscricdo, o candidato declara, ainda que tacitamente, conhecer o Edital bem
como a todos os diplomas legais que lhe servem de azo, além de ter se certificado de que
preencha a todos os requisitos aqui exigidos. Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida a
sua alteracao;

6.6. Os candidatos deverao preencher o formulario de inscri¢ao eletrénico, digitalizar os
documentos comprobatdrios, salvar em formato PDF e, entdo, anexar no espaco indicado no
formulario eletrénico. O candidato devera estar atento as seguintes questdes:


http://seletivos.dted.ufma.br/

6.6.1 A documentacgao referente aos requisitos basicos tem finalidade de comprovacao e nao de
pontuacao, devendo ser repetidos nos campos de pontuacdo caso necessario;

6.6.2. Quando contiver mais de um documento para comprovacdo em cada campo, o candidato
devera organizar de tal maneira a submeter em um unico documento em formato PDF;

6.6.3 O candidato devera evitar repeticido do mesmo documento em mais de um campo de
pontuacao, exceto por manifesta necessidade.

6.7. Para a comprovagao dos requisitos basicos, sera necessaria a anexagao dos documentos
comprobatérios nos respectivos espacos indicados no formulario eletrénico:

a) Experiéncia no magistério superior comprovada por meio de declaracdo datada pela Instituigao
de Ensino Superior (IES) informado o periodo de vinculagédo ou contrato. O docente interno
precisa anexar documento de vinculo com a UFMA emitido pelo SIGAA;

b) Diploma de graduagéo expedido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC
(frente e verso) de acordo com area estabelecida no anexo |;

c) Diploma de p6s graduacéo expedido por Instituigdo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC
(frente e verso) de acordo com area estabelecida no anexo |;

d) Comprovante de residéncia atualizado em qualquer Municipio do Estado do Maranhdo (emitido
ha no maximo 90 dias, em nome do candidato ou familiar — comprovando o vinculo com este -
ou contrato de aluguel ou declarac&o de residéncia).

e) Documento de identidade comprovando nacionalidade brasileira ou sua naturalizagao.

6.8 Candidatos que nao realizarem as postagens das documentacgdes exigidas terdo suas
inscrigdes, peremptoriamente, DESCLASSIFICADAS;

6.9 Candidatos cuja documentagao encaminhada estiver ilegivel ndo serao pontuados no que
tange a tais documentos;

6.10 O candidato deve optar por UM dos perfis de disciplina para se candidatar;

6.11 Nao sera aceita inscricdo de mais de uma ficha por candidato

6.12 A DTED n&o se responsabilizara por solicitacédo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados ou transmitam arquivos corrompidos e, consequentemente, ilegiveis ou inacessiveis;

6.13. A divulgacdo da relacdo do Resultado Provisério dos candidatos no processo estara
disponivel no enderego eletrénico https://portalpadrao.ufma.br/dted, no dia 01 de setembro de
2023, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a verificagdo e o acompanhamento da
sua performance no Sistema do Processo Seletivo;

6.14. O recurso contra o resultado provisério devera ser realizado entre os dias 04 e 05 de
setembro de 2023, devendo ser apresentado & DIRETORIA DE TECNOLOGIAS NA EDUCACAO
(DTED), exclusivamente via Internet, pelo Sistema de realizagdo do presente Processo Seletivo,
no endereco eletronico http://seletivos.dted.ufma.br/;

6.15. O candidato devera utilizar-se de linguagem clara, consistente e objetiva em seu pleito.
Recurso inconsistente ou que desrespeite a Comissdo de Selegado, inclusive por falta de
urbanidade, sera preliminarmente indeferido;

6.16. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de revisdo de recurso ou o chamado
recurso de recurso;

6.17. A Comissao de Selecao sera a responsavel por dar o Parecer dos Recursos a ela remetidos,
0 qual sera publicado no Sistema do Seletivo para que os respectivos candidatos a ele tenham
acesso;

6.18. Informagdes complementares acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis no
endereco eletrénico https://portalpadrao.ufma.br/dted;

6.19. O candidato, ao se inscrever neste Processo Seletivo, declara que tem ciéncia e aceita que,
caso aprovado, devera entregar, no ato da vinculagdo a DTED/UFMA, todos os documentos
comprobatérios dos requisitos exigidos neste Edital. Caso deixe de fazé-lo integralmente, o
candidato sera automaticamente excluido do Processo Seletivo.
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7. DA AVALIAGAO, SELEGCAO E DESEMPATE

7.1 A Avaliacdo dos candidatos consistira de analise curricular. A pontuacao final de cada
candidato ndo desclassificado do Processo Seletivo de que trata este Edital, para fins de
classificacao final, correspondera ao somatoério dos pontos por ele obtidos na Analise Curricular,
com a devida comprovacéao dos titulos;

7.2. Cada titulo de formacdo académica tera tratamento diferenciado quanto a pontuacéo,
conforme estabelecido no Anexo Il deste Edital:

a) O candidato que comprovar titulagcdo de Mestre ou Doutor sera considerado, unicamente, a
maior titulacao;

b) A Especializagdo comprovada podera acumular até duas formacgoes;

c ) Os diplomas expedidos por Universidades estrangeiras somente pontuardo, quando
concluidos e revalidados por Universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e
area ou equivalente, conforme o disposto na Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
respeitados os Acordos Internacionais de Reciprocidade ou Equiparacgao.

7.3. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea da Tabela de Pontuagdes do
Anexo |l serdo desconsiderados;

7.4. A classificacao final dos candidatos dar-se-a em ordem decrescente da pontuacéo final;

7.5. No caso de empate na pontuacao final, tera preferéncia, para fins de classificacéo final, o
candidato que obtiver na seguinte ordem:

a) maior idade (artigo 27 da Lei n°® 10.741, de 01/10/2003);

b) maior tempo de experiéncia comprovada com EAD, observada a partir dos documentos
juntados pelo candidato para fins de pontuagao conf. constante na Tabela de Pontuagéo do
Anexo Il do Edital,

c) maior tempo de experiéncia comprovada no Magistério Superior consideradas, inclusive, as
atividades existentes no Sistema UAB, como experiéncia no magistério superior (Oficio
CCB/CGFO/DED/CAPES n° 187/2016 de 22/11/2016), comprovada nos documentos
juntados para fins de pontuacgdo conf. constante na Tabela de Pontuagdo do Anexo Il do
Edital;

7.6 A ficha de inscricao e a documentacao anexada serao analisadas e avaliadas pela Comissao
de Selecao composta na forma do item 1.2 deste Edital. Toda a documentacao curricular sera
gerada eletronicamente via Sistema de Seletivos da DTED.

8. DO RESULTADO E DA CONVOCAGAO

8.1. A Relagdo com o Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgada no enderego eletrdnico
https://portalpadrao.ufma.br/dted, no dia 12 de setembro de 2023;

8.2. No Resultado Final serdo divulgadas duas listagens de aprovados, uma contendo os

classificados internos a UFMA e outra contendo os classificados externos a UFMA, constando:

nome do candidato, ordem de classificagao e pontuacao atribuida pela Comissao;

8.3. A prioridade de convocacgao é dos professores internos a esta UFMA, de acordo com portaria

102/2019 CAPES;

8.4. Apos a divulgacao do Resultado Final, o aprovado sera convocado pela Coordenagao UAB, a
medida da necessidade, via e-mail, o qual devera ser plenamente atendido até o prazo unico e
fatal de 72 (setenta e duas) horas, para a realizacdo da confirmagédo de vinculagdo junto a
Universidade Aberta do Brasil-UAB, preenchimento e assinatura de termo de sigilo e
confiabilidade, assinatura de termo de compromisso e de termo de aceite da DTED, além de
outras disposi¢des afins;

8.5. O candidato convocado que nao apresentar ou nao entregar a documentagcao necessaria para
a vinculagao dentro do prazo estabelecido no item 8.3, sera substituido pelo préximo candidato
aprovado, respeitada, rigorosamente, a ordem de classificagao da lista.
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8.6. Na fase de vinculacido do candidato, ndo serdo admitidos:

a ) Nado possam cumprir carga horaria de atividades na Sede da DTED/UFMA ou local
acordado com o curso;

b ) Tenham historico negativo de atuagdo como colaborador nos programas geridos pela
DTED nos cursos de graduagao ou pos-graduagéao realizados em EaD na UFMA;

c) Possuam vinculagdo como bolsista cujo pagamento tenha por base a Lei n° 11.273/2006
ou com outras bolsas concedidas pela CAPES, pelo CNPq ou pelo FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentagao propria.

d) Tenham dado causa a sua desvinculagdo nos programas geridos pela DTED nos ultimos
12 meses, anteriores a convocacao.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. A relagao oficial dos candidatos classificados sera divulgada pela Diretoria de Tecnologias na
Educacdo — DTED/UFMA, no site https://portalpadrao.ufma.br/dted;

9.2. A ndo observancia das disposi¢des e instrucdes contidas neste Edital acarretara a eliminagao
do/a candidato/a do presente Processo Seletivo;

9.3. Maiores informacbes podem ser obtidas através do seguinte endereco eletrénico:
dted@ufma.br ou telefone de contato 3272-8055. A Coordenagdo UAB e a Divisdo Administrativa
da DTED s&o os responsaveis por responderem aos e-mails;

9.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissédo de Selegao, ouvida a Direcéo
da DTED e a Coordenacgao Geral UAB;

9.5. A qualquer tempo, este Edital pode ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo
de interesse publico, sem que isso implique direito a indenizacdo de qualquer natureza;

9.6. Todos os Editais, avisos, comunicados ou quaisquer outros documentos alusivos a este
Processo Seletivo Simplificado, publicados posteriormente, tornar-se-do parte integrante do
presente Edital, prevalecendo a norma temporalmente mais recente prevenindo, assim, qualquer
antinomia ou contradicdo aparente.

10. FAZEM PARTE DESTE EDITAL.:

a) ANEXO | — Cronograma de disciplinas do curso de Especializagdo em Analise de Dados e
Inteligéncia Atrtificial

b) ANEXO Il - Quadro de titulagdo e pontuagao para selegéo.

c) ANEXO lll- Cronograma do Processo Seletivo.

Sao Luis, 24 de julho de 2023.

Prof?. Dr?. Ana Emilia Figueiredo de Oliveira
Diretora da DTED/UFMA


https://portalpadrao.ufma.br/dted
mailto:dted@ufma.br

ANEXO | - CRONOGRAMA DE DISCIPLINAS DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM ANALISE

DE DADOS E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

DISCIPLINAS
BASICAS

EMENTA

FORMAGAO MINIMA

Fundamentos e Praticas na

EAD

Introdugdo a  Tecnologia:
estudo de conceitos
fundamentais e caracterizagao
das tecnologias da informagéao
e da comunicagdo no nosso
cotidiano. Fundamentagao do
que € educacdo a distancia e
estabelecimentos de relacbes
entre Professores, tutores e
alunos de educacido a
distancia. Introducdo aos
modelos e sistemas de
educacdo a distancia.

Qualquer graduagao e
Pés-Graduagao na area
de educacgao a distancia
ou metodologias ativas
em EaD ou tecnologias
para educagao.

Metodologia Cientifica

Definicoes de
cientifica

pesquisa
quantificativa e
qualitativa. Processo da
pesquisa quantificativa:
Formulagdo do problema /
Desenvolvimento da
perspectiva tedérica / Definicao
da pesquisa (exploratéria,
descritiva, correlacional ou
explicativa) / Formulagdo de
hipéteses / Selecdo da
amostra / Coleta e analise dos
dados quantitativos / Relatério
dos resultados do processo
quantitativo.  Processo da
pesquisa qualitativa:
Formulacdo do problema /
Revisdao da literatura /
Surgimento das hipoteses /
Amostragem / Coleta e analise

de dados qualitativos /
Relatério dos resultados do
processo qualitativo.
Processos mistos

(quantitativos e qualitativos).
Comunicacgao cientifica
(revistas, artigos e TCCs).

Qualquer graduagao e
P6s-Graduagao stricto
Sensu.

Analise
Dados

Exploratéria

de

Principais conceitos de
estatisticas. Tipos de
variaveis. Principais medidas
de tendéncia central e
dispersao. Analise de relagao
entre  variaveis.  Principais
distribuicdes de probabilidade.
Aplicacbes em dados
contemporaneos.

Graduacao de
Matematica ou
Estatistica ou Ciéncia
da Computacdo ou
Engenharias

e Po6s-Graduacéao
Ciéncias Exatas e da
Terra ou Engenharias.




Inferéncia Estatistica

Introdugao a inferéncia
estatistica. Estimagao pontual
e intervalar. Principais testes
de hipotese paramétricos e

Graduacao de
Matematica ou
Estatistica ou Ciéncia
da Computagcdo ou

ndo paramétricos. Analise de | Engenharias

regressao multivariada. | g Pés-Graduacéo

Aplicagdes em dados | Cigncias Exatas e da

contemporaneos. Terra ou Engenharias.
DISCIPLINAS ESPECIFICAS* | EMENTA FORMAGAO MINIMA
Programacao para Introdugdo @  linguagem

Ciéncia de Dados

Python. Variaveis. Estruturas
de decisdo e repeticao.
Estruturas de dados (basico).
Modularizagao e
subprogramas. Bibliotecas
para manipulagdo de dados.
Biblioteca para visualizagao de
dados.

Visualizagao de

Dados

Introdugdo. Tipos de
dados e técnicas de
visualizac¢ao. Data
storytelling.
Dashboards. Self-
Service (Power BI).

Banco de Dados
Relacionais e Nao-
Relacionais

Visao geral de banco
de dados relacionais e
nao-relacionais.
Projeto de banco de
dados. Algebra
relacional. Linguagem
SQL. Documentos,
colunas e  grafos.
Migracao SQL e
NoSQL.

Captura e Tratamento
de Dados

Problemas tipicos em
bases de dados.
Técnicas de
normalizagao e
transformacgao de
dados. Tratamento de
dados: valores
faltantes, ruidos,
outliers e redundancia.
Web Crolling. Uso de

bibliotecas para
tratamento e
transformacgao de

dados.

Graduacéao de Ciéncia
da Computacdo ou
Ciéncia e Tecnologia
ou Sistemas de
Informagao ou
Engenharias

e P6s-Graduacao Ciéncias
Exatas e da Terra ou
Engenharias.




Machine Learning | Introdugéo a aprendizagem de
maquina. Aprendizagem
supervisionada: regressao e
classificacdo. Meétricas de
avaliagdo de erro. K-nearest
neighbors. Arvores de
decisdo. Maquinas de vetores
de suporte. Redes neurais
artificiais.

Machine Learning Il Introdugdo a aprendizagem
ndo-supervisionada. Técnicas
de agrupamento. Redugao de
dimensionalidade. Introducéo
aos modelos  geradores.
Avaliacdo de aprendizagem
nao-supervisionada.

Deep Learning | Introducéo a visao
computacional com Deep
Learning. Taxonomia de redes
neurais. Redes neurais
convolucionais. Classificagao
de imagens. Detecgdo de
objetos.

Deep Learning Il Introdugdo ao processamento
de linguagem natural com
deep learning. Word
embedding. Redes neurais
recorrentes. Transformers.
Representacbes contextuais
de palavras. Aplicacoes
multimodais.

TCC

* O grupo de disciplinas especificas tera lista unica de professores.




ANEXO Il - QUADRO DE TITULAGAO E PONTUAGAO PARA SELEGCAO

técnico/cientifico

CURSOS PONTOS MAXIMO
DOCUMENTAGAO REQUISITO BASICO Nao pontua
Declaragdo de experiéncia no magistério superior (ou N&o pontua
contrato). Docente UFMA anexar declaragédo de tempo
de servigo emitido pelo SIGAA.
N&o pontua
Diploma de graduagao expedido por Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC (frente e verso),
Nao pontua
Diploma de pés graduagao expedido por Instituicao de
Ensino reconhecida pelo MEC (frente e verso)
conforme anexo I,
N&o pontua
Comprovante de residencia (com comprovagdo de
titularidade ou, se nome diferente, comprovar
vinculagéo)
Nao pontua
Documento de identificagdo (RG) ou equivalente que
mostre nacionalidade brasileira
1. FORMAGAO ACADEMICA 1
1.1 Doutorado 8 8
1.2 Mestrado 4 4
1.3 Especializagado (minimo de 360 horas) 1,5 3
2. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL 2
a) Curso de Formagao em EAD (a partir de 60h) 0,5
b) Curso de Aperfeigoamento em EAD (a partir de 1 2
120h)
3. ATIVIDADES DE DOCENCIA E EXPERIENCIA 45
PROFISSIONAL
a) Comprovante de tempo de exercicio de 1 p/ semestre 10
magistério em nivel superior (por meio de
declaragao datada da IES com periodo de
vinculagao ou contrato)
b)Comprovante de experiéncia em tutoria em EAD (por 1 p/disciplina 10
meio de declaragdo da IES com relagao de disciplinas)
c) Comprovante de experiéncia em docéncia em EAD 2 p/ disciplina 20
(por meio de declaragéao datada da IES com relagao de
disciplinas ministradas)
d) Comprovante de atuagao em EAD, fora docéncia e 0,5 por 5
tutoria (por meio de declaragcao datada da IES com semestre
periodo de vinculagao ou contrato)
4. PRODUGAO CIENTIFICA (ULTIMOS 5 ANOS) 25
a) Producéo cientifica nos ultimos 5 anos 1 por artigo em 5
anais de evento
2 por artigpoem |10
periodico qualis
2 por livro 10




1 por capitulo
em livro técnico/
cientifico

1 por
coordenacgao de
projeto de
pesquisa ou
extensdo p/ ano

TOTAL

83




ANEXO IlIl - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR

ETAPA DATA HORARIO*
24 de julho a 24 de agosto de
Periodo de inscrigdes 23h59min
2023
Divulgacao do resultado provisorio 01 de setembro de 2023 23h59min
Prazo para recurso 04 e 05 de setembro de 2023 23h59min
Divulgacao do resultado final 12 de setembro de 2023 23h59min

eil _ Documento assinado eletronicamente por ANA EMILIA FIGUEIREDO DE OLIVEIRA, Diretor(a),
::mm: lily em 19/07/2023, as 17:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
eletrbnica Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://sei.ufima.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0,
informando o cdédigo verificador 0652197 ¢ o cédigo CRC B4DBFA25.

Referéncia: Processo n® 23115.017577/2023-63 SEIn°® 0652197


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufma.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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